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I. Zakladni udaje /

Domov seniort POHODA Chvalkovice, piispévkova organizace

Svabinského 403/3, Olomouc - Chvalkovice, 779 00
Domov pro seniory

Chranéné bydleni

Olomoucky kraj, Jeremenkova 40a, 779 11 Olomouc
PaedDr. Jiri Flo d e r, reditel

socidlni usek

zdravotni usek

ekonomicky tusek

provozni usek

stravovaci usek

floder@ddol.cz

by8kjaz

Organizace je ¢lenem Asociace poskytovatel socialnich sluzeb CR.



mailto:floder@ddol.cz

II. Uvodni slovo J

Hodnoceni roku 2021 je stejné jako rok pfedchozi vyrazné ovlivnéno celosvétovou pandemii nemoci Covid-19. Cely rok se nesl
ve znameni protiepidemiologickych opatfeni, ktera ovliviiovala zivot zaméstnancu i klientd. Nemohly se konat témér zadné kulturni

akce, pouze v nékterych obdobich bylo mozné se setkavat v malych skupinach na jednotlivych oddélenich. Pfesto Ize s jistotou
fici, Ze zafizeni tuto nelehkou situaci zvladlo se cti, diky kvalitni praci personalu.
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IV. Poslani a cily

Verejny zavazek

.
Poslani Domova pro seniory

Poslanim domova je:

Podporovat samostatnost uzivatele dle moznosti
Osetirovat nemocné uzivatele

Hospodarné pecovat

Odborné pracovat

Dostupné poskytovat sluzbu

Aktivizovat uZivatele

Il
Cil socialni sluzby

Dlouhodobé cile:

Cilem poskytované sluzby je podpofit sobéstacnost uzivatele, ktery z divodu véku nebo svého zdravotniho stavu neni schopen se
sam o sebe postarat bez pomoci jiné osoby a péc€i neni mozno zajistit vdomacim prostredi.

Zabezpecdit kvalitni oSetfovatelstvi uzivatele.

ZvysSovat odbornou uroveri zaméstnancul prostfednictvim pravidelného cileného vzdélavani.

Zaijistit podminky pro dastojny a aktivni zivot.

Umoznit uzivateli zachovani samostatnosti a nezavislosti v co nejvyssi mife, dle jeho schopnosti.

Sledovat geografickou i finan¢ni dostupnost sluzby.

Kratkodobé cile jsou soucasti ro¢niho planu c&innosti, ktery vypracovava feditel s tymem spolupracovniki vzdy k 1.1.
nasledujiciho roku.




M.
Zasady poskytovani sluzby

Zakladni principy socialnich sluzeb:

Dle moznosti budovat nebo alespor co nejdéle udrzet nezavislost uzivatele sluzeb.

Dle moznosti podporovat za€lenéni uzivatele.

Respektovani potieb — sluzba je ur€ovana individualnimi potfebami uzZivatele a potfebami spole¢nosti.
Partnerstvi — pracovat spole¢né, ne oddélené

Kvalita — zaruka kvality poskytuje ochranu zranitelnym lidem

Rovnost bez diskriminace

YVVVYYY

V.
Cilova skupina

Seniofi se ztratou sobéstacnosti zplsobenou vékem, zménou zdravotniho stavu, pripadné se syndromem poruch
intelektu ziskanym v prabéhu stari, ktefi z téchto ddvodld nemohou zit ve své vlastni domacnosti a potrebuji podporu a
pomoc druhé osoby.

Vék: osoby starsi 60 let, schvalena kapacita k 1. 1. 2021 &inila 346 klientt

V ramci cilové skupiny nejsme schopni zajistit potfeby osob, které:
e Jsou mobilni a vzhledem ke své situaci nejsou schopny orientace v cizim prostfedi nebo nejsou schopny porozumét
pokynim vzhledem ke svému zdravotnimu stavu;
o komunikuji pouze prostfednictvinj dotykové abecedy a

podobnych taktilnich systémd.




Verejny zavazek Chranéného bydleni
.

Poslani Chranéného bydleni

Poslanim Chranéného bydleni je poskytnout zazemi, pocit distojnosti, bezpeci a pomoci lidem, ktefi z divodu chronického
onemocnéni nemohou svou situaci fesit vliastnimi silami v jejich pfirozeném prostfedi, ale jsou schopni ¢astecné sebeobsluhy.
Podporuje klienty v tom, aby mohli Zit co nejdéle béZnym zplisobem Zivota.

Il
Cil socialni sluzby

1) Pomoc a podpora pfi udrzeni a rozvijeni dovednosti uzivateld pomoci pravidelnych aktivit, jako jsou hudebni krouzek,
kondi¢ni cviCeni, trénovani paméti, spoleCenskeé a kulturni akce minimalné jedenkrat mésicné.
2) Kratkodobé cile pro rok 2020 Udrzeni sobéstacnosti uzivatelu:
a) nejméné u 15 udrzet schopnost samostatného uklidu bytové jednotky.
b) nejméné u 20 udrzet schopnost samostatné pfipravy stravy
c) nejméné u 25 udrzet schopnost samostatné péce o lizko
d) nejméné u 25 udrzet socialni za¢lenéni prostfednictvim klubové €innosti
3) Spokojenost klientl bude testovana na dotaznikovém Setieni, kterého se zucastni alespon 70% klientd.

M.
Zasady poskytovani sluzby
Vsichni pracovnici sluzby Chranéné bydleni sdili tyto hodnoty:
e zachovani lidské dustojnosti
= respektujeme pravo volby uzivateld, jejich soukromi a partnerské vztahy

= vytvafime podminky, aby se uzivatelé citili dustojné&, svobodné a bezpeéné
= uzivatelé jsou partnery, k uzivatelim pfistupujeme s Uctou, otevienosti a bez diskriminace

e
9



= klademe dliraz na dodrzovani a respektovani prav uzivatel(

= individualni pfistup ke kazdému uzivateli

= podpora a jeji mira je pfizpusobovana konkrétnim potfebam, pfanim a schopnostem uzivatele
= podpora je poskytovana s ohledem na ostatni spolubydlici a mozZnosti sluzby

= posilujeme samostatnost uzivatelt v béznych podminkach

Iv.
Cilova skupina
Sluzby jsou uréeny osobam od 50. let véku s chronickym onemocnénim za splnéni podminek:

» osoba je zavisla na pomoci jiné fyzické osoby,
» osoba je schopna alespon ¢astecné sobéstacnosti a mobility ve vlastni domacnosti

Kapacita sluzby je od 1.1.2021 — 34 uZivatelu.

Sluzby nezaijistujeme:

« jestlize zdravotni stav osoby vyzaduje nepretrzitou odbornou zdravotni péCi a nepretrzitou oSetfovatelskou péci.
e 0sobam se zavaznym postizenim orientace a komunikace

e 0sobam zavislym na alkoholu nebo jiném druhu toxikomanie

e 0sobam, které by naruSovaly svym chovanim kolektivni souziti




V.I. Statistické udaje:

Pocet uzivatel:

Domov pro seniory k 31. 12. 2020 - 307 klientt

Chranéné bydleni

V. Socialni sluzby

J

k 31.12. 2020 - 27 klientl

Pocet uzivatelli s prispévkem na péc¢i v Domové pro seniory:

2010 | 2011 | 2012 [ 2013 | 2014 | 2015 (2016 2017 | 2018 [ 2019 | 2020 | 2021
BEZ PRISPEVKU 14 13 13 10 6 7 5 18 8 3 12 | 21
|. STUPEN 81 73 69 60 | 56 | 52 | 48 | 38 | 46 | 42 | 37 | 41
Il. STUPEN 65 64 68 78 | 54 | 72 | 46 | 62 | 67 | 67 | 64 | 67
IIl. STUPEN 67 65 61 76 | 68 | 68 | 91 | 99 [ 100 | 103 | 90 | 109
IV. STUPEN 40 41 49 64 | 70 | 61 | 93 | 97 | 96 | 102 | 104 | 108
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Pocet uzivatelu s pfis

pévkem na péci v Chranéném bydleni:

2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
"Slgtr‘jge“ 60 | 60 | 39 | 27 | 23 27 27 | 35 | 38 | 24 | 19| 9 | 9
Il. Stupei 10 | 10 | 10 | 5 4 2 2 4 5 4 | 3| 2 | o
PnP
lll. stuped ol o | ol o 0 0 1 1 1 o | ol ol o
PnP
Kapacita | 206 | 177 | 147 | 147 | 109 | 109 109 109 | 79 | 79 | 61 | 49 | 34 | 34
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Poclet Zadost a pocet pfijatych klientd v daném roce

2007 | 2008|2009 (2010|2011 |2012|2013|2014|2015]201612017]1201812019|2020|2021
Pocet zadosti v b oo o o oo o 2819 24| 23] 25 | 27 | 3t
poradniku
Pocet prijatych Klientd |y, | 45 | 5 | o | 4 | 2 | 5| 0 12|11 9| o] 1|0l o0
v Chranéném bydleni
PoCet zadosti v oo oo o o - | - | 433|307 | 325|467 | 604 | 557 | 554
poradniku
Pocet prijatych Klienth | 5o | 54| g5 | 73 | 54 | 63 | 90 | 48 | 120 | 131 | 113 | 117 | 106 | 106 | 137
v Domoveé pro seniory
Pocet Zadosti o poskytnuti socialni sluzby:
35 T00
Chranéneé bydleni Darmoy pro seniory
an BOD |
25 500 4
i == Focet zadosli v 400 4 == Pacet dadosti v
pofadniky paradniku
15 ——Focet prijatych klientd 00+ == Pocet phijatych khientd
W Chranendm bydiend v Domové pro seniory
10 200 +
5 100 .__‘_""i_“."'—l—l"’.
o a
2015 16 2017 2018 2019 2020 021 2015 2016 2007 2018 2019 2020 2021
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Primérny veék klientd

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012|2013 | 2014 [2015|2016 (2017|2018 2019|2020 |2021

primérny vék

v Chranéném | 75,1 | 76,2 | 78,5 | 783 | 77,5 |78,9|79,2|79,96 |80,2|80,9|81,3|80,3|80,1|80,2|81,2
bydleni

primérny vék

v Domoveé pro | 80,7 | 81,3 | 81,3 | 815 | 824 |83,4|83,4| 83,5 [83,0|84,3|84,3|84,6|85,0|85,1|85,6
seniory

88

B

84

82 1|

i = priimémy vk

8 v Chrdnéném bydlen

7 1 8- primémy vék

v Dosnowé pro seniony

2007 |

2008 |
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018
2019 |
2020
2021
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V.Il. Socialni péée

Zakladni ¢innost socialniho Useku vychazi z individualnich plant uzivatell sluzeb. Jedna se o individualni i skupinové aktivity
vychazejici z potfeb a prani jednotlivych klientd.

Rok 2020 byl vyrazné ovlivnén epidemii nemoci Covid — 19. V lednu a unoru se jesté uskutecnilo nékolik akci v normalnim
rezimu, ale na jafe i na podzim byli klienti v karanténé, ktera jim zakazovala nejen vychazet z arealu Domova senior(, ale
zamezovala konani kolektivnich aktivit. Z tohoto dlvodu se uskutec¢nilo pét venkovnich koncertli pod balkony klientl. Psychicka
zatéz na klienty, ktefi se dlouhodob& nemohli setkat se svymi blizkymi, byla velika. Casteéné napomahala situaci technika, kdy
bylo mozno uskute€nit hovory s rodinami prostfednictvim Skype nebo jinych elektronickych médii.

Velkou vyhodou pro uzZivatele je krasny aredl parku a zahrady, kde mohli uZivatelé sluzeb travit spoustu éasu. Cast karanténni
doby umozfiovala setkani s rodinami pouze ve vnéjSim prostfedi mimo oddéleni. Tim se také ukazuje velky vyznam krasného

prostfedi naseho zarizeni.
Caste€nou pomoci na zacatku roku byly dobrovolnické aktivity, které byly v pribéhu roku uplné zastaveny.




Pocéty pfipravované a vydané stravy za rok 2021 (Domov seniorii Pohoda Chvalkovice a Chranéné bydleni)

DS Pohoda - pfipravovana celodenni

DS Pohoda - vydana celodenni

CHB - pfipravovana strava

CHB - vydana strava -

strava strava - obéd obéd
Leden 46049 46042 352 351
Unor 41128 41120 297 297
Bfezen 46990 46982 366 364
Duben 45667 45659 326 324
Kvéten 47679 47671 297 295
Cerven 48782 48774 269 269
Cervenec 50201 50192 272 269
Srpen 49478 49472 265 265
Zari 47629 47620 304 303
Rijen 50510 50504 303 303
Listopad 48361 48350 305 304
Prosinec 48623 48618 270 266
Celkem: 571097 571004 3626 3610




V.IIl. Zdravotni péce

Odbornou zdravotni péci zajistuji: v Domoveé pro seniory a v Chranéném bydleni:

MUDr. Terrichova Marie - prakticka Iékarka pro dospélé

MUDr. Kovacova Olga - psychiatr - zajistuje psychiatrickou péci

MUDr. Suriavska Jana - neurolog - zaji$tuje neurologickou pé¢i

MUDr. Kubicova Dagmar - dermatoloZka - zajidtuje dermatologickou péci

Mgr. Cermakova Martina, Ph.D. - logoped - provadi odborné konzultace pfi nacviku fegi
MUDr. Rancova Anna - diabetolog - provozuje diabetologickou poradnu

Uzivatelé maji svobodnou volbu Iékafe, takZze mohou dochazet i k jinym Iékafim. Sluzeb MUDr. Terrichové vyuziva 98 % uzivatel(. V pfipadé
dalSich odbornych vySetfeni jsou uzivatelé, pokud nezvladnou cestu MHD, pfevazeni sanitou do dalSich zdravotnickych zafizeni. (FN
Olomouc, Vojenska nemocnice, SPEA, Poliklinika Agel a dalSi). V pfipadé nepfitomnosti Iékafe je akutni zdravotni péce zajistovana RZS.

Uzivatelé dle svych zdravotnich moznosti dochazi do ordinace v zafizeni Domova pro seniory a do Chranéného bydleni. Ordinace
praktického Iékafe je v pavilonu C, Odborni Iékafi vyuzivaji ordinaci v Chranéném bydleni. Pokud to jejich zdravotni stav nedovoli, dochazi
Iékafi pfimo do jejich pokojli. Pracovnici Domova pro seniory zajisti vyzvednuti lékl, zdravotnich pomUlcek a dalSich potfeb, pokud si to
uzivatel pfeje. / Zadost o zajistovani lék(i a zdravotnickych potfeb /

Odbornou oSetfovatelskou péci zajiStuje v Domové pro seniory 189 odbornych pracovnikid. Tento tym zahrnuje vSeobecné sestry,
praktické sestry, pracovnice v socialnich sluzbach, fyzioterapeuty a nutri¢ni terapeutku. Obsluznou péc¢i a individualni planovani, aktivizaci,
zajistuji pracovnici v socialnich sluzbach /PSS/. VSeobecné sestry a praktické sestry zajistuji odbornou oSetfovatelskou pédi, vSestrannou péci
o individualni potfeby uzivatell v souladu s nejnovéjSimi zasadami a odbornymi poznatky komplexni oSetfovatelské péce. Poskytuji
oSetfovatelskou péci prostrednictvim oSetfovatelského procesu, vykazuji zdravotnim pojistovnam odborné oSetfovatelské vykony, vedou
pfedepsanou dokumentaci. Soucasti jejich kazdodenni prace je i u€ast na individualnim planovani. Tym pracovnikl je rozSifen o 4 pracovniky,
ktefi se vénuji zejména aktivizaci uzivatel(. Nedilnou soucasti tymu jsou socialni pracovnici. Uzivatelé v Domové pro seniory vyzaduji
vzhledem ke svym onemocnénim (onemocnéni srdce, cév, demence, postizeni pohybového aparatu, imobilita) naroénou oSetfovatelskou pédi,
a proto je nutné, aby si zdravotnicti pracovnici prohlubovali a zdokonalovali své odborné znalosti a rozvijeli své profesni zaméreni. Pracovnici
v socialnich sluzbach se vzdélavaji v ramci dalSiho vzdélavani, u€astni se akreditovanych odbornych seminafi a seminaru v zafizeni DS.

Rehabilitaéni péci zajistuji fyzioterapeuti, ktefi realizuji ordinaci stanovenou praktickym a odbornym |ékaifem.

V Domové pro seniory je poskytovana fyzioterapeuty: fyzikalni terapie - ultrazvuk, BTL, magnetoterapie, aplikace tepla, aplikace svétla,
inhalace, masaze, cvi€eni na pfistrojich, individualni télesna vychova, cvi€eni na naradich, nacvicuji sobésta¢nost, chiizi s pomuckami, vyuziti
u klientd prvkl bazalni stimulace aj. Snahou vSech pracovnik( v pfimé péci je udrzeni nezavislosti, sobéstacnosti a stabilizovani zdravotniho
stavu uzivatele.
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V Chranéném bydleni pracuji 4 pracovnici socialni pécCe, ktefi zajistuji pfimou obsluznou péci /hygienicka péce, nakupy, vyde;j
V zatizeni Domova seniorti Chvalkovice v roce 2021 onemocnélo stravy, uklidy, aktivizace aj./ Pracovnici se podili na individualnim
planovani a na aktivizaci klientd.

Covid 19

Covidem- 19 onemocnélo celkem 80 zaméstnancl a 66 klientli .V domové seniorl nebyla vyélenéna oddéleni, kde by
byli umistovani klienti s infekci covid — 19,ale vidy v pfipadé nutnosti byla vy¢lenéna ¢ast oddéleni pro covidové klienty.
Na oddélenich vznikl inf. filtr pro pracovniky, ktefi oSetfovali tyto klienty. Usporddani téchto filtrl a oSetfovatelskych
postupll byly konzultovani s asistenty KHS.Pracovnici v pfimé péci i zdravotnici pracovali ve velkém nasazeni a to zejména
pri zajistovani smén v dobé zvysené pracovni neschopnosti pracovnik(l. Pracovni karanténu jsme vyuzili pfiblizné 15
pripadech.

Umrti klient nebylo velké, pokud k nému doslo, tak se jednalo o klienty ve vaZzném stavu jiz pfed onemocnénim covid.

VI. Prehled o zameéstnancich j

Prehled o zameéstnancich

Celkem Domov pro seniory Chranéné bydleni
primeérny prepocteny evidencni pocet zaméstnancu 270,0864 255,9733 14,1132
primérny evidenéni pocet zaméstnancu 273,4344 259,9733 14,0902
evidenc¢ni pocet pracovniku k 31. 12 .2020 277 261 11
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VIl. Kontrolni ¢innosti j

V nasi organizaci je zaveden vnitini kontrolni systém v souladu s ustanovenim zakona €. 320/2001 Sb. o finanéni kontrole ve
vefejné spravé a jeho provadéci vyhlasky v platném znéni. Na zakladé téchto pravnich predpisl byly v organizaci vypracovany
vnitini smérnice, které jsou zavazné pro vSechny vedouci zaméstnance a povéfené pracovniky.

Vnitfni kontrolni systém je zabezpecCovan pfikazcem operace, spravcem rozpoctu, hlavni u€etni a vedoucimi zaméstnanci tak,
aby se zajistilo hospodarné vyuziti rozpoc€tovych prostfedkd. Na pravidelnych poradach vedeni organizace se projednavaly
vysledky kontrol a pfijimaly se opatfeni k odstranéni zjisténych nedostatku.

Interni audit je v nasSi organizaci nahrazen verejnospravni kontrolou provadénou kontrolnim oddélenim zfizovatele.

Na stravovacim useku probéhly tyto kontroly: Leden ro¢ni kontrola multifunkéni panve
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Unor roé&ni kontrola vah + cejchovani
Listopad rocni kontrola elektrickych a plynovych spotfebicu
Na technickém useku probéhl audit EmMS k certifikaci a ziskani certifikatu k normé CSN EN ISO 50001. Jedna se o velky

uspéch technického useku. Ziskali certifikat dokladajici zavedeny systém managementu nakladani s energiemi.

Na socialnim, zdravotnickém ani ekonomickém a personalnim useku neprobéhla Zadna externi kontrola.

VIIl. Vzdélavani J

Skoleni zaméstnanct ekonomického a personalniho Gseku: se pfedevsim zabyvalo problematikou vedeni Géetnictvi, U&tovani
transfer, vedeni majetku, schvalovani Ucetni zavérky, zmén ve spisové sluzbé& a archivnictvi, evidence majetku, Skoleni
HACCAP, skoleni hygienického minima, Skoleni softwar( firmy Preus /sklady, jidelni¢ky, depozita a klienti/. Dale se personalistka
a mzdova ucetni ucastnily Skoleni na pracovnépravni aktuality, pracovné lékafskou sluzbu, plnéni povinného podilu osob se
zdravotnim postizenim, FKSP a socialni fondy, systém odménovani v socialnich sluzbach a zdanéni mezd a platd v roce 2020.
Nové se mzdova ucetni i personalistka zucCastnila Skoleni ohledné nového prepoctu dovolenych od 1. 1. 2020.

VétSina Skoleni probihala z divodu pandemie Covid-19 on-line.
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Vzdélavani pracovnikil socialniho Useku se fidi zakonem o socidlnich sluzbach &islo 108/2006 Sb., VSichni pracovnici
absolvovali Skoleni v rozsahu minimalné 24 hodin v akreditovanych kurzech, seminafich a odbornych stazich.

Zaméstnanci zdravotniho useku se $kolili dle planu osobniho rozvoje a to pfedevsSim v kurzech dle zakona 96/2004 Sb., v
plathném znéni v ramci celozivotniho vzdélavani. Na zdravotnim useku si vSeobecné sestry rozsifuji i odborné vzdélani studiem na
vysokeé Skole tak, aby poskytovana oSetfovatelska péce byla na vysoké urovni.

Pracovnici v socialnich sluzbach se ucastnili ustavnich seminafli, akreditovanych seminafl nebo konferenci pofadanych

organizacemi Caritas, CURATIO, Hartmann Akademie aj.
Zaméstnanci provozniho useku se ucastnili povinnych Skoleni. Vedouci se uc€astnil Skoleni EmMS k aplikaci Energy Broker

Zaméstnanci vSech useku dale absolvovali Skoleni bezpe&nosti prace a Skoleni pozarni ochrany a standardy kvality socialnich
sluzeb. Zaméstnanci zdravotniho, socialniho, stravovaciho a ekonomického useku se také ucastnili Skoleni pofadanych APSS a
Olomouckym krajem.

V roce 2020 se v zafizeni nekonaly odborné praxe z dlivodu karanténnich opatfeni.

IX. Zavér j

Rok 2021 pokracoval v trendu roku pfedchazejiciho. Veskeré aktivity pro klienty byly omezené nebo zakazané. O to vic lze
ocenit zajimavé pfilezitosti spoluprace se Skolami nebo s rodinnymi pfislusniky prostfednictvim on-line spojeni. Velkym pfinosem
byla spoluprace se ZS Zeyerova. Ocenéni si zaslouZi vSichni zaméstnanci, ktefi nesli nelehké bfimé naroéného obdobi. Souéasné
si vazime také velmi dobré spoluprace se zfizovatelem, kterym je Olomoucky kraj.
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Véfime, ze rok 2022 bude jiz rokem navratu k normalnimu stavu, kdy budeme moci klientim nabidnou sluzby sméfujici

k naSemu hlavnimu poslani a tim je POHODA .
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Pfiloha k vyrocni zpravé za rok 2021

Zakladni ekonomické udaje o hospodareni organizace

Informace o hospodateni vychazeji z ucetni evidence, skladové evidence, rozbori hospodaieni a
z provedené fadné inventarizace majetku a pohledavek k 31. 12. 2021.

V ucetnictvi sledujeme oddélené vSechny ekonomické ukazatele na jednotlivé sluzby tj.
na sluzbu Domov pro seniory a na sluzbu Chranéné bydleni. Vedle ucetnictvi vedeme od roku 2013 i
Pomocny analyticky piehled ke vSem ucetnim dokladim.

Zavazné ukazatele
Ziizovatel nasemu zafizeni stanovil pro rok 2021 vcéetné aktualizaci béhem roku tyto zavazné ukazatele:

Odvody z fondu investic : 10.023.000,- K&
Limit mzdovych prostredki : 110.181.000,- K¢
Priim. piepoct. poCet zaméstnanct : 277

Skuteény prumérny piepocteny pocet pracovnikii k 31. 12. 2021 byl 278,6318
Planovany stav pracovnikll na rok 2021 byl 277.

U pracovniki v socidlnich sluzbach doslo k ptekroceni priimérného eviden¢niho poctu o 1,23
pracovnikl z divodu dlouhodobych pracovnich neschopnosti (2 PSS nemocné pies rok). Nové ptijaté
zamé&stnankyné pracovaly na odd¢leni, kde byla dlouhodoba nemoc. U zdravotniho tseku
konkrétn¢ u vSeobecné sestry nebyl splnén tvazek o 0,6582 z divodu odchodu sester na matetskou
dovolenou a vysoké fluktuace u této pracovni pozice. Soucasné u nutri¢niho terapeuta byl prekrocen
primér o 0,1051 z dGvodu zapracovani nové nutri¢ni terapeutky.

U pracovnika THP je piekroCen tivazek 0,0932 a to z diivodu Cerpani fadné dovolené zaméstnankyné po
skonceni matetské dovolené v celkové vysi 192 hodin. U provozniho tiseku jsme
nesplnili tvazek u kuchaiky o 0,4507— nebylo moZné pracovni pozici obsadit, z tohoto diivodu
vypomaha stavajici kuchatka pfti rodicovské dovolené na zkraceny uvazek. Soucasné u uklizecky byl
uvazek piekrocen o 1,0055 pracovnikd, z diivodu nékolika dlouhodobych nemoci (3) — byla zaméstndna
1 uklize€ka na vic. Na provoznim useku pozice malite, byl ptekrocen tivazek o 0,3068 opét z divodu
dlouhodobé nemoci od zati 2020 do kvétna 2021, kdy zamé&stnanci soucasné byla ukoncena pracovni
smlouva na dobu urcitou, a za néj byl ptijat od ledna novy pracovnik.

plan Skutecnost ptepocC. | rozdil
PSS 135 136,2301 1,2301
SZP 59 58,4469 -0,5531
Socialni prac. 8 8 0
THP 11 11,0932 0,0932
provoz 64 64,8616 0,8616
celkem 277 278,6318 1,6318




Limit mzdovych prostredki / 128.897.950,- K¢ / :

Schvéleny mzdovy limit ¢inil 110.181 tis. K¢. V 4/2021 se limit zvysil o 7.192 tis. K¢ z divodu
zohlednéni novely nafizeni vlady €. 603/2020 Sb. o platovych pomérech zaméstnancti ve veiejnych
sluzbéch a spravé od 1. 1. 2021.

V 12/2021 se zvysil opét mzdovy limit o 11.524.950,- K¢ v souvislosti s poskytnutim mimotadnych
finan¢nich prosttedkt z MPSV v souvislosti s epidemii COVID — 19.

Celkovy mzdovy limit v roce 2021 tedy ¢inil 128.897.950,- K¢.

Nad ramec mzdového limitu jsme &erpali mzdy v DC ve vysi 22.255,- K&, refundaci mezd pii volbach
ve vysi 14.009- K¢ a Cerpani FO z dart ve vysi 15 tis. K¢.

Déle jsme na Uctu 521 — mzdové naklady Cerpali Castku 199.240,- K¢ jako Piispévek pii karanténé.
Jedna se o prispévek dle zvlastniho pravniho ptedpisu a nespada do mzdového limitu. O tuto ¢astku
jsme zaroven snizili odvod socidlniho pojisténi.

Odvod z investi¢niho fondu / 9.944.561,- K¢ / :
Schvaleny zavazny ukazatel ¢inil 10.023.000. K¢. V ramci aktualizace rozpoctu a odpisového planu na
rok 2021 se odvod snizil o 78.439,- K¢ a aktualizovany odvod tedy byl ve vysi 9.944.561,- K¢.

Vsechny zavazné ukazatele byli dodrZzeny a fadné vyuctovany.

Dale jsme od zrizovatele dostali v roce 2021 tyto prispévky:

1. Prispévek na provoz — mzdové naklady / 17.938.476,- K¢/ UZ 00301

Pro rok 2021 byl nasi organizaci schvalen tento ptispévek ve vysi 29.329 tis. K¢. Na zaklad¢ aktualizaci rozpoctu
a navySeni dotace MPSV nam byl ptispévek snizen o 11.390.524,- K¢

Celkova vyse pfispévku na provoz — mzdové néklady tedy Cinila k 31. 12. 2021 17.938.476,- K¢

2. Prispévek na provoz - odpisy / 10.468.433,- K¢/ UZ 00302

Schvéleny ptispévek na provoz — odpisy byl ve vysi 10.551 tis. K¢. Behem roku 2021 jsme
aktualizovali plan odpisti véetné nakupu majetku z investicni dotace od zfizovatele, ve kterém jsme i
prodluzovali doby odepisovani u nékterého majetku a také posunovali datum zatfazeni nové potizen¢ho
majetku, z divodu pozdéjsiho ndkupu a zatazeni do evidence. BEhem roku nam byl snizen schvaleny
prispévek na odpisy o 82.567,- K¢ a aktualizovany ptispévek na odpisy tedy ¢inil 10.468.433,- K¢.

V ramci vyuctovani piispévkill od zfizovatele za rok 2021 jsme neméli Zadnou vratku piispévku.

3. Utelova dotace na provoz z MPSYV - /73.818.355,- K¢/ UZ 13305

V roce 2021 ndm byla schvalena ucelova dotace z MPSV na zéklad¢ 1. rozhodnuti ve vysi
70.496.355,- K&. V 9/2021 jsme na zdklad¢ Dodatku €. 1 dostali navySeni o 3.322 tis. K¢. VSechny
finan¢ni prostiedky jsme pouZili na mzdové naklady vcetn€ zakonnych odvodl a na zakonné pojisténi
Kooperativa. Rozpis ¢erpani MPSV je uveden v tab. Zdroje kryti viz. nize.

V roce 2020 ndm byla schvalena ucelovéa dotace z MPSV ve vysi 59.082.600,- K¢ a byla vycerpana na
mzdové naklady véetné zdkonnych odvodi ale bez Cerpani zdkonného pojisténi Kooperativa.
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Mimoradné dotace z MPSV /COVID-19/ pres zrizovatele
1. dotace MPSV — C /15.418.693,- K¢ / UZ 13351/

Tyto neinvesti¢ni finan¢ni prostiedky jsme obdrzeli na zdklad¢ zddosti na MPSV a byly urceny na
odmény zaméstnanct socialnich sluzeb v souvislosti s vykonem povolani v obdobi pandemie Covid - 19
pro piispévkové organizace. Mimotradné odmény byly zaméstnanclim zahrnuty do mezd za mésic
5/2021 a vyplaceny v fadném vyplatni terminu.

V zadosti jsme zadali celkovou ¢astku 15.420.383,- K¢ rozd€lenou na jednotlivé sluzby

ato: na DpS 14.733.360,- K¢ a na CHB 687.023,- K¢. Pii vyplaceni mimoiadné odmény jsme vsak
zjistili, Ze doslo pii tvorbé zadosti k chybnému rozdéleni uvazku mezi sluzbami

Celkem se jedna o zdménu Castky 1.690,- K¢/ HM 1.263,- a odvody 427,- K¢&/. Abychom dodrzeli
Rozhodnuti MPSV vznikla vratka na CHB 1.690, ktera byla dne 24. 1. 2022 vracena dle pokynti
zfizovatele.

Rozpis Cerpani :

hruba mzda socialni poj. zdravotni poj. celkem
DPS : 11.011.480,- 2.730.847,- 991.033,- 14.733.360,-
CHB: 512.207,- 127.027,- 46.099,- 685.333,-
CELKEM : 11.523.687,- 2.857.874,- 1.037.132,- 15.418.693,-

Lhuta, v niz mé¢lo byt dosazeno ucelu dotace, byla stanovena nejpozdéji do 31.12.2021
a tato lhita byla dodrzena.

2. dotace MPSV - E /3.362.240,- K¢/ UZ 13351

Na zakladé dalsi zadosti na MPSV na kompenzaci vicendkladt a vypadku zdrojli v souvislosti
s epidemii COVID-19 pro pftisp. organizace jsme od MPSV obdrzeli ¢astku 3.362.240,- K¢.

Rozpis Cerpani :
Zvysené provozni naklady : 752.160,- K¢
Dorovnani vypadku zdrojii :  2.610.080,- K¢ /

CELKEM : 3.362.240,- K¢

- Zvysené provozni naklady / spotf. Cisticich a dezinfek¢énich prostfedkt, ostraha mimo
smlouvu, spotf. hygien. prostf. — rukavice, spott. OOPP- respiratory, rousky apod./

- Dorovnani vypadku zdrojl / niz$i ptijmy za ubytovani, stravu, PnP a usl¢ vynosy za vykony
zdravotni péce u klientd DpS z divodu ponechéani volnych mist pro potieby
zajisténi karantény u klientl /

Lhita, v niz mélo byt dosazeno tcelu dotace, byla stanovena od 1. 1. 2021 —31. 5. 2021
a tato lhtta byla dodrZena.
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3. dotace MPSV — T /80.704,- K¢/ UZ 13351

Na zékladé 3. Zadosti na MPSV jsme obdrZzeli finan¢ni prostfedky ve vysi 80.704,-K¢

na thradu vydajt, vzniklych v disledku povinného testovani v souvislosti s epidemii

COVID-19. /uznatelné obdobi bylo u navstév od 5. 12. 2020 a u uzivatelii sluzeb od 16.12.2020 do 28.
2.2021.

Celkova castka 80.704- K¢ pozadovana jen na sluzbu Domov pro seniory, reg. ¢islo sluzby 7237555.

Ptiznanou ¢astku jsme obdrzeli na ucet organizace dne 31. 5. 2021. V roce 2020 jsme do
vynosu dali ¢astku 63.244,- dle skute¢ného poctu provedenych testd /141 ks u navstév a 22 ks u klient
DpS/.

V roce 2021 jsme do vynost zauctovali zbytek tj. 17.460,- K¢ /45 ks testi/. V ucetni
evidenci byly tyto finan¢ni prostfedky sledovany oddé€lené s UZ 13351. Lhuta, v niz mélo byt
dosazeno ucelu dotace, byla stanovena na 5. 2. 2020. - 31. 12. 2021 a tato lhuta byla dodrzena.

U vsech mimoradnych dotaci byly dodrzeny podminky stanovené Rozhodnutimi o poskytnuti
jednotlivych dotaci a v§echny byly fadné€ vyuctovany ke dni 31. 12. 2021.

Strucny prehled vynosi a nakladi dle jedn. sluzeb k 31. 12. 2021 v tis. K¢

Vynosy: DpS CHB Celkem
dotace MPSV 70047 3771 73818
mimoradné dotace MPSV — COVID-19 18087 712 18799
pfispévek na provoz UZ 00301 14979 2959 17938
prispévek na provoz — odpisy UZ 00302 9361 1108 10469
transferové podily 1726 525 2251
CELKEM 672 114200 9075 123275
pfijmy od klient( 37688 1785 39473
prispévky na péci 34474 0 34474
Uhrady za vykony-zdravotni pojistovny 25424 0 25424
stravné zaméstnanci 651 0 651
CELKEM 602 — vynosy z prodeje sluzeb 98237 1785 100022
Ostatni pfijmy 352 10 362
vynosy z pronajmu v DC 196 112 308
CELKEM VYNOSY 212985 10982 223967
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Naklady : DpS CHB Celkem
spotieba materidlu 18270 329 18599
spotfeba energii 6419 699 7118
opravy a udrzovani 767 9 776
cestovné 30 0 30
naklady na reprezentaci 3 0 3
ostatni sluzby 6079 175 6254
mzdové naklady 123222 5912 129134
zakonné socidlni pojisténi 40828 1985 42813
jiné socialni pojisténi 496 25 521
zakonné socidlni naklady 4276 144 4420
jiné dané a poplatky 3 0 3
ostatni naklady z ¢innosti 57 0 57
odpisy DDHM 9391 1116 10507
Tvorba a zuctovani opravnych polozek 2 0 2
naklady z drobného dlouhod. majetku 1356 34 1390
CELKEM NAKLADY 211199 10428 221627
Hospodafsky vysledek /TP + DC/ 1785 554 2339
ztoho TP : 1726 525 2251
ztoho HV v DC: 59 29 88

Naklady v hlavni ¢innosti :

Rozbor nakladti v HC - vyznamné polozky

schval. | aktual.
ucet R R skutec¢nost zdlivodnéni rozdila
v tis .

v tis. K¢ K¢ v tis. K¢ mezi schvalenym rozpocétem a skutecnosti
501:
potraviny 13010 | 13040 12628 | Snizeni - absence klienti /COVID-19/ karanténni volna lGzka
pradlo 451 451 266 Uspora - nizéi ceny z VR a Uspora ve spotiebé
Potraviny-zaméstn. 840 670 651 Uspora — velkd nemocnost /COVID-19/
DDM do spotreby a
pod hranici /028/ 380 410 392 Mirné navyseni — rlst cen
zdravotnicky mater.
v¢. antig. test 651 720 674 Mirné zvyseni - COVID-19
ost. véeobecny mat. 890 767 638 Uspora — G€tovano na mat. na Udrzbu a na 527 respir. ,rousky
kancelaisky mater. 670 670 682 Mirné zvyseni — rdst cen
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Navyseni — uctovano z pol. VSeobecny material dle specif. a
mater. Gdriba, ND 360 460 670 nékteré opravy jsme nerealizovali dodavatelsky ale sami
Cistici prostiedky 1785 1459 1551 SniZeni — nizsi covidova opatreni
Hygienické prostf. 975 320 335 Snizeni — jednoraz. rukavice Uctovany na 527
PHM 70 78 77 Zvyseni cen PHM béhem roku

ucet schval. R | aktual. R | skuteénost zddvodnéni rozdilh
v tis. K¢ | vtis.Kc | v tis. K¢ mezi schvalenym rozpocétem a skutec¢nosti
502 :
voda 1861 1841 1777 Uspora - max. $etfeni vodou a méné klient(i /volna mista/
plyn 5132 3882 3332 Uspora - teplé zimy /niz$i spotieba a nizka cena —centr.dod./
elektricka energie 2264 2225 2011 Uspora - teplé zimy /nizsi spotfeba - kogener. jednotky/
ucet schval. R | aktual. R | skutecnost zddvodnéni rozdill
v tis. K¢ | vtis.Kc | v tis. K¢ mezi schvalenym rozpocétem a skutec¢nosti
511:
opravy budov do
100 tis. 210 224 246 Mirné navyseni z dlivodu neplanové opravy VZT na pav. C
b&iné opravy Uspora — jen b&zné drobné opravy na zafizeni ve viech
zafizeni 1090 751 524 provozech
Opravy dopr.
prostiedkil 21 4 4 Jen drobna oprav plosiny na vozidle IVECO

Stru¢né zduvodnéni béznych drobnych oprav na provoznim tseku nad 3 tis. K¢

opravy pracek Primus a Elektrolux — vyména topnych téles, pojistek, vypustného ventilu, tésnéni
ventilu, membrany ventilu

oprava pracek 2 ks Elektrolux a Zehliciho lisu — vyména tésnéni, pouzdra pant(l a potahu na lisu a
parniho ventilu

Oprava mandlu — vyména vodicich rolen valce mandlu

Oprava susicky — vyména klinovych fement

Opravy pracek Ekofrost— vyména topného télesa a olovakového ventilu

Opravy kopirek - vyména snimacl a vodiciho valce

Oprava vytahli v pav. A — oprava unaSece dvefi a oprava dverniho systému, vyména tlacitek,
vyména dorozumivacich zafizeni, GSM brany v¢. zdrojl, ovladacl a pruzin dvefi

Opravy vytahl v pav. C —vymeéna fidici jednotky, vyména UPS a fotozavory

Opravy vytahti v pav. B — drobné opravy po revizi a vyména zalozniho zdroje a baterie

Opravy vytaht v pav. E — drobné opravy po revizi a vyména zalozniho zdroje a baterie a trubice
zarivky

Oprava EPS v pav. C —vyména Cidel

Opravy potrubi v pav. B a prasklych radiatord — prasklé potrubi, vyména radiatort
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Opravy cerpadla v jezirku — previnuti motoru a ucpavek

Oprava malotraktoru - vymeéna spojky, olejd, filtra, svicek, lanko plynu, gufera, tésnéni bloku,
ventild a hlavy, oprava prevodovky

Oprava telefonni linky na vratnici — nefunkcni spojeni

Opravy motorové pily — oprava Cerpadla mazani

Oprava EZS po ro¢nim servisu — vyména cidel, baterie napajeni

Opravy a odstranéni drobnych zavad po revizi — hasici pfistroje

Oprava paletového voziku — vyména kolecek

Oprava stolu — pfilepeni sklenéné desky stolu

Opravy 3 ks Zacich stroji - vyména olejq, filtrl, kladek, femenici, svicek a oprava motoru

Oprava systému méfeni a regulace v kotelné — vyména cidel,

Oprava cerpadla v kotelné - previnuti motoru

Oprava VZT v pav. C — vyména hlidaciho ¢idla vzduchotechniky

Oprava plosiny u IVECA — vyména spinaciho relé

Oprava IVECA — vyména Cepl

Opravy na pav. C — oprava a naslednd vyména klimatizac¢ni jednotky, oprava zaluzii, okennich siti,
oprava prasklého potrubi,

Opravy ha pav. A - oprava zaluzii, okennich siti, oprava prasklého potrubi ve skladé potravin,

Opravy na pav. E - oprava Zaluzii, okennich siti, vyména lepené podlahové krytiny — spolec. mist.

Opravy na pav. B - oprava Zaluzii, okennich siti, vyména lepené podlahové krytiny — spolec. mist.

Stru¢né zduvodnéni béZznych drobnych oprav na zdravotnim tseku nad 3 tis. K¢:

Opravy signalizace sestra — pacient 5 x za rok v pav. A a C /nefunk¢ni terminaly, svétla,
vyména schwitze, oprava sluchatek k terminalu,

Opravy mycek na nadobi 4x za rok - vyména ventill, vytokovych hadic, topnych téles,
svorek hadic

Opravy ctecek Preus 2x béhem roku — vyména konektor( pro USB, tlacitek, baterii, kryt(

Oprava elektr. lGzka — vyména ovladace

Opravy 3 ks zvedakd ARJO po rocni revizi, vyména podvozk( vE. spojovaciho materialu a
drobné opravy po BTK a vyména baterii a vyména drobné elektrotechniky

Stru¢né zduvodnéni béznych drobnych oprav na stravovacim tiseku nad 3 tis.K¢:

Vs s

opravy chladicich sk¥ini 4x béhem roku — doplnéni chladici smési, vyména duplikatoru,
vyména cidel

Opravy konvektomattl 4x za rok — vyména termoregulatoru tlaku, dprava softwaru,
vyména Cerpadel myti, magnetickych ventilt

Oprava VZT v kuchyni — vyména cerpadla u VZT

Oprava kotle — vyména spinace , provéreni elektroventil(

Opravy velkych mycek 4x za rok — vyména spinace a topného télesa, vyména tésnéni
odtokl, vyména oto¢ného ramene a mycich cerpadel,

oprava chladiciho boxu - vyména kliky dvefi

Oprava profisprchy u mycky na nadobi — vyména kuzZelky raminka
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schval.
ucet R aktual. R | skute¢nost zdGvodnéni rozdilt
v tis.
K¢ vtis. K¢ | vtis. K¢ mezi schvalenym rozpoctem a skutecnosti
512:
cestovné 51 31 30 Uspora z diivodu neuskuteénénych seminaiG /COVID-19/
a nékteré seminare probihali on-line
ucet schval. R | aktual. R | skutecnost zdGvodnéni rozdill

v tis. K¢ | vtis.KC | v tis. K¢ mezi schvalenym rozpoctem a skutecnosti
518:
postovné 21 21 19 SniZeni — posilani dokumentd elektronicky
konzult. a porad. sl. 57 54 60 Mirné zvyseni — vétsi vyuZiti konzult. sluzeb u odpad
pevna linka,mobily 49 57 60 Zvyseni z dGvodu zvysenych cen u centralizov. dodavatel(
revize 507 477 422 Snizeni - nékteré posunuty na rok 2022 — COVID -19
Servis v¢. vytaht 823 743 870 NavysSeni — vyssi pocet zafizeni vyzadujici ¢astéjsi servis
ostraha objektu 1360 1396 1416 Navyseni — rozsifeni nad rdmec smlouvy — COVID-19
komunalni odpad 520 472 460 Snizeni z dGvodu Uprav cen u central. dodavatele od 7/21
nebezpeény odpad 2085 2062 2133 Navyseni z divodu Uprav cen u central. dodavatele od 7/21
softw. Vyb.. do 7tis 37 22 19 Snizeni - vie nenakoupeno
udrzba softw.a
licenc a aktual.
stavajicich softwar 316 284 276 Snizeni — omezeni potfeby softwarovych sluzeb
Bankovni poplatky 63 36 37 Snizeni — podepsané nové dodatky k uctim
Stravovani Zvyseni z ddvodu uzavreni strav. provozu pfi karanténé
dodavatel. klienti 0 0 195 zaméstnancu /Covid-19/
Stravovani dodav, Zvyseni z dGvodu uzavreni strav. provozu pii karanténé
zaméstnanci 0 0 28 zaméstnancu /Covid-19/

Snizeni u poloZek : telekomunikace, zprac. ekon. agendy —
ostatni 116 113 98 vyuZili jsme méné sluzeb
ucet schval. R | aktual. R |skutecnost zdlivodnéni rozdilti

v tis. K¢ v tis . K¢ v tis. K¢ mezi schvalenym rozpoctem a skutecnosti
521 : HC
prostiedky na
mzdy 108656 126327 126017 | NavySeni mezd od 1.1.2021, mimoradné odmény Covid-19
OON 825 1151 1114 Navyseni — COVID-19 /za nemocné nebo v karanténé zam./
néhrady za nemoc 700 1435 1783 Navy$eni — COVID-19 /nemoc a karanténa/
Celkem mzd.n&kl. 110181 128913 128914
Piispévek na Prispévek dle zvlastniho pfedpisu. O tuto ¢astku se snizoval
karanténu /Covid/ 0 181 199 odvod na socidlni pojisténi. Prispévek se nepocital do
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mzdového limitu.
Zvlastni
Zdroje kryti 3 COVID-19 prispévek Z vynost ze sluieb a
521-527 HC MPSV MPSV UZ 00301 | karanténa z FO Celkem HC
prostfedky na
mzdy - HM 55005 11524 12553 0 46935 126017
OON 0 0 434 0 679 1113
nahrady za nemoc 0 0 420 0 1362 1782
socialni pojisténi 13641 2858 3326 0 11530 31355
zdravotni pojisténi 4951 1037 1205 0 4257 11450
Kooperativa 221 0 0 0 300 521
FKSP 0 0 0 0 2556 2556
CELKEM : 73818 15419 17938 0 67619 174794
Prispévek karant.
Covid - 19 0 0 0 199 199
Mzdové naklady
celkem : 174.993 tis. K¢
ucet schval. R | aktual. R | skutecnost zdGvodnéni rozdilt
HC v tis. K¢ | vtis. K¢ | v tis. K¢ mezi schvalenym rozpoctem a skutecnosti
524, 525 , 527:
socialni pojisténi 24078 31355 31355 Navys. mezd od 1.1.2021 a mimoradné odmény COVID-19
zdravotni pojisténi 9827 11450 11450 Navys. mezd od 1.1.2021 a mimoradné odmény COVID-19
Kooperativa 459 521 521 Navys. mezd od 1.1.2021 a mimoradné odmény COVID-19
tvorba FKSP 2188 2556 2556 Navys. mezd od 1.1.2021 a mimoradné odmény COVID-19
ucet schval. R | aktual. R | skute¢nost zdGvodnéni rozdilti
v tis. K¢ | vtis.KC | v tis. K¢ mezi schvalenym rozpoctem a skutecnosti
527:
Uspora z dvodu velké fluktuace pracovniki a vydej
OOPP odévy a obuv 506 487 411 pouzitych OOPP pfi nastupech.
Navyseni z divodu pokracovéni Covidu — 19 /pfedevsim
OOPP hygiena COV. 203 1045 935 jednorazové rukavice na ochranu zaméstnanct/
Navyseni z divodu pokracovéni Covidu — 19 /pfedevsim
OOPP vieoh. COV. 159 270 298 rousky, respiratory, obleky apod. na ochranu zaméstnanct
preventivni
prohlidky 93 20 22 Snizeni — nerealizovany /COVID-19/
$koleni 202 187 177 Snizeni — bé&hem Covidu probéhlo hodné skoleni on-line
Vstupni prohlidky 51 22 22 Snizeni — omezeni z didvodu Covidu
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ucet schval. R | aktual. R | skuteénost zdlivodnéni rozdilt
v tis. K¢ | vtis.KC | v tis. K¢ mezi schvalenym rozpoétem a skutec¢nosti
549:
TZ do 40 tis. K& 80 86 51 Rozsiteni a posileni WIFI v pavilonech A,Ba C
ucet schval. R | aktual. R | skute¢nost zddvodnéni rozdill
v tis. K¢ | vtis.Kc | v tis. K¢ mezi schvalenym rozpocétem a skutecnosti
551:
odpisy DDHM 10551 10474 10468 | Snizeni z dlvodu nenakoupeni planovaného majetku
schval.
ucet R aktual. R | skutecnost zddvodnéni rozdilh
v tis. K¢ | vtis. KE | wvtis. KC mezi schvalenym rozpoctem a skutecnosti
558:
Snizeni — nepofidili jsme tablety s ohfevem, protoze nam
hmotny majetek 2200 1425 1320 nebyl schvéalen nakup tabletovych vozikd s ohfevem.
Nehmotny majetek 30 30 0 SniZeni — nebylo potfeba Zadny pofizovat

Rozpis polozkového nakupu DDHM v roce 2021 :

nazev polozek K¢

1 ks rehabilitacni a cvicici stroj Motren - darovaci smlouva 35 000,00

1 ks mob. Telef. Samsung A 71/128 GB, ved. prov. — vyména za neoprav. 8 024,00

2 ks uklidové voziky - doplnéni na odd. E2 20 245,00
1 ks vysavac€ - nahrada za neopravitelny CHB 4 828,00
1 ks zahradni sekacka - vyména za starou 7 790,00
5 ks chladnicek - vyména na oddélenich za nefunkéni 15 950,00
2 ks kancelarské Zidle C3 a dietka - vyména za neopravitelné 13 676,00
1 ks chladnic¢ka Candy - vyména za neopravitelnou 4 767,00
1 ks vodni lazen, 1 pojizdny vozik a pfislus- k robotu — doplnéni strav. prov. 91 657,00
1 ks uklidovy vozik - doplnéni na CHB 4 506,00
3 ks chladnicky, 1 elektr. trouba - doplnéni odd. A5 a Al 18 570,00
6 ks profesionalni drtice na léky - dopl. na odd. 86 262,00
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2 ks pracka BEKO - dopl. do pradelny DPS

27 380,00

1 ks NTB - aktivizace klientl — doplnéni z RF 22 507,00
1 ks dataprojektor véetné platna - vyména za nefunkéni, aktiv. klientl z RF 14 047,00
8 ks ctecek ¢arovych kodUl Preus - vyména za nefunkcni 42 553,00
1 ks kopirka Xerox odd. A3 - doplnéni na odd. 7 248,00
2 ks sprch. Vozik, 1 ks poloh. Kfeslo — doplnéni na oddéleni 90 886,00
7 ks mech. Vozik, choditko, antidek. Matrace, tonometry, inf. Stojany, 199 970,00
ochrana postranic - doplnéni na odd. a vyména za nefunkéni

2 ks zavés ke zvedaku Sara - doplnéni pfislusenstvi 12 551,00
1 ks nerez naslapny vozik - doplnéni odd. 8522,00
5 ks chladnié¢ek - vyména za nefunkéni na odd. pro klienty 15 950,00
2 ks mycky - vyména za neopravitelné 19 980,00
7 ks manipulaéni voziky - doplnéni na odd. 83 720,00
5 ks kfesla Gavota- doplnéni na odd. 120 283,00
20 ks jidelnich stolkl - vyména za nevyhovuijici stolky 130 019,00
4 ks sitovy vak ke zvedakdm - doplnéni a vyména za poskozené 72 234,00
2 ks stolicka do sprchy - doplnéni na odd. 16 061,00
5 ks ¢tecek Preus - vyména za nefunkéni a neopravitelné 26 595,00
1 ks UPS k serveru pav. D - doplnéni kapacity 14 338,00
1 ks monitor k PC - vyména za nefunkéni RHB pav. D 3497,00
1 ks rameno ke zveddaku - doplnéni pfislusenstvi 25 091,00
6 ks termosy - doplnéni na odd. 34 872,00
1 ks nositka - doplnéni na odd. 6 908,00
1 ks mobilni telefon ved. ekon. odd. - vyména za neopravitelny 8 199,00
2 ks nositka mékka Flex Move - doplnéni na oddéleni 6 908,00
1 ks kanceldrska Zidle Bonzano - vyména za opotfebovanou 6 920,00
2 ks PC - vyména za staré a nevyhovujici /ucetni CHB a sklad.

ucetni+majet/ 21 669,00
1 ks termos s vikem na 10 | - doplnéni na odd. B3 6 038,00
1 ks NTB véetné prislusenstvi / p. feditel/ - vyména za nefunkéni 28 990,00
1 ks mobilni telefon /vrchni sestra/ - vyména za nefunkéni 5 790,00

Vynosy v hlavni ¢innosti :

1. U&elova dotace na provoz z MPSV - UZ 13305

V roce 2021 ndm byla schvalena ucelova dotace z MPSV na zéklad¢ 1. rozhodnuti ve vysi
70.496.355,- KE. V 9/2021 jsme na zakladé Dodatku €. 1 dostali navysSeni o 3.322 tis. K¢.
VSechny finan¢ni prostfedky jsme pouZili na mzdové naklady véetn€ zakonnych odvodl a

na zakonné pojisténi Kooperativa.
Rozpis Cerpani je uveden v tab. Zdroje kryti viz.vySe.

2. Prispévek na provoz — mzdové naklady UZ 0301

Pro rok 2021 byl nasi organizaci schvalen tento piispévek ve vysi 29.329 tis. K¢. Na zakladé
aktualizaci rozpoctu a navyseni dotace MPSV nam byl piispévek snizen o 11.390.524,- K¢

Celkova vyse ptispévku na provoz — mzdové néklady tedy Cinila k 31. 12. 2021 17.938.476,- K¢.

Rozpis ¢erpani na jednotlivé Gcty je uveden v tabulce Zdroje kryti 521 — 527 viz.vyse
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3. Prispévek na odpisy UZ 0302
Schvaleny piispévek na provoz — odpisy byl ve vysi 10.551 tis. K& Béhem roku 2021 jsme
aktualizovali plan odpist v€etné nakupu majetku z investi¢ni dotace od zfizovatele, ve
kterém jsme i prodluzovali doby odepisovani u nékterého majetku a také posunovali datum
zafazeni noveé potizeného majetku, z ditvodu pozdéjsiho nadkupu a zatazeni do evidence.
Béhem roku ndm byl snizen schvaleny ptispévek na odpisy o 82.567,- K¢ a aktualizovany
prispévek na odpisy tedy Cinil 10.468.433,- K¢.

V ramci vyuctovani ptispévkil od ztizovatele za rok 2021 jsme neméli Zddnou vratku.

5. Mimoradné dotace z MPSV /COVID-19/ pres ziizovatele

1. dotace MPSV - C
2. dotace MPSV —E

/15.418.693,- K¢ / UZ 13351
/ 3.362.240,- K¢ / UZ 13351

Rozpis téchto dotaci ¢. 1 — 2 je uveden viz. vyse.

U dotace MPSV — C nam vznikla vratka 1.690,- K& protoze pfi sestavovani zadosti doslo
k chybnému rozd¢€leni ivazku mezi sluzbami. Vratka byla dne 24. 1. 2022 vracena dle
pokyni ztizovatele.
U dotace MPSV — E byly vSechny fin. prostifedky vyCerpany a fadné vyuctovany k 31. 12. 2021.
U obou dotaci byla dodrzena lhita, ve které melo byt dosazeno ucelu.

6. Mimoiadna dotace MPSV - T /antigenni testy/ 80.704,- K¢ UZ 13351
Popis této dotace je uveden vySe. Jedna se o dotaci ex-post a tudiz se finan¢né nevyporadavala.
K 31. 12. 2020 jsme dali do vynosi na 672 ptes dohadnou polozku ¢astku 63.244,- K¢ /spotieba
testl v 12/2020 a v roce 2021 jsme zauctovali do vynosi ¢astku 17.460,- K¢ /45 ks testi/ -
spotiebované testy v roce 2021.
Lhiita, v niz mélo byt dosazeno tcelu této mimoiadné dotace, byla stanovena
na5.2.2020. -31. 12. 2021a tato lhita byla dodrzena.

Rozbor vynost v HC - vyznamné polozky

ucet schval. R | aktual. R | skutec¢nost zdGvodnéni rozdilli
v tis. K€ | vtis.KE | v tis. K¢ mezi schvalenym rozpoltem a skute€nosti
602 :
Snizeni - pfi navrhu rozpoctu jsme nepocitali pro rok 2021
s pokracovanim Covidu v takové mife proto je skutecnost
nizsi nez navrh stejné jako u ostatnich vynost na 602.
stravné klienti 19430 18860 18902 U karanténnich volnych mist bylo dorovnani z dotace E.
sluzby klienti 115 87 88 SniZzovani poctu klient( na CHB
SniZeni — vysvétleni viz vySe a karanténni volna mista byla
prispévek na péci 36500 33900 34474 | taktéz z casti dorovnana z dotace E.
Snizeni — vysvétleni viz vySe a na CHB sniZeni z dGvodu
snizovani poctu klient. Karanténni volna mista /17 ks/ byla
ubytovani klienti 25480 24050 24102 |dorovnana z ¢asti z dotace E /vSechny vypocty primérem/
zdravotni Zvyseni z dGvodu vyUctovani za provedené vykony v roce
pojitovny 19020 24000 21803 | 2021 z vypoctl ZP z poctu unikatnich pojisténcl za rok 2019
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a z divodu navyseni maximalnich Uhrad a dorovnani z dotace
E u volnych karanténnich mist.

stravné
zaméstnancll 840 670 651 Snizeni — velkd nemocnost zaméstnanct /COVID-19/
ucet schval. R | aktual. R | skute¢nost zddvodnéni rozdill
v tis. K¢ | vtis.KE | v tis. K¢ mezi schvalenym rozpoctem a skutecnosti
648 :
Pousiti rezervniho Zvyseni - Cerpani na aktivizaci klient(i a na nakup pomcek a
fondu 64 180 143 materialu k aktivizaci klient
Pouziti fondu .
odmén 0 15 15 Cerpani fin. darli na odmény zamést. odd. A3 a B3
ucet schval. R | aktual. R | skutecnost zddvodnéni rozdill
vtis. K¢ | vtis.KE | v tis. KC mezi schvalenym rozpoctem a skutecnosti
649 :
ostatni vynosy z
&innosti 62 62 55 SniZeni — mensi bonusy za odebrané zboZi z Makra
Prouctovani do
vynos( - dary 0 119 119 Vécné dary — dezinfekce, rousky a cvicebni stroj MOTREN
schval.
ucet R aktual. R | skutecnost zdGvodnéni rozdilh
v tis.

K¢ v tis . K¢ v tis. K¢ mezi schvalenym rozpocétem a skutecnosti
672 :
provoz- mzdové
naklady UZ 301 29329 17938 17938 | SniZzeni — vyssi dotace MPSV neiZ byla v ndvrhu rozpoctu
odpisy KU Uz302 | 10551 10474 10468 | SniZeni — nebyl potizen viechen planovany majetek
MPSV UZ 13305 59083 73818 73818 | Navyseni proti schvalenému rozpoctu z roku 2020
MPSV - C 0 15420 15419 Mimoradné odmény /COVID-19/ vratka 1690,- K¢
MPSV - E 0 3362 3362 Kompenzace vicenaklad(, vypadek zdrojl
MPSV — T /testy/ 0 17 17 Uhrada testt véetné vykond za provedeni testti v 1/2021

TP dle planu odpisti na rok 2021, navyseni o TP ¢. 8 /zvedak

TP1-8 2250 2251 2251 nakoupeny z fin. daru/

Vysledek hospodai‘eni v hlavni ¢innosti :

HV za rok 2021 ¢inil 2.251.385,46 K¢ a byl dosazen protctovanim transferovych podili ¢. 1 — 8 za rok 2021.

Prehled vyse investi¢nich transferti a k nim transferovych podilt :

TP ¢. 1 zROP - Rekonstrukce pavilonu B /2014/ ve vysi 16.340.705,24 K¢

TP ¢.2zROP - Energeticka isporna opatfeni paviloni A a B /2014/ ve vysi 5.352.585,13 K¢
Energeticka usporna opatfeni pavilonii A a B /2014/ ve vysi 314.857,98 K¢
Modernizaci hlavni budovy, ¢ast A /2015/ ve vysi 12.712.740,82 K¢
Rekonstrukei pavilonu A /2015/ ve vysi 25.315.731,78 K¢

Modernizaci hlavni budovy, ¢ast B a C /2015/ ve vysi 25.179.721,69 K¢

TP & 3 z SFZP
TP & 4 z ROP
TP &. 5z ROP
TP &. 6 z ROP
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TP ¢. 7 z Projektu Aktivizace v Pohod¢ — ESF a SR
nakup 2 ks zvedakt typ Sara ve vysi 141.772,- K¢
nakup 3 ks stolt SENTABLE ve vysi 154.323,40 K¢
TP ¢. 8 z finan¢nich dart ve vysi 80.000,- K¢ na nakup 1 ks stavéciho zvedaku Sara

Zhodnoceni dopliikové ¢innosti v roce 2021

V roce 2021 jsme méli uzavieno 8 ndjemnich smluv na prondjem nebytovych prostor dle zdkona 89/2012 Sb.
v platném znéni.

. Dermatologie MUDr. Kubicova s.r.o.

. Kadetnictvi Stanislava Polaskova

. Pedikira Véra Capkova

. DAMAJ s.r.0. — kantyna

. DAMAJ s.r.0. — pfiprava studené kuchyné

. MUDr. Olga Kovacova psychiatrie s.r.o.

. Myoskelet s.r.o. MUDr. Jana Suiavska - neurolog
. MUDr. Marie Terrichova s.r.o. — prakticky lékar

0NN W~

VSsichni najemci maji s nasi organizaci uzavienou platnou ndjemni smlouvu s dodatkem pro rok 2021 z ditvodu
aktualizace cen /uklid, energie, odpisy, sluzby apod./. V§ichni hradili najemné v dohodnutém terminu dle
smlouvy vzdy do ukonceni ¢tvrtleti. Z vyse uvedenych najemnich smluv nemame zadné pohledavky k 31. 12.
2021 po splatnosti.

Hospodatsky vysledek za rok 2021 ¢inil 87.883,- K&, ktery pozadujeme rozdélit do rezervniho fondu a nasledné
pouzit pro rozvoj hlavni ¢innosti organizace.

HV v DC byl vytvofen ze zisku za pronajem plochy a zafizeni dle najemnich smluv.

Oproti roku 2020 byl HV v DC vyssi 0 2.103,- K¢&, protoZe jsme zadnému najemci nemuseli kviili covidovym
opatienim snizovat najemné.

Naklady v DC :
- voda : klicuje se dle odhadnuté primérné spotieby pti vykonavani jednotlivych ¢innosti z naplné
podnikatelské Cinnosti, protoze métidla vody nejsou v jednotlivych pronajatych prostorach.
Jen MUDr. Terrichové se uctuje skute¢na spotieba vody, protoze v pavilonu C je zabudované
méfidlo v pronajatém prostoru. Cena vody je platného ceniku dodavatele pro dany rok.
- elektricka energie : klicuje se dle jednotl. spotiebicli x ¢as x dny
opct u MUDr. Terrichové a v kantyné se uctuje dle métidel a dle ceny za predchazejici rok
- plyn : kli¢uje se u vSech najemct dle m2 plochy a ceny za piedchazejici rok
- pevna linka : dle skutecnosti z telefonni linky
- komunalni a nebezpecny odpad : dle odhadnuté spotieby a ceny platné pro dany rok
- odpisy DDHM - vypocet na m2 z celkovych odpist jednotlivych pavilont dle platného odpisového
planu na rok 2021 a pocet dnti pron4jmu prostor v roce 2021
- mzdové naklady — za uklid pronajatych prostor a spole¢nych prostor /napt. chodba pied vstupem/
Jsou vypocitany dle normy za uklid m2/1 minuta na pocet uklizenych metrd u jednotlivych
najemnich smluv /v roce 2021 ¢inila 2,56 K¢ v pav. C a 2,52 v pav. B a D /Iminuta/
Mzdové naklady v DC v roce 2021 &inily 30.318,- K&. Z toho hrubé mzdy 22.255, K¢&
a odvody 8.063,- K¢.

Vynosy v DC :
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- najemné plocha — uzivané m2 x sazby schvalené¢ ROK pro Olomoucky kraj dle zon
- najemné zafizeni — uzZivané zatizeni /vypocet z pofizovaci ceny : 5% u nabytku a u pfistroji 10%

Penézni fondy

Fond investic 416 :

Porovnani planu ¢erpani FI z ndvrhu rozpoctu pro rok 2021 a skutecnosti dle aktualizovanych investi¢nich
zadanek béhem roku 2021 :

Plan ndkupu majetku z IF plan. cena |skut.cena |rozdil Dilivod uspory

dle navrhu rozpo¢tu na 2021 | v tis. v tis. v tis. Uspora

2 ks stavéci zveddk do 200 kg 270 245 25 Sleva stadlému zdkaznikovi
2 ks plynovy kotel 150 It 270 239 21 Sleva stalému zakaznikovi
1 ks varny plyn kotel 300 It 154 151 3 Sleva stadlému zdkaznikovi
2 ks mrazici skfiné 112 0 Neschvaleno zfizovatelem
3 ks chlad. sk¥iné dvoudver. 162 153 9 Nakup jen 2 ks /vyssi cena /
1 ks branovy pohon 71 0 Neschvdleno zfizovatelem
1 ks stahovaci elektr. vrata 50 0 Neschvaleno zfizovatelem
1 ks altan 177 0 Neschvdleno zfizovatelem
PFistupovy chodnik k altanu 110 0 Neschvdleno zfizovatelem
1 ks dvoukridlé kovové dvere 61 61 Dle CN /TZ pav. E/
CELKEM Z IF : 1437 849

Investi¢ni akce, které jsme v navrhu rozpoctu na letosni rok planovali potidit z investi¢nich prostredkii
ziizovatele, nam nebyli schvaleny a proto jsme vSechny tyto planované investice presunuli na dalsi roky.

Fond investic jsme letos tvofili finanéné z piispévku na odpisy ve vysi 10.468.433,- K&, z odpisti v DC ve vysi
39.358,- K¢, ptevodem z rezervniho fondu v ¢astce 200 tis. K¢ a ze 2 finan¢nich dard v hodnoté 80 tis. K¢.
Odvody zfizovateli letos Cinily 9.944.561,- K¢

Zustatek na FI ¢ini k 31. 12. 2021 tcetné i financné 275.240,18 K¢. Konecny ziistatek FI za rok 2021 je vyssi
proti prfedpokladu z navrhu rozpoctu o 169 tis. K¢ z diivodu Gspory pii nakupu majetku pti VR a nakup 2 ks
chladicich sktini jsme pfesunuli na rok 2022 z diivodu nedostatku pozadovanych typa té€chto skiini na trhu.

FKSP 412 :
V roce 2021 se FKSP tvotil z 2 % z hrubych mezd a z nahrad za nemoc.
Z FKSP jsme €erpali jen rozpoctované polozky dle navrhu rozpoctu.

Rozdil mezi zastatkem na FKSP a na bankovnim 0¢tu ¢ini 22.705,88 K¢.

zakladni pridél z mezd za 12/21 + 240.836,88 K&
prispévek na stravovani za 12/21 - 8.628.-
prispevek na penzijni pfipoj. za 12/21 - 133.000,-
prispévek na doplikové spoteni za 12/2021 - 76.800,-
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vyuctovani poplatkt a trokd k 31.12.2021 + 297,-

rozdil : 22.705,88 K¢

Tento rozdil se srovnal zat¢tovanim vyse uvedenych financ¢nich operaci v 1/2022.

Rezervni fond z ostatnich tituli 414 :

V roce 2021 jsme obdrzeli finan¢ni dary ve vysi 175.351,- K¢ na nékup aktivizanich pomticek a na aktivizaci
klientt.

Béhem roku jsme z fondu vycerpali ¢astku 143.257,- K€ na aktivizaci klientti a na nakup pomicek.

Rezervni fond tvoreny ze zlepseného HV 413 :
V roce 2021 jsme do tohoto fondu prevedli na zaklad¢ schvaleni ztizovatele HV za rok 2020 ve vysi
85.780,80 K¢. Na posileni fondu investic jsme ptevedli ¢astku 200 tis. K¢.

Fond odmén 411 :

V roce 2021 jsme do tohoto fondu ptijali 2 financni dary v ¢astce 15.000,- K¢ na odmeny pro zaméstnance
oddéleni A3 a B3. Tato Castka byla po obdrzeni finan¢nich darti neprodlené zaméstnanctim vyplacena v rdmci
nejblizsich mezd.

Stav pohledavek a zavazka :

Nedobytné pohledavky :
K 31. 12. 2021 nemame zadnou nedobytnou pohledavku.

Zavazky po lhiité splatnosti :
K 31. 12. 2021 nemame zadné zavazky po lhute splatnosti.

Hospodaieni s majetkem :

Nemovity majetek :

Na majetkovych kartach mame 4 obytné budovy /pavilon A, B, C, E/, pavilon D v¢. koridoru, vratnici, kotelnu,
ov¢in a zahradni pergolu.

Dale na 021 vedeme na zaklad€ predavaciho protokolu k novému pavilonu C ptelozku telekomunikacni site,
opravu vozovky, 2 komunikace v¢. parkovisté a chodniki, drobnou architekturu, 3 venkovni osvétleni,
trafostanice v¢. elektrorozvadéce, oploceni, jezirko, 3 kanalizace de$tové a

2 studny. VSechen majetek je vyuzivan pro potieby organizace.

Movity majetek :

Dopravni prostredky:
- Mercedes Benz Vito /pofizeni 2007/, slouzi k pfeprave klient, k nakuptim apod.
- Skoda Superb /potizeni 2008/ referenéni vozidlo
- IVECO Daily — dodavka /pofizeni 2012/, slouzi k pfevozu stravy mezi pavilony a
stravovacim provozem
- IVECO Daily — dodavka /potizeni 2017/, slouzi k ptepravé ¢istého a §pinavého pradla mezi
pavilony a pradelnou
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Vypocetni technika PC sestavy :

V soucasné dob¢é mame v nasi organizaci v evidenci a v pouzivani 77 PC sestav, z toho je 5 sestav pofizenych
mezi roky 2006 — 2011.

Skoro vSechny stavajici PC jsou sit'oveé propojeny z diivodu softwarl pfedevsim sledovana péce, klienti — uhrady,
poradniky klientti, v§echny ucetni programy, sklady apod.

Tiskaren pouzivame celkem 38 ks. Na odd¢lenich jsou ¢ernobilé tiskarny a barevné jsou v nékterych kancelatrich
ekonomického, provozniho a socialniho tseku. Do roku 2011 je potfizenych 14 tiskaren, ostatnich 12 ks je
nakoupenych po roce 2011 a 12 ks mame bezplatné zaptjcené. .

Kopirek ¢ernobilych mame v organizaci celkem 10 ks z toho je jich 4 ks potizenych do roku 2011.

Déle méame v organizaci v evidenci a pouzivani 6 ks notebookt, potfizenych od roku 2013.

Vsechna vypocetni technika je maximalné vyuzivana z divodu velkého poctu jednotlivych oddé€leni

a z divodu rozlehlosti organizace.

Majetek potizeny do roku 2011 se jiz postupné zac¢al obméiovat z diivodu stafi a nerentabilnich oprav nebo
nedostatku nahradnich dilt.

Softwary na 018 :

od fy Preuss uzivame softwary : evidence majetku —pradla, jidelnicky, stravnici, sklady, depozita
- sitové verze /potizeni 2011/
Sledovana péce a potradniky - sitova verze /potizeni 2013/

od fy GORDIC uzivame : ucetni softwary : UCR, rozpocet a PAP sitova verze /potizeni 2013/
KDF, KXF, PED, pokladny /potizeni 2011/
majetkové softwary: EMA — evidence majetku, tisk $titkti /potizeni 2012/
V 11/2018 probe¢hla instalace nové verze ticetnich softwarti na vyssi verzi a to SLQ. Tato nova verze byla nutna
potidit z divodu jiz zastaralé ptivodni verze, neobsahujici potiebné informace a moznosti v t€etnictvi a rozpoctu
dle novych pravnich piedpisii /napt. GDPR/ a z diivodu vétsich pozadavki na Gdetni programy. Uétovat v této
vys$$i verzi ucetnictvi jsme zacali od 1/2020.

od fy TU Surkal Olomouc uzivame : softwar automaticka spojovatelka /potizeni 2013/
Softwar Tarif 3000 /potizeni 2014/ v r. 2019 byl aktualizovan

od fy VEMA Brno uzivame: softwar pro zpracovani mezd /ELDP, RNP/ v¢etné dokoupenych
dopliikovych softwarti / sledovani insolvenci, komunikace se ZP, personalistiku, registr
nemocenského pojisténi, prohldSeni poplatnika dané z ptijmt fyzickych osob GDPR /
V roce 2019 jsme upragadovali systém Anet-Time na posledni verzi 4 72 tis. K¢ a pofidili jsme Gpravu eximu
v softwaru VEMA pro planovani smén dle osobniho ¢isla a nakoupili jsme novy software
e-Neschopenka k zajisténi zakonnych povinnosti od 1. 1. 2020.

od fy ANeT Brno uzivame: softwary pro dochazkovy systém

Pti pfedani nového pavilonu C v roce 2013 jsme pievzali do uzivani softwary pro datové body, graficky
nadstavbovy systém apod. celkem 9 ks SW pro fizeni chodu pavilonu C.

Vsechny stavajici softwary vyuzivame. Jsou pravideln¢ dle potieby aktualizovany, aby jejich vyuziti bylo Gcelné.
V roce 2021 jsme Zadny novy software nepotizovali. V roce 2022 planujeme aktualizaci a spisové sluzby dle
novych zékonnych pozadavku.

Vyznamné majetkové zmény na uctu 028/558 :
V roce 2021 jsme nakoupili drobny hmotny majetek v hodnoté 1.356.032,- K&, z toho za 36.554,- K¢ z rezervniho
fondu /NTB a dataprojektor k aktivizaci klientt/. Novy majetek jsme v letoSnim roce nakupovali zejména
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k doplnéni potfebného majetku na stavajici oddéleni a k obnovée stavajiciho majetku / vyména za majetek
nevyhovujici, opotiebovany a neopravitelny/. Podrobny rozpis véetné dtivodi k nakupu nového majetku je
uveden v tabulce viz. vyse.

Uéet 022 Dlouhodoby hmotny majetek :
Od ztizovatele jsme v roce 2021 nedostali zadnou dotaci na nakup investicniho majetku.
Do fondu investic jsme dostali 80 tis z fin. darti a pofidili jsme majetek v hodnoté 849 tis. K¢ :

Z fondu investic :

1 ks dvoukfidlé kovové dvere do pav. E 61.392,- K¢ /TZ budovy/

2 ks plynové kotle na 150 It 239.050,- K¢

1 ks plynovy kotel na 300 It 150.645,- K¢

1 ks chladici dvoudverova skfin 90.629,- K¢

1 ks chladici jednodvetova sktin 62.010,- K¢

2 ks stavéci zvedaky SARA do 200 kg 245.093,- K¢ /80 tis. z fin.dard/

Ubytky majetkovych poloZek :

V roce 2021 jsme vyradili majetek z uctu 028 v hodnoté cca 899 tis. K¢ z diivodu stafi, poskozeni,
neopravitelnosti, neupotiebitelnosti, nerentabilnich oprav apod. Z ¢asti to byl stary nevyhovujici majetek, ktery
byl v roce 2021 nahrazen novym a ¢ast majetku byl majetek stary, poskozeny a neupotiebitelny. Vyrazeny
majetek jsme nechali ekologicky zlikvidovat fy SUEZ odpady nebo odbornymi firmami napt. EKOFROST
/elektronika, bila technika, apod./

V roce 2021 jsme vyradili na uctu 022 majetek v hodnoté¢ 498 tis. K¢&. Vytadili jsme majetek nefunkéni a
neopravitelny a to : 1 vysokobjemovou pracku, 1 ks bubnovy susic a 2 ks plynovy kotel na 150 It. Tento majetek
jsme nechali ekologicky zlikvidovat fy Stolicka z Olomouce a fy Gastrocentrum Pterov.

V roce 2020 jsme vyradili tabletové voziky a natezovy stroj. V roce 2021 jsme na portale opakované tento
neupotiebitelny majetek opét nabidli jesté ostatnim prispévkovym organizacim, ale Zddné organizace neprojevila
o majetek zajem, proto ho v leto$nim roce nabidneme k prodeji a pokud nebude zajem, tak ho nechame fyzicky
zlikvidovat.

Najemni vztahy:

V roce 2021 jsme méli uzavienou smlouvu na pronajem plynovych lahvi od fy Linde

Technoplyn a.s. Praha /2 ks na plyn TG-2 a 1 ks na ACE/ ve vysi 8.793,- K¢ za rok a smlouvu na bezplatny
pronajem 12 ks tiskaren od fy Cartouche Plus s.r.o0. z Horni Suché.

Pojistné udalosti :
Béhem roku 2021 jsme nefesili v organizaci zadnou pojistnou udalost.

Inventarizace :

Inventarizace byla provedena na zédklad¢ Piikazu feditele ¢. 1/2021 a na zaklad€ platné smérnice k inventarizaci.
Z4dné manko ani pfebytek nebyl pfi inventarizaci majetku zjistén. Zavéreéna zprava byla predlozena panu fediteli
a po schvaleni byla zasldna na KUOK na ekonomicky odbor na majetkové a spravni oddéleni a ekonomické
oddéleni véetné vSech pozadovanych ptiloh /soupisi

analytickych uctl, sumait apod./
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Na podrozvaze vedeme nakoupeny drobny hmotny majetek od 1.000,- do 2.999,- K¢ dle analytického ¢lenéni,
nové softwary do 6.999,- K¢, vytazené pohledavky, kratkodobé podminéné pohledavky vcetn¢ z transferd,
kratkodoba i dlouhodoba pasiva a dlouhodobé podminéné zavazky z diivodu uzivani ciziho majetku.

Piehled vécnych dari : /hodnota 119.136,63 K¢/
V roce 2021 jsme dostali tyto vécné dary :
- 6000 ks jednorazovych rousek /COVID-19/, fy Perfect Distribution a.s. Prost&jov
- 1 ks cvicici stroj Motren Bed , Spolecnost pro mukopolysacharidosu, Olomouc
- 195 It dezinfekce /Covit — 19/, fy Palirna U zeleného stromu Krasné Brezno
- 1 ks TV Samsung v¢. septoboxu / p. Ganiec, Olomouc

Piehled kontrol za rok 2021 na ekonomickém a personalnim useku:

V roce 2021 na vyse uvedeném useku neprobéhla zadna fyzicka kontrola, kromé béznych kontrol dle Zakona o
finan¢ni kontrole /pfedbézné, pribézné, fyzické kontroly/ u objednédvek, zddanek, ucetnich dokladt, doslych a
vystavenych faktur apod.

V pribéhu mésicti 7 - 9/2021 probihala na MPSV kontrola mimotadnych covidovych dotaci z MPSV -C, D a E,
které jsme obdrzeli v roce 2020.

Na zakladé€ pozadavki z kontrolniho oddéleni MPSV jsme zaslali postou vSechny pozadované kopie dokumentt a
nasledné jeste¢ mailem nékteré dokumenty k doplnéni. U dotace MPSV — E /zvySené provozni naklady v dusledku
Covid-19/ vznikl rozdil 13,40 K¢ z diivodu primérovanych cen ve skladové evidenci ve skladu MTZ. Tento
rozdil jsme vratili fadn€ dle pokynti na ucet MPSV jako neopravnéné cerpani mimotradné dotace.

V 1/2022 probéhl audit ¢erpani financnich prostredkii z ucelové dotace na zajisténi socidlnich sluzeb

v ramci Programu finanéni podpory Podprogram €. 1 za rok 2021 z MPSV. Pfi auditu i pfezkoumani vyrovnavaci
platby za rok 2021 nebyly zjistény zadné nedostatky.

Skoleni zaméstnancii ekonomického a personalniho tseku : V letosnim
roce stejné€ jako v roce minulém probihala vétSina seminait z ditvodu Covidu-19 on-line a v daleko mensi mire
nez v predchazejicich letech. Nekteré firmy ani seminaie on-line neporadali.

Absolvovali jsme jen pro nas nejpodstatnéjsi seminaie a to seminare, které se zabyvaly problematikou vedeni
ucetnictvi véetné u€tovani transferti, vedeni majetku, schvalovani ucetni zavérky, zmén ve spisové sluzbé a
archivnictvi, Skoleni HACCAP, skoleni hygienického minima.

Dale se personalistka a mzdova ucetni ucastnily Skoleni na pracovnépravni aktuality, pracovné 1ékaiskou sluzbu,
plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim, FKSP a socialni fondy, systém odménovani

v socialnich sluzbach, zdanéni mezd a platd v roce 2021 a odskodnovani pii nemoci z povolani v diisledku
prodélani nemoci Covid-19.

Ostatni skutecnosti : srovnani s r. 2020

Pocet ucetn dokladt. v r.2021 : wvnitini doklady : 819 ks + 105
doslé faktury : 1672 ks - 91
vydané faktury 171 ks + 23
bankovni operace : 2.986 ks + 13
hlavni pokladna : 1.266 ks + 1
pokladny uhrad klientt : 1.123 ks + 7
depozitni pokladny klienti : 24.444 ks + 93

Ptibylo vnitinich doklada predevsim z diivodu navySeni vydanych faktur /vykazovani pro ZP testovani
antigennimi testy/. Ubylo doslych faktur, protoZe bylo v letosnim roce mén¢€ oprav a méné nakupti majetku.
Navysil se v§ak opét pocet depozitnich dokladi, protoZe se oteviela ¢ast nového odd€leni DPS E1 a skoro vSichni
novi klienti si své finance ulozili na depozita.
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Pocet ostatnich t¢etnich dokladl ztstal priblizn€ stejny jako v minulém roce.

Pouzivame tcetni softwary fy GORDIC /UCR v¢. PAPu, KDF, KXF, WIN, pokladny, EMA-majetek/. Skladovou
evidenci vedeme v softwaru od fy Preus.

Pro zpracovani dochazky pouzivame softwar od firmy ANeT a pro zpracovani mezd a personalistiky mame
softwary od firmy VEMA vcetné ruznych doplikt softwaru, které potiebujeme k vedeni mezd a personalistiky.

Zpisob uctovani zasob : VSechny zasoby kromé PHM uctujeme zptsobem A pies 111/112
Jen zasoby PHM tuctujeme zptisobem B pies Sxx.

Zameéstnanci maji zajisténo stravovani v naSem stravovacim provozu.
Cena stravného byla 36,- K¢, z toho ptispévek z FKSP ¢inil 6,- K& u obédt a 4,- K¢ u vecefi.
V piistim roce planujeme mirné zdrazeni obédu kvili avizovanému zdrazovani energii i potravin.

Na uctu 408 — opravy piedchazejicich ucetnich obdobi jsme v roce 2017 uctovali ¢astku 560.246,- K¢.

Tato chyba vznikla pfi uctovani vynosi u VOZP v roce 2016. V roce 2019 jsme uctovali u vSech zdravotnich
pojistoven do vynost ¢astky do maximalni thrady z dodatkti pro rok 2019 a rozdil jsme piepocitali koeficientem
dle platnych dodatkti na dohadné polozky, abychom ptedesli tomuto problému pii vyuctovani za rok 2019.

Zavér :

Cely rok 2021 byl opét poznamenany pandemii COVID-19. Od vyhlaseni 1. nouzového stavu v bfeznu 2020 jsme
museli vy¢lenit na kazdém oddéleni pokoj pro klienty v karantén¢. Z tohoto diivodu jsme méli i béhem roku 2021
v DpS minimalné 17 volnych mist. Pocet ostatnich volnych mist se ménil dle povolenych moznosti novych
nastupu klientd na DpS z divodu pribéhu COVIDU-19.

Na CHB mame schvalenou kapacitu 34 klientu, ale skutecny pocet klientt v CHB byl podstatné nizsi a to cca 22
— 25 klient z dvodu presunu klientt na DPS pfi zhorSeném zdravotnim stavu a nepfijimani jiz novych klienta
na CHB z dtivodu snizeni kapacity na 22 klientti od 1. 1. 2022 kvili planovanému otevieni druhé poloviny odd.
E1 od 1/2023.

Vsechny ekonomické ukazatele byly zpracovany dle smérnice Rady Olomoucké kraje a Zasad hospodateni
prispévkovych organizaci platnych pro rok 2021.

V roce 2020 jsme planovali generdlni opravy kogenera¢nich jednotek 1 a 2 a rekonstrukci staré uhelny. Zadna

z téchto velkych akci nebyla ani v roce 2021 uskute¢néna z nedostatku financi.

V roce 2021 jsme planovali pro klienty postavit druhy altan vetné pfistupového chodniku, ale ani tyto investi¢ni
akce neprobehli kvili nedostatku financi.

Jako nezbytna nutnost se jevi vybudovani dvou evakuacnich vytahi v pavilonu B a E z dvodu ohrozeni klientt
na zivoté. /projekt je jiz vypracovan/. Vytahy by byly vyuzivany pro zasobovani stravou na oddélenich, pfesun
materialu a béZznou potiebu. Na téchto pavilonech jsou pouze po jednom nakladnim vytahu, které, jsou letité a

v posledni dob¢ Casto poruchové.

Na pavilonu B dojde k vybudovani evakua¢niho vytahu v 1. poloviné roku 2022.

Déle je nezbytné piebudovani vSech stavajicich vytahti na vSech oddé€lenich na vytahy evakuacni v poctu 6

/z vy$e uvedenych divodi / Jedna se o 2x pavilon A, 1x pavilon B a 2x pavilon E

Dalsi potfebnou akei je bezbariérova tprava stavajicich chodnikti a navazujicich cest pro snadnéjsi mobilitu
nasich klientti po celém zafizen.

Nadale zustava nasi hlavni vizi revitalizace parkovni aleje v zadnim traktu naseho pozemku s vytvorenim klidové
a relaxacni zony navazujici na jiz vybudované jezirko.
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