
STŘEDNÍ ČLÁNEK PODPORY

Kliknutím vložíte text.



STRATEGICKÉ CÍLE
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◼ SC1: Zaměřit vzdělávání více na získávání
kompetencí potřebných pro aktivní občanský, 
profesní i osobní život

◼ SC2: Snížit nerovnosti v přístupu 
ke kvalitnímu vzdělávání a umožnit maximální 
rozvoj potenciálu dětí, žáků a studentů
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DECENTRALIZACE ŠKOL OECD 2018

4



KDO VŠECHNO NABÍZÍ ŠKOLÁM PODPORU?
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1◼MŠMT

◼ zřizovatel

◼NPI ČR

◼ČŠI

◼ krajský úřad

◼ORP

◼MAP/KAP

◼SYPO

◼SRP

◼APIV A a B

◼neziskový sektor

◼komerční sektor…



6

◼ 2 roky

◼ 2 okresy

◼ MŠ, ZŠ a zřizovatelé

◼ centrální SČ
řízení pilotáže, poradna, 
centrální metodická podpora

◼ regionální SČ
metodik – rodina škol, 
individualizovaná podpora, 
podpora spolupráce 

PILOTÁŽ STŘEDNÍHO ČLÁNKU 2021-2023



STRUKTURA ŠKOL A ZŘIZOVATELŮ
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Semily

62% ZŠ do 100 žáků

89% zřizovatelů do 2000 ob.

Svitavy

51 % ZŠ do 100 žáků

93 % zřizovatelů do 2000 ob.



KONKRÉTNÍ LIDÉ - KONKRÉTNÍ POMOC - KONKRÉTNÍM ŠKOLÁM
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1) oboustranná komunikace a informovanost z centra

◼ metodiky a manuály, vzorové dokumenty a formuláře

◼ webináře, on-line konzultace, právní poradna, metodická linka

2) individuální profesionální podpora škol a zřizovatelů

◼ metodické konzultace pro vedení škol a zřizovatele

◼ podpora v nepedagogické oblasti

◼ rozvoj pedagogického leadershipu

◼ komplexní podpora neaktivních a zaostávajících škol

3) propojování a spolupráce v území

◼ spolupráce s MAS, MAP, KAP, ČŠI a NPI, sociálními službami a NNO

◼ propojování formálního a neformálního vzdělávání

◼ síťování a vzájemné učení
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SČ



NEJČASTĚJŠÍ TÉMATA

10

◼školské právo, správní řízení

◼pracovní právo

◼rozpočty, PHmax, limity nepedagogů

◼školní informační systémy

◼podpora strategického řízení a leadershipu

◼hospitace, DVPP, zavádění inovací, diagnostika, portfolia

◼ad hoc – covid, NPO, Ukrajina



ZKUŠENOSTI Z PILOTÁŽE
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◼ Infoservis a poradna

◼ Individuální konzultace, skupinové, maily, telefony, webináře, propojení…

◼ Využít funkční mechanismy v území

◼ Vysoká závislost spolupráce na funkčnosti MAPu

◼ Vztah zřizovatel - ředitel

◼ Ředitele jako manažer i lídr

◼ Poměr pedagogické a nepedagogické činnosti ředitele

◼ Udržitelnost a personální zajištění škol na malých obcích

◼ Rozdíly mezi velkými školami a malotřídkami



informace
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intervence

informace
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podpora

intervence

informace
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vize

podpora

intervence

informace
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PODPORA PRO ŠKOLY A ZŘIZOVATELE
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◼ chceme zachovat autonomii škol i roli zřizovatelů

◼ chceme posilovat principy subsidiarity a participace v území

◼ chceme podporovat pestrost a rozmanitost

◼ chceme, aby každé dítě dostalo kvalitní vzdělání v místě, 
kde žije

Proto podpoříme školy všude tam, kde podporu potřebují, 

aby měly volné ruce a dostatek času a energie 

věnovat se kvalitní pedagogické práci 

adaptované na konkrétní podmínky v daném místě!



JSME TU PRO VÁS VŠECHNY!

STREDNICLANEK@MSMT.CZ

WWW.FACEBOOK.COM/STREDNICLANEK

mailto:stredniclanek@msmt.cz

