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SMERNICE
RADY OLOMOUCKEHO KRAJE

ze dne 9232-2019-€-4/2019 8. 11. 2021 ¢. 5/2021,

kterou se vydavaji

PRAVIDLA HODNOCENI REDITELU
_ PRISPEVKOVYCH ORGANIZACI
ZRIZOVANYCH OLOMOUCKYM KRAJEM

Rada Olomouckého kraje vydava svym usnesenim ¢. UR/78/45/2019xx/xx/2021
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Pouzité zkratky

ZOK Zastupitelstvo Olomouckého kraje

ROK Rada Olomouckého kraje

PO Prispévkova organizace Olomouckého kraje

KUOK Krajsky ufad Olomouckého kraje

MSMT Ministerstvo $kolstvi a mladeze Ceské republiky
MPSV Ministerstvo prace a socialnich véci Ceské republiky
ZL Zfizovaci listina

ROP Regionalni operaCni program

ACO Archeologické centrum Olomouc, pfispévkova organizace
VKOL Védecka knihovna v Olomouci

KISSoS Krajsky informacéni systém socialnich sluzeb

SPz Skolské poradenské zafizeni

NNO Nestatni neziskova organizace
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Clanek 1
Uvodni ustanoveni

V souladu s ustanovenimi zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpist, a v souladu se Zasadami fizeni pfispévkovych organizaci
zfizovanych Olomouckym krajem je provadéno hodnoceni Feditelu pfispévkovych
organizaci zfizovanych Olomouckym krajem jmenovanych na pracovni misto feditele
(dale jen ,feditelé PQO®). V pfipadé zdravotnickych zafizeni se hodnoceni provadi
i u Feditell, ktefi jsou povéfeni fizenim.

Ugelem Pravidel hodnoceni Feditelll pfispévkovych organizaci zfizovanych
Olomouckym krajem (dale jen ,Pravidla“) je stanoveni standardizovaného postupu
pro hodnoceni feditel PO podle pfedem stanovenych kritérii.

Hodnoceni je proces, jimz zfizovatel hodnoti vykonanou praci feditele PO.
Vysledkem procesu je navrh na poskytnuti odmény a jeji vySe, navrh na pfiznani Ci
upravu vySe osobniho pfiplatku i posouzeni, zda ma feditel setrvat na pracovnim
misté.

Clanek 2
Periodické hodnoceni

1. Periodické hodnoceni Fediteld PO v hlavni ¢innosti organizace je provadéno:

a) u fediteld PO v oblasti dopravy, kultury, socialnich véci a zdravotnictvi
jedenkrat rocné, a to nejpozdéji do 31. 5. za predchozi kalendarni rok
(v pfipadé, ze Teditel PO zalal vykonavat svou funkci v pribéhu
hodnoceného kalendarniho roku, hodnoti se pInéni Ukoll pro ucely navrhu
vySe odmeény v pfislusnych mésicich, kdy feditel funkci vykonaval),

b) u feditell PO v oblasti Skolstvi dvakrat ro¢né, a to:

- nejpozdéji do 31. 5. za predchozi kalendarni rok (v pfipadé, ze feditel PO
zaCal vykonavat svou funkci v prabéhu hodnoceného kalendainiho roku,
hodnoti se pInéni Ukold pro ucely navrhu vySe odmény v pfislusnych
mésicich, kdy feditel funkci vykonaval),

- nejpozdéji do 30. 10. za predchozi Skolni rok (v pfipadé, ze feditel PO zacal
vykonavat svou funkci v pribéhu hodnoceného Skolniho roku, hodnoti se
plnéni ukold pro uCely navrhu vySe odmeény v pfisluSnych mésicich, kdy
feditel funkci vykonaval).

2. Periodické hodnoceni feditelt PO v hlavni ¢innosti organizace je provadéno:

a) v oblasti dopravy, kultury, socialnich véci a zdravotnictvi formou hodnoticiho
pohovoru za osobni UCasti feditele PO &tyf tficlennou komisi,

doporucené slozeni komise:

a) vécné pfislusny raméstek clen ROK nebo jim uréeny ¢len ROK,
b) vedouci vécné pfislusného odboru,

c) zaméstnanec odboru ur€eny vedoucim vécné pfislusného odboru,
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b) v oblasti Skolstvi bez osobni ucasti feditele PO.

3. Hodnoceni probiha dle kritérii, ktera jsou pro jednotlivé oblasti stanovena
v prllohach C. 1a az 1e PraV|deI Hodnocem krlteru provadl vécné prlslusny odbor

pnspevkeweh—epgan&aet Provozne ekonomlcka krlterla hodnoti ve spolupra0|

s odborem ekonomickym a odborem majetkovym, pravnim a spravnich cinnosti.
Odbor ekonomicky hodnoti kritérium ,zpracovani vykaznictvi (chybovost,
dodrzovani termind apod.)‘. Odbor majetkovy, pravni a spravnich c&innosti
hodnoti kritérium ,dodrZzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy,
vypuUj¢ky, dary, vyfazovani apod.)‘ a kritérium ,zavazky a pohledavky po lhité
splatnosti (prevence jejich vzniku a Fizeni pohledavek)“.

Vyhodnoceni téchto kritérii se provadi prostfednictvim tiskopisi Hodnoceni
Cinnosti feditele PO a Zavér hodnoceni €innosti feditele PO uvedenych v pfiloze
€. 2. Tyto tiskopisy se pouziji v souladu se stanovenymi kritérii pro jednotlivé
oblasti dle pfiloh €. 1a az 1e, a v pfipadé pfispévkovych organizaci v oblasti
Skolstvi se pouziji pfimérené.

Reditel PO (s vyjimkou PO v oblasti $kolstvi) pfedlozi nejpozdé&ji do 31. 3.
vedoucimu vécné pfislusného odboru zhodnoceni Ccinnosti feditele PO
za predchozi kalendaini rok na tiskopise uvedeném v pfiloze €. 2 (vyplni Casti

,,Komentar redltele PO) Hednoceni—provezné-ekonemickyeh—kriterifeditelem

4. Nejpozdéji do 30. 11. feditel PO predlozi ke schvaleni vécné pfislusnému
nameéstkeovi Clenovi ROK prostfednictvim vedouciho vécné prislusného odboru
ro¢ni plan vzdélavani na dalsi kalendarni rok na tiskopise uvedeném v pfiloze €.
3a.

Minimalni poc€et dnl v kalendainim roce ur€enych na vzdélavani je 5. Do planu
vzdélavani Ize zahrnout i vzdélavani organizované Krajskym ufadem
Olomouckého kraje. Vécné prislusny nameéstek clen ROK muze stanovit
maximalni pocet dnl ur€enych na vzdélavani v kalendainim roce. PInéni planu
vzdélavani za predchazejici kalendarni rok zasle feditel PO vedoucimu vécné
pfislusného odboru nejpozdéji do 31. 1. na tiskopise uvedeném v pfiloze 3b.

Reditelé PO, ktefi byli jmenovani na pracovni misto v prab&hu kalendafniho roku,
plan vzdélavani na kalendarni rok, ve kterém byli jmenovani, nepfedkladaiji.

5. Reditelé PO v oblasti kultury predlozi vécné prfislusnému naméstkevi clenovi
ROK prostfednictvim vedouciho vécné pfislusného odboru nejpozdéji do 30. 11.
plan €¢innosti organizace na dalSi kalendarni rok.

6. Vedouci vécné pfislusného odboru mlze zadat po schvaleni vécné pfisluSnym
namestkem Clenem ROK fediteli PO pisemné v prabéhu roku individualni ukoly
s konkrétnim terminem plnéni, s vyjimkou vedouciho odboru zdravotnictvi, ktery
zada individualni ukoly feditelim PO v oblasti zdravotnictvi se souhlasem vécné
prisludného namestka Clena ROK nejpozdéji do 30. 11. pro nasledujici
kalendaini rok. Hodnoceni pInéni stanovenych individualnich ukoll je soucasti
kritérii hodnoceni €innosti fediteld PO uvedenych v pfilohach &€. 1a — le.
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Clanek 3
Hodnoceni doplinkové ¢innosti

1. Za kladné vysledky hospodareni dosazené v doplfikové c&innosti muze byt
zfizovatelem Fediteli PO pfiznana odména dle postupu uvedeného v pfiloze €. 4.

2. Hodnoceni provadi edber—podpeory—fizeni—pfispévkovyech—organizaei veécné
prislusny odbor po schvaleni vysledki hospodareni pfispévkovych organizaci
ZOK.

3. Odména se vyplaci z fondu odmén. Odména se zaokrouhluje na celé stokoruny
nahoru. V pfipadé, ze na fondu odmén nebude dostate¢né finan¢ni kryti, muze
pozadat feditel PO zfizovatele o schvaleni pfispévku na provoz — mzdové
naklady.

4. Material pro rozhodnuti ve véci pfiznani odmeén za doplnkovou cinnost pfedklada

zfizovateli edbor-podpeory-fizenipkispévkowyeh-organizaet vécné prislusny odbor.

Clanek 4
Komplexni hodnoceni

1. Komplexni hodnoceni fediteldl PO je provadéno jedenkrat za tfi roky, kdy:

a) u fediteld PO v oblasti dopravy, kultury, socialnich véci a zdravotnictvi je
komplexni hodnoceni procesné obdobné jako hodnoceni periodické
za kalendarini rok a zpravidla probiha ve stejném terminu. Periodické
hodnoceni je doplnéno o hodnoceni pInéni aktualniho planu rozvoje
organizace a planu rozvoje organizace na dalSi obdobi. Délku obdobi urci
vécné pfislusny nameéstek Clen ROK. Hodnoceni plnéni aktualniho planu
rozvoje organizace a plan rozvoje organizace na dalSi obdobi predlozi feditel
PO vedoucimu vécné prislusného odboru nejpozdéji do 31. 3. roku, ve kterém
se hodnoceni provadi.

b) u fediteld v oblasti Skolstvi je komplexni hodnoceni provadéno tak, aby
hodnoceni prace pfislusné skupiny fediteld PO Casové odpovidalo jejich
Sestiletému funkénimu obdobi dle zakona &. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjSich predpisl (dale jen Skolsky zakon). Komplexni hodnoceni
je provadéno za osobni ucCasti feditele a probiha dle kritérii, ktera jsou pro
jednotlivé oblasti stanovena v pfiloze €. 1f Pravidel. Soucasti kritérii je také
pInéni aktualniho planu rozvoje organizace za pfedchazejici tfi kalendaini roky
a plan rozvoje organizace na nasledujici tfi kalendarni roky, které predlozi
feditel PO vedoucimu vécné pfislusného odboru vterminu stanoveném
v zavislosti na Sestiletém funkénim obdobi dle Skolského zakona.

Hodnoceni kritérii provadi odbor Skolstvi a mladeze ve-spolupraci-s-edborem
podpeory—Fizeni—pfispévkovyeh—organizaeci. Provozné-ekonomicka kritéria

hodnoti ve spolupraci s odborem ekonomickym a odborem majetkovym,
pravnim a spravnich c¢innosti. Odbor ekonomicky hodnoti kritérium
,Zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termind apod.)‘. Odbor
majetkovy, pravni a spravnich c¢innosti hodnoti kritérium ,dodrzovani
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povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy, vypujcky, dary, vyfazovani

apod.)“ a kritérium ,zavazky a pohledavky po lhité splatnosti (prevence jejich

vzniku a fizeni pohledavek)®.

Vystupem komplexniho hodnoceni fediteld Skolskych PO je doporuceni

hodnetici-kemise muze byt:

- doporuceni hodnotici komise pokraCovat na pracovnim misté feditele
Skolské pfispévkové organizace; Vv pfipadé hodnoceni v ramci Sestiletého
funkéniho obdobi mozZnost doporuceni vyhlasit konkurzni fizeni na pracovni
misto Feditele,

- meznest zadani ukoll‘.] hodnotici komisi na dalSi obdobi,

vr waiws

hodnoceni, nez za tfi roky.

Doporucené sloZeni hodnotici komise u Feditelt Skolskych PO:

a) vécné pfislusny rameéstek clen ROK nebo jim urCeny ¢len ROK,
b) vedouci vécné pfislusného odboru,

C) zamestnanec odboru urceny vedoumm vecne prlslusneho odboru—

V pfipadé zjisténych nedostatkll v praci feditele PO muze byt obdobi
pro komplexni hodnoceni uvedené v bodé 1. zkraceno.

Na zakladé provedeného komplexniho hodnoceni predlozi vécné pfislusny
nameéstek Clen ROK zfizovateli doporuceni, zda ma Feditel setrvat na pracovnim
misté, pfipadné zda ma byt vypsano konkurzni (vybérové) fizeni.

VysSe uvedenym neni dotceno pravo zfizovatele odvolat feditele PO z pracovniho
mista.

Clanek 5
Osobni priplatek a odména

Na zakladé vysledku provedeného periodického & komplexniho hodnoceni
predlozi vécné pfislusny nameéstek—Clen ROK zfizovateli navrh na poskytnuti
odmény a jeji vySe a na upravu vySe osobniho pfiplatku.

Osobni pfiplatek je Feditelim PO vyplacen ze mzdovych prostfedku prispévkové
organizace na zakladé platového vymeéru.

Pro pfiznani odmény fediteli PO jsou pfFispévkové organizace v jednotlivych
oblastech rozdéleny podle naroCnosti fizeni do kategorii, v€etné uvedeni
maximalni vySe odmény v jednotlivych kategoriich (pfilohy €. 5a az 5e). Pfiznana
odména se zaokrouhluje na celé stokoruny nahoru. Maximalni vySe odmény je
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stanovena za kalendarni rok bez ohledu na pocet provedenych periodickych
hodnoceni. Zplasob vypoctu vySe navrhované odmény vramci hodnoceni je
uveden v pfiloze €. 2.

4. Odména je feditelim PO vyplacena ze mzdovych prostiedk( prFispévkoveé
organizace jednorazové po schvaleni zfizovatelem.

5. Zfizovatel muze provést mimoradné hodnoceni pfi ukonéeni pracovniho poméru
feditele PO v prabéhu roku (zejména pfi odchodu do duchodu, ukonceni
pracovniho poméru z divodu pfechodu na jiné pracovni misto apod.).

Clanek 6
Zrusovaci ustanoveni

Touto smérnici se zruSuje smérnice €. 3/2016 4/2019 ze dne 15-9-2016- 9. 12. 2019
Pravidla hodnoceni fediteld pfFispévkovych organizaci zfizovanych Olomouckym
krajem, schvalena Radou Olomouckého kraje pod ¢. UR/204/36/2016 78/45/2019 ze
dne 4592016 9. 12. 2019.

Clanek 7
Platnost a u€innost
Tato smérnice nabyva ucinnosti dnem 132020 15. 11. 2021. Podle téchto Pravidel

bude provedeno hodnoceni fediteldt PO poprvé za skolni rok 2020/2021 a za
kalendarni rok 2031921.
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Seznam pfiloh

Pfiloha €. 1a — Kritéria hodnoceni feditell PO v oblasti dopravy

Pfiloha €. 1b — Kritéria hodnoceni fediteld PO v oblasti kultury

Pfiloha €. 1c — Kritéria hodnoceni feditelll PO v oblasti socialnich véci

PrFiloha €. 1d — Kritéria hodnoceni fediteld PO v oblasti zdravotnictvi

Pfiloha €. 1e — Kritéria hodnoceni fediteld PO v oblasti Skolstvi

Pfiloha €. 1f — Kritéria komplexniho hodnoceni feditelil PO v oblasti Skolstvi
Pfiloha €. 2 — Hodnoceni €innosti feditele PO

Pfiloha €. 3a — Roc¢ni plan vzdélavani feditele PO

Pfiloha €. 3b — Roc€ni plan vzdélavani feditele PO a jeho pInéni

Pfiloha €. 4 — Hodnoceni doplrfikové ¢innosti

Pfiloha €. 5a — Seznam pfispé&vkovych organizaci v oblasti dopravy dle kategorii
Pfiloha €. 5b — Seznam pfispévkovych organizaci v oblasti kultury dle kategorii
Priloha €. 5¢ — Seznam prispévkovych organizaci v oblasti socialnich véci dle
kategorii

Pfiloha €. 5d — Seznam pfispévkovych organizaci v oblasti zdravotnictvi dle kategorii
Pfiloha €. 5e — Seznam pfispévkovych organizaci v oblasti Skolstvi dle kategorii
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Pfiloha €. 1a - Kritéria hodnoceni feditelt PO v oblasti dopravy

Kritéria hodnoceni rediteli PO
v oblasti dopravy — Sprava silnic Olomouckého kraje, p. o.

KRITERIA max. %
30

A. provozné-ekonomicka kritéria

finan€ni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti,
v€. termind, prace s rozpo¢tem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatell a
vyrovnaného vysledku hospodareni

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem
(pronajmy, vypujcky, dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termint
apod.)

zavazky a pohledavky po Ihuté splatnosti (prevence jejich
vzniku a fizeni pohledavek)

VI,E”E',I PI ;; ;I"?;HZ'"E"” Portal-PO-v-soulady-se-Zasadarmi

B. obecna kritéria

20

pInéni hlavniho ucelu zfizeni organizace, dodrzovani
pravidel a postupu stanovenych zfizovatelem
prezentace organizace, prezentace zfizovatele, zapojeni
do aktivit mimo organizaci

pocet, opravnénost, zavaznost, zpusob feSeni stiznosti

vystupy inspekéni €innosti, vnitfni a vnéjsi kontroly

vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné
zaméstnancu organizace

vyro¢ni zprava o €innosti organizace

C. odborna kritéria 30

zachovani, rozvoj a udrzovani svéfeného majetku, napf.
v oblastech: modernizace silni¢ni sité, mostni program,
projekty v ramci ROP

plnéni schvaleného provozniho planu v souladu se
schvalenou Koncepci optimalizace a rozvoje silni¢ni sité
. a lll. tfidy Olomouckého kraje

plnéni planu investic v souladu se schvalenou Koncepci
optimalizace a rozvoje silni¢ni sité Il. a lll. tfidy
Olomouckého kraje

D. osobni kritéria 20

koncepcni vedeni organizace a organizacni struktura
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kvalitni a v€asné plnéni pracovnich ukold, dodrzovani
pokyn( zfizovatele, spoluprace na mimoradnych ukolech a
dalSich aktivitach zfizovatele

pInéni ro¢niho planu vzdélavani feditele PO

plnéni individualnich ukolt pro dany kalendarni rok
NAVIC PRO KOMPLEXNI HODNOCENI

E. pInéni planu rozvoje organizace

F. posouzeni planu rozvoje organizace na dalsi
obdobi a jeho souladu se strategickymi dokumenty

Kritéria hodnoceni feditelti PO
v oblasti dopravy — Koordinator Integrovaného dopravniho systému
Olomouckého kraje, p. o.

KRITERIA max. %

A. provozné-ekonomicka kritéria 30

finan&ni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti,
v€. termind, prace s rozpo¢tem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatel( a vyrovnaného
vysledku hospodareni

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy,
vypujcky, dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani terminu
apod.)

zavazky a pohledavky po |haté splatnosti (prevence jejich
vzniku a fizeni pohledavek)

VI,E'EE',I PI ;; 3(|?§ uzivani-Portald-PO-v-souladu-se-Zasadami

B. obecna kritéria

20

plnéni hlavniho ucelu zfizeni organizace, dodrZzovani
pravidel a postupu stanovenych zfizovatelem
prezentace organizace, prezentace zfizovatele, zapojeni
do aktivit mimo organizaci

pocet, opravnénost, zavaznost, zpusob feSeni stiznosti

vystupy inspekéni €innosti, vnitfni a vnéjsi kontroly,

vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné
zaméstnancu organizace

vyroc€ni zprava o Cinnosti organizace

C. odborna kritéria 30
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zajisténi dopravni obsluznosti Uzemi Olomouckého kraje
ve stanoveném rozsahu a kvalité

zajisténi tarifni a dopravni integrace uzemi Olomouckého
kraje a racionalizace v souladu se strategickymi materialy
pro oblast dopravy

zajisténi rozvoje systému vefejné osobni dopravy

v Integrovaném dopravnim systému Olomouckého kraje

D. osobni kritéria 20

koncepéni vedeni organizace a organizaéni struktura

kvalitni a v€asné plnéni pracovnich ukolu, dodrzovani
pokyn( zfizovatele, spoluprace na mimoradnych ukolech a
dalSich aktivitach zfizovatele

plnéni ro¢niho planu vzdélavani feditele PO

plnéni individualnich ukoll pro dany kalendarni rok
NAVIC PRO KOMPLEXNI HODNOCENI

E. plnéni planu rozvoje organizace

F. posouzeni planu rozvoje organizace na dalsi
obdobi a jeho souladu se strategickymi dokumenty
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Pfiloha €. 1b - Kritéria hodnoceni fediteld PO v oblasti kultury

Kritéria hodnoceni rediteltl PO v oblasti kultury — ACO

KRITERIA max. %
30

A. provozné-ekonomicka kritéria

finan¢ni hospodareni organizace (dodrZovani povinnosti, v¢.
termin(, prace s rozpo¢tem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatel( a vyrovnaného vysledku
hospodareni

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy, vypujcky,
dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termind apod.)

zavazky a pohledavky po Ihaté splatnosti (prevence jejich vzniku a
fizeni pohledavek)

Portal PO {vyuzivani Poridiu PG Id Zasadamitizeni PO
oK)

zajisténi vicezdrojového financovani organizace prostfednictvim
grantu, dotaci a dar(

B. obecna kritéria 20

plnéni hlavniho ucelu zfizeni organizace, dodrzovani pravidel a
postupu stanovenych zfizovatelem

procento sobéstacnosti organizace {mira-pokryti-naklada-PO- a8t

prezentace organizace, prezentace zfizovatele

pocet, opravnénost, zavaznost, zplsob feSeni stiznosti

vystupy inspekéni €innosti, vnitfni a vnéjsi kontroly;

vytvafeni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnancu
organizace

vyro€ni zprava o Cinnosti organizace, kvalita jejiho zpracovani

C. odborna kritéria 30

plnéni ro¢niho planu €innosti organizace

pocCet realizovanych zachrannych vyzkumui na 4 jednoho odborného
pracovnika celkové a ve srovnani s primérem 3 tfi pfedchazejicich
let

pocet realizovanych odbornych archeologickych dohledd celkové a
ve srovnani s primérem 3 tii pfedchazejicich let

pocet vypracovanych nalezovych zprav na 1 jednoho odborného
pracovnika celkové a ve srovnani s primérem 3 tfi pfedchazejicich
let
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pocCet konzervovanych nalez( na 4 jednoho odborného pracovnika
celkové a ve srovnani s primérem 3 tii pfedchazejicich let

zapojeni do narodnich védecko-vyzkumnych projektl mime
matefskou-organizaci (pocet projektu, po€et zapojenych pracovnikl)
celkové a ve srovnani s primérem 3 tii pfedchazejicich let

zapojeni do mezinarodnich védecko-vyzkumnych projektd (pocet
projektd, poc€et zapojenych pracovniku) celkové a ve srovnani s
primérem tfi pfedchazejicich let

edi¢ni ¢innost organizace {struktura:—periodika,knizni-publikace;
katalogy,propagaéni-tiskeviny) ve srovnani s primeérem tfi

predchazejicich let

publika¢ni ¢innost odbornych pracovnikl (pocet publikovanych
odbornych pFispévkl na jednoho odborného pracovnika, pocet
publikujicich pracovnik() celkové a ve srovnani s praimérem tfi
pfedchazejicich let

pocet citaci v odbornych impaktovanych ¢asopisech na instituci/na
jednoho odborného pracovnika, aktualni stav a ve srovnani

s primérem 3 tii pfedchazejicich let

zastoupeni PO organizace v narodnich a mezinarodnich odbornych
organech a odbornych komisich, celkovy pocet pracovniki

D. osobni kritéria 20

koncepcni vedeni organizace a organizacni struktura

kvalitni a v€asné plnéni pracovnich ukoll, dodrzovani pokyna
zfizovatele, spoluprace na mimofradnych ukolech a dal3ich aktivitach
zfizovatele

pInéni ro&niho planu vzdélavani feditele PO

plnéni individualnich Ukoll pro dany kalendarni rok
NAVIC PRO KOMPLEXNI HODNOCENI

E. plInéni planu rozvoje organizace, véetné SWOT analyzy

F. posouzeni planu rozvoje organizace na dalSi obdobi a jeho
souladu se strategickymi dokumenty

Kritéria hodnoceni reditelti PO v oblasti kultury
- védecka knihovna VKOL

KRITERIA max. %
30

A. provozné-ekonomicka kritéria

finanéni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti, v¢.
terminu, prace s rozpo¢tem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatelt a vyrovnaného vysledku
hospodareni
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dodrZovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy,
vypuijcky, dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termin( apod.)

zavazky a pohledavky po lhuté splatnosti (prevence jejich vzniku a
fizeni pohledavek)

Ponal BO-feyuZivinr PorGi e i so Zacadami Faeni B
oK)

zajisténi vicezdrojového financovani organizace prostfednictvim
grant(, dotaci a dard

B. obecna kritéria 20

pInéni hlavniho Ucelu zfizeni organizace, dodrzovani pravidel a
postupu stanovenych zfizovatelem

procento sobéstacnosti organizace {mira-pokryti-nakladt-PO i8I

prezentace organizace, prezentace zfizovatele

zapojeni do aktivit mimo organizaci, spoluprace s domacimi a
zahrani¢nimi partnery

podet, opravnénost, zavaznost, zpusob feSeni stiznosti

vystupy inspekéni €innosti, vnitfni a vnéjsi kontroly;

vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnancu
organizace

vyro¢ni zprava o €innosti organizace, kvalita jejiho zpracovani

C. odborna kritéria —védecka knihovna 30

pInéni ro¢niho planu €innosti organizace

pocet Ctenafl (celkové, na X jednoho odborného pracovnika);
celkové a ve srovnani s primérem 3 tii pfedchazejicich let
pocet vypuljcek (celkové, na & jednoho odborného pracovnika)
celkové a ve srovnani s primérem 3 tii predchazejicich let
pocet zpracovanych knihovnich jednotek (celkové, na jednoho
odborného pracovnika) celkové a ve srovnani s primérem 3 ti
predchazejicich let

pocet digitalizovanych sbirkovych pfedmétu na 4 jednoho
odborného pracovnika celkové a ve srovnani s primérem 3 tfi
predchazejicich let

pocet realizovanych kulturnich, vychovnych a vzdélavacich akci
celkové a ve srovnani s primérem 3 tii predchazejicich let

edicni Cinnost organizace &#uktu#a—pene&ka—kmzm—p&bhkae&
katalogy,-propagadni-tiskeviny) celkové a ve srovnani s primérem 3

tii pfedchazejicich let

publikaéni ¢innost odbornych pracovnikl (poc¢et publikovanych
odbornych pfispévk(l na jednoho odborného pracovnika, pocet
publikujicich pracovnikl) celkové a ve srovnani s primérem tfi
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prfedchazejicich let

zastoupeni PO organizace v narodnich a mezinarodnich odbornych
organech a odbornych komisich, celkovy pocet odbornych
pracovniku

zapojeni do narodnich projektt (pocet projektd, poet zapojenych
pracovniku) celkové a ve srovnani s primérem tfi pfedchazejicich
let

zapojeni do mezinarodnich projektd (pocet projekta, pocet
zapojenych pracovniku) celkové a ve srovnani s primeérem tfi
predchazejicich let

vyznamna ocenéni v oblasti knihovnictvi

D. osobni kritéria 20

koncepc¢ni vedeni organizace a organizacni struktura

kvalitni a v€asné pInéni pracovnich ukold, dodrzovani pokynt
zfizovatele, spoluprace na mimofradnych ukolech a dal3ich aktivitach
zfizovatele

pInéni ro¢niho planu vzdélavani feditele PO

plnéni individualnich ukolu pro dany kalendarni rok
NAVIC PRO KOMPLEXNI HODNOCENI

E. plInéni planu rozvoje organizace, véetné SWOT analyzy

F. posouzeni planu rozvoje organizace na dalSi obdobi a jeho
souladu se strategickymi dokumenty

Kritéria hodnoceni fediteltl PO v oblasti kultury — muzea

KRITERIA max. %

A. provozné-ekonomicka kritéria 30

finan¢ni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti,
v€. terminu, prace s rozpoctem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatel( a vyrovnaného vysledku
hospodareni

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy, vypujcky,
dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani terminl apod.)

zavazky a pohledavky po Ihuté splatnosti (prevence jejich vzniku a
fizeni pohledavek)

Portal PO {vyuZivani Portai PC Id ZasadarnFizeni PO
oK)

zajisténi vicezdrojového financovani organizace prostiednictvim
grant(, dotaci a daru
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B. obecna kritéria 20

plnéni hlavniho ucelu zfizeni organizace, dodrzovani pravidel a
postupu stanovenych zfizovatelem

procento sobéstacnosti organizace {mira-pokryti-nakladd-RPO-ié

prezentace organizace, prezentace zfizovatele

zapojeni do aktivit mimo organizaci, spoluprace s domacimi a
zahrani¢nimi partnery

pocet, opravnénost, zavaznost, zpUsob feSeni stiznosti

vystupy inspekeni Cinnosti, vnitini a vnéjsi kontroly,

vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnanct
organizace

vyroéni zprava o €innosti organizace, kvalita jejiho zpracovani

C. odborna kritéria —muzea 30

pInéni ro¢niho planu ¢innosti organizace

uskuteénény pocet kratkodobych vystav na & jednoho odborného
pracovnika (struktura: vystavy celkem, vlastni vystavy) celkové a ve
srovnani s praimérem 3 tii pfedchazejicich let

pocet inventarizovanych sbirkovych pfedmétu celkové a na &
jednoho odborného pracovnika, soulad s poZzadavkem zakona €.
122/2000 Sh., o ochrané sbirek muzejni povahy a o zméné nékterych

dalSich zakond, ve znéni pozdéjSich predpisu

pocet digitalizovanych sbirkovych pfedmétu na & jednoho odborného
pracovnika celkové a ve srovnani s prumérem 3 tfi pfedchazejicich
let

ediéni ¢innost organizace (—stmkt&ra—penedﬂea—kmm—p&bhkaee—
katalogy,—propagadni-tiskoviny) celkove a ve srovnani s primérem tri

predchazejicich let

publikacni ¢innost odbornych pracovnikll muzea (pocet
publikovanych odbornych pfispévkl na 4 jednoho odborného
pracovnika, pocet publikujicich pracovnik(l) celkové a ve srovnani
s primérem 3 tii pfedchazejicich let

pocet pofadanych odbornych konferenci nebo seminari muzeem
(struktura celkem, samostatny poradatel, spolupofadatel)

zapojeni do védecko-vyzkumnych projektd mimo matefskou
organizaci (pocet projektd, po€et zapojenych pracovniki)

pocet realizovanych kulturnich, vychovnych a vzdélavacich akci,
celkové a ve srovnani s primérem 3 tii pfedchazejicich let

pocet navstévnikl na 4 jednoho zaméstnance, celkové a ve srovnani
s prumérem 3 tfi pfedchazejicich let (pozn. dle pfepocéteného stavu
zaméstnancu k 31. 12. hodnoceného roku)

zastoupeni RO organizace v narodnich a mezinarodnich odbornych
organech a odbornych komisich, celkovy pocet pracovniki
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zapojeni do narodnich projektt (pocet projektl, pocet zapojenych
pracovniku) celkové a ve srovnani s primeérem tfi pfedchazejicich let

zapojeni do mezinarodnich projektd (pocet projektu, pocet
zapojenych pracovniku) celkové a ve srovnani s primérem tfi
predchazejicich let

vyznamna ocenéni v oblasti muzejnictvi

D. osobni kritéria 20

koncepéni vedeni organizace a organizac¢ni struktura

kvalitni a v€asné plnéni pracovnich ukoll, dodrzovani pokynt
zfizovatele, spoluprace na mimoradnych ukolech a dalSich aktivitach
zfizovatele

pInéni roéniho planu vzdélavani feditele PO

pInéni individualnich ukoll pro dany kalendarni rok
NAVIC PRO KOMPLEXNI HODNOCENI

E. plnéni planu rozvoje organizace, véetné SWOT analyzy

F. posouzeni planu rozvoje organizace na dalSi obdobi a jeho
souladu se strategickymi dokumenty
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Priloha €. 1c - Kritéria hodnoceni fediteld PO v oblasti socialnich véci

Kritéria hodnoceni reditelt PO v socialni oblasti
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KRITERIA max. %
30

A. provozné-ekonomicka kritéria

finan¢ni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti, v¢.
terminu, prace s rozpo¢tem apod.) zapojeni do externich projektu,
ziskavani finan¢nich prostfedkd nad ramec prostfedkd od
zfizovatele (sponzorské dary, pfispévky od uradu prace atd.)
dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatel( a vyrovnaného vysledku
hospodareni

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy,
vypujcky, dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termint apod.)

zavazky a pohledavky po lhaté splatnosti (prevence jejich vzniku a
fizeni pohledavek)

dodrzovani povinnosti vyplyvajicich z prace s KISSoS

B. obecna kritéria 30

realizace prezentace organizace a zfizovatele, rozvoj a propagace
aktivit zamérfenych na organizovani spolecenskych ¢i kulturnich akci
pro uzivatele i vefejnost

stiznosti - poget, opravnénost (v pfip. piesetfeni KUOK), zavaznost,
zpusob vyfeSeni podanych stiznosti

vystupy vnéjsi kontroly, dodrZzovani povinnosti plynoucich
z registrace poskytovatele socialnich sluzeb

kreativni zpracovani vyroCni zpravy o Cinnosti organizace
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vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnancl

plnéni ro¢niho planu vzdélavani feditele PO

kvalita a v€asnost pInéni pracovnich ukold, v€etné zadanych
individualnich ukolu, spoluprace a soucinnost na mimoradnych
ukolech a dalSich aktivitach zfizovatele, osobni pfistup a iniciativa

C. osobni a manazerska kritéria 40

- koncepcni, systematické a manazerské vedeni organizace

- logické a analytické mysleni

- komunikacni, vyjednavaci a prezentacni dovednosti

- zavadéni novych postupu, modernich trend(

- klima a spokojenosti klientl v zafizeni

- spoluprace s externimi subjekty v regionu i mimo néj

- prace se standardy kvality, aktivni zavadéni pravidel a norem
vedouci k rozvoji kvality sluzeb, prace s rozvojovym planem
organizace

- znalost pravnich predpisl a jejich vyuzivani v praxi fizeni
organizace, v€asna a adekvatni reakce na jejich zmény

- schopnost efektivni a ucelné komunikace a spoluprace

- jasna a proveditelna strategie s prihlédnutim k o¢ekavanému vyvoji
v dalSich letech

- schopnost vést pracovni kolektiv a podporovat a motivovat fizené
zameéstnance

- planovani oprav a investic na svéfeném majetku

- dodrzovani pravidel a postupu stanovenych zfizovatelem

NAVIC PRO KOMPLEXNI HODNOCENI

D. plInéni planu rozvoje organizace

E. posouzeni planu rozvoje organizace na dalSi obdobi a jeho
souladu se strategickymi dokumenty
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Priloha ¢. 1d - Kritéria hodnoceni reditelll PO v oblasti zdravotnictvi

Kritéria hodnoceni reditelil PO
v oblasti zdravotnictvi — zdravotnicka zachranna sluzba

. 0,
KRITERIA max. %
A. provozné-ekonomicka kritéria 30
finan¢ni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti, v&. termina,
prace s rozpo¢tem apod.)
planovani oprav a investic na svéfeném majetku
dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatell a vyrovnaného vysledku
hospodareni
dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy, vypujcky,
dary, vyfazovani apod.)
zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani terminl apod.)
zavazky a pohledavky po |hité splatnosti (prevence jejich vzniku a
fizeni pohledavek)

Portal PO (vyuivani-Pordiu PC lad Zasadamitizeni-PO-OK)

B. obecna kritéria 20
pInéni hlavniho ucelu zfizeni organizace, dodrzovani pravidel a

postupu stanovenych zfizovatelem

prezentace organizace, prezentace zfizovatele, zapojeni do aktivit

mimo organizaci

pocet, opravnénost, zavaznost, zpUsob feSeni stiznosti

vystupy inspekéni €innosti, vnitfni a vnéjsi kontroly

vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnancu

organizace

vyrocni zprava o €innosti organizace

C. odborna kritéria 30
dodrzovani povinnosti plynoucich z opravnéni k poskytovani

zdravotnich sluzeb

dodrzovani a aktualizace pozitivnich listd

pInéni dojezdového €asu

interni systém hodnoceni kvality a bezpe€i poskytovanych zdravotnich

sluzeb

D. osobni kritéria 20
koncepéni vedeni organizace a organizac¢ni struktura
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kvalitni a v€asné plnéni pracovnich ukoll, dodrzovani pokyna
zfizovatele, spoluprace na mimoradnych ukolech a dalSich aktivitach
zfizovatele

pInéni roéniho planu vzdélavani feditele PO

plnéni individualnich ukoll pro dany kalendarni rok
NAVIC PRO KOMPLEXNI HODNOCENI

E. plnéni planu rozvoje organizace

F. posouzeni planu rozvoje organizace na dalsSi obdobi a jeho
souladu se strategickymi dokumenty

Kritéria hodnoceni feditelti PO
v oblasti zdravotnictvi — odborné 1é€ebné ustavy

KRITERIA max. %
30

A. provozné-ekonomicka kritéria

finan&ni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti,
v¢. terminu, prace s rozpocétem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatel( a vyrovnaného
vysledku hospodareni

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy,
vypujcky, dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termind apod.)

zavazky a pohledavky po Ihité splatnosti (prevence jejich vzniku a
fizeni pohledavek)

Portar-PO-(vyuZivani Portaiy PC Iad Zasadamifizeni PO
oKk

B. obecna kritéria 20
pInéni hlavniho ucelu zfizeni organizace, dodrzovani pravidel a
postupu stanovenych zfizovatelem
prezentace organizace, prezentace zfizovatele, zapojeni do aktivit
mimo organizaci
pocet, opravnénost, zavaznost, zpusob feSeni stiznosti
vystupy inspekéni €innosti, vnitfni a vnéjsi kontroly,
vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnancu
organizace
vyroc€ni zprava o Cinnosti organizace
30

C. odborna kritéria
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dodrzovani povinnosti plynoucich z opravnéni k poskytovani
zdravotnich sluzeb
vyuziti l0zek v %
pocet pfipadu noveé vzniklych dekubit(
nozokomialni infekce v %
interni systém hodnoceni kvality a bezpeci poskytovanych
zdravotnich sluzeb
D. osobni kritéria 20
koncepéni vedeni organizace a organizaéni struktura
kvalitni a v€asné pInéni pracovnich ukoll, dodrzovani pokynu
zfizovatele, spoluprace na mimoradnych ukolech a dalSich
aktivitach zfizovatele
plnéni ro¢niho planu vzdélavani feditele PO
plnéni individualnich ukoll pro dany kalendarni rok
NAVIC PRO KOMPLEXNI HODNOCENI
E. plnéni planu rozvoje organizace
F. posouzeni planu rozvoje organizace na dalsi obdobi a jeho
souladu se strategickymi dokumenty
Kritéria hodnoceni reditelti PO
v oblasti zdravotnictvi — détska centra
KRITERIA max. %
A. provozné-ekonomicka kritéria 30
finan¢ni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti,
v¢. termind, prace s rozpoctem apod.)
planovani oprav a investic na svéfeném majetku
dodrZeni stanovenych zavaznych ukazatel( a vyrovnaného
vysledku hospodareni
dodrZovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy,
vypujEky, dary, vyfazovani apod.)
zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termind apod.)
zavazky a pohledavky po Ihuté splatnosti (prevence jejich
vzniku a fizeni pohledavek)
Portal PO {vyuzivaniPoridiu PC Iad Zasadamifizent
PO-OK)
B. obecna kritéria 20
pInéni hlavniho Ucelu zfizeni organizace, dodrzovani pravidel a
postupu stanovenych zfizovatelem
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prezentace organizace, prezentace zfizovatele, zapojeni
do aktivit mimo organizaci

pocet, opravnénost, zavaznost, zpUsob feSeni stiznosti

vystupy inspekéni €innosti, vnitfni a vnéjsi kontroly,

vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné
zaméstnancu organizace

vyrocni zprava o Cinnosti organizace

C. odborna kritéria 30

dodrzovani povinnosti plynoucich z opravnéni k poskytovani
zdravotnich sluzeb

dodrZovani povinnosti plynoucich z povéreni k vykonu socialné-
pravni ochrany déti

dodrzovani a aktualizace pozitivnich listd

D. osobni kritéria 20

koncepcni vedeni organizace a organizacni struktura

kvalitni a v€asné plnéni pracovnich ukold, dodrzovani pokynu
zfizovatele, spoluprace na mimoradnych ukolech a dalSich
aktivitach zfizovatele

pInéni ro¢niho planu vzdélavani rfeditele PO

plnéni individualnich ukoll pro dany kalendarni rok

NAVIC PRO KOMPLEXNI HODNOCENI

E. plnéni planu rozvoje organizace

F. posouzeni planu rozvoje organizace na dalsi obdobi a
jeho souladu se strategickymi dokumenty
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Priloha ¢. 1e - Kritéria hodnoceni reditelll PO v oblasti Skolstvi

Kritéria hodnoceni fediteli PO v oblasti Skolstvi
— stfedni Skoly (vztahuje se i na specialni SS stredni Skoly)

1. Hodnoceni za skolni rok

KRITERIA max. %
A. obecna kritéria 20
pInéni hlavniho u&elu zfizeni organizace

prezentace organizace, prezentace zfizovatele, zapojeni do aktivit mimo
organizaci

pocet, opravnénost, zavaznost a zplsob FeSeni stiznosti

vystupy inspekéni €innosti

vystupy vnéjsi kontroly

B. odborna kritéria 15
organizace a prubéh pfijimaciho fizeni

organizace, pribéh a vysledky maturitnich a zavérecnych zkousek
spravnost postupu feditele Skoly, dodrzovani platné legislativy

C. osobni kritéria 15
koncepéni vedeni organizace a organizac¢ni struktura

kvalitni a véasné plnéni pracovnich ukoll, dodrzovani pravidel, postupl a
pokynu zfizovatele, spoluprace na mimofadnych ukolech a dalSich aktivitach
zfizovatele

2. Hodnoceni za kalendarni rok

A. provozné-ekonomicka kritéria 30

finan¢ni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti, v&. termind, prace

s rozpoc&tem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatel( a vyrovnaného vysledku

hospodareni

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy, vypujcky, dary,

vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termind apod.)

zavazky a pohledavky po Ihuté splatnosti (prevence jejich vzniku a fizeni

pohledavek)
D()

7

B. odborna kritéria

15
finan¢ni vypofadani, prace s rozpoctem, predkladani vyuctovani statnich
dotaci a ostatnich ucelovych prostfedkl — statni dotace
prace se statistickymi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
prace se statistickymi vykonovymi vykazy
5

vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnancu organizace
vyro€ni zprava o €innosti organizace
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Kritéria hodnoceni fediteltl PO v oblasti Skolstvi — zakladni Skoly
zfizené podle § 16 odst. 9 Skolského zakona, materské skoly zfizené
podle § 16 odst. 9 Skolského zakona, zakladni Skoly pfi
zdravotnickém zarizeni, materské Skoly pfi zdravotnickém zafizeni,
détské domovy, pedagogicko — psychologické poradny

1. Hodnoceni za Skolni rok

KRITERIA max. %
A. obecna kritéria 20
pInéni hlavniho ucelu zfizeni organizace

prezentace organizace, prezentace zfizovatele, zapojeni do aktivit mimo
organizaci

pocCet, opravnénost, zavaznost a zpUsob feSeni stiznosti

vystupy inspekéni Cinnosti

vystupy vnéjsi kontroly

B. odborna kritéria 15
spravnost postupu feditele Skoly nebo Skolského zafizeni, dodrzovani
platné legislativy

poskytovani vzdélavani détem a zakaim s raznymi typy specialnich
vzdélavacich potfeb dle § 16 odst. 9 Skolského zakona

pofadani akci mistniho, regionalniho a nadregionalniho vyznamu,
realizace volno€asovych aktivit

uroven spoluprace s dalSimi subjekty (b&zné Skoly, SPZ, NNO a dal$i)
C. osobni kritéria 15
koncep&ni vedeni organizace a organizaéni struktura

kvalitni a v&asné plnéni pracovnich ukoll, dodrzovani pravidel, postupt
a pokynu zfizovatele, spoluprace na mimofadnych ukolech a dalSich
aktivitach zfizovatele

2. Hodnoceni za kalendarni rok

A. provozné ekonomicka kritéria 30

finanéni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti, v€. termina,

prace s rozpoctem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatelt a vyrovnaného vysledku

hospodareni

dodrZovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy, vypujcky,

dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termind apod.)

zavazky a pohledavky po Ihaté splatnosti (prevence jejich vzniku a fizeni

pohledavek)
PO

7

B. odborna kritéria

15
finanéni vyporadani, prace s rozpoctem, predkladani vyuctovani statnich
dotaci a ostatnich ucelovych prostfedku — statni dotace
prace se statistickymi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostifedcich
prace se statistickymi vykonovymi vykazy
5

vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnancu
organizace
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| vyroéni zprava o &innosti organizace | |

Kritéria hodnoceni reditelil PO v oblasti Skolstvi — zakladni
umélecké skoly

1. Hodnoceni za skolni rok

KRITERIA max. %
A. obecna kritéria 20
pInéni hlavniho Ucelu zfizeni organizace

prezentace organizace, prezentace zfizovatele, zapojeni do aktivit mimo
organizaci

pocet, opravnénost, zavaznost a zpUsob feSeni stiznosti

vystupy inspekéni Cinnosti

vystupy vnéjsi kontroly

B. odborna kritéria 15
organizace a prubéh pfijimaciho fizeni

pofadani a ucast na akcich mistniho, regionalniho a nadregionalniho
vyznamu

organizac¢ni a finanéni zabezpecéeni okresnich a regionalnich soutézi
spravnost postupu feditele Skoly, dodrzovani platné legislativy

C. osobni kritéria 15
koncepéni vedeni organizace a organizaéni struktura

kvalitni a v€asné plnéni pracovnich ukolu, dodrzovani pravidel, postuptl a
pokynu zfizovatele, spoluprace na mimofadnych ukolech a dalSich
aktivitach zfizovatele

2. Hodnoceni za kalendarni rok

A. provozné-ekonomicka kritéria 30

finanéni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti, v€. termina,

prace s rozpoctem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatelt a vyrovnaného vysledku

hospodareni

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy, vypujcky,

dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termind apod.)

zavazky a pohledavky po Ihaté splatnosti (prevence jejich vzniku a fizeni

pohledavek)
DO

7

B. odborna kritéria

15
finanéni vypofadani, prace s rozpoctem, predkladani vyuctovani statnich
dotaci a ostatnich ucelovych prostfedku — statni dotace
prace se statistickymi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
prace se statistickymi vykonovymi vykazy
5

vytvafeni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnanci
organizace
vyroc€ni zprava o Cinnosti organizace
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Kritéria hodnoceni reditelil PO v oblasti Skolstvi —
domy déti a mladeze

1. Hodnoceni za skolni rok

KRITERIA max. %
A. obecna kritéria 20
pInéni hlavniho ucelu zfizeni organizace

prezentace organizace, prezentace zfizovatele, zapojeni do aktivit mimo
organizaci

pocet, opravnénost, zavaznost a zpUsob FeSeni stiznosti

vystupy inspekeni Cinnosti

vystupy vnéjsi kontroly

B. odborna kritéria 15
organizacni a finan€ni zabezpeceni okresnich a krajskych kol soutézi a
prehlidek vyhlagovanych MSMT

pofadani akci mistniho, regionalniho a nadregionalniho vyznamu

pocet volnoCasovych a spontannich aktivit pro neorganizované déti a
mladeZe na jednoho pracovnika

uroven spoluprace s dalSimi subjekty (Skoly, Skolska zafizeni, neziskové
organizace, obce, atd.) v oblasti zajmového vzdélavani a volného ¢asu
déti a mladeze

spravnost postupu feditele Skolského zafizeni, dodrzovani platné
legislativy

C. osobni kritéria 15
koncepéni vedeni organizace a organizaéni struktura

kvalitni a v€asné plnéni pracovnich ukolu, dodrzovani, pravidel, postupt a
pokynU zfizovatele, spoluprace na mimofadnych ukolech a dalSich
aktivitach zfizovatele

2. Hodnoceni za kalendarni rok

A. provozné-ekonomicka kritéria 30

finan¢ni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti, v€. termind,

prace s rozpo¢tem apod.)

planovani oprav a investic na svéfeném majetku

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatell a vyrovnaného vysledku

hospodareni

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy, vypujcky,

dary, vyfazovani apod.)

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrzovani termind apod.)

zavazky a pohledavky po Ihité splatnosti (prevence jejich vzniku a fizeni

pohledavek)
DO

B. odborna kritéria

15
finanéni vypofadani, prace s rozpoctem, predkladani vyuctovani statnich
dotaci a ostatnich u€elovych prostfedkl — statni dotace
prace se statistickymi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
prace se statistickymi vykonovymi vykazy
5

vytvareni podminek pro zvySovani odborné urovné zaméstnancu
organizace
vyro¢ni zprava o €innosti organizace
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Pfiloha €. 1f - Kritéria komplexniho hodnoceni fediteltd PO v oblasti Skolstvi

Komplexni hodnoceni ¢innosti reditele Skolské PO

Reditel pfisp&vkové organizace:
Nazev pfispévkoveé organizace:

VYSTUPY KONTROL HOSPODARENI

a) rok
Komentar hodnotitele:
b) rok
Komentar hodnotitele:
c) rok
Komentar hodnotitele:

VYSTUPY OSTATNICH ORGANU

a) rok
Komentar hodnotitele:
b) rok
Komentar hodnotitele:
c) rok
Komentar hodnotitele:

VYSTUPY INSPEKCNI CINNOSTI

a) rok
Komentar hodnotitele:
b) rok
Komentar hodnotitele:
c) rok
Komentar hodnotitele:

PROVOZNE-EKONOMICKA KRITERIA

finanéni hospodareni organizace (dodrzovani povinnosti, v&. termind, prace s rozpoétem
apod.)

a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok

Komentar hodnotitele:

c) rok

Komentar hodnotitele:

planovani oprav a investic na svéfeném majetku
a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok

Komentar hodnotitele:

c) rok

Komentar hodnotitele:

dodrzeni stanovenych zavaznych ukazatell a vyrovnaného vysledku hospodareni
a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok

Komentar hodnotitele:

c) rok
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Komentar hodnotitele:

dodrzovani povinnosti pfi nakladani s majetkem (pronajmy, vypujcky, dary, vyrfazovani
apod.)

a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok

Komentar hodnotitele:

c) rok

Komentar hodnotitele:

zpracovani vykaznictvi (chybovost, dodrZzovani termin apod.)
a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok

Komentar hodnotitele:

c) rok

Komentar hodnotitele:

zavazky a pohledavky po [huté splatnosti (prevence jejich vzniku a fizeni pohledavek)
a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok

Komentar hodnotitele:

c) rok

K t4F hodnotitele:

VYSLEDEK HODNOCENi —OPRPO: - kvalitni pInéni
- CasteCné kvalitni pInéni
- nekvalitni pInéni

ODBORNA KRITERIA V OBLASTI STATNICH UCELOVYCH DOTACI A UCELOVYCH
DOTACI POSKYTNUTYCH zZ ROZPOCTU KRAJE

vyudétovani a finanéni vyporadani — statnich uéelovych dotaci a uéelovych dotaci z rozpodtu

kraje

a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok

Komentar hodnotitele:

c) rok

Komentar hodnotitele:

prace s rozpoctem — statni dotace
a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok

Komentar hodnotitele:

c) rok

Komentar hodnotitele:

zpracovani statistickych vykazi o zaméstnancich a mzdovych prostredcich
a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok
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Komentar hodnotitele:
c) rok
Komentar hodnotitele:

zpracovani statistickych vykonovych vykazu
a) rok

Komentar hodnotitele:

b) rok

Komentar hodnotitele:

c) rok

Komentar hodnotitele:

VYSLEDEK HODNOCENI —OFUDS: - kvalitni pInéni
- CastecCné kvalitni pInéni
- nekvalitni pInéni

PLNENi AKTUALNIHO PLANU ROZVOJE ORGANIZACE ZA OBDOBI
PREDCHAZEJICICH TRi LET

Komentar hodnotitele:

POSOUZENi PLANU ROZVOJE ORGANIZACE NA OBDOBI DALSICH TRi LET A JEHO
SOULADU SE STRATEGICKYMI DOKUMENTY, VCETNE SWOT ANALYZY

Komentar hodnotitele:

OSTATNI ZALEZITOSTI - stiznosti, vé. anonymnich

a) rok
Komentar hodnotitele:
b) rok
Komentar hodnotitele:
c) rok
Komentar hodnotitele:
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Priloha ¢. 2 - Hodnoceni ¢innosti feditele PO
Hodnoceni ¢innosti reditele PO

Reditel prispévkové
organizace:

Nazev prispévkové
organizace:

Komentar reditele PO
vypInén dne

PERIODICKE HODNOCENI

A. provozné-ekonomicka kritéria (doplini se kritéria pro prislusnou oblast dle prilohy
€. 1 Pravidel)

s-rozpoctem-apod-}
Komentar feditele PO:

Komentar komise:
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K A komise:

Hodnoceni provozné-ekonomickych kritérii
komisi (v %)

%

‘ ‘ B. ©Sobecna kritéria (doplni se kritéria pro prislusnou oblast dle prilohy ¢. 1 Pravidel)

Komentar reditele PO:

Komentar komise:

Hodnoceni obecnych kritérii komisi (v %)

%

C. ©Oodborna kritéria (doplni se kritéria pro prislusnou oblast dle prilohy ¢. 1
Pravidel)

Komentar reditele PO:

Komentar komise:

Hodnoceni odbornych kritérii komisi (v %)

%

‘ ‘ D. ©osobni kritéria (doplni se kritéria pro prislusnou oblast dle prilohy ¢. 1 Pravidel)

Komentar reditele PO:

Komentar komise:

Hodnoceni osobnich kritérii komisi (v %)

%

Celkovy pocet % ziskanych v roénim hodnoceni

%

KOMPLEXNi HODNOCENI
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Komentar reditele PO:

Komentar komise:

Komentar reditele PO:

Komentar komise:

ZAVER HODNOCENIi CINNOSTI REDITELE PO

Celkovy dosazeny vysledek hodnoceni kritérii v %:
Navrh na pfiznani odmény za uspésné plnéni mimofadnych nebo zvlast
1 vyznamnych ukolt v K&: ............coooeiniin.
(VySe navrhované odmény je vypoctena jako nasobek celkového dosazeného
vysledku hodnoceni kritérii v % a maximalni ¢astky odmeény dle pfFilohy ¢. 5)
Navrh na upravu osobniho pfiplatku:
a) Ponechat stavajici vysi osobniho pfiplatku v KE: ....................
2. b) Zvysit osobni pfiplatek o K&: .................. oddata:.................
Osobni pfiplatek po navySeni celkem v K¢...........
c) Snizit osobni pfiplatek o K&: .................. oddata:.................
Osobni priplatek po snizeni celkem v K¢...........
Komplexni hodnoceni provedeno: .............cccooevvvnennn. (ANO/NE)
3. Navrh:
doporuceni — setrvani feditele na pracovnim misté ................. (ANO/NE)

V Olomouci dne
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Hodnoceni €innosti feditele PO provedla komise osobnim pohovorem ve sloZeni:

1. Jmeéno, pfijmeni, pracovni zafazeni:

Podpis:
2. Jméno, pfijmeni, pracovni zafazeni:

Podpis:
3. Jméno, pfijmeni, pracovni zafazeni:

Podpis:

Padnic

Podpis

Se zavérem hodnoceni byl feditel PO seznamen dne...

Podpis hodnoceného feditele PO

(Pfipadné vyjadfeni hodnoceného feditele PO:)

Za spravnost:

V Olomouci dne
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Pfiloha €. 3a — Roc¢ni plan vzdélavani feditele PO

Roc¢ni plan vzdélavani reditele PO

Jméno, pfijmeni, titul:
Nazev prispévkové organizace:
Plan vzdélavani na rok:

Predpokladany | Pfedpokladany
Oblast $koleni/obsah, téma rozsah termin
(pocet dnai)
Vi dne............... V Olomouci dne...........
Podpis feditele PO Podpis vécné pfislusného nameéstka Clena ROK
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Pfiloha €. 3b — Ro¢ni plan vzdélavani feditele PO a jeho pInéni
Roéni plan vzdélavani reditele PO a jeho pInéni
Jméno, pfijmeni, titul:

Nazev prispévkové organizace:
Plan vzdélavani na rok:

Predpokladany | Pfedpokladany Skutecny Termin
Oblast $koleni/obsah, téma rozsah termin rozsah plnéni
(pocet dna) (pocet dnu)
Vi dne............... V Olomouci dne...........
Podpis feditele PO Podpis vécné pfislusného nadmeéstka Clena ROK

Rada Olomouckého kraje 8. 11. 2021
11.9. - Pravidla hodnoceni feditelti PO zfiz. OK
Priloha ¢. 2 - Navrh textu smérnice ¢. 5/2021 se zménami Strana 38 (celkem 49)




Priloha ¢. 2 - Navrh textu smérnice ¢. 5/2021 se zménami
Priloha €. 4 — Hodnoceni doplrfikové ¢innosti

Hodnoceni doplnkové ¢innosti

PFi stanoveni vySe odmén za dopliikovou &innost (dale jen DC) se vychazi z celkovych
vynost z DC, zcelkovych nakladi vDC a zpfislusného dosazeného vysledku
hospodafeni po zdanéni (Sistého zisku) z DC. Celkové vynosy zDC, vysledek
hospodareni po zdanéni (gisty zisk) z DC jsou uvadény bez transferového podilu, kdy se
jedna pouze o ucetni zapis, bez dopadu do hospodareni PO.

Do vsech téchto udaju se z davodu objektivity nezapocitava pronajem a realitni €innost,
nebot u pronajmu a realitni ¢innosti se nejedna o cinnost, ktera vyzaduje srovnatelne usili
s ostatnimi druhy DC.

Obdobné se postupuje v pfipadé pFispévkovych organizaci z oblasti Skolstvi, které maiji
ve ZL jako pfedmét doplrikové Cinnosti uvedeno provozovani zafizeni pro déti vyZadujici
okamzitou pomoc v souladu se zakonem €. 359/1999 Sb., o socialné — pravni ochrané
déti, ve znéni pozdéjSich prfedpist. Na uvedenou ¢innost je poskytovana dotace z MPSV,
a to statni prispévek pro déti vyzadujici okamzitou péci, z toho dlvodu je tato Cinnost
vyjmuta ze vSech udaja.

> PO jsou podle objemu DC rozdé&leny do dvou skupin:

PO s nevyznamnou DC (vynosy z DC od 30 tis. K& do 100 tis. K&) — t&m je navrzena
pausalni vySe odmeény ve vysi 5 000 Kc.

PO svyznamnou DC (vynosy zDC nad 100 tis. K& — t8m je navrzena odména
v zavislosti na nakladové rentabilité. Nakladova rentabilita je pouzita vzhledem k tomu, Ze
samotny gisty zisk z DC &i jen vynos z DC je méné objektivni.

> Nakladova rentabilita se zjiStuje jako podil vysledku hospodarfeni po zdanéni
(Sistého zisku) z DC k nakladim v DC.

Priklad vypoctu nakladoveé rentability (vyjma oblasti Skolstvi):

VH_DC po zdanéni (bez pronajmu a realitni &innosti)
x 100 = néakladova rentabilita v %

N_DC (bez pronajmu a realitni éinnosti)

Priklad vypoctu nakladové rentability v oblasti Skolstvi:

VH_DC po zdanéni (bez pronéjmu a realitni innosti, zaf.pro déti dle 359/1999 Sb.)
x 100 = nékladova rentabilita v %

N_DC (bez pronéjmu a realitni &innosti, zaf.pro déti dle 359/1999 Sb)

VH_QC vysledek hospodareni (zisk) z DC
N_DC naklady v DC

Priklad s castkami:

BT o0 =13 04
2256 170
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> Podle dosaZzené hodnoty nakladové rentability jsou PO s vyznamnou DC rozdéleny
do tfi skupin a tém je navrzena nasledujici vySe odmeén:

nakladova rentabilita do 10 % — odména 7 % z &istého zisku z DC, minimalné 5 000 K¢,
maximalné 40 000 Kg¢,

nakladova rentabilita nad 10 % — 30 % — odména 10 % z &istého zisku z DC, minimalné
5 000 K&, maximalné 40 000 K¢,

nakladova rentabilita nad 30 % — odména 15 % z &istého zisku z DC, minimalné
5 000 K&, maximalné 40 000 K&.

a) vynosy z DC (bez pronajmu a real. &in.) | pausalni odména 5 tis. K&
od 30 tis. K& do 100 tis. K&

b) vynosy z DC (bez pronajmu a real. &in.) | odmé&na v minimalni vysi 5 000 K& a

nad 100 tis. K¢, a to: v maximalni vysi 40 000 K¢ podle
dosazené nakladové rentability, a to:
nakladova rentabilita do 10 % odména 7 % z ¢istého zisku z DC
nakladova rentabilita nad 10 % — 30 % odména 10 % z ¢istého zisku z DC
nakladova rentabilita nad 30 % odména 15 % z ¢istého zisku z DC
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Pfiloha €. 5a - Seznam pfispévkovych organizaci v oblasti dopravy dle kategorii

Prispévkové organizace Olomouckého kraje v oblasti dopravy zarazené
do stanovenych kategorii

|. kategorie

Sprava silnic Olomouckého kraje, p. o.
Lipenska 753/120, 779 00 Olomouc

U prispévkové organizace v oblasti dopravy zafazené do l. kategorie je stanovena
roéni odména v maximalni vysi 180 tis. K¢.

Il. kategorie

Koordinator Integrovaného dopravniho systému Olomouckého kraje, p. o.
Jeremenkova 40b, 779 11 Olomouc

U prispévkové organizace v oblasti dopravy zarfazené do Il. kategorie je stanovena
roéni odména v maximalni vysi 150 tis. K¢.
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Pfiloha €. 5b - Seznam pfispévkovych organizaci v oblasti kultury dle kategorii

Prispévkové organizace Olomouckého kraje v oblasti kultury zarazené

do stanovenych kategorii

l. kategorie

Vlastivédné muzeum v Olomouci, nam. Republiky 5/6, 771 73 Olomouc

Vlastivédné muzeum v Sumperku, p. o., Hlavni tfida 342/22, 787 31 Sumperk

Muzeum Komenského v Preroveé, p. 0., Horni namésti 7/7, 750 02 Pferov

Védecka knihovna v Olomouci, Bezruc¢ova 3, 779 00 Olomouc 977911

Archeologické centrum Olomouc, p. 0., U Hradiska 42/6, 779 00 Olomouc

U prispévkovych organizaci v oblasti kultury zarazenych do I. kategorie je
stanovena ro¢ni odména v maximalni vysi 120 tis. K¢.

Il. kategorie

Vlastivédné muzeum Jesenicka, p. 0., Zamecké nameésti 1, 790 01 Jesenik

Muzeum a galerie v Prostéjové, p. 0., nam. T. G. Masaryka 2, 796 01 Prosté&jov

U prispévkovych organizaci v oblasti kultury zarazenych do Il. kategorie je
stanovena ro€ni odména v maximalni vysi 100 tis. K¢.
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Pfiloha €. 5¢ - Seznam pfispévkovych organizaci v socialni oblasti dle kategorii

Prispévkové organizace Olomouckého kraje v socialni oblasti

I. kategorie

Domov seniord POHODA Chvalkovice, p. o., Svabinského 3, 772 00 Olomouc —
Chvalkovice

Vincentinum — poskytovatel socialnich sluzeb Sternberk, p. 0., Sadova 7, 785 01
Sternberk

Noveé Zamky - poskytovatel socialnich sluzeb, p. o., Mladec€, Nové Zamky 2, 784 01
Litovel

Socialni sluzby pro seniory Sumperk, p. o., U sanatoria 25, 787 01 Sumperk

Centrum socialnich sluZzeb Prostéjov, p. 0., Lidicka 86, 796 01 Prostéjov

Domov pro seniory Radkova Lhota, p. 0., Radkova Lhota 16, 751 14 Drevohostice
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| Centrum Dominika Kokory, p.o., Kokory 54, 751 05 Kokory

U prispévkovych organizaci v oblasti socialni zafazenych do I. kategorie je
stanovena roéni odména v maximalni vysi 160 tis. K¢.

Il. kategorie

Domov pro seniory Cervenka, p. o., Nadrazni 105, 784 01 Litovel

Socialni sluzby pro seniory Olomouc, p.o., Zikova 14, Nové Sady, 779 00 Olomouc

Kli¢ — centrum socialnich sluzeb, p. o., Dolni Hej¢inska 50/28, 779 00 Olomouc

Domov Stity- Jedli, p. 0., Na Pilniku 222, 789 91 Stity

Domov seniort Prostéjov, p. 0., Nerudova 70, 796 01 Prosté&jov

Domov pro seniory Tovacov, p. 0., Nadrazni 94, 751 01 TovacCov

Domov Na zamecku Rokytnice, p. 0., Rokytnice 1, 751 04 Rokytnice

U prispévkovych organizaci v oblasti socialni zarazenych do Il. kategorie je
stanovena ro€¢ni odména v maximalni vysi 150 tis. Ké.

lll. kategorie

Domov pro seniory Javornik, p.o., Skolni 104, 790 70 Javornik

Domov SnéZenka Jesenik, p. 0., Moravska 814/2, 790 01 Jesenik

Domov Hruba Voda, p. o., Hruba Voda 11, 783 61 HluboCky

Stredisko socialni prevence Olomouc, p. 0., Na Vozovce 26, 779 00 Olomouc

Domov ,Na Zamku“, p. 0., nam. dék. FrantiSka Kvapila 17, 798 26 Nezamyslice

Domov Alfreda Skeneho Pavlovice u Pferova, p. 0., Pavlovice u Pferova 95, 751 11
Pavlovice u Pferova

Domov Vétrny mlyn Skalika, p. 0., Skalicka 1, 753 52 Skalicka

U prispévkovych organizaci v oblasti socialni zafazenych do Il. kategorie je
stanovena roéni odména v maximalni vysi 140 tis. K¢.

IV. kategorie

Dim seniord FRANTISEK Namést na Hané, p. o., Komenského 291, 783 44
Nameést na Hané

Socialni sluzby Libina, p. 0., Libina 540, 788 05 Libina

Domov Paprsek OlSany, p. 0., OlSany 105, 789 62 OlSany

Domov pro seniory Jesenec, p. 0., Jesenec 1, 798 53 Jesenec

U prispévkovych organizaci v oblasti socialni zafazenych do IV. kategorie je
stanovena ro¢ni odména v maximalni vysi 130 tis. Ké.

V. kategorie

| Domov U Tiebtivky Lostice, p. o., Hradska 113, 789 83 Lostice
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U prispévkovych organizaci v oblasti socialni zafazenych do V. kategorie je
stanovena roéni odména v maximalni vysi 120 tis. K¢.

Pozn.:
V pripadech zvlastniho zretele Ize fediteli poskytnout odménu bez ohledu na

zarazeni do kategorie.
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Priloha €. 5d - Seznam pfispévkovych organizaci v oblasti zdravotnictvi dle kategorii

Prispévkové organizace Olomouckého kraje v oblasti zdravotnictvi
zarazené do stanovenych kategorii

|. kategorie

Zdravotnicka zachranna sluzba Olomouckeho kraje, pfispévkova organizace,
Olomouc, Aksamitova 8, PSC 772 00

Odborny léebny Ustav Paseka, pfispévkova organizace, Paseka 145, PSC 783 97

U prispévkovych organizaci v oblasti zdravotnictvi zarazenych do Il. kategorie je
stanovena ro€ni odména v maximalni vysi 450 160 tis. K¢.

Il. kategorie

Détske centrum Ostruvek, pfispévkova organizace, Olomouc, U Détského domova
269, PSC 779 00

U prispévkové organizace v oblasti zdravotnictvi zarazené do Il. kategorie je
stanovena ro¢ni odména v maximalni vysi £20 140 tis. K¢.
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Priloha €. 5e - Seznam pfispévkovych organizaci v oblasti Skolstvi dle kategorii

Prispévkové organizace Olomouckého kraje v oblasti Skolstvi zarazené
do stanovenych kategorii

|. kategorie

Gymnazium Jana Blahoslava a Stfedni pedagogicka Skola, Pferov, Denisova 3

Gymnazium Jakuba Skody, Pferov, Komenského 29

Gymnazium, Hranice, Zborovska 293

Gymnazium, Kojetin, Svatopluka Cecha 683

Gymnazium Jifiho Wolkera, Prostéjov, Kollarova 3

Gymnazium, Olomouc - Hejcin, Tomkova 45

Gymnazium, Olomouc, Cajkovského 9

Slovanské gymnazium, Olomouc, tf. Jifiho z Podébrad 13

Gymnazium, Sternberk, Horni namésti 5

Gymnazium, Unicov, Gymnazijni 257

Gymnazium Jana Opletala, Litovel, Opletalova 189

Gymnazium, Sumperk, Masarykovo namésti 8

Gymnazium, Zabreh, namésti Osvobozeni 20

Gymnazium, Jesenik, Komenského 281

Stredni Skola elektrotechnicka, Lipnik nad Bec¢vou, TyrSova 781

Stfedni Skola technicka, Prerov, Koufilkova 8

Stredni Skola technicka a zemédélska Mohelnice

Stifedni primyslova Skola Hranice

Stfedni primyslova Skola stavebni, Lipnik nad Be¢vou, Komenského sady 257

Stifedni primyslova Skola, Prerov, HavliCkova 2

Stfedni Skola designu a mody, Prostéjov

Stifedni odborna Skola prumyslova a Stfedni odborné ucilisté strojirenské, Prostéjov,
Lidicka 4

Stifedni primyslova Skola strojnicka Olomouc

VyS$Si odborna Skola a Stfedni pramyslova Skola elektrotechnicka, Olomouc,
BoZetéchova 3

Stfedni primyslova Skola a Stfedni odborné ucilisté Unicov

Vy$8i odborna $kola a Stfedni primyslova $kola, Sumperk, Gen. Kratkého 1

Vys$8i odborna Skola a Stfedni Skola automobilni, Zabieh, U Drahy 6

Stredni primyslova Skola elektrotechnicka a Obchodni akademie Mohelnice

Hotelova skola Vincenze Priessnitze a Obchodni akademie Jesenik

Obchodni akademie a Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky, Prerov,
BartoSova 24

Obchodni akademie, Prostéjov, Palackého 18

Obchodni akademie, Olomouc, tf. Spojencu 11

Obchodni akademie a Jazykova $kola s pravem statni jazykové zkousky, Sumperk,
Hlavni tfida 31

Stredni zdravotnicka Skola, Hranice, Nova 1820

Stfedni zdravotnicka Skola, Prostéjov, Vapenice 3
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Stfedni zdravotnicka Skola a VysSi odborna skola zdravotnicka Emanuela Péttinga a
Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky Olomouc

Stfedni zdravotnicka $kola, Sumperk, Kladska 2

Sttedni kola gastronomie a sluzeb, Prerov, Sitava 7

Stredni lesnicka skola, Hranice, Jurikova 588

Stredni Skola zemédélska, Prerov, Osmek 47

Svehlova stfedni $kola polytechnicka Prost&jov

Stredni Skola zemédélska a zahradnicka, Olomouc, U Hradiska 4

Stfedni odborna $kola, Sumperk, Zemédélska 3

Stfedni $kola zelezniéni-technickaa-sluzeb femesel, Sumperk

Stfedni primyslova Skola Jesenik

Stredni Skola fezbarska, Tovacov, Nadrazni 146

Odborné ucilisté a Zakladni Skola, Kfenovice

Stfedni odborna Skola Prostéjov

Stredni odborna $kola obchodu a sluzeb, Olomouc, Stursova 14

Strfedni Skola logistiky a chemie, Olomouc, U Hradiska 29

Stifedni Skola polygraficka, Olomouc, Stfedni novosadska 87/53

Stifedni Skola polytechnicka, Olomouc, Rooseveltova 79

Stredni Skola technicka a obchodni, Olomouc, Kosinova 4

Stfedni odborna $kola lesnicka a strojirenska Sternberk

Stredni odborna Skola Litovel, Komenského 677

Sigmundova stfedni Skola strojirenska, Lutin

Stfedni Skola socialni péce a sluzeb, Zabfeh, nam. 8. kvétna 2

Odborné ugilisté a Prakticka Skola, Mohelnice, Vodni 27

Stifedni Skola gastronomie, a farmarstvi a sluzeb Jesenik

Stfedni Skola femesel a Odborné ucilisté a-Prakticka-Skela; Lipova — lazné 458

Strfedni Skola, Zakladni Skola a Matefska Skola prof. V. Vejdovského, Olomouc —
HejCin

Stiedni Skola, Zakladni Skola a Matefska Skola Prostéjov, Komenského 10

Stredni Skola, Zakladni Skola a Matefska Skola Lipnik nad Be¢vou, Osecka 301

Stredni $kola, Zakladni $kola a Matefska Skola Sumperk, Hanacka 3

Stiedni Skola, Zakladni Skola, Matefska Skola a Détsky domov Zabieh

Stfedni Skola, Zakladni Skola a Matefska Skola Mohelnice, Masarykova 4

Strfedni Skola, Zakladni Skola a Materska Skola Prerov, Mala Dlazka 4

Pedagogicko - psychologicka poradna a Specialné pedagogické centrum
Olomouckého kraje, Olomouc, U Sportovni haly 1a

U prispévkovych organizaci v oblasti Skolstvi zarazenych do I. kategorie je
stanovena ro¢ni odména v maximalni vysi 120 160 tis. K¢.
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Il. kategorie

Zakladni Skola a Matefska Skola Hranice, Studentska 1095

Zakladni $kola Sternberk, Olomoucka 76

Zakladni $kola Unicov, Sternberska 456

Zakladni 8kola, Détsky domov a Skolni jidelna Litovel

Zakladni Skola a Materska Skola Jesenik, Fudikova 312

Zakladni Skola a Matefska Skola logopedicka Olomouc

Zakladni skola a Materska Skola pfi laznich, Velké Losiny

Zakladni skola a Materska Skola pfi Priessnitzovych |éCebnych laznich a.s., Jesenik

Zakladni Skola a Matefska Skola pfi Sanatoriu Edel Zlaté Hory

Materska Skola Olomouc, Blanicka 16

Zakladni umélecka Skola, PotsStat 36

Zakladni umélecka $kola, Hranice, Skolni namésti 35

Zakladni umélecka Skola, Kojetin, Hanusikova 197

Zakladni umélecka Skola Bedficha Kozanka, Prerov

Zakladni umélecka Skola Antonina Dvoraka, Lipnik nad BeCvou, HavliCkova 643

Zakladni umélecka Skola Konice, Na Prihonech 425

Zakladni umélecka Skola ISi Krejc¢iho Olomouc, Na Vozovce 32

Zakladni umélecka $kola ,Zerotin“ Olomouc, Kavaleristd 6

Zakladni umélecka Skola Miloslava Stibora - vytvarny obor, Olomouc, Pionyrska 4

Zakladni umélecka Skola Litovel, Jungmannova 740

Zakladni umélecka skola, Unicov, Litovelska 190

Zakladni umélecka Skola, Mohelnice, Nameésti Svobody 15

Zakladni umélecka $kola, Sumperk, Zerotinova 11

Zakladni umélecka Skola Zabreh

Zakladni umélecka skola Karla Ditterse Vidnava

Zakladni umélecka Skola Franze Schuberta Zlaté Hory

Stredisko volného ¢asu ATLAS a BIOS, Prerov

DUm déti a mladeze Olomouc

DUum déti a mladeze Litovel

DUm déti a mladeze Vila Tereza, Unicov

DuUum déti a mladeze Magnet, Mohelnice

Détsky domov a Skolni jidelna, Hranice, PurgeSova 847

Détsky domov a Skolni jidelna Prost&jov

Détsky domov a Skolni jidelna, Lipnik nad Be&vou, TyrSova 772

Détsky domov a Skolni jidelna, Pferov, Susilova 25

Détsky domov a Skolni jidelna, Plumlov, Balkan 333

Détsky domov Sance, Olomouc

Détsky domov a Skolni jidelna, Cerna Voda 1

Détsky domov a Skolni jidelna, Jesenik, Priessnitzova 405

U prispévkovych organizaci v oblasti Skolstvi zarazenych do Il. kategorie je
stanovena ro¢ni odména v maximalni vysi 260 140 tis. K¢.
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