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Mira nezam éstnanosti

Vyvoj MN v Olomouckém kraji v poslednich letech
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6/2004 — 7/2008 — pokles nezam éstnanosti, v poslednich 2 letech vyrazny
8/2008 — 2/2010 — pozvolny, pak strmy nar st nezam éstnanosti

od 3/2010 — vyrazny pokles, zacéatkem roku 2011 novy vrchol a mirny pokles
koncem roku 2011 vyrazny nar ast, od 3/2012 pozvolny pokles
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Vyvoj MN v jednotlivych okresech
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Vyrazna sezénnost nezam éstnanosti na Jesenicku . Nadpr ameérny nar st
nezaméstnanosti v roce 2009 na Sumpersku , od konce roku 2010 podobny
vyvoj jako v okrese Prerov. V minulosti vykazovalo vyrazn &

nizkou MN, po zav feni OP od konce roku 2010 stejny vyvoj jako na  Olomoucku .
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Nezaméstnanost v krajich CR k 31. 5. 2012
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Nezamestnanost k 31. 5. 2012

- Olomoucky kraj alespo n na 3. misté

Pof. | Okres MN
- v evidenci celkem 35 288 uchaze € o zam éstnani 1. | Most 15,8 %
- poéet UoZ nalVM - 23 osob (v CR 11) 2. |Bruntal ] 154 %
, , , : x . 3. Jesenik 14,0 %
- vyrazny rozdil mezi MN v CR a kraji (2,1 p. b.)
- v kv étnu se na UP nov é registrovalo 2,6 tis. osob 14. | Sumperk | 11.6 %
- vyfazeno z evidence pres 4 tis. nezam éstnanych 15. | PFerov 11,2 %
o o ) 27. | Prostéjov | 9,2%
Srovnani se stejnym obdobim roku  2011:
- pokles po €tu uchaze €l o 311 osob 29. | Olomouc | 9.1 %
- MN nizsSi 0 0,4 p.b.
. ; 3 o, Praha 0
- po et volnych mist 0 15 % nizSi (1 528) 7| wehod 3,2 %

- o¢ekavame dalsi mirny pokles MN.
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Struktura nezam éstnanych (k 31. 12. 2011)

Celkem 38 119 uchaze €U o zameéstnani, z toho 18 619 zZen (. 49 %)
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Struktura nezam éstnanych (k 31. 12. 2011)

- dle véku (+ srovnani s dlouhodob & nezaméstnanymi)
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Podporované skupiny nezam eéstnanych

- dlouhodob é nezaméstnani (min. 5 m ésicu v evidenci)
- uchaze ¢i ve veéku nad 50 let
- uchaze ¢i ve véku do 20 let

- uchaze €i se zdravotnim postizenim

- 0soby po rodi €ovské dovolené a pe ¢€ujici o dit € do 15 let v éku
“"'— - opakovan é nezaméstnani

- absolventi skol

- nejv étsi podpora uchaze éum s kumulaci znevyhodn éni

(napf. odlehlé misto bydlisté se Spatnou dopravni obsluznosti, nizka nebo

malo uplatnitelna kvalifikace, zdravotni omezeni...).
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Moznosti podpory U Fadem préace
Nastroje aktivni politiky zam éstnanosti
- spole éensky U éelna pracovni mista (SUPM)
- verejné prosp ésné prace (VPP)
- pFisp évek na zapracovani
- pieklenovaci p Fispévek (provozni naklady OSV C)
- pFisp évek p fi pfechodu na novy podnikatelsky program
- pFispévek na z fizeni a provoz chran énych pracovnich mist
- pFispévek na podporu zam éstnavani OZP (8 78)
- rekvalifikace a poradenské ¢€innosti (individualni, skupinove)

Specialni projekty cilené na vybrané skupiny

- ZkuSenost plus, Dit € neni p fekazkou, Nese d’te doma, Na svem
zékladu m Gzete stav ét, Sance pro st fedoskolaky, Absolvent....

- financované z EU, nabizeji komplexni pé @éi

- projekty pro zam éstnance a zam éstnavatele: Restart a Vzd élavejte se!
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Dekuji za pozornost

Bc. Jaroslav MikSanik

Referat trhu prace

Tel.: 950 141 470

E-mail: Jaroslav.Miksanik@ol.mpsv.cz

Ufad prace CR, krajska pobo éka v Olomouci
Vejdovského ¢€.p. 988/4
779 00 Olomouc

http://portal.mpsv.cz




