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Vychodisko

Vnavaznosti na vyhlaSeni 1. kola vyzev k pfedkladani grantovych projektl a jejich
predlozeni v ramci Prioritni osy 3, oblasti podpory 3.2 — Podpora nabidky dalsiho vzdélavani
Je nezbytné poskytovat jednotny vyklad podporovanych aktivit nebo jejich casti tak, aby
projekty pfedkladané zadateli byly zplsobilé k podpofe z Operatniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost (déle jen ,,OP VK*).

Soutasné je nutno upfesnit n&které pojmy a pravidla, kterd behem prvnich vyzev
k predkladani GP byla nastavena obecné.

1. Akreditace, zkousky a dil¢i kvalifikace

Akreditace — Vzhledem ktomu, Ze v oblasti podpory 3.2 OP VK neni akreditace
pozadovéna, je priprava na ni i vlastni akreditace mozn4, ale ne povinna. Pilotn{ ovéfeni je
vramcei tohoto kurzu mozné, akreditace vSak nemize byt samostatnou klicovou aktivitou
projektu.

Zkousky — z OP VK je mozné podporovat pipravu na jazykové, ICT nebo odborné zkousky/
certifikaty/prikazy (napf. FCE, ECDL). Vzdélavani vedouci ke sloZeni téchto zkousek je
zpusobilou aktivitou, kterou je mozné z OP VK podporovat, avsak nakup testl, testovych
loh a slozen{ vlastnich zkousek véetn& vydani certifikati zptsobilou aktivitou neni - musi
byt hrazeno z vlastnich zdrojii Zadatele/piijemce. Netykd se lektord a zisku Osvedeeni
o ziskani dil¢i kvalifikace, podrobnosti viz niZe.

Uznatelnym vydajem jsou ndklady na vySe uvedené zkousky v oblasti podpory 3.2 pouze
tehdy, pokud budou soucasné splnény nisledujici podminky:

V piipadée lektort
- se bude jednat o rozdifeni kvalifikace lektord daliiho vzdélavani (déle jen DV), tzn.
ze zkouSky budou skladat lektoii dalsiho vzdélavani
- zkousky lektor DV budou navazovat na piedchozi vzdélavaci aktivitu projektu (budou
v ramei projektu zavrsenim)
- zkousky lektori DV se budou odehravat na uzemi CR
- uzkouSky lektorti DV Ize hradit pouze jeden pokus o ziskani pozadovaného certifikétu

V piipadé UDV obecng

- se bude jednat o ziskiani osv&déeni o ziskdni diléi kvalifikace — (zpisobilym
vydajem je slozeni zkouSek ve vazbé na Nérodni soustavu kvalifikaci ovéiyjicich
dosazeni konkrétni dil¢i kvalifikace (déle jen NSK) a vydani ,,Osvédéeni o ziskan{ dilei
kvalifikace™ (dle zdkona ¢ 179/2006 Sb.), ¢emuz musi pfedchazet vytvoreni
vzdélavaciho programu a jeho pfipadné pilotni ovéfeni v rameci projektu. Osvédeeni
o ziskani dil¢i kvalifikace ve vazbé na NSK miize vydat pouze autorizovani osoba
uvedend v katalogu na www.narodni-kvalifikace.cz.) Provedeni zkousky ovéfujici
dosazeni konkrétni dil¢i kvalifikace je moZné pouze jako vystup pilotniho ovéfeni.

Jiné naklady na zkousku nejsou zplsobilym vydajem.
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2. Pilotni ovéFovani

Pro veskeré projekty tvotici novy ¢i inovovany produkt je doporuéeno pilotni ovéfeni viech
nové vytvoienych/inovovanych moduld.

Pilotni kurz se musi uskute¢nit v daném kraji a neni mozné jej zpoplatnit. Uzemni vyjimka je
mozna pouze ve StiedoCeském kraji, kde v opodstatnénych a fadné zdtvodnénych ptipadech
je mozné pilotni kurzy realizovat na izemi hlavniho mésta Prahy.

Maximalni pocet ucastnikli pilotaze je 30 osob. Pilotdz nesmi suplovat b&zné kurzy, pticemz
je vylou€eno ovéfovat tentyz modul ve stejné verzi vice nez jedenkrat.

Pokud je v planu projektu vice fazi pilotaZe, pak je nutné specifikovat vystup z jednotlivych
beéhii pilotaze. Pokud jde o opakujicf se pilotaze, které jsou prakticky ..skolenim®, pak se jedna
o nezpusobilé vydaje.

V ramci pilotdZe neni mozné vydavat certifikity o slozeni zkousek. Utastnikiim pilotaze je
mozné vydat pouze potvrzeni o absolvovani pilotniho kurzu.

Pilotaz mize byt uvedena jako kliGovéa aktivita. Zadatel je povinen jiz v projektové Zadosti
vymezit rozsah prace lektora a rozsah samotné pilotaze.

3. Vzdélavani pedagogi, lektori, Fidicich a organizanich pracovniki $kol a daliich
vzdélivacich a poradenskych stiedisek piisobicich v oblasti dalSiho/specializaéniho
vzdélivani a vzdélivani pro udrZzitelny rozvoj

Vzdélavani pedagog, lektor aj. je nutné chdpat ve dvou rovinach:

a) Pedagogové, lektori a dalsi se podili na realizaci projektu (jsou cleny realizacéniho
tymu a placeni v rdmci kapitoly 1. Osobni ndklady). Pro tvto osoby plati. Ze se mohou
ucastnit riznych vzdélavacich kurzii, kieré potfebuji k rozsirent svych védomosti, Tyvto
nabyté znalosti viak musi vyuzivat pri vytvdaieni vzdélavacich programi, kieré vznikaji
v ramci realizace projektu.

b) Pedagogové, lektori a dalsi budou vcastniky jiz existujicich vzdeldvacich kurzii nebo
kurzil, které vzniknou v ramci realizace projektu. V tomto piipadé musi tyto osoby
v rdmci své lektorské cinnosti piisobit v oblasti dalstho vzdélaveni.

Pedagogické pracovniky je mozné dale vzdélavat pouze v piipadé, Ze bude rozifiena jejich
kvalifikace pro oblast dal$iho vzdélavani.

Vzdelavani lektori/poradcti DV jako jediné mbZe probihat vjiZz existujicich kurzech
(pro tento ucel neni nutné vytvaret novy vzdélavaci modul, pokud jiz takovy existuje).

Vzdélavani poradeti v oblasti dalditho vzdélavani je mozné jen za Gtelem roziiteni vzd&lani
v oblasti dal$iho profesniho vzdélavani.

4. Cilova skupina cizinci

Cizinci - obcané EU mohou byt cilovou skupinou, ostatni cizinei mohou byt cilovou skupinou
pouze tehdy, pokud maji trvalé bydlisté na uzemi daného kraje nebo zde maji pravidelné

pracoviSté. (nachdzi se zde misto vykonu jejich prace) a jejich podil v celkovém poftu
ucastniki kurzu/pilotniho ovéieni nepiesihne 49 %,
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5. Podnikové / firemni (specifické) vzdélavani

VPO 3 oblasti podpory 3.2 neni podporovéno firemni/podnikové (specifické) vzd&lavéni,
ani tvorba vzdélavacich programi pro tento druh vzdélavani.

6. Poradenstvi, rozvoj siti a partnerstvi subjektii

V ramei podporované aktivity Rozvoj siti a partnerstvi subjektt piisobicich v oblasti dal§iho
vzdélavani a poradenstvi oblasti podpory 3.2 mohou byt analyza, obsahové souvisejici
s poradenstvim, metodikou, dale vlastni poradenstvi, piipadné metodicka pomoc, pouze
jednou z kli¢ovych aktivit projektu vézanou na dal3i hlavni podporovanou aktivitu. Oproti
tomu vytvorfeni celého poradenského centra vEetné vlastni poradenské Einnosti je
uznatelnou aktivitou a vystupem projektu (pokud vyzva nestanovi jinak).

7. Zahranicni stize a cesty do zahrani¢i

Zahrani¢ni cesty ¢i stize mohou byt do projektu zahrnuty pouze v pfipadé, Ze nebude mozné
dané informace/poznatky ziskat jinym zplisobem. Zadatel musi v kli¢ovych aktivitach
projektu pfesné popsat kam, na jak dlouho. kdo a pro¢ se dané akce musi uastnit, véetnd
uvedeni pifnosu zahrani¢ni cesty/staze pro vystupy projektu.

Pracovni aktivity béhem pobytu v zahrani¢i (vzdélavani/prednadka/vymeéna zkusenosti apod.)
musi trvat alespofi 6 hodin denné. Tato podminka neplati v den piijezdu a den odjezdu. Popis
konkrétnich odbornych aktivit, které budou na dané zahraniéni cestd/ stazi Gdastnikem
vykonavany, je rovnéz nezbytny.

Doplnkové aktivity (kulturni, spole¢enské, poznavaci aktivity apod.) nejsou povoleny.

Zahrani¢ni cesty se mohou zi¢astnit pouze zastupci cilové skupiny a ¢lenové realizaéniho
tymu se vztahem k cilové skupin€ nebo k vytvéateni vystupli (metodik, programi apod.)
Zahranicni cesty se nemohou zucastnit ¢lenové realizaéniho tymu, ktefi se podileji pouze
na administrativnim fizeni projektu.

8. Upfresnéni pojmu

Celozivotni vzdélavani — daldi vzdéldvani na VS ve smyslu § 60 zékona ¢. 111/1998 Sb.

DalSi vzdélavani —  vzdélavaci aktivity, které nejsou polatednim vzd&lavanim, tj.
predSkolnim vzdélavanim, zakladnim vzdélavanim, stiedni vzdélavanim, vzdélavanim
v konzervatofi a vyS$im odbornym vzdélavanim, uskute¢fiovaném v mateiskych $kolach,
zdkladnich $kolach, stfednich skolach, konzervatofich a vy3&ich odbornych $koldch, a studiem
v akreditovanych studijnich programech uskute¢fiovanych vysokymi $kolami nebo jejich
soucastmi.

Diléi kvalifikace — je odborna zpisobilost fyzické osoby vykonavat Fadné urditou pracovni

¢innost. Prokazuje se standardizovanou zkouskou, ktera se provadi pied autorizovanou
osobou dle zdkona ¢.179/2006 Sb. Po tspésném sloZeni zkousky je vydano Osvédceni
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o ziskani dil¢i kvalifikace. Seznam schvélenych dil¢ich kvalifikaci a autorizovanych osob je
uveden v Narodni soustavé kvalifikaci na www.narodnikvalifikace.cz.

Lektor dalsiho vzdélivani — vzdélavatel, ktery idi vyukovy proces téastnika daliiho
vzdélavani.

Modul - samostatna, ucelend, monotematickd studijni/vzd&lavaci jednotka s ucelenym
studijnim/vzd€lavacim tématem a se samostatnymi vystupy (u¢ebnimi cili). Vétsinou se jedna
o tematicky uzavieny pocet lekef do ur¢itého kurzu. Takto vzniklé moduly mohou byt riizné
propojovany do vetSich (vyssich) celki s cilem vytvotit diléi nebo uceleny studijni/vzdélavaci
program. Takovéito struktura moduld mize predstavovat i rozsahly, kompatibilni komplex.
Modul je ¢asti (jednotkou) studijniho/vzdélavaciho programu (kurzu).

Nirodni soustava kvalifikaci (NSK) — Narodni soustava kvalifikaci je vefejné pristupny
registr vSech uplnych a dileich kvalifikaci potvrzovanych, rozliSovanych a uznavanych
na tzemi CR, zvefejnény na www.narodni-kvalifikace.cz. Navazuje na Narodni soustavu
povolani .

Obéanské vzdélavani — vytvaii sirsi predpoklady pro kultivaci ¢lovéka jako ob¢ana, pro jeho
adaptaci na ménici se spolecenské a politické podminky, slouzi k urychleni a dotvafeni
socializace a ob¢anské hodnotové orientace. Zahrnuje problematiku etickou, estetickou,
pravni, ekologickou, vseobecné vzdélévaci, zdravotnickou, télovychovnou, filozofickou,
nabozenskou, politickou, obc¢anskou a socialni. Obcanské vzdélavani neni v oblasti
podpory 3.2 podporovanou aktivitou.

Poditetni vzdélavani — zahrnuje vzdélavani predskolni, zakladni, stiednf a tercidrni (ISCED
0-6)".

Podnikové/firemni (specifické) vzdélivani — vzdélavani, které zahrnuje vyuku s pfimym
a zasadnim vztahem k soucasnému nebo budoucimu postaveni zaméstnanct v podniku
a poskytuje kvalifikace, které jsou nepfenositelné, nebo pienositelné v omezeném rozsahu, do
dal$ich podnikii a pracovnich obort. Podnikové/firemni (specifické) vzdélavani neni v oblasti
podpory 3.2 podporovanou aktivitou.

Poradce dalSiho vzd&livini — poskytuje poradenstvi k orientaci v oblasti daliiho
profesniho vzdélavani pro Glastnika dal§iho vzdélavani.

Pracovnik vzdélavaci instituce ~ pedagog, lektor, fidici a organiza¢ni pracovnik §koly nebo
Jinych vzdélavacich a poradenskych stredisek piisobicich v oblasti dal§iho vzdelavani.

Profesni vzdélavini — je daldi vzd&lavani vedouci ke zvyseni dovednosti, prohloubenf
a roz8iteni kvalifikace pro vykon ur¢ité profese.

Specializa¢ni studium — je vzde¢lavani, které prohlubuje ziskané znalosti a dovednosti
se zamefenim na vykon urcité ¢innosti (prace).

Technologie vzd€livdni — tvorba a uplatnéni nejvhodnéjsich forem, metod, pomiicek
a technickych prostiedkt k dosazeni vzdélavacich cili.

" ISCED - International Standard Classification of Education / mezindrodni standardni klasifikace vzdelavani
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Uéastnik dalifho vzd&livani (UDV) — osoba wtastnici se daléiho vzdélavani (dle definice
dalsiho vzdelavani). Jednd se osobu vékem v rozmezi 16 — 64 let.
V oblasti podpory 3.2 neni za i¢astnika dal§iho vzdélavani povaZovan:

o ucastnik ob¢anského vzdélavani,
o ucastnik zdjmového (sociokulturniho) vzdélavani

- - 7 T . - 1,02
o ucastnik dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnik

Vzdélavaci program
Je chapan jako organizovany sled vzd&lavacich akci. Piipravu vzdélavaciho programu lze
¢lenit do nasledujicich krok:

1. Analyza potieb organizace / jednotlivet

musi pfedchazet celému projektu a na jejim zakladé musf byt projekt vytvoien

= je obsazena v textu zadosti nebo piilozena jako pifloha projektu

naklady na tuto aktivitu nejsou zpasobilym vydajem

2. Formulovani cila

musi pfedchazet celému projektu a na jejich zakladé musi byt projekt vytvoren
naklady na tuto aktivitu nejsou zptsobilym vydajem

3. Zpracovani navrhu vzdélavaciho programu

musi obsahovat nazev, struény obsah, néstin rozsahu (pocet moduld, pocet hodin
pro jednotliva témata apod.)

" je obsazena v textu zadosti (v popisu kliGovych aktivit) nebo pfilozena jako pfiloha

projektu
naklady na tuto aktivitu nejsou zptsobilym vydajem

4. Zpracovani vzdélavaciho programu

analyza castniki (schopnosti, predpoklady, intelektudlni zptisobilost)
vypracovani uéebnich osnov jednotlivych akei (vybér obsahu, rozpracovani lekei,
vybér forem, metod a prostiedkil, hodinové dotace kurzu)

Casovy rozvrh tvorby vzd&lavaciho programu (hodinova dotace jednotlivych
pracovnich pozic)

finanéni rozpocet (8koleni lektori, plat $kolicich lektord, plat tvirct vzdéldvaciho
programu, vybaveni, material, ndklady na pilotni ovéfeni)

vybér tviret vzdélavaciho programu

vybér lektort

naklady na tuto aktivitu jsou zpdsobilym vydajem

5. Pilotni ovéfeni/realizace vzdélavacich akei pro lektory/poradce

vramei  realizace  projektu  se mize uskutetnit pilotni  ovéfeni
vytvofeného/inovovaného vzdélavacitho programu jak pro lektory dal$iho
vzdélavani, tak pro Castniky dal§iho vzdélavani

vramei realizace projektu se miZe realizovat pouze ¥koleni lektord, névrh
osnovy Skoleni nebo odkaz na jiz existujici vzd&ldvaci program musi byt soucasti
popisu klicové aktivity v projektové zadosti

realizace vzdélavaciho programu pro ucastniky dalitho vzdélavani se uskutedni
v dob¢ udrzitelnosti a neni tedy zplisobilym vydajem v rémci OP VK

* Vzdelavani dle zdkona ¢ 563/2004 Sh, a vwhi. & 317/2005 Sb, Je wlouceno. Proicely dalsiho vzdéldvani pedagogickvch
pracovriki (DF'PP) je vemezena oblast podpory 1.3. OP I'K. Pedagogicti pracovaici (defluovani die vvde uvedendho zdkona)
mohow bt vedéldvdni pouze v intencich opatieni 4.3. vyzvy.
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Projekty. jejichz soucisti bude analyza potieb organizace nebo jednotlived (dle bodu 1
definice vzd€lavaciho programu), na zdkladé které teprve bude zjistovano zaméefeni & obsah
v projektu vytvafenych/inovovanych vzdélavacich programi nebudou podpofeny. Takovouto
analyzou neni mysleno vyhodnoceni a ovéfeni vytvofenych/inovovanych vzdélavacich
programu.

Zijmové vzdéldvani — vytvaii $irdi predpoklady pro kultivaci osobnosti na zaklade jejich
z&jmU, uspokojuje vzdélavaci potieby v souladu s osobnim zaméfenim. Dotval osobnost
a jeji hodnotovou orientaci a umoziiuje seberealizaci ve volném ¢ase. Zajmové vzd&lavani
neni v oblasti podpory 3.2 podporovanou aktivitou.
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