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V této důvodové zprávě předkládá Rada Olomouckého kraje k projednání a schválení Zastupitelstvu Olomouckého kraje návrh racionalizace některých příspěvkových organizací v sociální oblasti.
Návrh racionalizace vychází ze zkušeností s racionalizací zdravotnických příspěvkových organizací a je veden snahou o efektivní řízení poskytování sociálních služeb v území a snahou o úspory finančních prostředků.
Navrhovaná racionalizace se týká 6 příspěvkových organizací v sociální oblasti:
Centrum sociálních služeb Prostějov, příspěvková organizace, se sídlem 796 01 Prostějov, Lidická 86, IČ 47921293, ředitelka PhDr. Markéta Čožíková
Sociální služby Prostějov, příspěvková organizace, se sídlem 796 01 Prostějov, Pod Kosířem 27, IČ 00150100, ředitelka PhDr. Miluše Lišková
Domov důchodců Šumperk, příspěvková organizace, se sídlem 787 01 Šumperk, U Sanatoria 25, IČ 75004011, ředitelka Ing. Anna Podhrázská
Sociální služby Šumperk, příspěvková organizace, se sídlem 787 01 Šumperk, Vančurova 37, IČ 75004038, ředitel Ing. Viktor Janíček
Vincentinum – poskytovatel sociálních služeb Šternberk, příspěvková organizace, se sídlem 785 01 Šternberk, Sadová 7, IČ 75004429, ředitel Mgr. Karel Ryjáček
Duha – centrum sociálních služeb Vikýřovice, příspěvková organizace, se sídlem 788 13 Vikýřovice, Krenišovská 224, IČ 75004089, ředitel Bc. Zdeněk Staněk

1. Sloučení Sociálních služeb Prostějov, příspěvková organizace, a Centra sociálních služeb Prostějov, příspěvková organizace
Centrum sociálních služeb Prostějov, příspěvková organizace, poskytuje v současné době 2 sociální služby – domov pro seniory s kapacitou 133 klientů a domov se zvláštním režimem s kapacitou 76 klientů. Služby poskytuje ve stejném areálu. V roce 2015 bude dokončena rekonstrukce a stavba objektů, v nichž budou poskytovány další druhy sociálních služeb – odlehčovací služby, chráněné bydlení, denní stacionář. Pro rok 2015 organizace plánuje 166 přepočtených pracovních úvazků (THP - 1 ředitelka, 2 účetní, 1 ekonom, 1 mzdová, 1 administrativní pracovnice). 
Sociální služby Prostějov, příspěvková organizace, poskytuje 2 sociální služby – denní stacionář s kapacitou 16 klientů a pečovatelskou službu s kapacitou 190 klientů terénní formou a 10 klientů ambulantní formou. Pro rok 2015 organizace plánuje 30,75 přepočtených pracovních úvazků (THP - 1 ředitelka, 1 hlavní účetní, 1 ekonom).
Organizace jsou od sebe vzdáleny cca 2,4 km. Sloučení organizací přinese zejména úspory v oblasti mzdových prostředků THP pracovníků. Snížení počtu pracovníků v přímé péči nelze očekávat, neboť rozsah poskytovaných služeb zůstane nezměněn (resp. v roce 2015 dojde k rozšíření sociálních služeb). Jako nástupnická organizace je zvolena větší z obou organizací – Centrum sociálních služeb Prostějov, příspěvková organizace.

2. Sloučení Domova důchodců Šumperk, příspěvková organizace, a Sociálních služeb Šumperk, příspěvková organizace
Domov důchodců Šumperk, příspěvková organizace, poskytuje 2 sociální služby – domov pro seniory s kapacitou 176 klientů a domov se zvláštním režimem s kapacitou 54 klientů. Obě služby poskytuje v místě sídla organizace. Pro rok 2015 organizace plánuje 125 přepočtených pracovních úvazků (THP – 1 ředitelka, 1 účetní, 1 ekonomka, 1 mzdová, 1 administrativní pracovnice, 1 zásobovač).
Sociální služby Šumperk, příspěvková organizace, poskytuje 2 sociální služby – chráněné bydlení s kapacitou 47 klientů (na třech místech poskytování služby – Vančurova 808/37, Šumperk; Lázeňská 359, Bludov; Nové Losiny 119, Jindřichov) a pečovatelskou službu s kapacitou 350 klientů. Pro rok 2015 organizace plánuje 28,75 přepočtených pracovních úvazků (THP – 1 ředitel, 1 účetní, 1 ekonom, 0,50 mzdová, 1 personální-pokladní). 
Sídla příspěvkových organizací jsou od sebe vzdálena cca 2,3 km. Sloučení organizací přinese zejména úspory v oblasti mzdových prostředků THP pracovníků. Snížení počtu pracovníků v přímé péči nelze očekávat, neboť rozsah poskytovaných služeb zůstane nezměněn. Jako nástupnická organizace je zvolena větší z obou organizací – Domov důchodců Šumperk, příspěvková organizace.

3. Sloučení Vincentina – poskytovatele sociálních služeb Šternberk, příspěvková organizace, a Duhy – centra sociálních služeb Vikýřovice, příspěvková organizace
Vincentinum – poskytovatel sociálních služeb Šternberk, příspěvková organizace, poskytuje v současné době 2 sociální služby – domovy pro osoby se zdravotním postižením s kapacitou 189 klientů (na třech místech poskytování služby – Sadová 1426/7, Šternberk; Bezručova 1162/20, Šternberk; Masarykovo nám. 1281/10, Šumperk) a chráněné bydlení s kapacitou 14 klientů (na třech místech poskytování služby Za Zahradami 1769/14, Šternberk; Nádražní 1693/2a, Šternberk; Revoluční 1375/55, Šumperk).
Příspěvková organizace je zapojena do projektu transformace pobytových sociálních služeb, v jehož rámci dojde k 31. 12. 2014 k ukončení poskytování služeb domova pro osoby se zdravotním postižením v místě na Bezručově ulici ve Šternberku. Současně začne tato organizace poskytovat služby v nových místech – v Uničově na ulicích Gymnazijní a Olomoucká a bude poskytovat i nový druh sociální služby domov se zvláštním režimem. Pro rok 2015 organizace plánuje 195,60 přepočtených pracovních úvazků (THP – 1 ředitel, 1 hlavní účetní, 1účetní, 1 ekonom, 1,30 mzdová-personální, 1 administrativní pracovnice, 1,7 zásobovač).
Duha – centrum sociálních služeb Vikýřovice, příspěvková organizace, poskytuje 2 sociální služby – denní stacionář s kapacitou 18 klientů a týdenní stacionář s kapacitou 11 klientů. Obě služby poskytuje v místě sídla organizace. Dlouhodobě se nedaří využívat kapacit obou služeb, kdy v obou službách jsou volná místa. ROK tak na svém jednání 6. 11. 2014 rozhodla o snížení kapacity služby denní stacionáře na 12 uživatelů a služby týdenní stacionáře 6 uživatelů. Pro rok 2015 organizace plánuje 13 přepočtených pracovních úvazků (THP – 1 ředitel, 1 ekonom).
Sloučení těchto dvou organizací, přestože jejich sídla nejsou ve stejném místě, je navrhováno s ohledem na rozšíření působnosti Vincentina – poskytovatele sociálních služeb Šternberk i do města Šumperk s ohledem na zřizování nových míst poskytování sociálních služeb v rámci transformace. Jako nástupnická organizace je tak zvolena organizace Vincentinum – poskytovatel sociálních služeb Šternberk.
U příspěvkové organizace Vincentinum – poskytovatel sociálních služeb Šternberk došlo v průběhu kalendářního roku 2014 ke změnám v rozsahu využívaného nemovitého majetku, resp. k vyjmutí nemovitého majetku z hospodaření příspěvkové organizace. Mimo změny vyplývající ze slučování příspěvkových organizací, budou tedy v dodatku zřizovací listiny zohledněny i tyto změny. V návaznosti na projekt transformace pobytových sociálních služeb bude s účinností od 1. 1. 2015 poskytována části klientů této příspěvkové organizace sociální služba dle ustanovení § 50 zákona o sociálních službách (domov se zvláštním režimem). Registraci této nové sociální služby schválila Rada Olomouckého kraje svým usnesením UR/50/46/2014 ze dne 16. 10. 2014. Z tohoto důvodu rovněž dochází k doplnění ustanovení § 50 do čl. II zřizovací listiny. 


4. Rozhodnutí o sloučení
Sloučení je navrhováno s účinností od 1. 1. 2015. Sloučení ukončením účetního roku lze považovat za nejvhodnější. Zvolený okamžik sloučení je vhodný i s ohledem na poskytování dotací na poskytování sociálních služeb. Sloučením uvedených organizací bude umožněno efektivnější využívání lidských zdrojů zejména v oblasti technicko-administrativních pracovníků a rovněž k lepšímu plánování nakládání s majetkem Olomouckého kraje a rozvojem (či omezováním) jednotlivých sociálních služeb.
Zastupitelstvo Olomouckého kraje musí rozhodnout o tom, že majetek, práva, pohledávky a závazky přecházejí na zvolené nástupnické příspěvkové organizace (§ 35 odst. 2 písm. j) zákona o krajích, § 27 odst. 7 zákona č. 250/2000 Sb. a § 178 odst. 2 občanského zákoníku).
Přílohy 1 – 3 této důvodové zprávy obsahují návrhy dodatků zřizovacích listin zvolených nástupnických organizací, které jsou předloženy ZOK ke schválení (v návaznosti na § 27 odst. 2 písm. c), e) a g) zákona č. 250/2000 Sb.). Dodatky zřizovacích listin budou obsahovat doplnění vymezení hlavního účelu a předmětu činnosti a vymezení majetku, který nástupnické příspěvkové organizace přebírají k hospodaření od slučovaných organizací.
Dne 11. 11. 2014 projednala návrh sloučení příspěvkových organizací Komise pro rodinu a sociální záležitosti ROK a přijala usnesení:
Komise pro rodinu a sociální záležitosti
1. bere na vědomí záměr racionalizace vybraných příspěvkových organizací v sociální oblasti,
2. doporučuje Radě Olomouckého kraje předložit Zastupitelstvu Olomouckého kraje záměr racionalizace vybraných příspěvkových organizací v sociální oblasti ke schválení.

Rada Olomouckého kraje na svém jednání dne 20. 11. 2014 doporučila svým usnesením č. UR/53/69/2014 Zastupitelstvu Olomouckého kraje:
1. schválit sloučení uvedených příspěvkových organizací,
2. schválit dodatky zřizovacích listin.

Přílohy:
· Příloha č. 1
	Dodatek zřizovací listiny – Centrum sociálních služeb Prostějov, příspěvková organizace 
· Příloha č. 2
Dodatek zřizovací listiny – Domov důchodců Šumperk, příspěvková organizace

· Příloha č. 3
Dodatek zřizovací listiny – Vincentinum – poskytovatel sociálních služeb Šternberk, příspěvková organizace 
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24. – Racionalizace vybraných příspěvkových organizací v sociální oblasti 
