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Zapojené obce

Obec Bélotin realizuje oba projekty: CHCEME V
BELOTINE ZiT | PRACOVAT

Mikroregion Hranicko realizuje projekt PRACUJME
PRO NASE OBCE A VZDELAVEJME SE
11 zapojenych obci: Byskovice, Bélotin,
Cernotin, Horni Ujezd, Hustopece nad Bedvou,
Klokoc€i, Potstat, Radikov, Skalicka, Stfitez nad
Ludinou, Usti

- Mikroregion Hranicko — realizoval projekt
tykajici se zameéstnanosti jiz v roce 2006-2008 s
ndzvem PRACOVNI TYMY
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Financovani projektu

00 % dotace z Operacniho programu
Lidské zdroje a zameéstnanost

5 % evropsky socialni fond

5 % statni rozpocet
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Cilové skupiny projektu
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— opatreni 3.3 Integrace socialné vylouc¢enych

skupin na trhu prace

Cilové skupiny dle vyzvy:

Osoby nad 50 let

Etnické mensSiny a osoby z jiného sociokulturniho prostiedi
Osoby do 25 let bez kvalifikace

Osoby se zdravotnim postizenim

Osoby pecujici 0 osobu blizkou

Imigranti, azylanti, veterani vale¢nych konfliktu
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Hlavni aktivity projektu

Rekvalifikace

Motivacni kurzy a financni gramotnost
Individualni poradenstvi

Pracovni misto

Vedouci tymu - part’ak
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Hlavni aktivity projektu

Rekvalifikace |{iRIREH-
Rucni motorova
pila a kfovinorez
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Hlavni aktivity projektu
Rekvalifikace
Udrzba vefejné
zelenée
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Hlavni aktivity projektu

Rekvalifikace

Pracovnik v socialnich sluzbach
Ridiésky prukaz na traktor
Vysokozdvizny vozik
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Hlavni aktivity projektu

- Motivac€ni kurzy — motivace k pracovnimu
zarazeni, priprava na pracovni pohovor, vstipit
hodnoty, které prinesou v budoucnosti lepsi uplatnéni
ve spolec¢nosti, dllezitost vzdélavani déti

- financni gramotnost - zakladni finanéni otazky —
prijmy, vydaje, pujéky, exekuce, uroky, rodinny
rozpocet atd.
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Hlavni aktivity projektu

- Individualni
poradenstvi — praces &
kazdym ucastnikem UL
individualné, rozbor jeho
osobni situace, vzdélani
a dosavadni pracovni
zkusenosti, vyhled do
budoucha, osobni
financni plany

ile
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Hlavni aktivity projektu

- Pracovni mista/part’ék pro pracovniky, ale i pro

Al b ab &4l

mista na delsi obdob| 19-22 mésicu; pracovni napln —
udrzba zelené, verejnych prostranstvi (obdobna naplin
jako verejné prospésné prace)

- Part’ak - jeden pracovnik z cilové skupiny, ktery déla
vedouciho ostatnim, rozdéluje a kontroluje praci
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Naklady

Naklady celkem: vydaje kazdého z
projekti jsou témér 6 mil. K¢
Nejvyssi podil je na mzdy pracovniku
— cca 5 mil. K¢
Zbyvajici vydaje — Fizeni projektu,
vzdélavaci aktivity, administrativa
projektu

- pfimé x neprimeé naklady
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Casovy harmonogram
Realizace projektu:

9/2011 — 8/2013 — Bélotin |
6/2012 — 3/2014 — mikroregion Hranicko
4/2013 — 1/2015 — Bélotin |l
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OKRACOVANI Z NOVEHO
OPERACNIHO PROGRAMU ??7?

YSTEMOVE RESENI
NEZAMESTNANOSTI ?7??
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Dékuji za pozornost

Ing. Marcela TomaSova, tel. 739 430 576
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