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1. Uvod

Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Olomouckém kraji pro roky 2018 — 2020
(dale jen “Stfednédoby plan 2018 — 2020%) byl zpracovan v souladu s ustanovenim
§ 95 pism. d) zakona €. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjSich
pfedpist (dale jen ,zédkon o socialnich sluzbach®), dle kterého kraj zpracovava
stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb ve spolupraci s obcemi na uzemi kraje, se
zastupci poskytovatell socialnich sluzeb a se zastupci osob, kterym jsou socialni
sluzby poskytovany.

Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb se dle § 3 pism. h) zakona
o socialnich sluzbach rozumi strategicky dokument obce nebo kraje schvaleny na
dobu 3 let, ktery je vysledkem aktivniho zjiStovani potfeb osob na uzemi obce nebo
kraje a hledani zpuUsobul jejich uspokojovani s vyuzitim dostupnych zdroju; jeho
obsahem je souhrn a vysledky podkladovych analyz a dat, popis zpUsobu zpracovani
planu v€etné vymezeni spoluprace s obcemi, s poskytovateli socialnich sluzeb
a osobami, kterym jsou socialni sluzby poskytovany, popis a analyza dostupnych
zdroju a potifeb osob, kterym jsou socialni sluzby uréeny, vcetné ekonomického
vyhodnoceni, strategie zajiStovani a rozvoje socialnich sluzeb obsahujici popis
budouciho Zzadouciho stavu a opatfeni, jejichZ prostfednictvim by mélo byt tohoto
stavu dosazeno, povinnosti zuCastnénych subjektl, postup sledovani
a vyhodnocovani pInéni planu v€etné zpusobu, jakym lze provést zmény v poskytovani
socialnich sluzeb a zplUsob zajisténi sité socialnich sluzeb na uzemi kraje;
stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb muze byt doplnén akénimi plany
zpracovanymi na obdobi jednoho roku, které vychazeji ze stfednédobého planu
rozvoje socialnich sluzeb.

Nedilnou soucasti Stfrednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb v Olomouckém kraji
(dale jen ,Stfednédoby plan®) je AkEni plan rozvoje socialnich sluzeb Olomouckého
kraje na dany rok (dale jen ,AkCni plan“). Akéni plan je jednoletym provadécim
dokumentem, jehoz cilem je nastaveni sité socialnich sluzeb v souladu s prioritami
a cili Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb v OK, v&etné jejich aktualizace
s ohledem na realné potfeby, kvalitu, efektivitu poskytované péce a financni
udrzitelnost podporovaného systému. Obsahem Akéniho planu je:

(1) Aktualizovana sit socialnich sluzeb na uzemi OK;

(2) celkové naklady na poskytovani socialnich sluzeb v OK a vymezeni
pfedpokladané vySe krajem pozadované dotace na poskytovani socialnich
sluzeb zafazenych do sité socialnich sluzeb na pfislusny rozpoctovy rok
a pfedpokladany pozadavek na nasledujici 2 rozpoctove roky;

(3) seznam opatfeni strednédobého planu naplnénych v daném roce;

(4) Evaluacni zprava o napliovani Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
v OK.



V souladu s aktualizovanym  POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich
sluzeb Olomouckého kraje, schvalenym usnesenim Zastupitelstva Olomouckého kraje
¢. UZ/8/62/2017 ze dne 18. 12. 2017, ktery stanovuje pravidla pro aktualizaci sité
a upravuje podminky pro zafazeni novych socialnich sluzeb do sité, probiha
naplfiovani cill a opatfeni Stfrednédobého planu 2018 — 2020.

Evaluace cild a opatfeni pracovnich skupin a ramcovych cili a opatfeni slouZzi
k objektivnimu zjist&ni stavu naplnéni Stfedné&dobého planu. Ugelem evaluace je tak
zmapovat skuteCné dosazené vysledky v porovnani s nastavenymi vystupy
uvedenymi ve Stfednédobém planu.

Evaluace cili a opatfeni pro jednotlivé pracovni skupiny je zpracovana manazery
jednotlivych skupin, ve spolupraci se cleny dané pracovni skupiny. Evaluaci
ramcovych cili a opatfeni zpracovava koordinator stfednédobého planovani
socialnich sluzeb. Pfipominkovani dokumentu probiha napfi¢ celou organizacni
strukturou planovani socialnich sluzeb na krajské urovni, do které jsou zapojeni
zastupci poskytovatell, zadavatell a uzivatell socialnich sluzeb.

2. Evaluace Strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb v Olomouckém kraji
pro roky 2018 — 2020 pro rok 2019

Stfednédoby plan 2018 — 2020 definuje 27 cill a 48 opatfeni navrzenych k realizaci
v obdobi platnosti planu.

Celkovy pocet stanovenych cilu a opatieni Strednédobého planu 2018 - 2020

¢.PS Nazev pracovni skupiny Cili celkem Opatireni celkem

1. Déti, mladez a rodina 3 6

2. Osoby se zdravotnim postizenim 12 12

3. Seniofi 3 11

4. Etnické mensSiny a cizinci 1 1

5. Osoby v krizi a osoby socialné 1 1

vylouené

6. Osoby ohrozené navykovym jednanim 1 1

7. Ramcové cile a opatieni 6 16
Celkem vSechny skupiny 27 48

Evaluacni zprava Stfednédobého planu 2018 — 2020 pro rok 2019, byla zpracovana
v implementacni fazi procesu stfednédobého planovani, zaméfena je na realizaci cilu
a opatfeni ve druhém roce platnosti strategického dokumentu. V souhrnném pfehledu
cill a opatreni, v ¢asti 5 Shrnuti, je zhodnoceno, zda bylo dané opatfeni v roce 2019
naplnéno, rozpracovano, prubézné naplfiovano, nebo nenaplnéno.



3. Priority jednotlivych pracovnich skupin

Ramcové cile

Prehled definovanych cilil a opatieni: rok 2019

Cil1

Podpora procesu planovani socialnich sluzeb v OK

Opatieni 1.1

Podpora planovani rozvoje socialnich sluzeb metodou
komunitniho planovani na krajské trovni

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

1.

Cinnost pracovnich skupin zafazenych do organizaéni
struktury pro planovani socialnich sluzeb na krajské urovni

Zachovani kontinuity planovaciho procesu na krajské urovni
Pravidelna ro¢ni evaluace Stfednédobého planu 2018 — 2020

Aktualizace cill a opatfeni Stfednédobého planu 2018 — 2020
v pfipadé nové identifikovanych potieb zjisténych na uzemi
OK prostfednictvim aktualizace sité socialnich sluzeb OK

Rozvoj a upevnéni spoluprace v oblasti planovani socialnich
sluzeb napfi€ krajskou a obecni urovni

Vyuziti kliCové aktivity individualniho projektu zamérfené na
podporu planovani socialnich sluzeb na krajské urovni

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

Cinnost organizaéni struktury pro planovani socialnich sluzeb
na krajské urovni byla také v roce 2019 podpofena v ramci
individualniho projektu ,Podpora planovani socialnich sluzeb
a socialni prace na izemi Olomouckého kraje v navaznosti na
zvySovani  jejich  dostupnosti a kvality, reg. ¢.
CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0005690 (dale jen ,IP Podpora
planovani“), ktery je spolufinancovan ESF a statnim
rozpo&tem Ceské republiky v ramci OPZ

V pribéhu roku 2019 dochazelo k prolinani planovaci faze
analyticko-strategické, jejimz obsahem bylo zpracovani a
schvaleni Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
v Olomouckém kraji pro roky 2021-2023 a faze
implementacni — realizace cild a opatfeni Stfednédobého
planu 2018-2020. Cykli€nost a kontinuita procesu planovani
socialnich sluZzeb na krajské drovni byla vroce 2019 plné
zachovana

Evaluaéni  zhodnoceni naplnéni cili a opatfeni
Stfednédobého planu 2018-2020 bude jako Pfiloha €. 2,
soucasti Akéniho planu 2021, ktery bude v organech kraje
schvalovan v €ervnu roku 2020

V pribéhu roku 2019 nebyly identifikovany nové potieby
cilovych skupin v takovém rozsahu, které by vyZadovaly
aktualizaci cili a opatfeni Stfrednédobého planu 2018-2020
Nastavend spoluprace byla oboustranné rozvijena, a to jak
v procesu planovani socialnich sluzeb na uzemi OK, tak
v procesu aktualizace sité socialnich sluzeb OK. Ve
spolupraci s krajskou organizacni strukturou pro planovani
socialnich sluzeb, zpracoval OSV Akéni plan 2020, ktery byl
schvalen usnesenim ZOK ¢&. UZ/16/38/2019, dne 24. 6. 2019.
Soucasti Akéniho planu 2020 je také seznam opatfeni
Stfednédobého planu 2018 - 2020 naplnénych v roce 2018.
Na zpracovani Evaluaéni zpravy se spolupodileli ¢lenové
jednotlivych PS, a to vyhodnocenim jednotlivych cild a
opatifeni za danou PS a nasledné pfipominkovanim celého
dokumentu




Prostfednictvim klicové aktivity IP Podpora planovani maji
moznost ¢lenové PS (dle cilovych skupin), po dobu realizace
individualniho projektu, vyuZit uzavieni dohody o provedeni
prace

Stav naplnéni opatieni v roce
2019

Pribézné naplfiovano

Opatieni 1.2

Podpora planovani rozvoje socialnich sluzeb metodou
komunitniho planovani na obecni trovni

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

1.

Zachovani pfenosu informaci prostfednictvim komunikacni
platformy pracovnich skupin KRKOS a Skupiny ORP

Vyuziti modulu aplikace KISSoS - ,Planovani socialnich
sluzeb®, vedouci k tvorbé komunitnich plani s jednotnou
strukturou s moznosti jejich kazdoroCni evaluace a
vyhodnoceni naplnéni cill a opatfeni

Vyuziti modulu aplikace KISSoS - ,Obce - potiebnost
socialnich sluzeb®, umoziujici pravidelné, a opakované
zjiStovani potfebnosti socialnich sluzeb pro planovani
socialnich sluzeb na obecni urovni

Vyuziti klicové aktivity individualniho projektu zaméfené na
podporu planovani socialnich sluzeb na obecni Urovni

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

PFfenos informaci a koordinace poskytovani socialnich sluzeb
mezi obecni a krajskou uUrovni byl v prabéhu roku 2019
uskuteéniovan na spoleé¢nych setkani skupiny KRKOS, jejiz
¢leny jsou koordinatofi planovani socialnich sluzeb na obecni
urovni, ktefi poskytuji aktudlni informace o socialnich
sluzbach z planujicich lokalit OK. Koordinace socialnich
sluzeb je uskuteCfiovana dale prostfednictvim setkani
Skupiny ORP, ve které jsou zastoupeni vedouci socialnich
odbort OUORP. Clenové pracovni Skupiny ORP se v roce
2019 podileli na zpracovani vyjadfreni OUORP k zadostem
poskytovatell o zafazeni nové socialni sluzby do sité
socialnich sluzeb v OK na rok 2020 a aktualizaci jednotek na
obdobi roku 2020

V pribéhu roku 2019 probihala technickd a metodicka
pfiprava modulu a spoluprace s dodavatelem aktivity projektu
na nastaveni modulu aplikace KISSoS - ,Planovani
socialnich sluzeb*

V prdbéhu roku 2019 probihala technicka a metodicka
pfiprava na nastaveni modulu s dodavatelem aplikace
KISSoS — ,,Obce — potfebnost socialnich sluzeb®, probéhlo
setkani se socialnimi pracovniky obci a predbézné nastaveni
metodiky pro vkladani dat

Planovani socialnich sluzeb na obecni urovni bylo podpofeno
metodickou podporou a kou€ingem pro mistni uroveni, kterou
prostfednictvim IP Podpora planovani zajistuji odbornici ze
spole€nosti ACCENDO — Centrum pro védu a vyzkum, z.0. Za
rok 2019 byla zajiSténa metodickd podpora v celkovém
rozsahu 514 hodin. Rozsah podpory v jednotlivych ORP byl
na zakladé osobnich jednani konkretizovan dle potfeb
planujicich lokalit. V prabéhu roku 2019 byly rovnéz
uskute¢nény odborné seminare pro pracovniky ufadu obci OK
a KUOK, ktefi se aktivng podileji na planovani sociélnich
sluzeb. Zaméfeni seminaru se vztahovalo k podpofe procesu
planovani a k praktickym nastrojam tvorby Stfednédobého
planu rozvoje socidlnich sluZzeb. Vzdélavani se konalo nejen




v Olomouci v prostorach KU, ale i pfimo na Ufadech nékterych
obci se zaméfenim na specifika dané lokality.

Stav naplnéni opatieni v roce
2018

Pribézné naplfiovano

Opatieni 1.3

Provazanost planovani socialnich sluzeb na obecni a
krajské urovni a koordinace p¥i jejich poskytovani

Aktivity vedouci k naplnéni

opatfeni 1. Pro§,ko!eni a rpetodické vedeni uzivatel( nv10dulu ,,Plérl1’ov:’;1n|'
socialnich sluzeb“ a modulu ,Obce — Potfebnost socialnich
sluzeb® v aplikaci KISSoS
2. Aktivni sbér potfebnych dat vztahujicich se k potfebnosti
socialnich sluzeb na uzemi OUORP
3. Zapojeni kompetentnich pracovnikii OUORP do planovani
socialnich sluzeb na krajské urovni
Aktivity vedouci k naplnéni 1. V pribéhu roku 2019 probéhla rozSifujici Skoleni uzivatelu
opatfeni v roce 2019 modulu ,Obce — Potfebnost socialnich sluzeb* a $koleni pro
modul ,Planovani socialnich sluzeb*
2. Sbér dat probihal prabézné vramci vykazovani v aplikaci
KISSoS, i v modulu ,Dotaéni fizeni obci*
3. Zapojeni kompetentnich pracovnikd OUORP probihalo

prostfednictvim uc€asti na jednani skupiny KRKOS a Skupiny
ORP, na kterych probihala diskuse vedouci k aktualizaci sité
socialnich sluzeb, planovani socialnich sluzeb na mistni
Urovni a nastaveni nové tvofenych modull aplikace KISSoS

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

Pribézné naplfiovano

Cil 2

Rozvoj a aktualizace aplikace KISSoS

Opatieni 2.1

Aktualizace a rozvoj stavajicich moduli KISSoS

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

1
2
3.
4

Aktualizace aplikaéniho prostiedi a funkci KISSoS
Nastaveni novych metrik a vykonnostnich ukazatelu
Aktualizace metodiky pro sbér dat

Rozvoj novych funkci, filtrd a technickych uzivatelsky

nové definované potfeby vedouci k ziskavani a sjednoceni
validnich dat

ZvySeni bezpecnosti a kontrola dat, aktualizace systému pro
vykazovani a reportovani dat poskytovatelim socialnich
sluzeb

Aktualizace uZivatelskych pfiru¢ek pro praci s jednotlivymi
moduly aplikace

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

ok wnE

Dodavatel aktivity aktualizoval aplikaci KISSoS

Byly nastaveny nové metriky a vykonnostni ukazatele
Probéhla aktualizace metodiky

Byly nastaveny nové funkce a filtry v aplikaci KISSoS
Nastaveny bezpecnostni prvky i v souvislosti s GDPR
Vytvofeny uZivatelské pfirucky

Stav naplnéni opatieni v roce
2019

NapInéno

Opatieni 2.2

Modul ,,Planovani socialnich sluzeb*




Aktivity vedouci k naplnéni

opatfeni 1. Nastaveni modulu ,Planovani socialnich sluzeb“ s pfistupem
pro koordinatory planovani planujicich lokalit z uzemi OK,
Cleny Skupiny ORP a povéfené osoby, jehoz obsahem bude:

a. On-line formulare pro jednotnou strukturu komunitnich
plant

b. Karty planujici lokality (ORP, obec, mikroregion, MAS)

c. On-line formulafe uréené ke kazdoroCni jednotné
evaluaci komunitnich pland a vyhodnoceni naplnéni
cilt a opatfeni daného planu

d. Propojeni informaci z modulu ,Obce — potfebnost
socialnich sluzeb® a z modulu ,Mapy trhu socialnich
sluzeb a socialnich jeva (nepfiznivych socialnich
situaci) v OK*

e. Nastaveni filtru k vyhledavani opatfeni a cild dle
cilovych  skupin, druht  socialnich  sluzeb,
poskytovatell socialnich sluzeb, Uzemi, aj

2. Proskoleni a metodické vedeni uzivatelll modulu

3. Vznik metodické pfFiruCky pro uzivatele
Aktivity vedouci k napInéni 1. Vytvoifen modul ,Planovani socialnich sluzeb®
opatreni v roce 2019 2. Proskoleni a metodické vedeni uzivatell aplikace

3. Vytvofena metodicka pfiru¢ka pro uzivatele modulu
Stav naplnéni opatreni v roce | Pribézné naplfovano

2019

Opatieni 2.3 Modul ,,Evidence zadatelli a uzivatel socialnich sluzeb,
monitoring vyskytu nepfiznivych socialnich situaci na tzemi
OK“

Aktivity vedouci k naplnéni 1. Nastaveni modulu ,Evidence Zadatel(l a uzivatel(l socialnich

opatieni

sluzeb, monitoring vyskytu nepfiznivych socialnich situaci na
uzemi OK*, jehoz obsahem bude:

a.

Seznam Zzadateld a uzZivateld jednotlivych socialnich
sluzeb ulozenych v systému pod unikatnim kédem
zarucujici ochranu osobnich udaji uzivatele i zadatele

Aktualizace uzemni plsobnosti socialnich sluzeb (pfesun
z modulu ,Benchmarking“) s poctem uzivatelt k urcitému
datu a za obdobi (4x ro€né), specifikace cilové skupiny
uzivatel a feSeného tématu nepfiznivé socialni situace
(socialnich jevu)

Pfenos ziskanych dat do modulu ,Mapa trhu socialnich

sluzeb a socialnich jevl (nepfiznivych socialnich situaci)
v OK*

Seznam Zzadatell vedenych v evidenci a poradniku
socialni sluzby pod unikatnim kédem, v systému pfesné
informace o poc¢tu neuspokojenych Zadatell v jednotlivych
druzich socialnich sluzeb

Sledovani poétu uspokojenych Zzadatelll z poradniku
Zadatell a pocty uzivatelll odchazejicich ze sluzby

Sledovani poptavky uZzivatelt - oblasti s neuspokojenou
poptavkou (zobrazeni poptavky po druhu socialni sluzby




na webové interaktivni
nepfiznivé socialni situace

mapé) na zakladé zjisténé

g. Evidence neobsazenych mist u pobytovych sluzeb a jejich

kvantifikace

2. Proskoleni a metodické vedeni poskytovatelld socialnich
sluzeb pfi evidenci zadatell pro zajisténi validity informaci a
jednotného systému vedeni poradnikd

3. Vytvoreni pFirucky pro uzivatele modulu

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

1. Vytvofen modul ,Evidence Zadateli a uzivatell socialnich
sluzeb, monitoring vyskytu nepfiznivych socialnich situaci na
uzemi OK*

2. Proskoleni a metodické vedeni uzivatelt aplikace

3. Vytvofena metodicka pfiru¢ka pro uzivatele modulu

Stav naplnéni opatieni v roce
2019

Pribézné naplhovano

Opatieni 2.4

Modul ,,Webové interaktivni mapy trhu socialnich sluzeb a
socialnich jevli na uzemi OK*

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni

1. Nastaveni modulu ,Webové interaktivni mapy trhu socialnich
sluzeb a socialnich jevl na tzemi OK*, jehoz obsahem bude:

a. Vyvoj a implementace mapového klienta v pozadované
funkcionalité

b. Vytvorfeni tabulek se statistickymi
databaze pro vizualizaci v mapé

vypocéty plvodni

2. Proskoleni uzivatelll aplikace

3. Servisni podpora aplika¢niho feseni

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

1. Aktivni fungovani modulu ,Webové interaktivni mapy trhu
socialnich sluzeb a socialnich jevll na tzemi OK*

2. Metodické vedeni a dal$i proSkolovani uzivatel aplikace

3. Servisni podpora aplikaéniho feSeni

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

Naplnéno

Opatieni 2.5

Modul “Obce — potifebnost socialnich sluzeb“

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni

1. Vznik a nastaveni modulu ,Obce — potfebnost socialnich
sluzeb®, jehoz obsahem bude:

a. Vyhodnocovani potfebnosti socialnich sluzeb
v ndvaznosti na nepfiznivou situaci osob a vyskytu
socialnich jevl na uzemi OUORP

b. Vznik a nadefinovani obsahu formulafi pro zjistovani
potfebnosti na tzemi OUORP

2. Metodicka setkavani se zastupci obci, za ucelem pfipravy
obsahu modulu, formulafd a vzniku metodické pfirucky

Vznik metodické pFiru¢ky pro sbér dat a informaci

4. Propojeni informaci z modulu ,Obce potfebnost socialnich
sluzeb“ do modulu ,Webové interaktivni mapy trhu socialnich
sluZeb a socialnich jevl (nepfiznivych socialnich situaci) v OK

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni v roce 2019

1. Aktivni fungovani modulu ,Obce — potfebnost socialnich
sluzeb*

2. Probéhla metodicka setkani se zastupci obci

3. Vytvorena metodicka pfiru¢ka pro uzivatele modulu




4. Aktivni fungovani vzdjemného propojeni do modulu
~Webové interaktivni mapy trhu socialnich sluzeb a
socialnich jevll (nepfiznivych socialnich situaci) v OK

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

Priibézné naplfiovano

Cil 3

Podpora kvality poskytovanych socialnich sluzeb v OK

Opatieni 3.1

Zvysovani kvality poskytovanych sociadlnich sluzeb
prostrednictvim podpory prabézného vzdélavani
poskytovatelli socialnich sluzeb, zaméfené na specifické
potieby vSech cilovych skupin

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

1. Spoluprace s partnerskymi  organizacemi  na zajisténi
vzdélavacich akci, pfedavani pfikladd dobré praxe
a vymeénnych stazi

2. Podpora uc¢elnych projektll podavanych v ramci vyhlagenych
vyzev ESF zaméfenych na prohlubovani odborné kvalifikace
vedoucich pracovnikd a pracovnik(l v pfimé péci v socialnich
sluzbach

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

1. V ramci realizace IP Podpora planovani se vroce 2019
uskutecnily dvé studijni pracovni cesty do zahranici, které byly
uréeny pro socialni pracovniky obecnich Ufadl obci s
rozSifenou plsobnosti a povéfenych obecnich ufadl a
pracovniky Krajského ufadu. Prvni zahrani¢ni pracovni cesta
byla realizovana do Vidné a byla zaméfena na ziskani
informaci o fungovani socialni systému v Rakousku a
informaci k feSeni nepfiznivé socialni situace klientd ve Vidni.
Nasledné se konala studijni cesta na Slovensko do Nitry.
Cilem exkurze bylo zjiSténi praxe v oblasti feSeni nepfiznivych
socialnich situaci se zamérenim na cilovou skupinu osob bez
pristfeSi a seniory. V pribéhu roku 2019 probihaly riizné
platformy nabizejici vzdélavani, pracovni setkani a moznosti
sdileni dobré praxe s cilem zvySovani kvality poskytovanych
socialnich sluzeb (feSeni problematiky osob s PAS, vefejné
opatrovnictvi aj.)

2. Vroce 2019 zacala realizace projektd podanych do Vyzvy
OPZ ¢&. 71 ,Podpora procesu ve sluzbach a podpora rozvoje
socialni prace®:

- Projekt ,Podpora standardizace a optimalizace v Domové
Hruba Voda“ pfispévkové organizace Domov Hruba Voda

- Projekt ,Zavedeni asistivnich technologii do prace s lidmi
s mentalnim &i vicenasobnym postizenim v Kli¢i — CSS, p. 0.”
prispévkové organizace Kli€ — centrum socialnich sluzeb,
Olomouc

- Projekt ,Zefektivnéni sluzeb Klice — centra socialnich sluzeb,
p.o.“ pfispévkové organizace KIli¢ — centrum socialnich sluzeb,
Olomouc

Dalsi zvySovani odborné kvalifikace prostfednictvim realizovanych
projektl probihalo v neziskovych organizacich OK

Stav naplnéni opatieni v roce
2019

Pribézné naplriovano

Opatieni 3.2

Upevnéni a rozvoj mezioborové spoluprace
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Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

Realizace workshopl zaméfenych na aktualni problematiku v
oblasti socialnich sluzeb s ohledem na mezioborovy presah a
spolupraci (oblast zdravotnictvi, Skolstvi, probaéni a mediacni
sluzba)

Realizace konferenci, které nabidnou aktualni informace
vztahujici se k podpore specifickych cilovych skupin

Koordinace spoluprace mezi poskytovateli socialnich sluzeb

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

Z aktualnich potfeb a namétu pracovnich skupin vychazely
workshopy, kterych se v roce 2019 konalo celkem Sestnact.
Resena témata se vztahovala naptiklad k problematice:

- Koncept Bazalni stimulace dle Prof. Dr. A. Fréhlicha a
jeho vyuziti v prax

- Rlznorodost pfistupu k socialnimu bydleni

- Jak oslovovat Skoly pro spolupraci v socialni oblasti

- Diverzita, stigma, bariéry: prace s etnicitou klientd
nestereotypnim zpusobem

- Nutriéni poradna + dentalni hygiena

- Podpora samostatnosti — nacvik dovednosti potfebnych
pro bézny Zivot uzivatell socialnich sluzeb

- Prvni pomoc a oSetfovatelska péce

- Kolaborativni pfistup jako nastroj socialniho zaclenéni

- Sourozenecky vztah u ditéte s poruchou autistického
spektra

- Psychomotoricky vyvoj ditéte do 7 let véku

- Moznosti bydleni osob opoustéjicich instituce

- Nalezity dohled v socialnich sluzbach

V pribéhu roku 2019 se uskutecnily tfi konference, jejichz

potfebnost a téma vyplynulo z jednani pracovnich skupin s

ohledem na aktualni problematiku a zaméfeni ¢&innosti

konkrétni pracovni skupiny.

- Adiktologie v€era, dnes a zitra: byla ur€ena odborné
vefejnosti z oblasti pomahajicich profesi a nabidla
ohlédnuti do adiktologické minulosti s presahem do
soucasnosti a vizi do budoucnosti

- Trendyrané péce: obsahem byly teorie, pfistupy, metody,
techniky v diagnostice v oboru, v€etné témat jako je
vychovné poradenstvi Marte Meo — holandska metoda
vzajemné interakce mezi détmi a pedagogy Ci pouZiti
mezinarodni klasifikace ICF pro déti v rané pédi

- Dobrovolnictvi a pomoc v osamélosti: cilem bylo
poukazat na dllezity potencial dobrovolnické sluzby
vzhledem k zajisténi socialni a psychické podpory
osamocenych osob a uzZivatel socidlnich sluZzeb
ohrozenych osaménim

V mésici zafi 2019 pofadal OK v poradi jiz paté setkani

poskytovateltl socialnich sluzeb, kterym byly pfedany

informace o stavu aktualizace sité sluzeb OK na rok 2020 a o

vyhlaSeném dotaénim Fizeni a terminech pro podavani zadosti

o dotaci na zajisténi socialnich sluzeb ze statni ucelové

dotace. Zastupci poskytovatel(l ziskali informace o aktivitach

OK na podporu planovani socialnich sluzeb na komunitni

urovni a na urovni kraje, ale také o seminafich, workshopech

a dalSich aktivitach realizovanych  krajem v ramci

individualnich projektd a zaméfenych k tématim, ktera

vychazeji vstfic potfebam poskytovatell i uzivatelu jejich
sluzeb
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Stav naplInéni opatieni v roce

2019 Pribézné naplfiovano
Opatieni 3.3 Humanizace a profilace stavajicich zarizeni socialnich sluzeb
Aktivity vedouci k naplnéni

1. Priprava projektovych zaméra a projektu pro vyuziti vyzev v

opatreni programovacim obdobi EU poskytovateli socialnich sluzeb
2. Predlozeni projektd zaméfenych na humanizaci stavajicich
zafizeni socialnich sluzeb pro vymezené cilové skupiny osob
(bez navySovani kapacit)
Aktivity vedouci k naplnéni V roce 2019 byly OK prostifednictvim vyjadfeni souladu investi¢ni
opatieni v roce 2019 akce se Stfednédobym planem 2018-2020 podporeny

z investiéniho programu IROP a OPZ projekty vztahujici se
k humanizaci stavajicich zafizeni sociélnich sluzeb, které jsou
piné v souladu se strategickym dokumentem OK

Stav naplnéni opatieni v roce ol vy x L
Prabézné naplfiovano

2019
Opatieni 4.1 1. Prohlubovani odbornosti osob pracujicich ve sluzbach

odborného socialniho poradenstvi a sluzbach socialni
prevence zaméfenych na potieby osob ohrozenych
zadluzenosti v OK

Aktivity vedouci k naplnéni

. D, 1. Nastaveni vzdélavaciho programu zaméreného na zaklad
opatieni prog y

dluhového poradenstvi pro socialni pracovniky pusobici na
OUORP

2. Nastaveni vzdélavaciho programu zaméfeného
na prohloubeni znalosti dluhovych poradcli u stavajicich
poskytovateltl socialnich sluzeb a socialnich pracovniku
zabyvajicich se dluhovou problematikou na OUORP

3. Pracovni setkani  poskytovatelll socialnich  sluzeb
a pracovnik(l zajistujicich socidlni praci zaméfené na
predavani informaci a zkuSenosti v oblasti prevence
zadluZzovani a zvySeni eliminace socialni exkluze

Aktivity vedouci k naplnéni 1. Vroce 2019 se uskuteCnil kurz ,Dluhové poradenstvi pro

opatfeni v roce 2019 socialni pracovniky 1.“ — akreditované vzdélavani zamérené
na zaklady dluhového poradenstvi v rozsahu vyuky 6 dnu (48
hodin). Kromé samotného vzdélavani mohli uc€astnici
individualné spolupracovat s lektorem v ramci mentoringu,
kdy za pomoci odbornika méli moznost feSit pfipady z vlastni
praxe. Kurz UspéS$né absolvovalo 19 ucastnikl z fad
poskytovateld socialnich sluzeb a dluhovych poraden, ktefi
se vénuji dluhové problematice a pracovnikim krajského
Ufadu a obecnich ufadl obci Il. a lll. typu, ktefi se danou
problematikou v ramci své agendy zabyvaji.

2. Dale se uskutecnily tfi béhy kurzu ,Dluhové poradenstvi pro
socialni pracovniky 11.“. Jednalo se rovnéz o akreditované
vzdélavani v rozsahu vyuky 6 dnl (48 hodin), které bylo
uréeno pro zkusené dluhové poradce a pokrocilé absolventy
zakladnich kurzl, které probéhly v obdobi 2018 — 2019.
Kurzy uspésné absolvovalo 57 ucastnik( z fad poskytovatel(
socialnich sluzeb, dluhovych poraden a pracovnikim vefejné
spravy, ktefi se danou problematikou zabyvaji.
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V prubéhu roku 2019 se uskutecnilo Sest workshopl vénujici
se témto tématim: Prava spotiebitell a dluhy, Dluhy a osoby
omezené ve svépravnosti, Prace s motivaci zadluzeného
klienta, Dluhy v SJM, dédictvi a vznik zavazku u nezletilych a
Exeku€ni a insolvenéni Fizeni — kazuisticky seminar.

Stav naplnéni opatieni v roce
2019

Pribézné naplriovano

Opatieni 4.2 Podpora prevence socialniho vylouéeni prostrednictvim
mobilniho tymu jako nastroje rozvoje procesu socialniho
zaclenovani

Aktivity vedouci k naplnéni 1. Cinnost mobilniho tymu a jeho prace na zmapovani oblasti

opatieni

bydleni, zaméstnavani, socialnich sluzeb a socialni prace
na jednotlivych OUORP v OK

Navrhy na efektivni nastaveni a dostupnost socialnich
sluzeb v€etné navrhl na pfipadnou reprofilizaci socialnich
sluzeb na uzemi jednotlivych OUORP

Zpracovani Metodiky mobilniho tymu, kterd bude
zvefejnéna na webovych strankach OK. Obsahem
dokumentu bude popis monitoringu, metodika sbéru dat,
sledované oblasti, specifika poskytovani terénnich sluzeb
mobilnim tymem

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

Vroce 2019 Mobilni tym, jehoz Cinnost byla zajisténa
dodavatelem Clovék v tisni 0.p.s., provadél monitoring na
Uzemich vSech 13 obci s rozSifenou plsobnosti OK.
Pfedmétem c&innosti mobilniho tymu bylo mapovat socialni
situaci cilové skupiny (osoby socialné vylou¢ené C i
socialnim vylou¢enim ohrozené), popisovat aktualni stav a
specifika monitorovaného Uzemi véetné informaci o
dostupnosti a potfebnosti socialnich sluzeb a navrhi na
jejich rozvoi.

Vystupem ¢innosti Mobilniho tymu je 13 ZavéreCnych zprav
z jednotlivych ORP, které mimo jiné obsahuji navrhova
opatfeni k pfipadnému vyuziti pro efektivni nastaveni
socialnich sluzeb na sledovaném uzemi. Zpravy jsou
zvefejnény na webovych strankach OK.

DalSim vystupem je zpracovana Metodika mobilniho tymu,
jejimz obsahem je popis monitoringu (geograficky,
tematicky), optimalni profesni sloZeni tymu, metodika sbéru
dat, sledované oblasti a moznosti vyuziti mobilniho tymu v
ramci krizovych situaci. Metodika je rovné&z zvefejnéna na
webovych strdnkach OK.

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

Prabézné naplfiovano

Opatieni 5.1

Podpora aktivit vedoucich ke zvySeni a zkvalitnéni
informovanosti o socialnich sluzbach

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni

1.

Aktualizace webovych stranek OK zaméfenych na socialni
oblast

Uvefejhiovani AkCnich pland na pfislusny rok vcetné sité
socidlnich sluzeb v OK
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3. Uvefejnovani aktualnich informaci vztahujicich se k innosti
poskytovateltl socidlnich sluzeb na uzemi OK, prezentace
priklad(l dobré praxe

4. Tisk informacnich materiald

Realizace konferenci a setkani s poskytovateli socialnich
sluzeb zaméfenych na zvySeni informovanosti v oblasti
socialnich sluzeb

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

1. Prostfednictvim webovych stranek OK, byly v roce 2019
uvefejiovany veskeré aktuality z oblasti socialnich sluzeb
vztahujici se k jejich poskytovani, odborna i laicka vefejnost
byla informovana o tvorbé Stfednédobého planu 2021-2023 a
0 moznosti uvedeny strategicky dokument pfipominkovat

2. Akeni plan 2020 byl po autorizovaném usneseni uvefejnén na
webovych strankach OK. Soucéasti Akéniho planu je sit
socidlnich sluzeb OK na dany rok

3. V prGbéhu roku 2019 byly pravidelné zvefejfiovany pfiklady
dobré praxe poskytovatell socialnich sluzeb. Ke zvysSeni
informovanosti o socialnich sluzbach organizoval odbor
socialnich véci v roce 2019 tradiéni velikono€ni a vanoc&ni
jarmark, na kterych jsou prezentovany vyrobky uzivatel(
socialnich sluzeb. Vefejnost byla o konanych akcich
informovana prostfednictvim mési¢niku Olomoucky kraj a
webovych stranek OK

4. V pribéhu roku 2019 byl pro potfeby zvySeni informovanosti o
socialnich sluzbach vytistén a distribuovan informacni material
Podpora osob s autismem a jejich rodin v Olomouckém kraji —
v ramci IP Podpora planovani, dale pak byly vytistény letaky
vztahujici se k podpofe dobrovolnictvi v OK

5. Ke zvySeni informovanosti méli moznost poskytovatelé
socialnich sluzeb OK vyuzit kazdoroéni setkani poskytovatel(
socialnich sluzeb, dale pak informacéni jednani k nastaveni
moduld KISSoS a veskeré konference a workshopy
realizované v ramci IP Podpora planovani

OK bylo v ramci Dota¢niho programu pro socialni oblast 2019 a
Dota¢niho titulu Podpora aktivit sméfujicich k socialnimu
zaClenovani podpofeno vydavani a distribuce periodického
Casopisu Moravsky senior, tematicky zaméfeného na regionalni
kulturni a spole¢enskou osvétu a socialni politiku statu pro cilovou
skupinu, kterou pfedstavuji lidé ve véku 60+.

Podpofena byla fada akci zvySujicich povédomi Siroké vefejnosti
o socialnich sluzbach. Jednalo se pfedevS§im o seminare,
vzdélavaci, osvétové a spoletenské akce pro vefejnost, a to napf.:

- Moderni senior - vzdélavani seniorll a poradenstvi v
oblasti modernich technologii — Cilem bylo zlep3eni
dovednosti senior(l v oblasti pouzivani moderni techniky
prostfednictvim vzdélavacich kurz a individualniho
vzdélavani.

- Integracni aktivity pro cizince - Cilem projektu bylo
podpofit proces zaclenovani cizincu do spole€nosti a
preventivné pusobit proti  soc. vylouceni, nar.
nesnasenlivosti, rasismu a xenofobii.

- Centrum celoZivotniho uleni - Cilem projektu bylo
zapojeni riznych zajmovych i vékovych skupin dospélych
do aktivniho Zivota, rozvijeni jejich vlastnich schopnosti a
znalosti  (IT kurzy, vzdélavaci a zajmové kurzy
pfedchazejici soc. vylou€eni).
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DalSi poradané akce zaméfené na informovanost, komunitni
sounalezitost a osveétu:

Poradenstvi pro spotfebitele a vzdélavaci aktivity SOS
MaS, z. s. pro zvlast zranitelné skupiny spotfebiteld —
Cilem projektu bylo zajistit vzdélavaci a osvétovou €innost
zaméfenou na zvySeni vSeobecného povédomi seniord a
ZP spotrebitele v Ol. kraji o jejich pravech, obranu pred
manipulativnim jednanim prodejci a prevenci pred
nekalymi obchod. praktikami.

Nesedte doma, pfijdte mezi nas — Xll. ro¢énik — Cilem
projektu bylo pofadani spoleéenskych, kulturnich,
vzdélavacich, télovychovnych a osvétovych akci pro
seniory, prednasek, setkani seniorl z rGznych regionu
Olomouckého kraje, zajezdl do divadel a na vystavy.
Potravinova banka v Olomouckém kraji — Cilem programu
je omezit plytvani potravinami. Smyslem je shromazdovat
potraviny a materialni pomoc a distribuovat je dale do
charitativnich a humanitarnich organizaci. Organizace
spolupracuje téméf se vdemi obchodnimi fetézci na uzemi
OK.

Eurokli¢ v Olomouckém kraji 2019 - Cilem projektu bylo
pomahat OZP a rodinam s malymi détmi v Olomouckém
kraji distribuci Eurokli¢t k WC osazenym Eurozamky a tim
zajistit rychlou a duastojnou dostupnost vefejnych
socialnich a techn. kompenzacnich zafizeni.

NA CESTE - Program nacvikovych a preventivnich aktivit
a vrstevnické provazeni jako metoda pfipravy déti z
détského domova, nahradni rodinné péce a agendy
SPOD na samostatny zivot a prevence jejich selhani v
samostatném Zivoté.

Svépomocné a edukacni aktivity v oblasti dusevniho
onemocnéni - Cilem je prostfednictvim svépomocnych a
edukacnich aktivit rozvijet schopnosti potfebné pro
kazdodenni Zivot osob s duSevnim onemocnénim a jejich
blizkych. Pujde o svépomocné skupiny pod vedenim
psychologa, edukaéni besedy s odborniky.

Blizka setkani tfetiho véku - Interaktivni zazitkové
vzdélavani seniort (sobéstacnost, posileni kognitivnich i
pohybovych schopnosti, zvySeni povédomi o funkcich
organismu jako celku ve zdravi i nemoci, zvySeni jejich
zajmu o vSeobecné déni).

Den péstounstvi

Tyden pro péstounstvi

Svatek senior(

Mezigeneracni soutéz ve zpévu

Babicka roku 2019

Odborné seminare pro seniory — zdravy Zivotni styl

Stav naplnéni opatieni v roce
2019

Pribézné naplfiovano

Opatieni 5.2

Aktualizace Elektronického katalogu poskytovatelt
socialnich sluzeb

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni

1.

Pravidelna aktualizace Elektronického katalogu poskytovatel
socialnich sluzeb v OK

Nastavena spoluprace s poskytovateli socialnich sluzeb
vedouci k poskytovani aktualnich Gdaju o poskytovanych
socialnich sluzbach prostfednictvim Elektronického katalogu
poskytovatell socialnich sluzeb
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Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni v roce 2019

1. Elektronicky katalog byl aktualizovan z technického hlediska,
vzniklo nové aplikaéni prostfedi

2. Probéhla pravidelna aktualizace udaji v katalogu ze strany
poskytovateld socialnich sluzeb na uzemi OK

Stav naplnéni opatieni v roce
2019

Naplnéno

Cil 6 Podpora dobrovolnické prace v OK

Opatieni 6.1 Podpora dobrovolnické prace prispivajici ke zvySovani kvality

socialnich sluzeb v OK

Aktivity vedouci
k naplnéni opatieni

1.

Podpora dobrovolnické ¢&innosti prostfednictvim  vefejného
ocenovani dobrovolnikid plsobicich na Uzemi OK — Kfesadlo, Goal
(projekt partnerstvi mezi OK a Uzemni rozvojovou oblasti Green
River zaméreny na podporu dobrovolnictvi)

Zvysovani informovanosti o dobrovolnické €innosti prostfednictvim
webovych stranek OK - predavani ptikladd dobré praxe,
aktualizace dostupnych informaci v oblasti dobrovolnictvi

Organizace konference zaméfené na rozvoj dobrovolnictvi a jeho
vyuziti v oblasti socialnich sluzeb

Podpora ucelnych projektd podavanych v ramci vyhlasenych
vyzev EU, zaméfenych na oblast dobrovolnictvi

Aktivity vedouci 1.

k naplnéni opatieni
v roce 2019

V mésici fijnu 2019 probéhla ve spolupraci s Maltézskou pomoci,
0.p.s. nominace na dobrovolnickou cenu ,Kfesadlo“ — Cena pro
obycCejné lidi, ktefi délaji neobyc€ejné véci, vyhlasovanou OK, dale
pak na cenu GOAL, vyhlaSovanou OK jednou za 4 roky (v
partnerstvi regionu GRADD — USA), jejimz cilem je podporovat
dobrovolnictvi a ocenéni dobrovolnické prace. V mésici prosinci
2019 probéhlo slavnostni vyhlasovani dobrovolnické ceny
~Kfesadlo®, kdy bylo ocenéno celkem 8 dobrovolniku z celého OK.
Cenou GOAL byli ocenéni 3 dobrovolnici, cenou pro tyto
dobrovolniky je tydenni pobyt v partnerském regionu GRADD
v USA. Udileni dobrovolnické ceny ,Kfesadlo® bylo OK podpofeno
v ramci Dotacniho programu pro socialni oblast 2019, Dota¢niho
titulu Podpora aktivit sméfujicich k socialnimu zaclefiovani pro rok
2019

V pribéhu roku 2019 byla na webovych strankach OK
aktualizovana sekce zaméfena na oblast dobrovolnictvi v OK, ve
které jsou uvefejiiovany piispévky dobré praxe vztahujici se k
podpofe dobrovolnické prace a veSkeré potfebné informace
vztazené k dobrovolnické oblasti

Konference zaméfena na rozvoj dobrovolnictvi byla uskute¢néna
vramci |IP Podpora planovani. Pfedstaveny byly nové trendy
v oblasti dobrovolnictvi v CR a v zahraniéi, dale pak pfispévky
dobré praxe a moznosti zapojeni do dobrovolnické dinnosti
odbornou i laickou vefejnost

Oblast dobrovolnictvi byla dale podpofena prostfednictvim
neinvesticnich finan¢nich pFispévkd v ramci Dotacniho programu
pro socialni oblast, Dota¢niho titulu Podpora aktivit sméfujicich k
socialnimu zaclefovani z rozpoctu OK pro rok 2019. V ramci ESF
nebyla vyhladena vyzva zaméfena na oblast dobrovolnictvi

Stav naplnéni opatieni

v roce 2019 Pribézné naplriovano
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Pracovni skupina ¢. 1: Déti, mladezZ a rodina

Manazer pracovni skupiny: Mgr. Pavel Podivinsky
Prehled definovanych cilil a opatieni: rok 2019

Cil1

Podpora dostupnosti a rozvoje socialnich sluzeb
zamérenych na potreby ohrozenych rodin s détmi v OK

Opatieni 1.1

1.

Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 1 pracovniho Gvazku
pracovniktl v pfimé pééi ptisobici v ORP Sumperk - region
Hanusovicka

Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 1 pracovniho Gvazku
pracovnikil v pfimé péci pusobici v ORP Litovel

Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktiviza€ni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 0,2 pracovniho
uvazku pracovnikil v pfimé péci pusobici v ORP Konice
Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 2,5 pracovnich
uvazkl pracovnikid v pfimé péci pusobici v ORP Jesenik
Rozvoj stavajici socialni sluzby socialné-aktivizacni
sluzby pro rodiny s détmi navySenim 1 pracovniho Gvazku
pracovnikii v pfimé péci pusobici v ORP Lipnik nad
Becvou

Aktivity vedouci k naplnéni
opatfeni v roce 2019

V souladu s POSTUPem byla na rok 2019 navy$ena kapacita
stavajiciho poskytovatele socialni sluzby o 1 pracovni Uvazek
pracovnik( v pfimé péci a tim doslo k pIlnéni opatfeni 1.1, bod
1.

V souladu s POSTUPem byla na rok 2018 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojovéa aktivita vztahujici se k navy3eni
jednotek v siti socialnich sluzeb pro ORP Litovel, a to v ramci
projektu - Redeni dluhové problematiky a podpora rodin na
Litovelsku financovaného z ESF. K 1. 1. 2018 byla navySena
kapacita 1,05 pracovniho Uvazk( pracovnikl v pfimé péci. Toto
navysSeni bylo po dobu realizace projektu schvaleno. Socialni
sluzbu zajistuje Charita Sternberk

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojové aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatieni 1.1, bod 3.

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojovéa aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatfeni 1.1, bod 4.

V souladu s POSTUPem byla na rok 2019 navySena kapacita
stavajiciho poskytovatele socialni sluzby o 1 pracovni Uvazek
pracovnik( v pfimé péci a tim doslo k plnéni opatfeni 1.1, bod
5.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018 — 2020 v roce
2018 pozadalo Stfedisko rané pée SPRP Olomouc, z.s. 0
navyseni jednotek pracovnikll v pfimé péci pracovnika na rok
2019, a to z dlivodu zvySujici poptavka po sluzbé, kdy poskytovatel
chce navySovat kapacitu sluzby z 20 na 30 rodin s détmi. Sluzba
je zajisténa pfedevsim individualni formou prace s rodinou. Bylo
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schvaleno navySeni jednotek o 0,5 pracovniho Uvazku pracovniku
v pfimé péci.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018 — 2020 v roce
2018 pozadala Stredisko socidlni prevence Olomouc, p.o.
navyseni o 0,15 jednotek pracovnikd v pfimé péci, a to s ohledem
na narust zajmu o sluzbu je pro pracovniky poraden nezbytné
objednavat zajemce o sluzbu s mési¢nim predstihem. OSV vyjadril
kladné stanovisko i k Zadosti poskytovatele zaslané na OPRPO v
navaznosti na Zadost o vyjadfeni souhlasu s navySenim poctu
pracovnik( v pfimé péci. Bylo schvaleno navyseni o 0,15 jednotek
pracovnik( v pfimé péci.

Nad ramec opatfeni Stfednédobého planu 2018 — 2020 v roce
2018 pozadala Charita Sternberk o navyseni po&tu pracovnikd v
pfimé péci. Schvaleny pocet jednotek v siti je 2,5 a navySenim
doslo k zajisténi sluzby v regionech, které jsou v sou¢asné dobé
nedostatecné saturovany SAS pro rodiny s détmi. Doslo k
navyseni poctu jednotek o 0,5 jednotek pracovnikd v pfimé pédi

Stav naplnéni opatfeni v roce
2019

1. Naplnéno

Naplnéno v roce 2018
Nenaplnéno
Nenaplnéno
Nenaplnéno

aR W

Opatieni 1.2

1. Zajisténi socialni sluzby nizkoprahové zafizeni pro déti a
mladez v pocétu 2 pracovnich uvazkid pracovnikl v pfimé
pééi ptisobici v ORP Sumperk — region Hanus$ovicka

2. Rozvoj stavajici socialni sluzby nizkoprahové zarizeni pro
déti a mladez navysSenim 0,5 pracovnich uvazku
pracovnikil v pfimé péci pusobici v ORP Mohelnice a
navysSenim 0,5 pracovnich uUvazki pracovniki v pfimé
péci pusobici v ORP Zabreh

3. Rozvoj stavajici socialni sluzby nizkoprahové zafizeni pro
déti a mladez navysenim 1,1 pracovnich uGvazki
pracovniktl v pfimé péci pusobici v ORP Prostéjov

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

1. Vsouladu s POSTUPem byla na rok 2018 zafazena do sité

2. Vsouladu s POSTUPem byla na rok 2018 zafazena do sité

3. Vsouladu s POSTUPem byla na rok 2018 zafazena do sité

socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby -
Spole€nost Podané ruce o.p.s., zajisténi socialni sluzby
nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez v poctu 2 pracovnich
Uvazk( pracovnikd v pfimé pégi pGsobici v ORP Sumperk —
region Hanusovicka

socialnich sluZzeb rozvojova aktivita socialni sluzby -
Spoleénost Podané ruce o.p.s. Cinnost nizkoprahového
zafizeni pro déti a mladez v ORP Mohelnice a Zabfeh zajiSténa
navysenim o 1 pracovni Uvazek v pfimé péci

socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby -
Spoleénost Podané ruce o.p.s. Cinnost nizkoprahového
zafizeni pro déti a mladez v ORP Prosté&jov zajisténa navysSeni
0 1,1 pracovniho Uvazku v pfimé péci.

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

1. Naplnéno v roce 2018
2. NapInéno v roce 2018
3. NapInéno v roce 2018
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Opatieni 1.3

Rozvoj stavajici socialni sluzby azylové domy pro rodiny
s détmi v rozsahu 2 bytovych jednotek (4 Itizka pro dospélé +
déti) pusobici v ORP Sternberk

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni v roce 2019

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecdila plnéni opatieni 1.3.

Stav naplnéni opatieni v roce
2018

Nenaplnéno

Vyuziti vystup projektii zamérenych na cilovou skupinu

g2 ohrozenych rodin s détmi
Vyuziti vystupt systémovych a individualnich projektu
Opatieni 2.1 zamérenych na cilovou skupinu ohrozenych rodin s détmi

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

Na jednanich pracovni skupiny Déti, mladez a rodina, byly
v pribéhu roku 2019 prezentovany aktuality ze systémového
projektu MPSV zaméfeného na ohrozené rodiny s détmi s nazvem
Systémovy rozvoj a podpora nastrojli socialné-pravni ochrany déti.
Jednotlivé vystupy projektu budou &leny pracovni skupiny vyuzity
pfi hodnoceni zadosti o zafazeni novych socialnich sluzeb do sité
socidlnich sluzeb OK, dale pak v novém planovacim obdobi pfi
zpracovani strategického dokumentu pro oblast socidlnich sluzeb.

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

Pribézné naplhovano

. Podpora multidisciplinarniho pristupu vsSech subjektu
Cil 3 s e . . . . e
participujicich na praci s ohrozenymi rodinami s détmi

Opatieni 3.1 Rozvoj spoluprace subjektt participujicich na praci

s ohrozenymi rodinami s détmi pfi zajiStovani sluzeb pro
ohrozené rodiny s détmi v navaznosti na jejich potreby

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni v roce 2019

V roce 2019 nebyla uskute€néna pracovni setkani jako pokracovani
vzajemné  spoluprace  mezi  zainteresovanymi  subjekty
prostfednictvim planovanych setkani. Pro rok 2020 budou opétovné
osloveni nejen poskytovatelé socidlnich sluzeb zaméfené na
ohrozené déti, zastupci mistnich organt socialné-pravni ochrany
déti ale také koordinatofi socidlnich sluzeb na OUORP v navaznosti
na § 92 pism. d) zakona o socidlnich sluzbach.

Stav naplnéni opatieni Nenaplnéno
v roce 2019
Opatieni 3.2 Vyuziti dostupnych zdroji financovani na podporu sluzeb pro

ohrozené rodiny s détmi v navaznosti na spolupraci s organy
socialné-pravni ochrany déti

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni v roce 2019

Organizace poskytujici socialné aktivizacni sluzby pro rodiny,
s détmi, nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez, povéfené osoby
k vykonu socialné-pravni ochrany déti, a vSechny organy socialné-
pravni ochrany déti na ORP byly v priibéhu roku 2019 opétovné
osloveny s moznosti predlozit projekty, pfipadné se podilet na
zpracovani, €i spolupraci aktivit financovanych v ramci dota¢niho
programu MPSV s nazvem Rodina. V ramci uvedeného dotaéniho
programu, bodu 2.2. Dotacni oblast Il. - Podpora prace s détmi a
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rodinami v oblasti SPOD, je podpofena pfima prace s ohroZzenymi
détmi a rodinami. Aktivity jsou zaméfené pfedevsim na rozvoj metod
pfimé prace s détmi pfi FeSeni situaci déti a rodin, které jsou v
agendé SPOD. VeSkeré aktivity v této oblasti musi probihat ve
spolupraci s pfislusnym organem SPOD.

Stav naplnéni opatieni
v roce 2019

PriibéZné naplfiovano
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Pracovni skupina ¢. 2: Osoby se zdravotnim postiZzenim

Manazer pracovni skupiny: Mgr. Hana Vykydalova
Prehled definovanych cilGl a opatfeni: rok 2019

Opatieni 1.1

Rozvoj stavajici ambulantni formy sluzby odborného
socialniho poradenstvi pro osoby se zrakovym postizenim
navysSenim o 0,25 pracovniho Givazku pracovnikl v pfimé péci
pusobici v ORP Olomouc

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatieni 1.1

Stav naplnéni opatreni

Nenaplnéno

Opatieni 2.1

1. Rozvoj

2. Rozvoj

3. Rozvoj stavajici

4. Rozvoj stavajici

stavajici sluzby osobni asistence pro osoby
s chronickym onemocnénim, télesnym, mentalnim a
kombinovanym postizenim (osoby s PAS) navysSenim o 0,4
pracovniho uGvazku pracovnikii v pfimé péci pusobici
v ORP Mohelnice a ORP Zabieh

stavajici sluzby osobni asistence
pro osoby s kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navysenim o 2,0 pracovni uvazky pracovnikl v pfimé péci
pusobici v ORP Sumperk

sluzby osobni asistence pro osoby
s télesnym postizenim navysenim o 0,2 pracovniho tivazku
pracovnikil v pfimé péci pasobici v ORP Olomouc

sluzby osobni asistence pro osoby
s chronickym onemocnénim atélesnym postizenim
navySenim o 0,2 pracovniho Uvazku pracovnik v pfimé
péci pusobici v ORP Prostéjov

Aktivity vedouci k naplnéni
opatfeni v roce 2019

1. V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité

2. Vsouladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité

3. Vsouladu s POSTUPem byla na rok 2019 zafazena do sité

4. V souladu s POSTUPem byla na rok 2019 zafazena do sité

socialnich sluZzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatfeni 2.1, bod 1.

socialnich sluZzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatieni 2.1, bod 2.

socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby — Spolek
TREND vozi¢kari Olomouc, ktera zabezpecila plnéni opatfeni
2.1, bod 3, a to zvySenim sitové kapacity o 1,5 pracovniho
Uvazku pracovnik v pfimé péci. Sluzba je ur€ena osobam
s télesnym postizenim.

socidlnich sluZzeb rozvojova aktivita socialni sluzby — Podané
ruce — osobni asistence, ktera zabezpecila plnéni opatfeni 2.1,
bod 4, a to zvySenim sitové kapacity o 1,8 pracovniho uvazku
pracovnik( v pfimé péci. Sluzba je uréena osobam s télesnym
postizenim i dalSimi druhy postizeni a seniordm.
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Nad ramec opatfeni byla v souladu s POSTUPem na rok 2019
zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova aktivita sluzby osobni
asistence zajisténa Charitou Sumperk., jeZ byla podpofena nad
ramec plnéni cile &. 2, opatfeni 2.1. Do8lo k navy3eni sitové
kapacity o 0,2 pracovniho Uvazku pracovnikd v pfimé péci. Sluzba
je ur€ena osobam s chronickym onemocnénim, s kombinovanym
postizenim, s mentalnim postizenim, s télesnym postizenim a
prfedevSim i cilové skupiné seniori. ZaijiStuje osoby z ORP

Sumperk.
Stav naplnéni opatieni 1. Naplnéno
2. Casteéné naplnéno
3. Naplnéno
4. Naplnéno

Opatieni 3.1

Rozvoj stavajici pobytové formy odlehcovaci sluzby pro
osoby s kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navysenim o 10,0 pracovnich uvazk( pracovniki v pfimé
pééi pusobici v ORP Sumperk (5 luzek)

Rozvoj stavajici terénni formy odlehéovaci sluzby pro
0soby s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby s
PAS) navysenim o 0,4 pracovniho uvazku pracovnikul
v pfimé péci pusobici v ORP Sumperk

Rozvoj stavajici terénni formy odlehcovaci sluzby pro
osoby s chronickym duSevnim onemocnénim, mentalnim a
kombinovanym postizenim (osoby s PAS) navysenim o 0,4
pracovniho uGvazku pracovnikli v pfimé péci pusobici
v ORP Mohelnice a ORP Zabieh

Zajisténi pobytové formy odlehéovaci sluzby pro osoby
s kombinovanym postizenim (osoby s PAS s pridruzenymi
poruchami chovani) vpoétu 1 IlGzka pro uGzemi
Olomouckého kraje

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila pInéni opatfeni 3.1, bod 1.

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluZeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatieni 3.1, bod 2

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila pInéni opatfeni 3.1, bod 3.

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb nova socialni sluzba, ktera by zabezpecila
plnéni opatfeni 3.1, bod 4.

Stav naplnéni opatieni

PwnNneE

Nenaplnéno
Nenaplnéno
Nenaplnéno
Nenaplnéno
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Opatieni 4.1

1. Rozvoj stavajici sluzby denni stacionarfe pro osoby
s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navySenim o 0,75 pracovniho tGvazku pracovniki v pfimé
péci pusobici v ORP Sumperk

2. Rozvoj stavajici sluzby denni stacionare pro osoby
s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navySenim o 0,5 pracovniho Uvazku pracovnikll v pfimé
péci plusobici v ORP Olomouc

Aktivity vedouci k napInéni
opatieni v roce 2019

1. V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatfeni 4.1, bod 1.

2. Vsouladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatfeni 4.1, bod 2.

Nad ramec opatfeni byla v souladu s POSTUPem na rok 2019
zafazena do sité socialnich sluzeb rozvojova aktivita sluzby denni
stacionare zajisténa organizaci Jasnénka, z.s.., jez byla podpofena
nad ramec pInéni cile . 4, opatfeni 4.1. Doslo k navySeni sitové
kapacity o 0,4 pracovniho Uvazku pracovnikd v pfimé péci. Sluzba
je ur€ena osobam s mentalnim a kombinovanym postizenim.
Zajistuje osoby z ORP Unicov

Stav naplnéni opatreni

1. Nenaplnéno
2. Nenaplnéno

Opatieni 5.1

1. Rozvoj stavajici sluzby domovy pro osoby se zdravotnim

2. Zajisténi sluzby domovy pro osoby se zdravotnim

postizenim pro osoby s mentalnim postizenim v poétu 12
lizek v ORP Sumperk

postizenim pro osoby s kombinovanym postizenim (osoby
s PAS s pfidruzenymi poruchami chovani) v poétu 7 ltzek
pro uzemi OK

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni v roce 2019

1. Vsouladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatfeni 5.1, bod 1.

2. Vsouladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluZzeb nova socidlni sluzba, ktera by zabezpedila
pinéni opatfeni 5.1, bod 2.

Stav naplnéni opatieni

1. Nenaplnéno
2. Nenaplnéno

23



Opatieni 6.1 1. Rozvoj stavajici sluzby chranéné bydleni pro osoby
s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby s PAS)
navysenim o 4 lizka v ORP Sumperk

2. Zajisténi sluzby chranéné bydleni pro osoby s mentalnim a
kombinovanym postizenim (osoby s PAS) navySenim o5
ltZzek v ORP Jesenik

Aktivity vedouci k naplnéni | 1. V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité

opatreni v roce 2019 socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila pInéni opatfeni 6.1, bod 1.

2. Vsouladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb nova socialni sluzba, ktera by zabezpecila
plnéni opatieni 6.1, bod 2.

Stav naplnéni opatieni 1. Nenaplnéno

2. Nenaplnéno

RESUCU 1. Rozvoj stavajici terénni, popripadé ambulantni formy sluzby
rané péce pro osoby s télesnym postizenim, mentalnim a
kombinovanym postizenim (osoby s PAS) navysenim
0 2,0 pracovni uvazky pracovnikl v pfimé péci pusobici na
uzemi OK

2. Rozvoj stavajici terénni, popripadé ambulantni formy sluzby
rané péce pro osoby se zrakovym, popripadé pridruzenym
kombinovanym postizenim navySenim o 1,0 pracovni
uvazek pracovnikt v pfimé péci pusobici na izemi OK

3. Rozvoj stavajici terénni, popripadé ambulantni formy sluzby
rané péce pro osoby se sluchovym, popripadé pridruzenym
kombinovanym postizenim navysenim o 0,25 pracovniho
uvazku pracovnikid v pfimé péci pusobici na izemi OK

Aktivity vedouci k naplnéni | 1. V souladu s POSTUPem byly na rok 2019 zafazeny do sité

opatreni v roce 2019 socialnich sluzeb rozvojové aktivity socialnich sluzeb -

Spoleénosti pro ranou péci, pobocka Olomouc a Jdeme Autistim
Naproti z.s., které zabezpecily plnéni opatfeni 7.1, bod 1.
Spole¢nosti pro ranou péci, pobocka Olomouc zvysila sitovou
kapacitu sluzby o 1,0 pracovni Uvazek pracovnikd v pfimé péci.
Sluzba je ur€ena rodinam s détmi s télesnym, mentalnim a
kombinovanym postizenim (v€etné osob s PAS) a pulsobi na
uzemi OK.
Jdeme Autistim Naproti z.s. zvysila sitovou kapacitu sluzby o
1,7 pracovniho Uvazku pracovnikl v pfimé péci. Sluzba je
uréena rodinam s détmi s kombinovanym postizenim (osoby
s PAS) a plsobi na izemi OK.

2. Vsouladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila pInéni opatfeni 7.1, bod 2.

3. Vsouladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila pInéni opatfeni 7.1, bod 3.
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Stav naplnéni opatieni 1. Naplnéno

2. Nenaplnéno
3. Nenaplnéno

Opatieni 8.1 Rozvoj stavajici terénni, popripadé ambulantni formy
tlumocnické sluzby pro osoby se sluchovym postizenim
navysenim o 1,0 pracovni Uvazek pracovnikili v pfimé péci

pusobici na tzemi OK

Aktivity vedouci k naplnéni | V souladu s POSTUPem na rok 2019 byla na rok 2019 zafazena do
opatieni v roce 2019 sité socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby Oblastni unie
neslySicich Olomouc, o.p.s.., ktera c¢asteéné zabezpeéi plnéni
opatfeni 8.1, a to zvySenim sitové kapacity o 0,5 pracovniho Uvazku
pracovnik(l v pfimé praci. Sluzba je uréena osobam se sluchovym

postizenim.
Stav naplnéni opatreni Caste¢né naplnéno
Opatieni 9.1 Zajisténi socialné terapeutické dilny pro osoby s télesnym a

mentalnim postizenim v pocétu 2,5 pracovniho uGvazku
pracovnikt v pfimé péc¢i pusobici v ORP Olomouc

Aktivity vedouci k napInéni | V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité

opatieni v roce 2019 socialnich sluzeb nova socialni sluzba, kterd by zabezpecila plnéni
opatfeni 9.1.
Stav naplnéni opatreni Nenaplnéno

RESUSHRICH 1. Rozvoj stavajici a transformované terénni formy sluzby

socialni rehabilitace pro osoby s chronickym dusevnim
onemocnénim navysenim o 3,0 pracovni tvazky pracovnik
v primé péci pusobici v ORP Olomouc

2. Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s chronickym dusevhim onemocnénim
navysenim o 1,0 pracovni uvazek pracovnikli v pfimé péci
pusobici v ORP Jesenik

3. Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s chronickym duSsevhim onemocnénim
navySenim o 0,4 pracovniho uvazku pracovniki v pfimé
péci pusobici v ORP Mohelnice a ORP Zabreh

4. Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s chronickym dusevhim onemocnénim




navySenim o 0,2 pracovniho Uvazku pracovnikl v pfimé
péci pusobici v ORP Prostéjov a ORP Konice

Rozvoj stavajici ambulantni a terénni formy sluzby socialni
rehabilitace pro osoby s télesnym postizenim navysenim o
0,3 pracovniho uvazku pracovnikil v pfimé péci pusobici
v ORP Olomouc

Rozvoj stavajici pobytové formy socialni rehabilitace pro
osoby s kombinovanym  postizenim  (osoby s PAS)
navysSenim o 2,0 pracovni Gvazky pracovnikll v pfimé péci
pusobici v ORP Sumperk

Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s mentalnim akombinovanym postizenim
navySenim o 0,5 pracovniho uvazku pracovnikQ v pfimé
péci pusobici v ORP Olomouc

Rozvoj stavajici terénni formy sluzby socialni rehabilitace
pro osoby s mentalnim postizenim navySenim o 0,5
pracovniho Gvazku pracovnikl v pfimé péci ptisobici v ORP
Sternberk

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

V souladu s POSTUPem byla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby Spole¢nosti
Mana, o.p.s., ktera Castecné zabezpedi plnéni opatfeni 10.1,
bod 1, a to zvy3enim sitové kapacity o 1,0 pracovni Uvazek
pracovnik( v pfimé péci. Sluzba je uréena osobam s chronickym
dudevnim onemocnénim.

V souladu s POSTUPem byla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby ZAHRADA
2000 z.s.., ktera zabezpeci plnéni opatfeni 10.1, bod 2, a to
zvySenim sitové kapacity o 1,0 pracovni Uvazek pracovnikd
v pfimé pé&i. Sluzba je ur€ena osobam s chronickym dusevnim
onemocnénim.

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby Charity
Zabreh, ktera zabezpecila plnéni opatfeni 10.1, bod 3.

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatieni 10.1, bod 4.

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila pInéni opatfeni 10.1, bod 5.

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluZzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatieni 10.1, bod 6.

V souladu s POSTUPem byla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby SPOLU
Olomougc, z.s., ktera by zabezpecila plnéni opatfeni 10.1, bod 5,
a to zvySenim sitové kapacity o 0,52 pracovniho uvazku
pracovnik( v pfimé péci. Sluzba je ur€ena osobam s mentalnim
a kombinovanym postizenim.

V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila plnéni opatfeni 10.1, bod 8.

26




V souladu s POSTUPem byly na rok 2019 zafazeny do sité
socialnich sluzeb rozvojové aktivity ambulantni a terénni formy
sluzby socialni rehabilitace zajisténé organizaci DuSevni zdravi,
0.p.s. a Jdeme Autistim Naproti, z.s., které byly podpofeny nad
ramec plnéni cile €. 10, opatieni &. 10.1.

Du8evni zdravi, o.p.s., zvySilo sitovou kapacitu o 1,0 pracovni
Uvazek pracovnikd v pfimé péci. Sluzba je ur€ena osobam
s chronickym du$evnim onemocnénim.

Jdeme Autistim Naproti z.s. zvySilo sitovou kapacitu sluzby o 1,3
pracovniho Uvazku pracovnikd v pfimé péci. Sluzba je urcena
rodinam s détmi s kombinovanym postizenim (osoby s PAS) a
pUsobi na izemi OK.

Stav naplnéni opatreni

1. Casteéné naplnéno
Naplnéno
Naplnéno
Nenaplnéno
Nenaplnéno
Nenaplnéno
NapInéno
Nenaplnéno
Nenaplnéno

LN AEWN

Opatieni 11.1

Reprofilizace pobytovych socialnich sluzeb pro osoby
se zdravotnim postizenim na jinou pobytovou socialni sluzbu
pro osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim (osoby
s PAS)

Aktivity vedouci k napInéni
opatreni v roce 2019

V souladu s POSTUPem nedoslo v roce 2019 k podani zadosti
poskytovatelt pobytovych socialnich sluzeb pro osoby s mentalnim
a kombinovanym postiZzenim o reprofilizaci, jez by zabezpecily pInéni
opatieni 11.1.

Stav naplnéni opatreni

Casteéné naplnéno

Opatieni 12.1

1. Transformace, deinstitucionalizace a humanizace
stavajicich  pobytovych forem socialnich sluzeb

poskytovatele Nové Zamky - poskytovatel socialnich
sluzeb, p.o. v socidlni sluzby komunitniho typu v poétu 95
lhzek

2. Humanizace stavajicich pobytovych forem sluzeb socialni
péce pro osoby s mentalnim a kombinovanym postizenim

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni v roce 2019

1. Vsouladu s POSTUPem byla na rok 2019 zafazena do sité
socidlnich sluzeb aktivita transformovanych socidlnich sluzeb
organizace Nové Zamky — poskytovatel socialnich sluzeb, p. o.,
kdy doSlo ke snizeni kapacity o 4 lGzka u sluzby domovy se
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zvlastnim reZzimem. Sluzba je urlena osobam s mentdlnim
postizenim.

V souladu s POSTUPem bylo na roce 2019 vyhovéno zadosti o
humanizaci sluzby domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
a to v Domové u rybnika Viceméfice, p.o., a to sniZzenim sitové
kapacity o 5 luzek. Sluzba je urena osobam s mentalnim
postizenim

Stav naplnéni opatreni

Caste¢né naplnéno
Castecné naplnéno
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Pracovni skupina ¢. 3: Seniofi

Manazer pracovni skupiny: Mgr. Petra Hemzska
Prehled definovanych cilGl a opatieni: rok 2019

Opatieni 1.1 Rozvoj stavajicich pecovatelskych sluzeb
Aktivity vedouci k naplnéni V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb
opatreni v roce 2019 Olomouckého kraje byly posuzovany zadosti o aktualizaci jednotek

poskytovatelt pecovatelskych sluzeb zafazenych v siti. Celkem
bylo posuzovano 12 zadosti o navySeni kapacit poskytovatell
pedovatelské sluzby. Zadosti byly posouzeny s ohledem na
potfebnost navySeni kapacit peCovatelské sluzby v daném uzemi.
Zohlednovany byly informace uvedené v zadosti a informace kraji
znamé z jeji ¢innosti (informace sbirané prostfednictvim webové
aplikace KISSoS, a to o uUzemni pusobnosti poskytovatelll
pecCovatelskych sluzeb, o wvytizeni kapacit poskytovateld
pecovatelskych sluzeb, dale informace z komunitnich pland
rozvoje socialnich sluzeb planujicich lokalit a zohlednén byl
monitoring poskytovateld socialnich sluzeb atd). Na zakladé v§ech
dostupnych informaci byly pfipraveny podklady pro projednani
zadosti v Komisi pro rodinu a socialni zalezitosti ROK a pfedlozeny
Radé Olomouckého kraje. Z 12 zadosti bylo 6 zadosti o navySeni
kapacit akceptovano zcela a 5 zadosti ¢astecné. 1 zadost byla
zamitnuta. Zohlednéni navySenych kapacit ve financovani z
vefejnych zdroju nastane od roku 2019. Kapacity (jednotky) v siti
byly rozsifeny o 16,91 Uvazk( pracovnikd v pfimé péci.

Stav naplnéni opatieni v roce | PrlibéZné naplfiovano
2019

1. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence navySenim o 0,5
pracovniho Uvazku pracovniki v pfimé péci pusobici v
ORP Hranice

2. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence navysenim o 0,3
pracovniho Uvazku pracovniki v pfimé péci pusobici v
ORP Litovel

Opatieni 1.2 3. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence navysenim o 0,4
pracovniho Uvazku pracovnikll v pfimé péci pusobici v
ORP Mohelnice a ORP Zabreh

4. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence navysenim o 1,3
pracovniho Uvazku pracovniki v pfimé péci pusobici v
ORP Prostéjov

5. Rozvoj stavajici sluzby osobni asistence navysenim o 0,9
pracovniho Uvazku pracovnikll v pfimé pécéi pusobici v
ORP Pierov

Aktivity vedouci k naplnéni 1. Nastavené opatfeni nebylo napinéno, v souladu s POSTUPem

opatieni v roce 2019 pro aktualizaci sité socialnich sluzeb OK nebyla podana zadost o

aktualizaci jednotek.

2. V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb
Olomouckého kraje byla posuzovana Zzadost poskytovatele
Podané ruce-osobni asistence o navySeni kapacity sluzby osobni
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asistence v regionu Litovelska. Kapacity (jednotky) v siti byly
rozSifeny o 0,35 Uvazk( pracovnik(l v pfimé péci na Uzemi
Litovelska. Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb OK zafazeno
celkem 1,8 Uvazkud pracovnikd v pfimé péci.

3. Nastavené opatieni nebylo naplnéno, v souladu s POSTUPem
pro aktualizaci sité socialnich sluzeb OK nebyla podana zadost o
aktualizaci jednotek.

4.V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb
Olomouckého kraje byla posuzovana zadost poskytovatele
Podané ruce-osobni asistence o navy3eni kapacity sluzby osobni
asistence v regionu Prostéjovska. Kapacity (jednotky) v siti byly
rozSifeny o 0,55 Uvazk( pracovnikl v pfimé péci na uzemi
Prostéjovska. Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb OK zafazeno
celkem 1,8 Uvazkl pracovnikd v pfimé péci.

5. Nastavené opatfeni nebylo naplnéno, v souladu s POSTUPem
pro aktualizaci sité socialnich sluzeb OK nebyla podana zadost o
aktualizaci jednotek.

* Nad ramec schvalenych opatfeni byly jednotky v siti navySeny o
0,9 dvazka pracovniki pfimé péce vregionu Konicka
poskytovatelem Podané ruce-osobni asistence. Poskytovatel
navys$enim Uvazku pracovnikd v pfimé péci reagoval na aktualné
vzniklou potfebnost. Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb OK
zarazeno celkem 1,8 Uvazk( pracovnik(l v pfimé péci.

* Nad ramec schvalenych opatfeni byly jednotky v siti navySeny o
0,2 avazkd pracovnik(l pfimé péée v regionu Sumperska
poskytovatelem Charita Sumperk. Poskytovatel navy$enim tuvazku
pracovnik( v pfimé péci reagoval na aktualné vzniklou potfebnost.
Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb OK zafazeno celkem 4,95
Uvazkl pracovnikl v pfimé pédi.

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

1. Nenaplnéno

2. NapInéno

3. Nenaplnéno

4. Caste¢né naplnéno
5. Nenaplnéno

Opatieni 1.3

Rozvoj stavajici terénni formy odlehéovaci sluzby navySenim
o 0,4 pracovniho Uvazku pracovnikd v pfimé péci plsobici v
ORP Mohelnice

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

Nastavené opatfeni nebylo napInéno, v souladu s POSTUPem pro
aktualizaci sité socialnich sluzeb OK nebyla podana zadost o
aktualizaci jednotek.

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

Nenaplnéno

Opatieni 1.4

Zajisténi centra dennich sluzeb pro seniory v poétu 2,5
pracovniho Uvazku pracovnikil v pfimé péci pusobici v ORP
Lipnik nad Be€vou

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

Nastavené opatfeni nebylo naplnéno, zajisténi socialni sluzby je
ve fazi pfipravy a dle nové zjiSténé potfebnosti dojde
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k transformaci na jiny druh socialni sluzby, nez je uvedeno v tomto
opatreni.

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

Nenaplnéno

Podpora rozvoje a zajisténi pobytovych socialnich sluzeb pro

Cil 2 )
seniory
1. Rozvoj pobytové socialni sluzby domovy pro seniory
komunitniho typu s kapacitou max. 50 lizek v ORP
Opatieni 2.1 Sternberk

2. Rozvoj pobytové socialni sluzby domovy pro seniory
s kapacitou max. 20 lGzek v ORP Mohelnice

3. Zajisténi pobytové socialni sluzby pro seniory s kapacitou
max. 30 ltzek v ORP Zabreh

Aktivity vedouci k naplnéni
opatfeni v roce 2019

1. Nastavené opatfeni je v souéasné dobé ve fazi pfipravy a
realizace je planovana v nasledujicim obdobi.

2.V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb
Olomouckého kraje byla posuzovana zadost poskytovatele Domov
pro seniory a pecCovatelska sluzba Mohelnice, pfispévkova
organizace o navyseni kapacity sluzby domovy pro seniory v
regionu Mohelnicka. Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny o 20
lGzek na uzemi Mohelnicka. Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb
OK zafazeno celkem 41 [lzek. Zahajeni provozu je planovano od
1.1. 2020.

3. V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb
Olomouckého kraje nebyla podana zadost o zafazeni nové
socialni sluzby do sité Olomouckého kraje.

Stav naplnéni opatieni v roce
2019

1. Nenaplnéno
2. NapInéno
3. Nenaplnéno

Opatieni 2.2

Zajisténi pobytové socialni sluzby domovy pro seniory pro
specifické skupiny senioru, ktefi maji snizenou sobéstacnost
z diivodu zavislosti na navykovych latkach s kapacitou max.
24 lazek v OK

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

Nastavené opatieni nebylo naplnéno, v souladu s POSTUPem pro
aktualizaci sité¢ socialnich sluzeb Olomouckého kraje nebyla
podana Zzadost o zafazeni nové socialni sluzby do sité
Olomouckého kraje.

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

Nenaplnéno

Opatieni 2.3

Rozvoj stavajici pobytové sluzby pro specifické skupiny
seniorti s chronickym onemocnénim (neurodegenerativni
onemocnéni — napfi. Parkinsonova nemoc, Huntingtonova
nemoc) s kapacitou max. 20 lizek v ORP Litovel

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni v roce 2019

Nastavené opatfeni je v sou¢asné dobé ve fazi pfipravy a realizace
je planovana v néasledujicim obdobi.
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Stav naplnéni opatieni v roce
2019

Nenaplnéno

Reprofilizace stavajicich lizek zarazenych v siti socialnich

Gil 3 sluzeb u pobytovych forem sluzeb socialni péce do
stavajicich ¢€i jinych druhl sluzeb registrovanych u jednoho
poskytovatele

Opatfeni 3.1 Reprofilizace pobytové socialni sluzby chranéné bydleni na

domovy pro seniory s kapacitou max. 50 lizek v ORP
Mohelnice

Aktivity vedouci k naplnéni
opatreni v roce 2019

Nastavené opatifeni je v souCasné dobé ve fazi pfipravy a
realizace je pldnovana v nasledujicim obdobi.

Stav naplnéni opatieni v roce
2019

Nenaplnéno

Opatreni 3.2

Reprofilizace pobytové socialni sluzby chranéné bydleni na
domovy pro seniory s kapacitou max. 27 liazek v ORP
Olomouc

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb
Olomouckého kraje byly posuzovany zadosti o aktualizaci
jednotek u socialnich sluzeb chranéné bydleni a domovy pro
seniory u poskytovatele socialni sluzby Domov seniord POHODA
Chvalkovice, pfisp&vkova organizace. Zadatel pozadoval snizeni
kapacity lizek u socialni sluzby chranéné bydleni a zvySeni
kapacity l0zek u socialni sluzby domovy pro seniory. Opatfeni
vychazi z dlouhodobé Kklesajiciho zajmu o sluzbu chranéné
bydleni a naopak vzristajici poptavce po sluzeb domovy pro
seniory. Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny u sluzby domovy
pro seniory o 8 mist. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u
sluzby chranéné bydleni o 12 mist. Zohlednéni navySenych
kapacit ve financovani z vefejnych zdroji nastalo od roku 2019.

Dalsi ¢ast opatfeni byla naplnéna aktualizaci jednotek v roce 2017
se zohlednénim navySenych kapacit ve financovani z vefejnych
zdrojl od roku 2018. Vzhledem k dlouhodobg klesajicimu zajmu o
sluzbu chranéné bydleni a naopak vzrustajici poptavce po sluzbé
domov pro seniory byla schvalena v souladu s POSTUPem pro
aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje reprofilizace
Casti sluzby chranéné bydleni na sluzbu domov pro seniory.
Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny u sluzby domovy pro
seniory 0 12 mist. Kapacity (jednotky) v siti byly sniZzeny u sluzby
chranéné bydleni o 18 mist. Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb
OK zafazeno celkem 49 luzek u socialni sluzby chranéné bydleni
a 334 luzek u socialni sluzby domovy pro seniory.

Stav naplnéni opatreni v roce
2019

Naplnéno

Opatieni 3.3

Reprofilizace pobytové socialni sluzby domovy pro osoby se
zdravotnim postizenim na domovy pro seniory s kapacitou
max. 25 lizek v ORP Prerov
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Aktivity vedouci k naplnéni Opatfeni bylo naplnéno aktualizaci jednotek v roce 2017 se
opatieni v roce 2019 zohlednénim navySenych kapacit ve financovani z vefejnych
zdrojl od roku 2018. V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité
socialnich sluzeb Olomouckého kraje byly posouzeny zadosti o
aktualizaci jednotek u socialnich sluzeb domovy pro osoby se
zdravotnim postizenim a domovy pro seniory u poskytovatele
socialni sluzby Domov Na zamecku Rokytnice, pfispévkova
organizace. Zadatel pozadoval snizeni kapacity liZek u socialni
sluzby domovy pro osoby se zdravotnim postizenim a zvySeni
kapacity 0Zek u socialni sluzby domovy pro seniory. Ke zméné v
kapacité sluzby doSlo z ddvodu snizovani poptavky po tomto
druhu sluzby a v navaznosti na zmény vnitfniho pfFizpisobeni
materialné technickych podminek sluzby doporué¢enému
standardu (snizovani poctu uzivatel( na pokojich - 6 tfilizkovych
pokoju se zméni na dvoultzkové, 1 dvoullzkovy pokoj se zméni
na jednoltzkovy). Zbyvajici nevyuzita kapacita se pfesunula do
jiné, poskytovatelem registrované socialni sluzby - domova pro
seniory. Kapacity (jednotky) v siti byly rozsifeny u sluzby domovy
pro seniory o 25 mist. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u
sluzby domovy pro osoby se zdravotnim postizenim o 32 mist.

Pro rok 2018 je v siti socialnich sluzeb OK zafazeno celkem 95
lizek u socialni sluzby domovy pro osoby se zdravotnim
postizenim a 50 l0zek u socialni sluzby domovy pro seniory.

Stav naplnéni opatieni v roce | Naplnéno
2019

Reprofilizace pobytové socialni sluzby domovy pro seniory
na pobytovou socialni sluzbu pro seniory, ktefi maji snizenou
Opatieni 3.4 sobéstacnost z divodu zavislosti na navykovych latkach
a chronického dusevniho onemocnéni s kapacitou max. 12
lizek v ORP Sumperk

Aktivity vedouci k naplnéni Nastavené opatfeni je v souCasné dobé ve fazi pfipravy a
opatieni v roce 2019 realizace je planovana v nasledujicim obdobi.

Stav naplnéni opatfeni v roce | Nenaplnéno
2019

* V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje byly posuzovany
Z&dosti o aktualizaci jednotek u sociélnich sluzeb domovy se zvladtnim reZimem a domovy pro seniory
u poskytovatele socialni sluzby Sociélni sluzby Libina, pfispévkova organizace. Zadatel pozadoval
snhizeni kapacity lGzek u socialni sluzby domovy pro seniory a zvySeni kapacity lGzek u socialni sluzby
domovy se zvlaStnim rezimem. SniZzena kapacita na oSetfovatelském oddéleni domova pro seniory,
byla vyuZita klienty sluzby DZR. Néktefi klienti domova pro seniory jiz spadaji do cilové skupiny DZR a
u dalSich klientd DZR dochazi k trvalému zhorSeni jejich zdravotniho stavu. Kapacity (jednotky) v siti
byly rozSifeny u sluzby domovy ze zvlastnim rezimem o 7 mist. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny
u sluzby domovy pro seniory o 10 mist. Zohlednéni navySenych kapacit ve financovani z vefejnych
zdrojl nastalo od roku 2019. Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb OK zafazeno celkem 37 IGzek u
socialni sluzby domovy se zvlastnim rezimem a 29 Iizek u socialni sluzby domovy pro seniory.

*V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje byly posuzovany
zadosti o aktualizaci jednotek u socialnich sluzeb domovy se zvlaStnim rezimem a domovy pro seniory
u poskytovatele socialni sluzby Domov pro seniory Tovacov, pfispévkova organizace. PoZadavek
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organizace na zvySeni kapacity sluzby DZR a snizeni kapacity sluzby DS o stejny pocet reaguje na
aktualné zjisténou potfebnost, a to vzrlstajici poCet zadatell s diagnostikovanou Alzehimerovou
chorobou a jinymi typy demence, a souasné meénici se potfeby a stavajici stav uzivatell sluzby.
Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny u sluzby domovy ze zvlastnim rezimem o 21 mist. Kapacity
(jednotky) v siti byly snizeny u sluzby domovy pro seniory o 21 mist. Zohlednéni navysSenych kapacit ve
financovani z vefejnych zdroji nastalo od roku 2019. Pro rok 2019 je v siti socidlnich sluzeb OK
zarazeno celkem 88 luzek u socialni sluzby domovy se zvlastnim rezimem a 62 lGzek u socialni sluzby
domovy pro seniory.

*V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje byly posuzovany
zadosti o aktualizaci jednotek u socialnich sluzeb domovy se zvlastnim rezimem a domovy pro seniory
u poskytovatele socialni sluzby Socialni sluzby pro seniory Sumperk, pfispévkovéa organizace. Zvyseni
kapacity DZR a zaroven snizeni kapacity sluzby DS o stejny pocet mist reaguje na aktualné zjisténou
potfebnost, a to vzrlstajici poCet Zadatelu s diagnostikovanou Alzheimerovou chorobou a jinymi typy
demence. Kapacity (jednotky) v siti byly rozSifeny u sluzby domovy ze zvlastnim rezimem o 4 mista.
Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u sluzby domovy pro seniory 0 4 mista. Zohlednéni navySenych
kapacit ve financovani z vefejnych zdroju nastalo od roku 2019. Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb
OK zafazeno celkem 58 IGzek u socialni sluzby domovy se zvlastnim rezimem a 172 lizek u socidlni
sluzby domovy pro seniory.

*V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje byla posuzovana
zadost o aktualizaci jednotek u socialni sluzby domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby
Domov seniorll Prostéjov, pfispévkova organizace. Poskytovatel zadal o snizeni kapacity vzhledem k
nevyhovujicim stavu pokoju uzivatell, kde probéhne schvalena rozsahla investiéni akce na komplexni
rekonstrukci bytovych jader na pokojich vSech uzivatell, rekonstrukce je planovana po etapach, vzdy
12 pokoju, proto bylo nutné snizit kapacitu o 24 mist. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u sluzby
domovy pro seniory o 24 mista. Zohlednéni navy$enych kapacit ve financovani z vefejnych zdroju
nastalo od roku 2019. Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb OK zafazeno celkem 226 IGzek.

*V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité sociélnich sluzeb Olomouckého kraje byla posuzovana
zadost o aktualizaci jednotek u socialni sluzby domovy pro seniory u poskytovatele socialni sluzby
Domov Alfreda Skeneho Pavlovice u Prerova, pfispévkova organizace. Poskytovatel zadal o snizeni
kapacity z ddvodu postupné rekonstrukce objektd pro poskytovani socialni sluzby, jedna se o vestavbu
hygienického zazemi u jednotlivych pokoja. V roce 2019 dojde k rekonstrukci v objektu Eliska, kde dojde
ke sniZeni o 17 mist. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u sluZzby domovy pro seniory o 17 mist.
Zohlednéni navySenych kapacit ve financovani z vefejnych zdroji nastalo od roku 2019. Pro rok 2019
je v siti socialnich sluzeb OK zafazeno celkem 105 lGzek.

*V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje byla posuzovana
Z4adost o aktualizaci jednotek u socialni sluzby domovy pro seniory u poskytovatele sociélni sluzby
Charita Jesenik. Poskytovatel zadal o snizeni kapacity z ddvodu rekonstrukce budovy Domova
pokojného stafi sv. FrantiSka v Javorniku. Sluzba bude po dobu asi 1,5 roku pfestéhovana do
nahradnich prostor ve VI€icich. Tyto prostory vSak nejsou dostateéné velké, je tedy nutné kapacitu snizit
z 24 na 20 lazek. Rovnéz nové zrekonstruovana budova v Javorniku pak bude mit nizsi kapacitu lizek,
ktera bude zahrnovat pouze jedno a dvoulizkové pokoje. Kapacity (jednotky) v siti byly snizeny u sluzby
domovy pro seniory o 4 mista. Zohlednéni navySenych kapacit ve financovani z vefejnych zdrojd nastalo
od roku 2019. Pro rok 2019 je v siti socialnich sluzeb OK zafazeno celkem 20 I{zek.

*V souladu s POSTUPem pro aktualizaci sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje byla posuzovana
Zadost o aktualizaci jednotek u sociélni sluzby denni stacionare u poskytovatele socialni sluzby Centrum
socialnich sluzeb Prostéjov, pfispévkova organizace. Poskytovatel navysenim Gvazku o 1 pracovnika v
pfimé pécdi reagoval na aktudlné vzniklou potfebnost. Pro rok 2019 je v siti socidlnich sluzeb OK
zarazeno celkem 8 Uvazk( pracovnikl v pfimé péci.
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Pracovni skupina €. 4: Etnické menSiny a cizinci

Manazer pracovni skupiny: Mgr. Pavel Drexler
Prehled definovanych cilGl a opatieni: rok 2019

Opatieni 1.1

Cinnost mobilniho tymu na izemi OK

Aktivity vedouci k naplnéni
opatieni v roce 2019

Opatfeni bylo naplhovano zejména nasledujicimi aktivitami -
monitoringem migrac¢nich trendd na uzemi OK zejména c&innosti
mobilniho tymu a konzultacemi koordinatorky pro narodnostni
mensiny a romské zalezitosti s jednotlivymi romskymi poradci na
OUORP nad stanovisky potfebnosti zavedeni potfebnych druhi
socialnich sluzeb v daném regionu, dale ve spolupraci s poskytovatel
socialnich sluzeb v regionu a dalSimi subjekty. Pfi téchto aktivitach
doslo ke zlepSeni provazby poskytovani socialnich sluZzeb se sociélni
praci v ramci prfenesené plsobnosti na obce Il. a Ill. typu a
pracovniky zajistujicimi integraci pfislusniki romské mensSiny ve
spravnich obvodech jednotlivych OUORP.

Cilem opatfeni je efektivné reagovat na aktualni potfebnost
socialnich sluzeb zaméfenych na okruh osob etnické mensiny a
cizinci v navaznosti na migraéni trendy. Tento cil byl v roce 2019
naplhovan aktivitami Mobilniho tymu na uzemi Olomouckého kraje
v téchto lokalitach.:

- ORP Prostéjov, ORP Litovel, ORP Konice, ORP Hranice,
ORP Lipnik nad Be¢vou, ORP Mohelnice, ORP Zabfeh, ORP
Sumperk, ORP Jesenik, ORP Uni¢ov, ORP Sternberk, ORP
Olomouc.

Mobilni tym mapoval socialni situaci cilové skupiny (osoby socialné
vylou€ené ¢&i socialnim vyloucenim ohrozené), popisoval aktualni
stav a specifika monitorovaného uUzemi v&etné informaci o
dostupnosti a potfebnosti socialnich sluzeb a navrhi na jejich rozvo;.
Vystupem jsou ZavéreCné zpravy z kazdé jednotlivé obce s
rozSifenou plsobnosti, ve které je popsan aktualni stav
monitorovanych cilovych skupin v lokalité, socialni a navazné sluzby
zde pusobici. Zprava spojuje pohledy zastupcd mést a obci,
nestatnich neziskovych organizaci, zastupcl cilovych skupin a
obyvatel lokality. DalSim vystupem aktivit mobilniho tymu je
zpracovana metodika s nazvem ,Metodicka pfiruCka pro mapovani
potfebnosti socialnich sluzeb®. Nad ramec zakazky mobilniho tymu
byla zpracovana Komparace feSeni interetnickych konflikt ve dvou
lokalitach.

Uskute€néné  aktivity byly monitorovany a konzultovany
s koordinatorkou pro narodnostni mensiny a romské zaleZitosti.
Cinnost mobilniho tymu sméfovala dle aktualni potfebnosti cilové
skupiny k posileni poskytovani socialnich sluzeb na uGzemi
jednotlivych OU ORP, kde v prab&hu roku doslo ke zvySeni po&tu
socialné vylou€enych osob a pfipadné k utlumeni poskytovani
socialnich sluzeb v lokalitach, kde v pribéhu roku doslo ke snizeni
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poctu socialné vylou€enych osob. Postupovalo se a pracovalo
systémem, kdy poskytovatelé socialnich sluzeb poskytuji komplex
sluzeb (terénni programy, socialné aktivizacni sluzby pro rodiny
s détmi, odborné socialni poradenstvi se zaméfenim na protidluhové
poradenstvi), nejenom v socialné vylou¢enych lokalitach, ale
navazalo se i na komunitni praci a spolupraci s ufady prace na
programech zaméstnanosti pro osoby obtizné umistitelné na trhu
prace. Realizatory a partnery byli registrovani poskytovatelé sluzeb,
zaméreni na okruh osob etnické mensiny a cizinci (terénni programy,
socialné aktiviza¢ni sluzby pro rodiny s détmi, nizkoprahova zafizeni
pro déti a mladez), dale OK, OUORP, obce, ufady prace. Tyto
socialni sluzby a aktivity byly zajistény v roce 2019 ve vSech ORP se
socialné vylou¢enymi lokalitami na uzemi OK, v ramci grantovych
projektl a dotaci MPSV.

V oblasti podpory zaméstnanosti, bydleni, vzdélavani, traveni
volného €asu a prevence rizikového chovani pokraCovala spoluprace
s Agenturou pro socialni zaclefiovani v ramci Koordinovaného
pfistupu k socialné vylou€enym lokalitam. Do spoluprace jsou
zapojeny lokality Moravsky Beroun, Jesenicko a Rozvodi. Ve
spolupraci zastupcl obci v téchto lokalitach, lokalniho konzultanta
Agentury a Lokalniho partnerstvi byly zpracovany Strategické plany
socidlniho zaclenovani. Na zakladé vzniklych Strategickych pland
socialniho zaclefiovani v téchto lokalitach vznikly projekty z riznych
oblasti socialniho zaclefiovani (bydleni, vzdélavani, socialni sluzby
aj.), na néz je mozné Cerpat koordinované prostfedky z operacénich
programu Evropskych strukturalnich a integraénich fondu. Realizace
socialniho zaclefiovani je Uzce spjata s pFistupem lokalit do
Koordinovaného pfistupu k socialné vylouCenym lokalitam, ktery je
nastrojem pomoci pfi socialnim zaclefiovani socialné vylou¢enych
obyvatel. Jeho cilem je zajistit adresnost, koordinaci, konzistenci a
synergii sady opatfeni socialni integrace zaloZzenych na lokalnich
potfebach.

V prvni poloviné roku 2019 byla projednana spoluprace s Agenturou
pro socialni zaclefiovani ve mésté Kojetin v ramci vzdalené dilci
podpory (schvélena byla Monitorovacim vyborem RVZRM).

Stav naplnéni opatieni
v roce 2019

Pribézné napliiovano
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Pracovni skupina ¢. 5: Osoby v krizi a osoby socialné vyloucené

Manazer pracovni skupiny: Mgr. et Mgr. Jan Zelinka
Prehled definovanych cilGl a opatieni: rok 2019

Opatieni 1.1

Zajisténi pobytové socialni sluzby azylovy dim pro osoby
dlouhodobé socialné vyloucené s vysokymi zdravotné
socialnimi potirebami s kapacitou max. 34 lazek v ramci OK

Aktivity vedouci k napIlnéni
opatreni v roce 2019

V prabéhu platnosti Strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
v Olomouckém kraji pro roky 2015-2017 byla pfipravovana realizace
opatfeni ,Zajisténi plsobnosti pobytové sluzby domovy se zvlastnim
rezimem pro osoby se snizenou sobéstacnosti“ v max. kapacité 60
IGzek pro Olomoucky kraj. Ve vymezeném obdobi byl poskytovatel
socialnich sluzeb Armada spasy v Ceské republice, z.s. — pobogka
Sumperk, zafazen do sit& socialnich sluzeb Olomouckého kraje
(Domov Pristav Sumperk — projednani Zadosti o zafazeni do sité
socialnich sluzeb v roce 2016 nar. 2017).

S ohledem na puvodni stanovenou max. kapacitu 60 Iizek pro OK
doslo po jednanich se zainteresovanymi poskytovateli, ktefi méli
zajem o realizaci dalSi pobytové sluzby pro cilovou skupinu osob, ke
konsensu a Upravé celkového poctu lizek na 64 pro OK v prabéhu
platnosti planu 2015-2017. AvSak opatfeni popisujici vznik nové
socialni sluzby v podob& domova se zvlastnim reZzimem bylo nutné
opét upravit, jelikoz se na konkrétni druh socialni sluzby (DZR)
nepodafilo nalézt vhodny dotacni titul (investice). Proto byla sluzba
domov se zvlastnim rezimem nahrazena azylovym domem s
kapacitou 30 luzek, ve kterém bude ve vy$$i mife pfitomna
peCovatelska sluzba a ktery bude uréen pro osoby dlouhodobé
socialné vylou€ené, s vysokymi zdravotné socialnimi potfebami
s vékovou hranici od 18 let.

Okolnosti vzniku nové socidlni sluzby azylového domu provazely
v tehdejSi dob& nelekané komplikace. Ty souvisely se zfizenim
samotné sluzby (komplikace pfi hledani vhodnych prostor pro
sluzbu, Upravy prostord sluzbu atp.).

Zaroven vSe probihalo v dobé&, kdy bylo nutné sestavit, projednat a
schvalit novy Stfednédoby plan socialnich sluzeb na obdobi let 2018
—2020. Po dohodé se vSemi zainteresovanymi partnery doSlo
k vyfeSeni situace v podobé vytvofeni a zafazeni samostatného cile
nazvaného ,Zajisténi pobytové socialni sluzby azylovy dim pro
osoby dlouhodobé socialné vyloucené s vysokymi zdravotné
socialnimi potfebami s kapacitou max. 34 luzek v ramci OK.

Naléhavost a nutna potifeba vzniku takto specializovaného zafizeni
vedla k eskalaci krokl spojenych s hledanim vhodnych prostor pro
sluzbu a cely proces byl ukon¢en projednanim predlozenych zamér(
a Zadosti, kdy doslo k zafazeni uvedené socialni sluzby do sité
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socialnich sluzeb OK jiz v roce 2017 na rok 2018. | pfes zménu
druhu poskytovani sluzby a navySeni celkového poctu lizek o 4 byl
Ucel ptvodniho opatfeni nad ramec napinén.

Aktualni opatfeni Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb
v Olomouckém kraji pro roky 2018-2020, které svym zplGsobem plni
Ulohu pojistky pro pfipad, Ze by samotna realizace plvodniho
opatfeni zlet 2015-2017 zvySe popsanych ddvodu nebyla
uskuteénéna, pfipadné se zvysil pocet llzek, bylo naplnéno jiz
vroce 2017. Poskytovatel socialnich sluzeb Charita Olomouc,
zahajila v unoru 2018 standartni provoz Azylového domu pro osoby
se snizenou sobéstacnosti (Domov sv. Anezky) s kapacitou 30
I0zek.

Stav naplnéni opatieni Naplnéno
v roce 2019

Vékové nevyhranéna cilova skupina osob v krizi a socialné vylou¢enych zahrnuje déti, mladez, dospélé,
jednotlivce i rodi¢e. Jedna se o0 osoby vyclenéné ze spole€enskych siti, které jsou limitovany komplexem
problémuU a bez pomoci a podpory nejsou schopny fesit svoji nepfiznivou socialni situaci. Mnohdy si
nedokazi zajistit ani zakladni zZivotni potfeby, nedokazi hajit sva prava a zajmy pfi obstaravani osobnich
zalezitosti, bez pomoci nejsou schopny uplatnit se na trhu prace a jejich zpusob Zivota mlze vést az ke
konfliktu se spole¢nosti.

Jde rovnéz o osoby, které v dlsledku nahlych mimorfadnych Zivotnich zmén ¢&i krizovych situaci
(kratkodobych a €asové ohrani¢enych udalosti) potfebuji rychlou a pfiméfenou pomoc nebot nejsou

schopny situaci neprodlené FeSit vlastnimi silami a vyrovnavacimi strategiemi.

V roce 2019 byly ramci aktualizace sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje posuzovany zadosti o
zafazeni novych sluzeb a zadosti o aktualizaci jednotek poskytovatell jiz zafazenych v siti. Pfi
zafazovani novych socialnich sluzeb do sité byly posuzovany 4 zadosti (1 spole¢na zadost spolu s PS
€. 4). Do sité sociélnich sluzeb byla zafazena socialni sluzba nocleharny s mistem poskytovani v ORP
Sternberk a nizkoprahové denni centrum s mistem poskytovani v ORP Pferov.

V ramci aktualizace sité sociélnich sluzeb byly posuzovany 4 Zadosti (1 spoleéna Zadost spolu s PS &.
4) tykajici se zmény kapacit u socialni sluzby socialniho poradenstvi zaméfeného na feSeni dluhové
problematiky pro tzemi SO ORP Unigov, SO ORP Sternberk a SO ORP Litovel, nizkoprahového
denniho centra s mistem poskytovani v ORP Uni€ov, socialni rehabilitace s mistem poskytovani v ORP
Lipnik nad Be&vou, terénnich programd s pasobnosti v 9 SO ORP OK. Zadosti o zmény kapacit byly u
vSech Zadatelll akceptovany.

Vroce 2019 byly zrozpoctu Olomouckého kraje, dotacniho programu pro socialni oblast 2019,
dotaéniho titulu Podpora aktivit sméfujicich k sociadlnimu zaélefiovani, poskytnuty finanéni prostfedky
na provoz potravinové banky. Mezi odbératele patfi na 30 poskytovatelu socialnich sluzeb pusobicich
v Olomouckém kraji a tento poCet stale roste. Potravinova banka generuje vysoké zdroje do oblasti
socialnich sluzeb.
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Pracovni skupina ¢. 6: Osoby ohrozené navykovym jednanim
Manazer pracovni skupiny: Mgr. Zuzana Starostova
Prehled definovanych cilGl a opatieni: rok 2019

1. Rozvoj stavajici socialni sluzby terénni programy pro
uzivatele navykovych latek navysenim o 0,3 pracovniho
uvazku pracovnikil v pfimé péci pusobici na uzemi ORP
Mohelnice a ORP Zabieh

2. Rozvoj stavajici socialni sluzby terénni programy pro

Opatieni 1.1 uzivatele navykovych latek navysenim o 0,5 pracovniho
uvazku pracovnikdl v pfimé péci pusobici na uzemi ORP
Prostéjov

3. Rozvoj stavajici socialni sluzby terénni programy pro
uzivatele navykovych latek navysSenim o 0,8 pracovniho
uvazku pracovnikll v pfimé péci pusobici na uzemi ORP
Prerov, ORP Hranice a ORP Lipnik nad Be¢vou

Aktivity vedouci k naplnéni

opatfeni v roce 2019 1. V souladu s POSTUPem byla na rok 2019 zafazena do sité

socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby Spole¢nost
Podané ruce, o.p.s. ktera zabezpecila pIinéni opatfeni 1.1, bod
1., a to dalSim zvy8enim sitové kapacity o 0,4 pracovni Uvazek
pracovnik( v pfimé praci.

2. V souladu s POSTUPem nebyla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich sluzeb rozvojova aktivita socialni sluzby, ktera by
zabezpecila pInéni opatfeni 1.1, bod 2. O zvySeni kapacity na
rok 2019 si pfislusna sluzba nepozadala.

3. V souladu s POSTUPem byla na rok 2019 zafazena do sité
socialnich  sluzeb rozvojova aktivita socialni  sluzby
KAPPA_HELP, z.s., ktera zabezpecila plnéni opatfeni 1.1, bod
3., a to zvySenim sitové kapacity o 0,8 pracovni Uvazek
pracovnikl v pfimé praci.

Stav naplnéni opatreni 1. Naplnéno

v roce 2019 .
2. Nenaplnéno
3. NapInéno

39



4. Benchmarking poskytovatelli socialnich sluzeb

Pravidelné shromazdovani dat, které je realizovano prostfednictvim webové aplikace
KISSoS, modulu ,Benchmarking poskytovatelt socialnich sluzeb v Olomouckém
kraji“, je jednim z vyznamnych zplsobu, kterymi Olomoucky kraj ziskava pfehled o
fungovani, stavu a podobé socialnich sluzeb v uzemi. Informace, které se z dat
nasledné utvafi, jsou zasadni pro €innost Odboru socialnich véci Krajského ufadu
Olomouckého kraje, rovnéz maiji pfesah a jsou vyuzivany v ramci meziodborové
spoluprace.

Sbér dat za rok 2019 probihal od ledna do poloviny bfezna 2020. Po dobu vyplfiovani
vykazl k jednotlivym socialnim sluzbam méli poskytovatelé, ktefi jsou povinni vykazy
odevzdavat, pfipadné tuto povinnost nemaji, avSak data za socialni sluzby
prostfednictvim vykazl poskytuji, moznost konzultovat pfipadné dotazy a nejasnosti
s kontaktnim pracovnikem OSV. V aplikaci benchmarking jsou k dispozici data
z pfedchozich let, na zakladé kterych je mozno sledovat vyvoj jednotlivych parametr(
sluzeb za obdobi let 2007-2019.

Prostfednictvim sbéru dat, které probéhlo na zacatku roku 2020 pomoci modulu
Benchmarking, aplikace KISSoS (informace za rok 2019) dle nastavenych parametru
vykonu, které byly vyspecifikovany a nastaveny z probéhlych workshopl
s poskytovateli socialnich sluzeb v roce 2015, se podafilo ziskat informace o 331
sluzbach. Metodicka pfirucka "Terminologie druhu socialnich sluzeb a vykonnostni
ukazatele" specifikuje obsah pfimé socialni prace pro jednotlivé druhy socialnich
sluzeb, a tim zajistuje vétsi validitu sbiranych dat do aplikace KISSoS. V roce 2019
byla vydana aktualizace této metodické pfiru¢ky, ktera upravuje nékteré vykonnostni
ukazatele, a podle které budou vykazovana data za rok 2020 (na zaCatku roku 2021).

Kategorie sluzeb zarazenych do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje
v roce 2019

V roce 2019 bylo v siti socialnich sluzeb zafazeno 310 socialnich sluzeb, spadajicich
do jedné ze tfi zakladnich kategorii (druh() sluzeb, konkrétné socialniho poradenstvi,
sluzeb socialni péce nebo sluzeb socialni prevence.
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Graf 1 Kategorie sluZeb zafazenych do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje v roce 2019

M socidlni poradenstvi
B socialni péce

i socidlni prevence

Formy socialnich sluzeb zarazenych do sité socialnich sluzeb Olomouckého
kraje v roce 2019

V ramci forem socialnich sluzeb poskytovanych na uzemi OK pfevazuje forma
ambulantni (v samostatné podobé a v kombinaci s jinou formou sluzby), coZ odpovida
jedné ze stanovenych priorit Strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb pro roky
2018-2020, konkrétné podpofe ambulantnich a terénnich socialnich sluzeb, které by
mély pfispivat k pfedchazeni vzniku nepfiznivych socialnich situaci a umoznujicich
setrvani osob (uzivatell sluzeb) v jejich pfirozeném socialnim prostredi.

Graf 2 Formy socialnich sluzeb zarazenych do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje v roce 2019
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Struktura nakladu v roce 2019

Struktura nakladu je mezironé obdobna, procentualné nejvyssi polozkou zlstavaji
osobni naklady na zajisténi zaméstnancl — pracovnikl pfimé a nepfimé péce.
Nezanedbatelnou poloZkou v nakladech jsou pak nejriznéjsi sluzby zejm. energie a
také spotfeba materialu.

Graf 3 Struktura nakladt v roce 2019
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Struktura vynosu v roce 2019

V oblasti socialnich sluzeb je uplatfiovan systém vicezdrojového financovani. Socialni
sluzby jsou financovany prostfednictvim uhrad od uzivatell, z vefejného zdravotniho
pojisténi (zejména u sluzeb socialni péce), z vefejnych rozpoctl, které jsou zcela
zasadnim zdrojem financovani sluzeb a z dalSich zdrojd.

Obecné Ize fici, ze nejvyznamnéj§im zdrojem financovani je uc€elova dotace na
zajisténi socialnich sluzeb poskytnuta krajim a hlavnimu méstu Praze ze statniho

rozpoCtu na zakladé zakona o socialnich sluzbach a pfijmy od klientl socialnich
sluzeb. Jednotlivé poméry finanénich zdroju se u konkrétnich sluzeb lisi.

Nezanedbatelnym zdrojem financovani socialni sluzeb vroce 2019, zejména u
vybranych druhl socialnich sluzeb prevence, byly i strukturalni fondy EU.
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Graf 4 Struktura vynosti v roce 2019
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Vyvoj nakladli a vynost socialnich sluzeb poskytovanych na uzemi OK do roku
2019

Diky dostupnym datum zlet pfedchozich, je mozné posoudit vyvoj nakladovosti
jednotlivych sluzeb z pohledu historie, planovat finanéni zajisténi a vykonost
jednotlivych druhd socialnich sluzeb poskytovanych na uzemi OK na budouci rok,
nastavovat parametry a pozadavky na kvalitu a efektivitu sluzeb.

V porovnani vyvoje nakladd a vynosu od roku 2008 je zifejmé, ze naklady a vynosy u
socialnich sluzeb meziro¢né rostou, coz je dano fadou faktorl odvijejicich se od
samotného fungovani socialnich sluzeb a zvySujicich se narokd kladenych na
poskytovatele socialnich sluzeb, az po legislativni dopady tykajicich napf. platli a mezd
zameéstnanc pracujicich v socialnich sluzbach.
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Graf 5 Vyvoj naklad( a vynosu socidlnich sluzeb poskytovanych na tizemi OK od roku 2008
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DalSi ukazatele socialnich sluzeb poskytovanych na uzemi Olomouckého kraje

V prehledu za roky 2017, 2018 a 2019 Ize spatifovat pozvolny narUst vyuziti kapacity
vyuziti pfimé socialni prace (terénni, ambulantni forma) & vyuziti kapacity poctu
lGzkodnud u pobytovych sluzeb. Jednotlivé socialni sluzby maji nastaveny doporucené
vyuziti kapacit, které se liSi z divodu urcitych specifik té které socialni sluzby. Nize
uvedeny graf ma tak pouze uréitou vypovidajici hodnotu, jelikoz u nékterych druhd
socialnich sluzeb a konkrétnich poskytovatell socidlnich sluzeb je nastaveny
vykonnostni ukazatel i mirné prevySen. V obecné roviné data poskytuji informaci o
postupném zefektivnéni poskytovani pfimé socialni prace (vyuziti ubytovacich
kapacit), zaroven nam vSak potvrzuji zvySujici se naro¢nost poskytované péce ve
smeéru k uzivatelum (napf. s nutnou vétsi mirou podpory).

Graf 6 Vyuiziti kapacity socialnich sluzeb v letech 2017, 2018, 2019

100%
80% -
60% -
40% -
20% -
0% -
pobytové formy - primérna obloZnost (median) ambulantni, terénni formy - primérné vyuziti
kapacity pfimé socidlni prace (medidn)
Hr.2017 ®r.2018 mr.2019

44



Graf 7 Vyvoj primérného podilu uzZivatel(i se stupném zavislosti 3. a 4. na celkovém poctu uzivateli!
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Program finanéni podpory poskytovani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji

Od roku 2015 se vyrazné zménil zpasob financovani socialnich sluzeb — odpovédnost
za rozhodovani o vySi dotace ze statniho rozpoctu jednotlivym poskytovatelim
socialnich sluzeb byla ptevedena z MPSV CR na kraje.

StéZejnimi dokumenty OK pro realizaci dota¢niho fizeni jsou:

1. Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb v Olomouckém kraji pro roky 2018
— 2020;

2. AkEni plan rozvoje socialnich sluZzeb jako jednolety provadéci dokument
Stfednédobého planu, ktery stanovuje sit’ socialnich sluzeb na dany rozpo&tovy
rok a optimalni naklady na jeji zajisténi;

3. Program finan¢ni podpory poskytovani socialnich sluzeb v Olomouckém kraji
(dale jen ,Program®), ktery stanovuje pravidla pro poskytovani finanénich
prostfedkU na zajisténi socialnich sluzeb a respektuje zakladni principy ur€ené
MPSV v Rozhodnuti o poskytnuti dotace krajum a Metodice, ktera je jeho
soucasti.

Program definuje pravidla pro poskytovani a ¢erpani finanénich prostfedkl z rozpoctu
OK véetné ucelove uréené statni dotace poskytnuté OK na financovani béznych vydaja
souvisejicich s poskytovanim socialnich sluzeb a vyporadava se s pozadavky

1 centra dennich sluzeb, denni stacionare, domovy pro osoby se zdravotnim postizenim, domovy pro
seniory, domovy se zvlastnim rezimem, chranéné bydleni, odlehCovaci sluzby, socialni sluzby
poskytované ve zdravotnickych zafizenich lGzkové péce, tydenni stacionare
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legislativy Evropské unie v oblasti vefejné podpory. Poprvé byl schvalen v souvislosti
s pfechodem kompetenci v oblasti financovani socialnich sluzeb z MPSV na kraje
usnesenim ZOK €. UZ/12/40/2014 ze dne 19. 9. 2014.

Praktické zkuSenosti z realizace dotaCnich fizeni OK byly promitnuty do upravy
Programu v nasledujicich letech; jeho obsah byl upraven tak, aby doSlo kco
nejvétSimu zjednoduseni a zpfehlednéni procesu pro poskytovatele socialnich sluzeb.

Program je sestaven z obecné Casti a tfi podprogramu:

Obecna ¢ast definuje pojmy a pravidla spole¢na pro cely Program (jednotlivé
podprogramy) a vyporadava se s pozadavky legislativy Evropské unie (¢l. 106 odst. 2
Smlouvy o fungovani Evropské unie) v oblasti vefejné podpory;

Podprogram €. 1 stanovi postupy administrace a rozdéleni ucelové uréené dotace ze
statniho rozpoctu poskytnuté Olomouckému kraji na zakladé ustanoveni § 101a
zakona o socialnich sluzbach;

Podprogram €. 2 vymezuje zpUsob poskytovani finanénich prostfedkd na poskytovani
socialnich sluzeb z vlastnich finan¢nich prostfedkd Olomouckého kraje;

Podprogram €. 3 stanovi postup pro poskytnuti finan¢nich prostfedkl (pfispévku na
provoz) uréenych na poskytovani socialnich sluzeb pfispévkovymi organizacemi
Olomouckého kraje.

Program finanéni podpory poskytovani socialnich sluzeb v OK pro rok 2019 byl
schvalen usnesenim ZOK ¢&. UZ/11/42/2018 ze dne 25. 6. 2018, a jeho
aktualizované znéni usnesenimi ZOK ¢. UZ/14/33/2019 ze dne 25. 2. 2019 a
UZ/15/50/2019 ze dne 29. 4. 2019.

Podprogram ¢. 1 — statni uéelova dotace

Dotaéni fizeni Olomouckého kraje pro jednotlivé poskytovatele socialnich sluzeb
zarazené v siti pro rok 2019 bylo v souladu s Podprogramem €. 1 Programu vyhlaseno
v srpnu 2018. Lhata pro podavani zadosti byla stanovena na obdobi od 20. 10. 2018
do 15. 11. 2018. Ve stanovené |huté podalo zadost o dotaci pfedepsanym zpUsobem
(prostfednictvim webové aplikace MPSV OK sluzby-poskytovatel) celkem 117
subjektu (poskytovatell socialnich sluzeb) pro 302 sluzeb v celkové <&astce
1 625 487 102 KE. Podrobnéjsi pfehled je uveden v tabulce €. 1.
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Tabulka ¢. 1

sluzby socialni sluzby socialni odborné socialni

v ; celkem
péce prevence poradenstvi

pocet sluzeb: na kt’ere 158 123 21 302

je dotace pozadovana

pozadovana dotace 1283 392 302 311 298 552 30 796 248 1625 487 102

Dne 14. ledna 2019 obdrzel Olomoucky kraj ROZHODNUTI &. 1 ze dne 11. 1. 2019
o poskytnuti dotace z kapitoly 313 — MPSV statniho rozpoctu na rok 2019. Timto
rozhodnutim byla Olomouckému kraji poskytnuta ucCelové urCena dotace na
financovani béZznych vydaju souvisejicich s poskytovanim zakladnich druhl a forem
socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi €innostmi u jednotlivych druhu
socialnich sluzeb v celkové maximalni vysSi 1 181 232 175 Ké. Rozdéleni ucelové
urCené dotace na poskytovani socialnich sluzeb bylo schvaleno usnesenim
Zastupitelstva Olomouckého kraje ¢. UZ/14/34/2019 ze dne 25. 2. 2019.

1 Na zakladé Dodatku k ROZHODNUTI ze dne 16. 8. 2019, byla Olomouckému kraji
uceloveé urCena dotace na financovani béznych vydaju souvisejicich s poskytovanim
zakladnich druhG a forem socialnich sluzeb v rozsahu stanoveném zakladnimi
¢innostmi u jednotlivych druht socialnich sluzeb navySena o ¢astku 78 100 000 K& na
celkovych 1 259 332 175 Ké&. NavySeni dotace bylo uréeno na platy, mzdy a jejich
navyseni a dale byla tato ¢astka urena na dofinancovani chybégjicich prostfedkl na
zvlastni priplatky za sménnost v odpovidajicich druzich socialnich sluzeb. Rozdéleni
navyseni ucelové urCené dotace na poskytovani socialnich sluzeb bylo schvaleno
usnesenim Zastupitelstva Olomouckého kraje €. UZ/17/52/2019 ze dne 23. 9. 2019.

Rozdéleni celkové vySe ucelové urCené dotace na poskytovani socialnich sluzeb je
uvedeno v tabulce €. 2.

Tabulka ¢. 2
sluby socidlni pece | S'UZby socialni odborné socialni celkem
y P prevence poradenstvi
Slcl)Jcieetbpodporenych 158 102 21 281
S(';'g(‘:ae”a vyse 1049 238 175 185 348 100 24 745 900 1259 332 175

OK v roce 2019 poskytl prostrednictvim Programu finanéni podpory poskytovani
socialnich sluzeb v Olomouckém kraji, Podprogramu €. 1, dotaci ze statniho
rozpoctu 116 poskytovateliim socialnich sluzeb na zajisténi 281 socialnich
sluzeb v celkové vysi 1 259 332 175 K¢.
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Podprogram ¢. 2 — dotace z rozpoc¢tu Olomouckého kraje

Ugelem Podprogramu &. 2 je &asteéné finanéni zajisténi poskytovani socialnich sluzeb
zarazenych do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje z finan€nich prostfedku
rozpoCtu Olomouckého kraje.

Rozhodnutim ZOK bylo v prosinci 2018 do Podprogramu €. 2 alokovano 35 773 787
KE.
V ramci Podprogramu €. 2 na rok 2019 byli opravnénymi zadateli poskytovatelé

socialnich sluzeb, které jsou zafazeny do sité socialnich sluzeb Olomouckého kraje, a
to:

1. pfijemci dotace z Podprogramu €. 1, s vyjimkou pFispévkovych organizaci nebo
obci;

2. poskytovatelé socialnich sluZzeb zafazenych do sité socialnich sluzeb na rok 2019,
financované prostfednictvim Programu podpory B, s vyjimkou pfispévkovych
organizaci nebo obci.

Vyhlaseni vyzvy pro podavani zadosti Podprogramu €. 2 bylo zvefejnéno v lednu
2019. Termin pro podavani Zadosti do tohoto podprogramu byl stanoven na obdobi
18. 3. 2019 - 5. 4. 2019. Ve |h(té stanovené pro pfijem zadosti bylo doru¢eno 145
zadosti 49 subjektl. Celkova vySe pozadavku na dotaci Cinila 92 470 997 K¢.

Zadosti byly po formalni strance zkontrolovany v souladu se schvalenym Programem.
Podminky vyhladeného dotaéniho Fizeni dle Podprogramu €. 2 Programu splnilo vSech
145 podanych zadosti 49 organizaci.

Souhrn pozadavku na dotaci vramci Podprogramu €. 2 v ¢lenéni dle zpusobu
financovani je uveden v tabulce €. 3.

Tabulka ¢. 3

Zpusob financovani Pocet sluzeb Pozadovana vyse dotace
Podprogram ¢€. 1 142 91 478 969
Program podpory B 3 992 028
Celkovy soucet 145 92 470 997

Rozdéleni alokovanych finanénich prostfedkd ve vysi 35 773 787 K¢ bylo jednotlivym
poskytovatellm socialnich sluzeb schvaleno usnesenim ZOK €. UZ/16/41/2019 ze dne
24. 6. 2019.

Vzhledem k zasadnim zménam v oblasti odménovani pracovniki socialnich sluzeb,
které se uskutecnily s u€innosti od 1. 1. 2019, vySe ucelové urCené dotace ze statniho
rozpoCtu na poskytovani socialnich sluzeb — 1 181 232 175 K& — tyto skutecnosti
dostatecné nereflektovala.

V prvni poloviné roku 2019 probihala jednani na nejriznéjsich urovnich (MPSV, MF,
Komise Rady AKCR pro socialni vé&ci) o dofinancovani socialnich sluzeb ze statni
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dotace poskytované krajum z MPSV - celorepublikové byly pozadavky vycisleny na
2 mld. K¢; kraje vSak obdrzely 1 mld. K¢ (tedy polovinu pozadované castky). Pro
Olomoucky kraj Cinila alokace pro dofinancovani 78 100 000 K¢ (na celkovych
1 259 332 175 K&). VesSkeré dalSi argumenty a analyzy ze strany kraju, poskytovatelt
socialnich sluzeb i jejich profesni organizace — Asociace poskytovatell socialnich
sluzeb CR, nebyly vyslyseny.

Vzhledem k vy$e uvedenym skuteCnostem pfistoupil Olomoucky kraj k navyseni
alokace v Podprogramu €. 2, prostfednictvim kterého jsou z vlastnich prostfedku
Olomouckého kraje financovany socialni sluzby, které nejsou zfizovany uzemné
samospravnymi celky (pfipadné statem). Z davodu zajisténi stability sité socialnich
sluzeb byla alokace v Podprogramu €. 2 navySena o dalSich 35 mil. K€ na celkovou
Castku 70 773 787 K¢.

Rozdéleni téchto navySenych financnich prostfedkd jednotlivym poskytovatelim
socialnich sluzeb bylo schvaleno usnesenim ZOK ¢&. UZ/17/53/2019 ze dne
23. 9. 2019.

Rozdéleni dotace je uvedeno v tabulce €. 4.

Tabulka ¢. 4

Zpusob financovani Pocet splc:J d;;(t),?enych Vyse dotace
Podprogram ¢. 1 142 69 801 987
Program podpory B 3 971 800
Celkovy soucet 145 70 773 787

OK v roce 2019 poskytl prostirednictvim Programu finanéni podpory poskytovani
socialnich sluzeb v Olomouckém kraji, Podprogramu €. 2, dotaci z rozpoctu
kraje 47 poskytovatelim socialnich sluzeb na zajisténi 145 socialnich sluzeb
v celkové vysi 70 773 787 K¢.

Podprogram ¢. 3 — pfispévek na provoz

V roce 2019 byl poskytnut 26 pfispévkovym organizacim v socialni oblasti na
poskytovani a provoz 55 socialnich sluzeb neinvesti¢ni pfispévek z rozpoctu OK
celkem ve vysi 294 776 790 K¢, pficemz z této Castky bylo poskytnuto 57 415 324 K¢
jako prispévek na provoz — odpisy.
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5. Shrnuti

NiZze uvedena tabulka €. 5 obsahuje Ciselny souhrn opatfeni za jednotlivé pracovni
skupiny, procentualni pfehled o tom, kolik z jednotlivych opatfeni bylo v roce 2019
naplnéno, kolik je rozpracovano, pribézné naplfiovano i nenaplnéno.

Tabulka &. 5
Naplnovani opatieni
¢. Nazev pracovni | Opatieni Rozpracovano Prabézné
PS skupiny celkem Naplnéno + Castecné napliiovano | Nenaplnéno
naplnéno
1. | Déti, mladez a
rodina 6 1 1 2 2
2. | Osoby se
zdravotnim 12 - 6 - 6
postizenim
3. | Seniofi
11 2 2 1 6
4. | Etnické menSiny a
cizinci 1 - - 1 -
5. | Osoby v krizi a
osoby socialné 1 1 - - -
vylou¢ené
6. | Osoby ohrozené
navykovym 1 - 1 - -
jednanim
Rémcové cile a
7. | opatfeni pro sedm 16 3 - 13 -
cilovych skupin
Celk(_am vSechny 48 7 10 17 14
skupiny
Sz ISl 100 % 15% 21% 35% 29%
plnéni
V druhém roce platnosti Stfednédobého planu 2018 - 2020 dochéazelo

prostifednictvim Cinnosti PS a OSV k postupnému naplfiovani indikatort stanovenych
pro jednotlivé cile a opatfeni, které byly sestaveny tak, aby byla zachovana dostupnost
socialnich sluZzeb a socialni sluzby kvalitativné a kvantitativné odpovidaly potfebam
obyvatelt OK.
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Graf 8 PInéni cilti a opatreni v roce 2019
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Napliovani opatreni:

Naplnéno — opatfeni, u kterych byly aktivity vedouci k jejich naplnéni zrealizovany, bylo
dosazeno cile, ktery byl opatfenim nastaven.

U PS 5 Osoby v krizi a osoby socialné vylou€ené byl stanoveny cil Stfrednédobého
planu 2018 - 2020 rokem 2018 zcela napinén.

Rozpracovano + &astecné naplnéno — skupina cill a opatfeni, v nichz jsou aktivity
vedouci k dosaZeni cile rozpracovany tak, aby v budoucim obdobi mohl byt napinén,
pfipadné je naplnéna €ast nastaveného opatieni.

Jedna se predevSim o cile a opatfeni nastavené u PS 2 Osoby se zdravotnim
postizenim a PS 6 Osoby ohrozené navykovym jednanim.

Prabézné naplfiovano — jedna se o cile a opatfeni, ktera jsou naplfiovany v prabéhu
kazdého roku platnosti dokumentu a kazdoro¢né jsou vyvijeny €innosti vedouci k jejich
naplnéni.

Pribézné naplfiovany jsou predevSim ramcové cile Stfednédobého planu 2018 —
2020, jejichz plnéni se prolina napfi¢ vSemi roky platnosti planu, dale pak cile a
opatieni u PS 1 Déti, mladez a rodina a PS 4 Etnické mensSiny a cizinci.

Nenaplnéno — do této skupiny jsou zafazeny cile a opatfeni, které v pribéhu roku 2019
nebylo z objektivnich pfi¢in mozné naplnit. Napf. opatfeni, u kterych nedoslo ze strany
poskytovatell socialnich sluzeb v souladu s POSTUPem k podani zadosti o zarazeni
noveé socialni sluzby do sité socialnich sluzeb OK.
Z uvedeného duvodu zUstavaji nenaplnény opatfeni u PS 1 Déti, mladez a rodina, PS
2 Osoby se zdravotnim postizenim a PS 3 Seniofi.
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Z vySe uvedené tabulky vyplyva, Ze za rok 2019 je napIinéno 15 % vyty€enych opatfeni,
rozpracovano + ¢aste¢né naplnéno je celkem 21 % opatfeni, prabézné naplfiovano
35 % a nenaplnéno zustava 29 %.

Evaluaéni zprava za rok 2019 vyhodnocuje naplnéni stanovenych cild a opatfeni
v pribéhu uvedeného roku. Na celkové zhodnoceni celého planovaciho cyklu a
naplnéni jednotlivych cili a opatfeni Stfednédobého planu 2018 — 2020 bude
zaméfena Souhrnna evaluaéni zprava o naplhovani Stfednédobého planu rozvoje
socialnich sluzeb v Olomouckém kraji pro roky 2018 — 2020.
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