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Zadavaci dokumentace

Cislo zakazky:

KUOK 79036/2013

Nazev programu:

Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost

Registracni €islo
projektu

CZ.1.07/1.3.45/02.0001

Nazev projektu:

Autorita a kreativita jako nastroj pro pedagogy

Nazev zakazky:

Hotelové sluzby — Skolici prostory, stravovani

Predmét zakazky

sluzba

Datum vyhlaseni
zakazky:

10.09.2012

Nazev/ obchodni firma
zadavatele:

Vzdélavani a rozvoj dospélych s.r.o.

Sidlo zadavatele:

HornosuSska 1484/4d, Havirov-Prostfedni Sucha, 735 64

Osoba opravnéna jednat
jménem zadavatele, vC.
kontaktnich udaja (telefon
a emailova adresa)

Mgr. Radoslava Podana
tel.: 602 555 157
radka@vard.cz

IC zadavatele:

27816371

DIC zadavatele:

CZ27816371

Kontaktni osoba
zadavatele, VvG.
kontaktnich udaja (telefon
a emailova adresa):

Katefina Gizova
tel.: 602 128 088
katerina@vard.cz

Lhita pro podavani
nabidek (data zahjeni a
ukonceni pfijmu, v€. ¢as)

Datum zahajeni pfijmu: 10.09.2013
Datum ukonceni pfijmu: 24.09.2013 v 11.00 hodin
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Cl. 1: Specifikace predmétu zakazky

Predmétem zakazky je zajisténi Skolicich prostor a stravovani pro u€astniky grantového
projektu ,Autorita a kreativita jako nastroj pro pedagogy“, a to v pribéhu Skolicich dna,
jejichz povaha je popsana nize:

146 dnu pilotnich kurzu jako dvoudenni Skoleni a to

vzdélavaci program ,,Pedagog jako lidr pro tfidu“ 60 Skolicich dnt, 5 skupin,
jedna skupina 10 osob (3kolici prostory, stravovani) celkem 50 u€astnikd na program
vzdélavaci program ,kreativni a motivujici vyuka na Skolach*“ 50 Skolicich dna, 5
skupin, jedna skupina 12 osob (Skolici prostory, stravovani) celkem 60 ucastnik(i na
tento program

vzdélavaci program ,,Leadership pro fidici pracovniky skol“ 36 Skolicich dnt, 3
skupiny, jedna skupina 10 osob (Skolici prostory, stravovani) celkem 30 u¢astniki na
program

Celkovy pocet Skolicich dni €ini 146 dn.

Pozadavky na Skolici prostory:

Zarfizeni dodavatele se musi nachazet v Olomouci

Zafizeni dodavatele téchto sluzeb musi byt vybaveno minimalné dvéma, lépe vSak
tremi Skolicimi mistnostmi (pro 14 osob kazda, a to pfi sestaveni stoll do tvaru velkého
pismene ,U“), v€etné promitacich platen (popf. bilé zdi), dataprojektoru a flipchartu, a to
pro zajisténi flexibility termind a hotelového zafizeni (napf. kolize riznych Skoleni na
jeden termin)

Skolici mistnost musi byt oddé&lena od b&zného stravovaciho popf. ubytovaciho zafizeni
dodavatele sluZzeb a samostatné uzamykatelna

Vhodna akustika a osvétleni, vétratelnost, klidné sousedni prostory, regulovatelna
teplota v mistnosti, mistnost bez prichodli, moznost wi-fi, moznost vylepovani flipovych
papird v ramci mistnosti, pfistupnost a zabezpecCeni prostord 60 minut pfed vlastni
vyukou, €as pro Upravu mistnosti a pfipravu programu, v mistnosti nepracuje ani
pravidelné ¢&i nepravidelné neprochazi personal, po dobu vlastniho vyukového
programu nemaji do mistnosti pfistup cizi osoby

Nabytek ve Skolici mistnosti odpovidajici dneSnim modernim kancelarskym
standardiim, s moznosti variabilniho usporadani stold a zidli

Prostor pro coffeebreak pfimo ve Skolici mistnosti, ev. v jejim individualnim pfedvstupu
Zafizeni dodavatele se musi nachazet v misté s dobrou dopravni dostupnosti a mit
k dispozici bezplatné parkovisté pro u€astniky pilotu a to bud v arealu, nebo v dostupné
vzdalenosti od arealu zafizeni.

PozZadavky na stravovani:

e Kazdy ucCastnik vzdélavacich program( obdrzi kazdy Skolici den nasledujici
stravovani: dopoledni coffee break, ob&d v&etné polévky a nealko napoje, odpoledni
coffee break a po celou dobu Skoleni dostupny dzban s vodou pro skupinu
ucastnikad.

e Kazdy coffee break bude pfichystan pro kazdého jednoho ucastnika v podobé: 1 ks
kava nebo Caj, 1ks nealko napoj, 1 ks obclerstveni v podobé drobného slaného Ci
sladkého peciva
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Pozadavky spole€né:

e Skolici mistnosti a stravovani ugastnikd se musi nachazet v jednom objektu

Prehled Skolicich dvoudnt a skupin:

Jeden modul = 2 Skolici dny
SK = je oznaceni skupiny

Leadership pro Fidici Leadership pro pedagogické
Cilové prac. skol pracovniky skol Kreativni a motivujici vyuka na skolach
skupiny SK1 SK2 SK3 SK1 SK2 SK3 SK4 SK5 SK1 SK2 SK3 SK4 SK5
Pocet
ucastnik § 10 10 10 10 10 10 10 10 12 12 12 12 12
P
Rok 2013
1.
modu
listopad |
2. 1.
modu 1. modu
prosinec [ modul |
Rok 2014
1. 1. 2.
modu 2. modu modu 1.
leden | modul | | modul
2. 1. 1.modu 3. 2. 1. 1.
modu | modu | | modu modu | modu 2. modu
unor | | | | | modul |
2. 4. 2. 1. 3. 2. 1.
modu 2. modu 3. modu | modu | modu modu | modu
brezen | modul | modul | | | | |
3. 3. 2. 4. 2. 1.
modu 4. modu modu | modu 3. modu | modu
duben | modul | | | modul | |
4, 3. 5. 4, 3. 3. 2.
modu | modu 3. modu modu | modu 4, modu modu
kvéten | | modul | | | modul | |
4, 4 6. 4. 3. 5. 4, 3.
modu ) modu 5. modu | modu | modu modu | modu
. modul
Cerven | | modul | | | | |
cervenec
srpen
5. 5. 4, 4, 3.
6. modu | modu | modu 5. modu | modu
zari modul | | | modul | |
5. 6. 6. 5. 4,
modu modu | modu modu modu
fijen | | | | |
6. 5. 5 5. 5.
modu | modu ) modu modu
listopad [ [ttt | |
6. 6. 5.
6.
modu modu modu
. modul
prosinec | | |
3
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Na kazdy termin akce bude cca 10 — 15 osob.

Platebni podminky:

e Fakturace ihned po uskutecnéni kazdého jednotlivého pilotniho kurzu
e Splatnost faktury 30 dnl

e V pfipadé pozastaveni Cerpani prostfedkll z ESF je objednatel opravnén prodlouzit
Ihatu splatnosti faktur poskytovatele o dalSich 45 dnU stim, Ze o této skuteCnosti

poskytovatele informuje bez zbyte€ného odkladu.

Cl. 2: Specifikace hodnoty zakazky

Maximalni nabidkova cena za cely pfedmét plnéni byla stanovena na ¢astku:

750 320,- K¢ bez DPH, z toho:
365 000,- K& bez DPH za sluzby pronajmu Skolicich mistnosti
385 320,- K¢ bez DPH za sluzby stravovani

Rozpis ceny:
Jednotkova Jednotkova
SluZba Pocet Cena bez DPH | Cena s DPH cena bez DPH | cena s DPH
Prondjem 146 dnl 365 000,00 K& 441 650,00 K& 2 500,00 K¢ 3 025,00 K&
Stravovani 1560 osobo-dni | 385 320,00 K& 466 237,20 K& 247,00 K¢ 298,87 K&
Celkem 750 320,00 K& 907 887,20 K&

Poznamka: max. cena stravovani na osobu/den je 247,- K¢ bez DPH, max. cena za pronajem $kolici mistnosti

na jeden den je 2 500,-K¢ bez DPH

Uvedena cena zakazky je cenou maximalné pfipustnou, tzn., ze v pribéhu realizace

zakazky se cena nebude ménit.

Cena bude ve zpracované nabidce uvedena v ¢lenéni bez DPH, DPH a cena celkem véetné

DPH.

Pro hodnoceni nabidek bude relevantni cena zakazky bez DPH.
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Cl. 3: Hodnotici kritéria a metoda hodnoceni

Nabidky, které budou predlozeny ve Ih(té pro podani nabidek, budou UpIné a v souladu s
touto vyzvou budou hodnoceny dle nize uvedenych kritérii:

1. nabidkova cena bez DPH s vahou 40%
2. kvalita Skolicich prostor s vahou 30%
3. kvalita stravovani s vahou 30%

Metoda hodnoceni nabidek dle kritéria 1:
Hodnocena bude kone¢na nabidkova cena za vSechny jednotlivé sluzby bez DPH uvedena
ve zpracované nabidce.

budou vypoéteny pomérem:

nejvyhodnéjsi nabidka
( x 100 ) x vaha vyjadiena v procentech
cena hodnocené nabidky

Metoda hodnoceni nabidek dle kritéria 2:
Hodnocena bude kvalita a technické vybaveni Skolicich prostor odpovidajici modernim

standardim, dopravni dostupnost.

Hodnotici subkritéria

Technické vybaveni Skolicich prostor

Kvalita a variabilnost usporadani nabytku ve Skolicim prostoru
Dopravni dostupnost

Specifické hodnoceni kritéria €. 2 a jeho subkritérii:

1. Technické vybaveni Skolicich prostor

Uchazec€ ziska max. pocet bodd, tj. 100, jestlize spini subkritérium nasledovné:
-k dispozici flipchart = 40 bodu
-k dispozici dataprojektor = 30 bodu
-k dispozici bila zed nebo promitaci platno = 30 bodu
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Jestli uchaze¢ nebude mit k dispozici ve Skolici mistnosti dataprojektor a bilou zed nebo
promitaci platno, ale pouze flipchart, obdrzel v hodnoceni v daném subkritéria celkem 40
bodu ze 100.

Uchazec€ ziska za dané subkritérium celkem 0 bodd, jestlize nespini subkritérium v Zzadném
z vySe uvedenych bodu.

2. Kvalita a variabilnost usporadani nabytku ve skolicim prostoru
Uchazec€ ziska max. pocet bodd, tj. 100, jestlize spini subkritérium nasledovné:
- moznost pfesunu stolt do tvaru pismene ,U“ = 30 bod(
- denni svétlo ve Skolici mistnosti = 20 bodu
- vétratelnost Skolici mistnosti = 15 bodu
- moznost regulace teploty ve Skolici mistnosti = 15 bodu
- klidné Skolici prostory bez moznosti prichodl personalu €i cizich osob = 20 bodu

Jestli uchaze€ spini subkritérium pouze tim, Ze ma klidné Skolici mistnosti bez prichodu
cizich osob a personalu s moznosti regulace tepla prostfednictvim klimatizace bez pfisunu
denniho svétla, vétratelnosti, a zaroven je mozné sestavit stoly do tvaru pismene U,
obdrzel v hodnoceni v daném subkritéria celkem 65 bodU ze 100.

Uchazec€ ziska za dané subkritérium celkem 0 bodd, jestlize nespini subkritérium v zadném
z vySe uvedenych bodu.

3. Dopravni dostupnost
Uchazec ziska max. poCet bodd, tj. 100, jestliZze spini subkritérium nasledovné:

- dostupnost k mistu Skoleni pomoci MHD = 45 bodu

- dostupnost k mistu Skoleni pomoci vliaku = 20 bodu

- dostupnost viastniho parkovisté v blizkosti mista Skoleni = 35 bod{
Jestli uchazec splini subkritérium pouze tim, Ze ma k dispozici vlastni parkovisté a v blizkosti
je zastavka MHD, obdrzel v hodnoceni v daném subkritéria celkem 80 bodu ze 100.
Uchazec ziska za dané subkritérium celkem 0 bodd, jestlize nespini subkritérium v Zadném
z vySe uvedenych bodu.

Zadavatel bude nabidku dle kritéria €. 2 hodnotit dle dolozenych objektivnich materialt a
dokumentu, napf. fotodokumentace, pisemny popis, technicky popis, dolozeni mapy, aj.

Nabidky budou sefazeny podle poctu pfidélenych bodl. Nasledné bude pouzit vzorec:
Pocet bodu hodnocené nabidky x vaha vyjadifena v procentech

Metoda hodnoceni nabidek dle kritéria 3:
Hodnocena bude kvalita poskytovanych sluzeb ve stravovani, skladba coffeebreaki a

obédového menu, organizace stravovani, aj.
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Hodnotici subkritéria
Organizace hromadného stravovani — obédové menu
Organizace stravovani - coffebreaku

Specifické hodnoceni kritéria €. 3 a jeho subkritérii:

1. Organizace hromadného stravovani — obédové menu

Uchazec¢ ziska max. pocet bodd, tj. 100, jestlize spini subkritérium nasledovné:
- navrh organizace hromadného stravovani = 30 bod(
- stravovani v nekufackych prostorach = 35 bod
- stravovani ve stejné budové, ve které bude probihat Skoleni = 35 bodu

Jestli uchaze¢ dolozi popis navrhu organizace hromadného stravovani, které probéhne
v nekufackych prostorach, obdrzel v hodnoceni v daném subkritéria celkem 65 bodu ze
100.

UchazeC ziska za dané subkritérium celkem 0 bodu, jestlize nesplni subkritérium v Zadném
z vySe uvedenych bodu.

2. Organizace stravovani - coffebreakt
Uchazec ziska max. poCet bodd, tj. 100, jestliZze spIni subkritérium nasledovné:
- navrh organizace coffeebreaku (skladba jidla) = 40 bodu
- vymezené prostory pro coffeebreak v blizkosti Skolici mistnosti, popf. pfimo ve
Skolici mistnosti = 60 bodl

Jestli uchaze€ spini subkritérium pouze tim, Zze zaSle navrh organizace coffeebreaku bez
popisu prostor pro coffeebrak, obdrzel v hodnoceni v daném subkritériu celkem 40 bodl ze
100.

Uchazec€ ziska za dané subkritérium celkem 0 bodd, jestlize nespini subkritérium v Zzadném
z vySe uvedenych boda.

Zadavatel bude nabidku dle kritéria €. 3 hodnotit dle dolozenych objektivnich materialt a
dokumentu, napf. fotodokumentace, pisemny popis, skladba jidla, aj.

Nabidky budou sefazeny podle poctu pfidélenych bodd. Nasledné bude pouzit vzorec:
Pocet bodu hodnocené nabidky x vaha vyjadiena v procentech

Body za vSechna hodnotici kritéria se sec¢tou. Nabidka, ktera ziska nejvice bodu, se
stane nejvyhodnéjsi vitéznou nabidkou a s vitéznym dodavatelem bude poté
podepsana smlouva na dodavku danych sluzeb.

Cl. 4: Lhata dodani — éasovy harmonogram

Pfedmétné vzdélavaci programy probé&hnou v nepravidelnych terminech v roce 2013 a
2014, av8ak v souladu s celkovym ¢asovym harmonogramem projektu.
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Zahajeni vzdélavani je planovano v listopadu 2013, ukonceni v prosinci 2014 s tim, ze
kazdy kalendaini mésic (mimo letni prazdniny Cervenec a srpen 2014) probéhne néjaka
realizace. Jsou mésice, kde se bude konat i 18 Skolicich dnu.

Konkrétni terminy Skolicich dnii budou vzdy upresnény nejméné 30 dni pred
vlastnim konanim akce.

Cl. 5: Pozadavek na pisemnou formu nabidky

a) Formalni stranka nabidky

- Nabidka musi byt vypracovana v ¢eském jazyce.

- Nabidka musi byt zadavateli doru¢ena/pfedlozena pisemné, a to v 1 originale a 1 kopii a
na CD.

- Nabidka musi byt podepsana statutarnim zastupcem uchazeée nebo osobou zmocnénou
jednat ve véci této zakazky — ovéfena plna moc.

- Nabidka mlze byt oCislovana na jednotlivych strankach, sefazena vzestupné a pevné
spjata proti manipulaci.

b) Obsahova stranka
Nabidka bude zpracovana v nasledné struktufe:

1. Kryci list — uchaze¢ doplni udaje do Kryciho listu tj. nazev a kontaktni udaje
uchazecCe, jméno kontaktni osoby, celkovou nabidkovou cenu ¢lenénou na cenu
bez DPH, DPH a cenu v&. DPH, jméno a podpis statutarniho zastupce nebo osoby
zplnomocnéné jednat ve véci této zakazky (Pfiloha ¢€.1).

2. Cestné prohlaSeni - formulaf podepsany statutarnim zastupcem, popfipadé
zmocnénou osobou (Pfiloha €.2).

3. Vypis OR

4. Doklad o opravnéni podnikat

5. Specifikaci plnéni - vlastni nabidku poptavanych sluzeb s rozpisem ceny dle vySe
uvedené tabulky

6. Smlouva o dodani sluzeb — navrh smlouvy na dodavku pozadovanych sluzeb -
podepsany statutarnim zastupcem, popfipadé zmocnénou osobou, soucasti
smlouvy bude nabidkova cena

7. DalS$i dokumenty tvorici nabidku — (dle uvazeni uchazece) - nepovinna soucast

8. VSechny listy nabidky predloZzené v pisemné formé mohou byt ocislovany

vzestupnou fadou a dale maji byt spojeny tak, aby je nebylo mozno vyjmout bez
poskozeni

Variantni feSeni nebude akceptovano, kazdy uchaze& smi podat pouze jednu nabidku.

Dodavatel se zavazuje dodrzet nabidnutou cenu po celou dobu realizace zakazky.
Pisemné nabidky v ¢eském jazyce mohou uchazedi zasilat doporu¢ené postou &i osobné
na adresu sidla zadavatele, a to v jedné uzaviené obalce opatiené na prelepech razitkem
a podpisem uchazeée. Takto uzaviena obalka bude oznadena napisem: ,NEOTEVIRAT
NABIDKA: Hotelové sluzby — $kolici prostory, stravovani.“ Dale na obalce bude
uveden nazev a adresa uchazece.

* Xk c= 72t ,
* * o
e * ' \ <
f evropsky By el Y S
socialni . 5 Blesiia e ” s
- fondvCR  EVROPSKAUNIE " MLADESE A TELOVSGHOVY | proKemtereamemapapnost Olomoucky kl’aj

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI




rozvoj
vzdélavani

V Havirové dne: 06. 09. 2013

Mgr. Radoslava Podana, jednatelka

Priloha €.1: KRYCIi LIST ZAKAZKY

Nazev zakazky: Hotelové sluzby — $kolici prostory a stravovani

Registracni ¢islo CZ.1.07/1.3.45/02.001

projektu: Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost
. Zakladni identifikaCni udaje zadavatele

Nazev zadavatele: Vzdélavani a rozvoj dospélych s.r.o.

Pravni forma: Pravnicka osoba — spole¢nost s rucenim omezenym

Sidlo: Hornosu$ska 1484/4d, Havifov - Prostfedni Sucha, 735 64

IC / DIC: 27816371/ CZ27816371

Spisova znacka OR: Krajsky soud v Ostravé, oddil C, viozka 52611

Osoba opravnéna: Mgr. Radoslava Podana, jednatelka

Kontaktni osoba: Katefina Gizova

Telefon: 602 128 088

E-mail: katerina@vard.cz

2. Zakladni identifikaCni udaje uchazece

Nazev uchazede:

Pravni forma:
Sidlo:
IC / DIC:

Spisova znacka OR:

Osoba opravnéna:

Garant — kontaktni os.:

Telefon:

E-mail:

3. Cena zakazky

Cena bez DPH:
Sazba a vySe DPH:
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Cena celkem:

4. Pfedmét zakazky

sluzba

Priloha ¢. 2

CESTNE PROHLASENI

Prohlasuji a svym podpisem potvrzuiji, ze firma :
se sidlem :

splfiuje zakladni kvalifikacni pfedpoklady, nebot’ je dodavatelem:

a) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in spachany ve prospéch
organizované zloCinecké skupiny, trestny €in uCasti na organizované zlo€inecké
skupiné, legalizace vynosu z trestné Cinnosti, podilnictvi, pfijeti uplatku, podplaceni,
nepfimého uplatkarstvi, podvodu, uvérového podvodu, véetné pfipadu, kdy jde o
pfipravu nebo pokus nebo ucastenstvi na takovém trestném ¢inu, nebo dosSlo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu,
musi tento prfedpoklad splhovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ
nebo kazdy cClen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele Ci
Clenem statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento predpoklad
splfiovat statutarni organ nebo kazdy Clen statutarniho organu této pravnické osoby;
podava-li nabidku ¢&i Zadost o u€ast zahrani¢ni pravnicka osoba prostfednictvim své
organizac¢ni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto pismene splhovat vedle
uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zakladni kvalifikacni
predpoklad musi dodavatel splfiovat jak ve vztahu k GUzemi Ceské republiky, tak k
zemi svého sidla, mista podnikani ¢i bydlisté,

b) ktery nebyl pravomocné odsouzen pro trestny €in, jehoz skutkova podstata souvisi
s pfedmétem podnikani dodavatele podle zvlastnich pravnich predpist nebo doslo k
zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného cinu; jde-li o pravnickou osobu,
musi tuto podminku splfovat jak tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo
kazdy Clen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem dodavatele &i ¢lenem
statutarniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad splfiovat jak
tato pravnicka osoba, tak jeji statutarni organ nebo kazdy ¢len statutarniho organu
této pravnické osoby; podava-li nabidku i Zadost o u€ast zahrani¢ni pravnicka osoba
prostfednictvim své organizacni slozky, musi predpoklad podle tohoto pismene
splinovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento
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zakladni kvalifikaCni pfedpoklad musi dodavatel splnovat jak ve vztahu k Uzemi
Ceské republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikani ¢i bydlisté,

c) ktery v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze
formou podplaceni podle zvlastniho pravniho predpisu,

d) vuci jehoz majetku neprobiha nebo v poslednich 3 letech neprobéhlo insolvenéni
fizeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo insolvencni navrh nebyl
zamitnut proto, Ze majetek nepostacuje k uhradé nakladl insolvenéniho fizeni, nebo
nebyl konkurs zruSen proto, Zze majetek byl zcela nepostaCujici nebo zavedena
nucena sprava podle zvlastnich pravnich predpisu,

e) ktery neni v likvidaci,

f) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a
to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani €i bydlisté dodavatele,

g) ktery nema nedoplatek na pojistném a na penale na socialni zabezpeceni a
pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi
sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

h) ktery nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarné potrestan ¢i mu nebylo
pravomocné ulozeno karné opatieni podle zvlastnich pravnich pfedpisu, je-li podle §
54 pism. d) pozadovano prokazani odborné zpuUsobilosti podle zvlastnich pravnich
predpisu; pokud dodavatel vykonava tuto Cinnost prostfednictvim odpovédného
zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za Cinnost dodavatele, vztahuje se tento
pfedpoklad na tyto osoby,

i) ktery neni veden v rejstfiku osob se zakazem plInéni vefejnych zakazek,

j) ktery pfedloZi seznam statutarnich organt nebo &lenl statutarnich organu, ktefi v
poslednich 3 letech pracovali u zadavatele a

k) ktery, ma-li formu akciové spolecnosti, pfedlozi aktualni seznam akcionafu s
podilem akcii vy$8im nez 10 %,

[) kterému nebyla v poslednich 3 letech pravomocné uloZzena pokuta za umoznéni
vykonu nelegalni prace podle zvlastniho pravniho predpisu.

Podpis opravnéné osoby

Titul, jméno, pfijmeni
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