V 4

-
Olomoucky kraj
Zapis €. 12
ze zasedani Vyboru pro zdravotnictvi
Zastupitelstva Olomouckého kraje
ze dne 6. 12. 2023
Pfitomni: Nepfritomni:
MUDr. Marcela Skvarilova, Ph.D. Mgr. Radka Filip€ikova, Ph.D., MBA, LL.M., MPA
Mgr. Kamila Balakova Blanka Kole¢karova
Dan Chromec MUDr. Vitézslav Vavrousek, MBA, MPH
Martin Malasek
MUDr. lvo Mares, MBA Omluveni:
Mgr. Isabela PospisSilova MUDr. Martin Elias
Bc. Drahomir Sigmund, MBA Jitka Horka, DiS.
PharmDr. Robert Srejma PhDr. Rostislav Hrdiborsky
MUDr. Radan Volnohradsky MUDr. Lumir Kantor, Ph.D.
JUDr. Vladimir Lichnovsky
MUDr. Irena Pachtova
Ing. Lenka Slovakova
Hosté:
Mgr. Dalibor Horak
Ing. Bohuslav Kolaf, MBA, LL.M.
MUDr. Eduard Sohlich, MBA
Program:
1. Uvod

2. Seznameni s aktualnimi usnesenimi Zastupitelstva Olomouckého kraje v oblasti
zdravotnictvi

3. Kontrola plnéni pfedchozich usneseni vyboru
Informace o aktualnich personalnich otazkach v nemocnicich
5. Rdazné
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Zapis:
1. Uvod

Predsedkyné vyboru MUDr. Skvafilova zahajila zasedani vyboru pro zdravotnictvi (dale také
jen ,zdravotni vybor®), pfivitala jeho ¢leny a hosty zasedani. Dotazala se, zda jsou navrhy
na doplnéni navrzeného programu dneSniho zasedani, navrhy nebyly vzneseny.
Predsedkyné vyboru konstatovala, Ze vybor ma 19 &lend, pfitomnych je 9 €lenu, neni proto
mozné pfijimat na dneSnim zasedani usneseni.

2. Seznameni s aktualnimi usnesenimi Zastupitelstva Olomouckého kraje v oblasti
zdravotnictvi

MUDr. Skvafilova uvedla, Ze od minulého zasedani zdravotniho vyboru (20. 9. 2023) se
nekonalo zasedani Zastupitelstva Olomouckého kraje (ZOK)

3. Kontrola pInéni predchozich usneseni vyboru

MUDr. Skvafilova uvedla, Ze z usneseni z minulého zasedani zdravotniho nevyplynuly
ukoly.

Mgr. Horak doplnil, Ze pfiprava dotaénich programa kraje na pfisti rok probiha podle planu.

4. Informace o aktualnich personalnich otazkach v nemocnicich

MUDr. Skvafilova pozadala MUDr. Sohlicha, feditele Nemocnice Hranice a mistopredsedu
Rady Asociace Ceskych a moravskych nemocnic (ACMN) o pfedneseni informaci o
aktualnich personalnich otazkach v nemocnicich.

MUDr. Sohlich predeslal, ze hodnotit aktualni personalni situaci v nemocnicich objektivné
je velmi obtizné.

Navrzena dohoda mezi vladou a zastupci |ékafl je Spatné feSeni, a to jak pro situaci uvnitf
nemocnic, tak i ve vztahu k vefejnosti. Stavi proti sobé mladé a staré Iékare (odstupfiovani
navySeni mezd) a také |ékafe proti nelékafskym pracovnikim (tyka se pouze Iékafd,
nelékafsti pracovnici tvofi az 85 % pracovnikl nemocnic), je tak ohrozen socialni smir. Rada
ACMN uvedené skute&nosti tlumogila ministrovi zdravotnictvi.

Jako jeden z navrhG na feSeni problematiky nemocnic v CR se objevila Gvaha o ruseni
regionalnich nemocnic a pfesun poskytovani péce do velkych nemocnic. Napf. v Némecku
nebo Rakousku je vic nemocnic na pocet obyvatel, ale menSi nemocnice v uvedenych
v nasem staté byl tfistupfiovy, v ném byl pacient pfi naplnéni urc€itych podminek pfedavan
do zafizeni vysSiho typu; fakultni nemocnice garantovaly vychovu personalu. Dnes je
postup €asto chaoticky.

Prospélo by zklidnit debatu odborné verejnosti, prestat panikafit, nesdélovat si navrhy na
feSeni prostfednictvim sdélovacich prostfedkl, ale v odborné debaté si vyjasnit, co je
potieba.

Ohledné dohody o navySeni platl I1ékafh neni zatim znamé, jak bude navySeni formalné
vyfeSeno, jak budou formulovany smlouvy (dodatky) poskytovatell s V§eobecnou zdravotni
pojistovnou. Nevime, zda je slibené feSeni legislativné mozné. Nemocnice sdruzené
v ACMN navrhovaly zménit thradovou vyhlasku. Navrzené feSeni se tyka pouze roku 2024,
ale financovani je zalozeno na referenénim obdobi. Neni jasné, jestli se potom od roku 2025
nebudou tfeba platy naopak snizovat. V ramci ACMN maiji zamér pouzit finanéni prostredky,
které budou ziskany navic v dusledku dohody mezi viadou a Iékafi, na mzdy zaméstnanci

Strana 2 (celkem 4)



(nejen lékaru), a ne do zakladu mzdy. Navrzena dohoda je pouze do€asnym feSenim, které
se nevyporadava s podstatou problému, takze se obavame, Ze se tyto problémy opét vrati.

ACMN jednala s ministrem zdravotnictvi také o dal$ich otazkach, zejména o vzdélavani
zdravotnickych pracovnikl. Je nutné zvysit pocty studentu, u kterych je zfejmé, Ze zUstanou
pracovat v CR (dnes u nas studuji desitky procent slovenskych obé&anti, ktefi se po
absolvovani vraceji na Slovensko). Problémem je i feminizace zdravotnictvi, 80 %
studujicich mediciny jsou Zeny, coZz ma pak dusledky napf. v souvislosti s prestavkami ve
vykonu povolani v navaznosti na matefstvi. V. CR mame prebuijely systém obord lékaiskych
specializaci (atestaci).

V disledku systému akreditaci, které opravinuji ke vzdélavani lékafl, museji menSi
nemochnice posilat I€kare, ktefi se chystaji na specializani zkousky, na staze do ,vysSich*
nemocnic, takZze potom tito I€ékafi schazeji ve vysilajicich nemocnicich. Pfitom by mohli Cast
vykonU v ramci pfipravy na atestace zvladnout i v ,regionalni“ nemocnici. Bylo by mozné
zménit pfedepsanou pfipravu nikoli dobou prace ve ,vyS$Si“ nemocnici, ale po¢tem urcitych
vykona.

Problémem je také vzdélavani sester, kde se vyznamné prosadil pozadavek na jejich
vysokoskolské vzdélani. Je potfebné vratit se ke stfedoSkolskému vzdélavani sester bez
nutnosti vysokosSkolského vzdélani.

DalSi zdroj obtizi je atomizace péCe do ambulanci v terénu. Asi 20 tisic lIékaft pUsobi
v lUzkovych zafizenich, stejny pocet I€kafu je v ambulantni péci. Velka ¢ast ambulantnich
lékaill se nezajima o lizkovou péci, nepodili se na pohotovostnich sluzbach atd.

Nase zdravotnictvi je vyspélé, solidarni a vzdélané. ACMN nevola po né&jakém restartu, ale
po vyjasnéni situace. ACMN je optimisticka, chce se podilet na FfeSeni problému
zdravotnictvi; vitaji, ze byli pfizvani k jednanim (ke kterym se ale museli prosazovat).

MUDr. Skvafilova pod&kovala za pfedneseni informaci a vyzvala k diskusi.

Mgr. Horak uvedl, Ze obdobné otazky byly pfedmétem jednani komise Rady Asociace kraju
CR pro zdravotnictvi. Tato komise vyzvala prostfednictvim svého pfedsedy Rudolfa Spotaka
pfedsedu Rady Asociace kraju CR MUDr. Martina Kubu, aby apeloval na vladu a ministra
zdravotnictvi k FeSeni téchto problému.

Komise

- vyzyva Ministerstvo zdravotnictvi a viadu CR, aby své navrhy vzdy posuzovalo nejen
s ohledem na statem zfizované nemocnice, ale i na nestatni poskytovatele akutni I0zkové
péce a to v€etné dopadl personalnich i finanénich.

- konstatuje, Ze nemocnice s urgentnimi pfijmy 1. a 2. typu tvofi patefni sit nemocnic
garantujici dostupnost zdravotni péée v CR.

- apeluje na vladu, aby zménila pomér ¢astky a moznosti poctu pfijimanych studentl v
Eeském studijnim programu dle objednavky MSMT a MZ, a nabizi v této vé&ci spolupraci s
krajskymi nemocnicemi ve studijnim programu pregradualnim a postgradualnim vzdélavani.

- vyzyva k zasadni revize postgradualniho vzdélavani jako kliCe ke stabilizaci personalni
krize.

- vyzyva k povinnosti podileni se na LPS, pfipadné UPS u celého segmentu praktického
lékarstvi (VPL i PLDD) i ambulantnich specialistd a tuto povinnost vymahatelné ukotvit v
zakoné.

Rada témat je tedy obdobna z pohledu Asociace krajii i ACMN.
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MUDr. Skvafilova podotkla, Ze jeden z pozadavkd lékara, hlavné lékarek, se tyka moznosti
spojeni pracovniho a osobniho zivota. MUDr. Sohlich reagoval, ze medicina neni jiz tak
atraktivni pro muze, sméfuji do jinych oboru jako IT apod.

MUDr. Volnohradsky se dotazal na feSeni otazky pfes€ast. MUDr. Sohlich odpovédél, ze
pozadovali, aby byla ve smlouvach mezi zdravotnimi pojiStovnami a ambulantnimi lékafi
zakotvena povinnost podilu na pohotovostnich sluzbach. Dale zdravotni pojisStovny nuti
nemocnice do personalniho obsazeni, které neni nezbytné. Je pravda, ze pres€asy nejsou
vyfeSeny a je riziko, ze se tato zalezitost opét vrati, protoze samotné navySeni objemu
financnich prostfedkd na odménovani nefesi problém.

Bc. Sigmund upozornil také na otazku dodrzovani povinné doby odpocinku mezi sménami.

MUDr. Skvafilova poznamenala, Ze vlada by se méla zabyvat novymi zpdsoby organizace
prace ve zdravotnictvi a poZzadavky mladych zdravotnickych pracovnik.

Pan Chromec podotkl, Ze nejde jen o otazku poctu personalu, ale o personal obecné
a o jeho pfistup ke své praci; nesdili optimismus, Ze vedeni ministerstva zdravotnictvi je
schopno problémy fesit.

5. Ruzné

MUDr. Skvafilova pod&kovala véem za Gdast a spolupraci na zasedani vyboru. Poprala
vSem klidné svatky. Termin pFistiho zasedani zdravotniho vyboru byl stanoven na 20. 3.
2024 ve 14:30.

V Olomouci dne 6. 12. 2023

MUDr. Marcela Skvafilova, Ph.D.
predsedkyné vyboru

Pfilohy:  Prezencni listina
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