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1. Obecna vychodiska

CelozZivotni vzdlavani, rtkdy také nazyvané jako celozZivotndemi, je jednim zlezitych
nastrofi zvySovani konkurenceschopno&tiské ekonomiky a zarowvgpodpirnym nastrojem
pro rozvoj regiof a podporu zagstnanosti.

CelozZivotni w@eni pedstavuje wd¢i princip politiky v oblasti evropského védvani a
odborné pipravy! Jako platnyclen Evropské unie nelite CR systém celoZivotniho
vzdélavani chépat izolovan pouze vramci hranic naSi republiky. Existujiciinpip
,Subsidiarity* zvySuje kvalitu vzé&lavani, etr® vzdlavani dosplych, vytvaenim tzv.
.evropské pidané hodnoty”. Jiz p@tkem roku 2002 se ministclenskych stat Evropské
unie odpo¥dni za vzdlavani a odbornouifpravu ve sho&l s Evropskou komisi shodli na
tom, Ze ve prosfch oktani i Evropské unie jako celku je mimo jingelba ve vzdani a
odborné pipraw dosahnout nejvysSi kvality tak, aby se evropsk#tituce a systemy
vzdélavani, a to vetre celozivotniho vzdavani, staly celostové uznavanymi pro svou
kvalitu a relevanci. Jednou ze¢&tjnich myslenek pracovniho programu formulujiciho
evropské cile systaimvzdilavani je pistup Evropafh kazdého ¥ku k celoZivotnimu &eni,
tedy ziskavani zkuSenosti a feftnych dovednosti.

Praw proto je nesmimh dalezité klast draz na kvalitu vzélavani, to je zejména na kvalitu
vzdélavacich prograiny studijnich osnov, praktickych semifida pedevSim vydujicich,
jejichz osobni fklad, praktické Zivotni zkuSenosti a dovednostujgarukou kvality a tvid
tak nenahraditelnou a neopominutelnou sloZku cgbéboesu.

Oblast dalSiho vzdavani gredstavuje tedy kibvou oblast pro napémi role vzélavani
ve vztahu k posilovani konkurenceschopnosti. Jéidgoformy dalSiho vzélavani vSak
postradaji WCR jednotnou pravni Gpravu, jeZiire limitovat zajem a stimulaci k této ddivé
formé vzdlavani, zejména pro jiz ekonomicky aktivni osobyp@hledu rozvoje tiznych
forem dalSiho vz&lavani roviZz chybi jednotné zpracovani dostupnych informateirék by
bylo schopno  vyhodnotit zakladni trendy jeho vyvojePrivodnim  jevem
nedostaténého informéniho zpracovani tohoto vékhvaciho segmentu je i nighlednost a
nepitihlednost jeho nabidky. ZvlaStni oblast dalSihoéladhni gedstavuiji jednotlivé zajmy
osob a profesnich skupin. Jsou spojeny zejménauzitim volnéhocasu, s kvalitou Zivota
seniofi apod. Je obvyklé, Ze tyto wddvaci sluzby jsou zajidvany — obvykle za Uplatu —
specialnimi vzdldvacimi spolénostmi a agenturami, neziskovymi institucemi i koi.
Soutasti projekt dalSiho vzdlavani jsou kurzy primagn zaloZzené na ziskovém,
podnikatelském principu. Velmi vyznamnou roli pahgvéa vzdlavani v rdmci jednotlivych
firem, spolénosti a instituci (vnitropodnikoveé vé&dvani).

! Usneseni Rady z 2Zervna 2002 tykajici se celoZivotnihtemi (OJ C 163 z 8ervence 2002).

2 Blize: Evropska komiseGeneralnieditelstvi pro vzdavani a kulturu - Vz8avani a odbornaifprava v
Evrops: rizné systémy, spaiaé cile do roku 2010, str. 4.
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Lisabonsk&a strategie v této souvislosti nabizifitko, aby do roku 2010 bylo touto
formou vzdlano 12,5 % populace vesku 25 — 64 let. Je obvyklé, Ze&dastniky dalSiho
vzklavani jsou zejména osoby, které jiz dosahly vysakevre svého vzdlani. Naopak
obyvatelstvo s nizkym stupm vzclani neni typickym &astnikem vz&8lavacich akci dalSiho
vzklavani. Tim paradoxn dochazi k prohlubovani védnostni mezery ve struki
obyvatelstva. Tento jev paktde byt patrny i v rdmci regionu soudrznostieghi Morava,
kde osoby s nizSim vZénim (bez maturity) na obyvatelstvu dle dosazen&wslani (tj.ve
véku 15 a vice let) mighpresahly 60 % podil (60,6 %).VelmiigZitou budouci vyzvou v
oblasti dalSiho vziavani je nalezeni moti¢aich a stimulénich nastraj pro intenzivijsi
za‘azeni osob s niz&§im wddnim, gipadré pro jejich zanistnavatele. Skoly jsou vzhledem k
moznosti vyuziti prostorovych kapacit a pedagodick@otencialu row¥ vhodnymi centry
pro dalSi vzdlavani.

CelozZivotni vzdlavani jako prosedek zajidini kvalifikované pracovni sily pédt mezi
priority sowasné vlady. Zakladni koncepci, kterd se zabyva jeymo celozivotniho
vzdlavani vCR v letech 2007 az 2015, vlada schvalila uz v 20@6. Podle jedné priority
by se ndli dale vzdtlavat witelé, aby unili rozvijet u Zak nag. ¢tendskou gramotnost nebo
je motivovat ke studiu technickych olfiorSkoly by se iy také vice zapojovat do
praktického zivota, tj. vice spolupracovat s misirpodnikatelskymi subjektyipzajistovani
praktického vydovani.

Pro realizaci vySe zménych aktivit se v3ak Skoly potykaji jednak s nedtstm ICT
vybaveni a multimedialni techniky (pro ugiavani novych forem vyuky apod.), ale také s
nedostatkem vhodnupravenych prostor (stavebni Upravy, bezbariérpkigtup apod.). V
regionu soudrznosti Rtdni Morava byly identifikovany vazné nedostatky kvalité
Skolské infrastruktury a vybaveni Skol modernirééhnimi poniickami. Na zaklagl analyzy
stavu Skolskych budov, energetickych afidiéchto objekti a pozadavik samotnych
Skolskych z#izeni byly nejvazgsi nedostatky zjighy v nasledujicich oblastech: poSkozeni
strech, oken a obvodovych ptéS budov, zavady elektroinstalace, &g$eni, topnych
systénti, nedostaténé zdroje tepla @etné chykgjici regulace), nevyhovujici Groiekuchyni,
Saten a hygienickych #aeni. Velké mnoZstvi Skol se potyka téZz s nedestati urovni
vybaveni modernimidebnimi pondckami.

Neni tajemstvim, Ze fp sowasném systému odiiiovani stedoskolskych titela je pro
vzklavaci zdizeni nesmird slozité udrzet si kvalifikované a motivované pentag
Kvalitnich pedagogickych pracovriikie na trh prace neustale nedostatek, coz je vedle
nedostaténého finakniho ohodnoceni dilem vinou neexistence jednotn&hnérniho
systému a dilem omezené moznosti profesniho rozvoje

Neopominutelnd je s@asreé otdzka nabidky a poptavky po pedagogickych praicism a
jejich vzajemného powsnu. Ceska spoknost je spolénosti zalozenou na sluzbach,
spol&nosti, v niz se nove formy prace a podnikani refvij pimé zavislosti na mistnich
potrebach a vyvoje konkrétnich oftvich. V dnesni spotmosti je nezbyté nutnévyuzivat
vykonné prosedky inform&nich a komunik&nich technologii, sdilet data a informace, ale
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piedevsim je pdeba dosdhnout schopnostchto technologii &inné vyuzivat. K dalSim
posuriim v pozadavcich nepochybulojde v souvislosti s nastupujici hospisttéu recesi a
tim urité zmené struktury a zarreni podnikatelskych subjekt

Krom¢ dlouhodols prosazovanychifrodowdnych a technickych obé&meni mozné hovd o
vzcklavani v srdci Evropy a nezminit vyuku jaziykMetody a zgsoby vywovani cizich
jazyka dosglych se pogkud liSi od vyuky dti, formu studia a praktického pouzivani
vyu¢ovaného jazyka jeréba pizpusobit specifickym podminkam védvani wkove starsich
obyvatel. Krond standardnich obecnych kuirz existuje celostath poptavka po
specializovanych jazykovych kurzech se #Z&mim na administrativu a korespondenci,
obchod, technickou terminologii a dalsi.

Pii planovani a organizaci vlhvani dosplych musi mit poskytovatelé v&dni na partti,
Ze dospli musi velmicasto skloubit &eni s ostatnimi povinnostmi a aktivitami, coZ vya@
potreby jinych forem vzélavani atasoveé pizpusobeni pipadné prezemi vyuky moznostem
posluchau. | pii nalezeni vhodnych forem &su byva dast na vyuce komplikovanssto
nevhodnynreSenim dopravni obsluznosti v daném regionu.

Predkladana studie obsahuje analyztedmnich Skol na uzemi Olomouckého kraje, ktera
mapuje jejich sotasny stav, absopi moznosti pro péeby spoluprace vramci
celozivotniho vzdlavani a zarreni, pop. zkuSenosti s toutdinnosti. SkZejnicast studie je
zametena na stavéthto vzalavacich z&zeni z hlediska jejich ekonomického, technického,
infrastrukturnino a personalniho zazemi. Analyzapeacovana z pohledu dostupnosti pro
vyuziti v oblasti celozivotniho vathvani synergickych efekt

Pt zpracovani studie byly pouzity analytické kvaatiini a kvalitativni metody, souhrnna
SWOT analyza i kriterialni hodnoceni pomoéégem definovanych paramétdohodnutych
se zadavatelem. Z&kladnim nastrojem pro &jisSttchto parametr byl dotaznik, ktery byl
cestou zadavatele rozeslan respondant stednim Skolam na tzemi Olomouckého kraje.

Zakladnim vystupem je posouzeni souladu stavu Kkobs Zizeni — gtednich Skol
pusobicich v Olomouckém kraji a jejich zamh v oblasti celozivotniho vzdhvani s jejich
piedpoklady, s poZadavky podnikatelskych sulijektv neposlednifack s objektivni situaci
v oblasti poptavky ze strany potencialnich uclkiazes predstavami zadavatele. Studie je
zavrSena dopotenimi pro zadavatele, ktera mohou byt vyuziishpdnoceni pedkladanych
projekti ¢i pifi dalSich rozhodovacich procesech tykajicich seksiry stednich Skol
v Olomouckém kraji.
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2. Vyznam celozivotniho vzd élavani

CeloZivotni vzdlavani nebo celozZivotni ¢eni jsou pojmy, které fiteme pi urcitém
zobecrni pouZzivat jako synonyma. Zaravele i blizS§im rozboru vyznamwthto dvou, na
prvni pohled identickych poji Ize nalézt i rozdil. V saiasné dob se stale vice pouziva
pojem celozivotni &eni, jenZ je povazovan za SirSi, vice odpovidaéinici celozivotniho
ziskavani znalosti a dovednosti.

Ucenim se tak rozumi jakékoliv aktivity vedouci krfavani poznatkové zakladny jedince,
bez ohledu na mistocas jejich realizace. Naproti tomu na ¥l&vani je nahlizenoipdevsim
jako na zarérnou aktivitu spojenou s vyukou, coz vSak zdalekpakryva vesSkeré aktivity
permanentniho procesdani. Jednotna definice celoZivotnihgeni¢i vzdélavani neexistuje.
Nejjednoduseji ho Ize vymezit jako vesSkeré aktivitgdouci k ziskavani, rozévani,
obnovovani a zdokonalovani znalosti, dovednostiySawani kvalifikace a osvojovani
nejnowjSich poznatk béchem celého Zivota jedince bez ohledu na jejich kémk podobu
(tzn. bez ohledu na misto,igwb¢i pribeh realizovanyckinnosti).

BlizSi vymezeni obou terminbylo podano zejména Zidodu zgesréni pojmovych rozdi,
nicméré pokud budeme na celozivotni ¥avani nahlizet ve stle vySe podané Sirsi
definice, neni nutné se od tohoto pojmu distancovat

2.1. Specifika vzd élavani dosp élych

Vzdélavani dosplych vykazuje oproti pgateénimu vzdlavani utité odliSnosti. Obeaji I1ze
rozdily spojené s dalSim vddvanim dos@lych rozlenit na d¥ oblasti, a to odliSné studijni
navyky a postoje dogfych ke studiu a efekty dalSiho évani.

Prom ény studijniho stylu dosp élych

Prvni rozdil pedstavuje samotna znalostni zakladna studdposgli jedinci jiz jednak
absolvovali pedeslé vz8lavani a dosahli gité arovreé vzcklani a kvalifikace a zaroviese
mohou opirat o praktické zkuSenosti jak Zivotnk paofesni. Konfrontace praxi nabytych
poznatki s pedkladanou latkou umagje realny nahled naén sokasreé vSak vnasi do
procesu teni reakni prvek v podob neochoty minit ,zazitéci léty owrené", i kdyzéasto uz
meére vyhovujici postupy ve progph novinek.

Samozejmosti dos@lého olgana je intenzivi§Si prezentace vlastnich na#oa postoj a
jejich aktivni podil na vyuce je tak mnohem vySEito skuténost sodasré klade vysSi
naroky na vzdavatele (nejbzngji oznaiovaného jako lektora), ktery musi byt schopen vést
casté diskuze s dodymi studenty a pracovat s nimi jako s rovnocenngarinery.

Vzdélavani v ipadt dosgglych probiha ¥tSinou soubZzré s vykonem zagstnani a studenti
tak budou upednosiiovat gedevSim praktické znalosti ihned aplikovatelnéjicheprofesici
béZném Zivot. Tato skuténost vSak zarowe zvySuje riziko podcemi vyznamnosti a
potrebnosti teoretickych zaklad Okamzité vyuZiti poznaik v praxi sodasré prispiva
k zvySeni motivace podstoupiteni i v dosplém wku.
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Vyhodou dosplych studeni je také rychlejSi osvojovani v§ovanych poznatk diky
moznosti opit se o pedesSlé zkuSenosti usnagici spojeni daného pojmu s konkrétni
predstavou.

Rozdil Ize nalézt i v samotné odgowosti za vlastni rozvoj, kterd v désgm wku zcela lezi

na jedinci. V této Zivotni et&giz plnou odpo¥dnost za kvalitu svych znalosti a dovednosti a
pottebnou pé& o né nese dosfly jedinec. Proto i jeho pozadavky kladené naélénehci
nabidku budouiesrgji formulovany a zcela jistbudou i narongjsi.

| odliSné Zivotni prosedi a podminky studenpatateinino vzalavani a dosgych studeni

se promitaji do procesuteni (nap. dostupnost studijni podpory Zak z jejich okoli oproti
samostudiu dosjych, weni realizované jako hlavni népiine Zak oproti studiu dosglych

az v jejich volnéntase).

Prehledné shrnuti hlavnich roziliv uceni dosplych studeni a student v patateEnim
vzklavani inasi nasledujici tabulka 1.

Tabulka 1 - Rozdily v &eni dosglych studenti a studenii v pocateénim vzdélavani

Dospeli studenti Studenti patate¢niho vzdélavani
Uprava obsahu a metodani zohledujici | Obsah a metody vyuky jsou stanoveny
dosazené znalosti a dvaci poteby jednotre.
dosglych.

Ziskané poznatky konfrontuji se svymi Prijimaji predkladané informace bez
praktickymi zkuSenostmi. podrobrjSi analyzy.

VySSi schopnost abstrakce diky moznostii Problémy s osvojovanim abstraktnich
vyuZziti diive ziskanych poznaik pojm.

MozZnost okamzité aplikace ziskanych Omezena moznost praktického vyzkouseni
znalosti a dovednosti, zajem o praktické | ziskanych znalosti, jejich pouziti je mozne

poznatky. az za Wwité ¢asové obdobi.

Predpoklad vysSi motivace Keni Oslabeni motivace keéeni v disledku slabé
bezprostedre vyuZitelnych novych vazby vyzkousSeni nabytych dovednosti
poznatk. V praxi.

Vys8i vlastni aktivita gicich se, volgjSi a | SpiSe potizeny vztah k vy&ujicimu, nizsi
rovnocenné vztahy s vyujicim. aktivita zapojeni.

Odpowdnrgjsi pristup k weni. Pocit slabSi odpeégnosti za vlastni rozvoj

Spoléhani fedevsim na vlastni schopnostj,Studijni podpora okoli,deni hlavni denni
studium ve volnéntase. napini.

Zdroj: Vychova H., Konstrukce fuétkiho systému
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Strené vymezené zasadni rozdily stylceni dosplych a mladych studeitukazuji na
nutnost zohlednit tyto odliSnosti ¥iplusnych fazich celoZivotniho widvani. Reneseni
shodnych vyukovych metod &igtupi vyucujicich z pdéateniho vzalavani do vzdlavani
dosglych je zcela nevyhovujici a neudrzitelné. Takovikidvani nebude dostais
efektivni, v nejhorSimippact by dokonce mohlo byt kontraproduktivni, nélmpétovny stet
dosglych se ,Skolni realitou” jejich &skych let by naopak posilil jejich odpor k dalSimu
uceni a vedl ke ztrétjejich motivace. Vedle tratiich Skolskych vyukovych metod a
vyuc¢ovaciho prosedi je zapdebi vyuzZivat i specifické metody vhodné pro sladani
dosglych, zejména zasiené nareSeni problérn (tzv. problémové metody) napripadové
studie, manazerské hry, hry roli, workshopy atd.

2.2. Efekty dalSiho vzd élavani dosp élych

Ekonomicka literatura ifnasi fadu praci zabyvajicich se otdzkou pedssti vzdlavani,
véetre moznosti jeji kvantifikace. N&sEji zminované pinosy spojené s dosazenintité
arovre vz&klani jsou rozdlovany do dvou hlavnich skupin na vynosy individi& socialni,
pop. spol€enske.

Individualni vynosy predstavuji pozitiva, jez vathni ginasi samotnému vzthvanému
jedinci. Tato skupina individuélnich ,zigkvzdélavani zahrnuje zejména:

= vyhodrgjSi postaveni na trhu prace,

» niZS8i riziko nezargstnanosti,

= zvySeni pijmu v disledku dosazeni vysSi Uravmzdlani,
» |epSi orientaci v informani spol€nosti,

= kvalitngjSi proziti Zivota.

Uroven dosazeného vathni ma nespofvliv na postavenélovéka na trhu prace. Vifpads
Iépe vzalanych jeding existuje vySSi pravgbodobnost jejich &asti na trhu prace a vysSich
piijmt a naopak niZSi riziko neza&stnanosti. Pozitivni dopad vddni na trh prace lze
nagiklad ilustrovat pomoci pgmérného d@ekavaného ptiu let, ktery jedinec &hem
pracovniho Zivota stravi jako nezéstnany v zavislosti na Grovni dosazeného élémi.
Ukazatel vyjaduje rozdil v prav8podobnosti ¢ekavané doby nezastnanosti mezi
jednotlivymi vzdlanostnimi skupinami. Nejednad se tedy ociemi skuténé doby
nezandstnanosti, ktera vyznamrzavisi na pibéhu hospodé&skéeho cyklu, ale spiSe o moznou
otekavanou dobu nezastnanosti. Zasry mezinarodnich vyzkutn ukazuji, Ze terciarni
vzklani ve srovnani s nizSim sekundarnim &adim je spojeno v iméru s vice nez
polovicnim patem aekavanych let nezarmstnanosti Bhem produktivniho Zivota. Jedinec

N 1

bez ukokeného vyssiho sekundarniho #t&ahi mize aekavat, Ze stravi v nezgsinanosti
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3,2 roky Ehem sveho produktivniho Zivota, zatimco absolventidrniho vzdavani jen
1,4 roky’.

Nejvice zdiraziovanym individualnim efektem byva pozitivni vazbazaindosazenou arovni
vzklani a vysi pijma plynoucich ze zasstnani. Lidé s vySSim vnim vydlavaji bsthem
Zivota v paméru vice. Pro uplnost je ale zapehi dodat, Ze ffimové rozdily podle Urovh
dosazeného vzthni nemusi souviset pouze s vySSi vykonnosti V&olanych pracovnii.
Na vysi gijmu miaZze mit vliviada dalSich faktdr jako nap. rozdily v nabidce vadvacich
programii, prekazky v pistupu do &hto program, vrozené schopnosti, moznost st&bani
po absolvovani Skoly, nep&mi preference jednotlivicpii volbé povolanic¢i mista jeho
vykonu.

N 1

Vzdélani bezesporu vede kvysSi kvalizivota, k \&tSi spokojenosti, ke zdrggimu
Zivotnimu stylu, pispivd k lepSimu zdravotnimu stavu a prodluZujeotzivOsvojeni si
narangjSich dovednosti (pdp schopnosti jejich okamzitého dogii) vyuzivat technicka
zaizeni a moderni technologie usiaf fadu kazdodennichébnychcinnosti (nap. ovladani
multifunk¢nich domacich spigbica, vyuzivani internetového bankovnictvi, realizaé&upi
pies internet apod.). Dostat& znalostni vybavenost zardévenapomaha orientaci
v sowtasném slozitém s, prispiva k utvéeni vlastnich nazéra postap na zaklad
samostaté ziskanych informaci, stimuluje motivaci k zisk&mdvych znalosti. Zpewmi
védomostni zakladny jedince podporuje obraridi \nrozk riznych socialnich ohrozeni a
posiluje jeho spolenskou pozici. Dale stimuluje osobni samostatnuestavislost a mensi
manipulovatelnost.

Socialnimi vynosy vz&lavanise rozumi pozitivnijsobeni procesu vZthvani na spolaost
jako celek. Spojeni mezi Grovni dosazenéhahad a Sirokou oblasti pozitivnich socialnich
vynodi, K jejichz tvork maze vzdlani pispivat, Ize nalézt verdch hlavnich sgrech: ve
zmené preferenci jednotlivic v omezeni fekazek, s nimiz se jednotlivci potykaji, nebo v
rozSieni znalosti a informaci na jejichz zalkdade jednotlivci rozhoduji a formuji sveé
spole&enské chovani.

Tvorba znalosti, dovednosti, schopnosti a kvalifikaotebnych k vykonu ekonomickych
¢innosti neovliviuje pouze vykony v za#stnani, ale také socialni chovani. Spin-off vynosy
vzklavani (efekty pelévani) mohou ovlivnit u@jné zdravi, kriminalitu, Zivotni prasdi,
rodicovstvi, schopnostdasti na zZivat spole&nosti a politickém Zivat dané zem i socialni
souziti ¢lena spol€nosti. Hlavni efekty vz&lavani na redukci kriminality souvisi jednak
s vySSi Urovni dosazeného vlahi, ale také s usna#imm socializacedleni spol&nosti.
Snizeni potu lidi, ktefi nedokowi Skolni dochazku, f¥e vyznami piispivat k boji s
kriminalitou a protispoléenskym chovani rizikovych skupin. Podminky pro desa
socialniho konsensu jsou ve ¥ahé spolénosti lepsi, stegatak se zde snadn prosazuji

¥ Human Capital Investment. An International CompamisParis: Organisation for Economic Co-operation and
Development, 1998. 113 p. ISBN 92-64-16067-1
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principy demokracie. Tyto dalSi niémé efekty sodasré zpstné pasobi na ekonomicky
blahobyt zer.

Vzdélavani svymi efekty snizuje naklady statu riané socialni vypomoci, davky a dalSi
finan¢ni vydaje. Vice lidi s vysSim vZdnim schopnych se sami o sebe postarat znamena
nizSi naroky a existéni zavislost na finatmi pomoc plynouci od statu. V neposledad

vice osob s lepSim vdnim a vysSSimi jmy miZze gedstavovat pro statni rozfei i nanst
daiovych vynos.
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3. Metodika zpracovani analyzy

Tato metodika byla vytiena pro pdaeby dokumentu ,Analyza poptavky po évacich
kapacitach pro dogf® na uzemi Olomouckého kraje“, zpracovavaného Knagsky tad

Olomouckého kraje zidhodi zvySeni absokmi kapacity Regionalniho op€rdho programu
Stredni Morava.

Vystupem analyzy jsou dle zadani objednatele infmen a doporteni vedouci ke
koncegnimu gistupu k rozvoji infrastruktury pro vzthvani dosplych na Gzemi
Olomouckého kraje, které budou slouzit k efektivmiplanovani a naslednénderpani
podpory z Regionélniho opé&rdho programu, prioritni osy 2.

Ucelem metodiky je stanovit postupy pro zpracovaadrtoceni ziskanych vysleillanalyzy
a stanoveni tématickych oblasti, které budoureyat nasledujici dif cile:

1) zmapovat absotmi moznosti vSechigdnich Skol a Skolskych iaeni v Olomouckém
kraji,

2) podat navrhy a dopogani na efektivni vyuziti jejich kapacit a definovdnoznosti
zapojeni Skol do spoluprace s praxi,

3) podat realny obraz o vlhvacich kapacitach a nutnosti jejich raesi s ohledem na
pozadavky trhu prace a poptavku po dalSinel&ani dosplych,

4) definovat prioritni oblastiifjpadného rozvoje &dnich Skol, a tim zajistit maximalni a
efektivni absorpni kapacitwerpani finagnich prostedki z Regionalniho opetaiho
programu Stdni Morava.

3.1. Metodické nastroje zpracovani analyzy

Dil¢i cile stanovuiji jak jednotlivé obsahy kapitol aizgl, tak i pouZiti zejména nasledujicich
piistupi a metod:

a) sker dat a informaci ze statistického souboru skol pondotaznikoveho Seni
v prioritnich tématickych oblastech,
b) fizené pohovory se zastupci podnikatelské sfery,
c) SWOT analyza stavajiciho stavu,
d) dalSi analytické kvantitativni a kvalitativni meyo@plikované na ziskana data.

Shkér dat ze statistického souboru Skol pomoci dotamrdko Seeni probihal na zaklgd
stanovenych ukazatel a tématickych oblasti (viz Priority statistickéh&eteni),
odsouhlasenych zadavatelem analyzy. Dotazniky byligtribuovany elektronicky
s piivodnim dopisem odboru Skolstvi Krajskéhetadu. Termin pro zaslani vygimych
dotazniki na adresu zpracovatelmfb@svsconsult.gzbyl stanoven na 20.listopadu 2008.
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Nasled® bylo provedeno druhé kolo &l dat u Skol, které nedodaly podklady v ramci
prvniho kola, pi vyuZiti ingerence Krajskéhoréidu. Tato etapa byla uk&ma 15.1.20009.
Nasledr probihlo druhé zpracovani.

Osobni pohovory byly planovanyredevSim se zastupci profesnich komor soukromého
zanestnavatelského sektoru. Vzhledem k infoémianu potencialu &hto komor byla
vybrana Krajska hospotkkad komora Olomouckého kraje, s jejeditelkou se uskutaila
porada, kterd prahla dne 15.iijna 2008 na odboru Skolstvi KU Olomouckého kraje.
Ucelem tohoto setkani bylo zjistit moZnosti zapojstiédnich Skol do spoluprace s praxi
z pohledu zastugicfiremniho sektoru.

3.2. Metoda dotaznikového Set reni

Metoda dotaznikového $ehi byla vybrana ziovodu zajiSéni dat z rozsahlého tématického
celku irlformaci a pohleéd ze souboru gtdnich Skol. Statisticky soubor byl tem 93
subjekty, a to:

a) strednimi Skolami izovanymi krajem (SOS, SOU, gymnazia)

b) strednimi Skolami vijnopravnich subjekt(ztizovatelé stednich Skol 2ad obci a rést)
c) strednimi Skolami #izovanymi soukromymi osobami (pravnickysifyzickymi)

d) strednimi Skolami jinychiizovatel (nestatnich neziskovych sp&hesti, cirkvici
nadaci)

Tabulka 2 — Vzorek st¥ednich Skol podle pétu a ztizovatele

Ztizovatel Patet oslovenych subjeikt
Olomoucky kraj 67
Ostatni véejnopravni tizovatelé 3

(obceci mésta)

Soukromé osoby 21

Jini Zizovatelé 2

" Kompletni seznam subjekzarazenych do dotaznikového i&eti je sowasti grilohy k analyze
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V ramci statistického S&ni pro pateby Krajského fadu Olomouckého kraje zaalem
zefektivreéni vyuziti Skolskych kapacit a definovani moznastpojeni Skol do spoluprace s
praxi bylo mezi Skolami Olomouckého kraje proveddataznikového Sgni.

Do prizkumu se ze statistického souboru zapojilo celk&rskol, gicemz gevaznou ¥tSinu
tvorily stredni Skoly #zované pr&y Olomouckym krajem. Z dalSichtizovateli se
nejvyrazigji zapojili sttedni Skoly #izované soukromym fizovatelem (pravnickouci
fyzickou osobou).

Zhodnoceni zapojeni Skol doigkumu je znazormno na nize uvedeném grafu v procentech a
v tabulce podle absolutniho¢io a procenta navratnosti.

Obrazek 1 — Graf zapojeni do pfizkumu podle typu #izovatele

Zrizovatel skoly

9% 4% 3%

1%

@ Obec/mésto

O Kraj

m Cirkev

@ Prdwicka osoba

@ Fyzicka osoba

83%
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Tabulka 3 — Paty zapojenych Skol a navratnost dotaznii

Ztizovatel Patet z&astrénych Navratnost mezi
subjekt subjekty

Olomoucky kraj 62 92 %

Ostatni véejnopravni tizovatelé 2 66 %

(obceci mésta)
Soukromé osoby 10 47 %
Jini Zizovatelé 1 50 %

Celkova navratnost u dotaziikak cinila 80 % napic vSemi kategoriemi.

3.3. Priority statistického Set feni u dotaznik U

Okruhy dotaznikového &eni vychazely jednak ze zadaniucéinalyzy uéené zadavatelem,
dale pak z vazeb na nasledujici strategické a kgnéelokumenty:

1) Program rozvoje Uzemniho obvodu Olomouckeho kedjeializace r.2005 (dale jen
,PRUOOK")

2) Dlouhodoby zanmr vzdilavani a rozvoje vatavaci soustavy Olomouckého kraje,
aktualizace r.2008 (dale jen ,DZVRVS")

3) Celozivotni vzdlavani v Olomouckém kraji, zpracovano v r. 2003édén ,CZVOK")

Tyto oblasti byly vybrany rowt z hlediska koncemi vazby na Programovaci dokument
Regionalniho opetaiho programu regionu soudrZnostifésini Morava a Provédiho
dokumentu Regionalniho opé&rdho programu regionu soudrZnostiesini Morava.

VySe uvedené strategické a kongpmaterialy obsahuji aktivity a opahi, ktera se vazi
k programové oblasti vzthvani, a dale vramci ¢elu této analyzy specificky k
celozivotnimu vzdlavani dosplych.

* Provadci dokument Regionalniho opérdho programu regionu soudrznostiegini Morava. Str. 57
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Jedna seiedevsim priority v rozvoji oblasti lidskych zdéoy nasledujicicthorizontalnich
tématech (s vazbou na CZV)

1) Vyrovnani disproporci vzalanostni Grova mezi metropolitnimi oblastmi a
nemetropolitnimi oblastmi

2) Harmonizace vz#lavacich nabidek s pebami trhu prace a mistnim potencidlem tuzemi
3) Harmonizace oborové struktury élvaci si¢ a postupna vicestipva optimalizace
Skolskych z#izeni

4) Posileni profesniho vZthvani zanistnandé v privatnim i véejném sektoru

Déale uvadné materialy odkazuji na souhrnufgzovych témat, které se radnmvazi ke
zvySeni absorpceistdnich Skol vetne vazeb na celozivotni vthvani. Jedna segdevsim o
nasledujici oblasti Prifezoveé priority s vazbou na CZV

1) Akcentovani obar s vysokou fidanou hodnotou pro ekonomikurozvojem nové
technologie a inovaiho podnikani

2) Doprovodné instituty k vztiavacim aktivitam CZV

3) Partnerstvi v oblasti vathvani

4) Rovné pilezitosti

5) Vazby na trh prace

Na zaklad téchto tématickych okruha priorit s pihlédnutim ke specifickym pozadauk
cila analyzy byly vytvéeny soubory otdzek do dotaznikového i@t které byly
odsouhlaseny zadavatelem v listopadu 2008. Dotazwniktné zodpovidanych otazek jsou
soutasti grilohy analyzy (v elektronické verzi).

Pro dotaznikové Sateni byly vybrany a zadavatelem odsouhlaseny naslegdi otazky:

Nazev Skoly

Ztizovatel

Patet Zaki celkem

Patet Zaki ve Skolnim roce 2008/2009 v jednotlivych formaekklavani
Patet weben wlereni

Patet pedagogickych pracovriiklle specializace

Udaj o spolupréaci se zasstnavateli s uvedenim smluvniho podchyceni
Realizace vz&lavacich prograiinv ramci aktivni politiky zaréstnanosti
Podil Skoly na realizaci kutizoro zanstnavatele dle zagreni

10. Kapacity Skoly pro vzélavani dosplych vyuzitelné pro podnikatelské subjekty
11. Existence prostorifstupnych pro zdravorznevyhodgné skupiny

12. Evidovani uplatnitelnosti absolvénmha trhu prace v ramci #mé vazby
13.Nabidka prograrin Celozivotniho geni pro dosgé

14.Poptéavka po kurzech celozZivotnih®eni pro dosgé

15. Existence Centra celozivotniho wtavani

16. Nabidky kurz s uplatnitelnosti ve vice oborech

©CoNorwNE
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17.Nabidka projekt ke zvySeni ICT vz&ani

18.Nabidka cizich jazylkv ramci celoZivotniho ¢eni

19.Nabidka dalSiho vatavani v oborech nedostatkovych na trhu prace

20.Planuje Skola nabizet programy celozZivotnilieni pro dosgié?

21.Jaké oblasti vzHavani by byla schopna Skola nabidnout v oblastiéiaxani
dosglych?

22.Umoziuje Skola vice forem studia kr@édenniho?

23.Poskytuje Skola ve vyuce distam prvky vzdlani?

24.U¢astnila se $kola projektu UNIV 1.2

25.Planujme se Skolatastnit projektu UNIV I1.?

26.Disponuje Skola zkuSenostmi z realizaci prajete strukturalnich fondeU?

27.Ugastni se Skola projekifinancovanych ze strukturalnich fan&U zangtenych na
zvySovani odbornosti pedagogickych pracouflik

28.Je Skola partnerem krajsky¢hcelonarodnich organizaci ve \&éni?

29.Existuje partnerstvi v ramci véldvacich aktivit VOSi VS?

30.Ma Skola zkusenosti s projekty typu EQUAL?

Vyhodnoceni dotaznikbylo provedeno s vyuzitim zakladnich statistickyétod, zobrazeni
agregovanych udajje provedeno ve forénkolatovych gratfi.

3.4. DalSi zdroje a dokumenty

Pri tvorb¢ metodiky a analyzy budou kr@mudaji poskytnutych zadavatelem a jeho
partnerskymi organizacemi ke zpracovani vyuzivédsiedujici zdroje strategicko koncep
povahy:

a) Regionalni opetai program Stdni Morava 2007 — 2013

b) ostatni opemi programyCR na obdobi let 2007 — 2013 dle relevance
C) Narodni strategicky referémi ramedCR 2007 — 2013

d) Strategie regionalniho rozvajiR

e) Program rozvoje uzemniho obvodu Olomouckéhaekraj
f) Dlouhodoby zanér rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje
0) Oper&ni program vzdavani pro konkurenceschopnost

h) Oper&ni program Lidské zdroje a z&stnanost
i) Analytické materialy tadu prace, statisticka gemi

)] Dalsi zdroje (data z Ustavu pro informace vedé@vani, tdajeCeského statistického
Uradu - tykajici se Skolstvi, apod.)KrénaySe uvedenych zdnojpyly pii zpracovani analyzy
pouzity roviéz dokumenty analytické povahy a vysledky vyzkumnphaektu Kvalita 1l ze
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Strediska vzdlavaci politiky Pedagogické fakulty Univerzity Kady v Praze, ktery byl
ieSen v letech 2007-2008 v ramci Ogarho programu Rozvoj lidskych zdtoj

Dale pak vramci analytického projektu VIP — KaaiéNarodniho Ustavu odborného
vzklavani byly pouzity skteré predikni materialy ve vztahu kvyvoji trhu prace a
kvalifikace.

1) Projekt Kvalita Il
= Kvalita Skol a hodnoceni vysletlkzdlavani
= Ucast na vzdlavani, financovani skol a uplairi
= absolveni
= Evaluace, titelé a vyvoj stedniho Skolstvi
= Kuvalifikaéni pozadavky na vatani v krajichCR

» Pfechod absolventskol ze vzdlavani na pracovni trh

2) Projekt VIP Kariéra:
= Vyvoj kvalifikadnich pozadavk na pracovnim trhu ¢R a v zahrari

Tyto dokumenty byly pouZzity v citovanémen zpracovatelem zigodu aplik&ni vhodnosti
vysledki téchto velmi aktualnich projekta rovréz kwvili kontextualnimu obsahu této analyzy.
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4. Lokalizace a struktura Skolskych za  Fizeni v Olomouckém kraiji

Tato c¢ast studie obsahuje analyzu nabidkyednich Skol dislokovanych na Gzemi
Olomouckého kraje, zejména z pohledu nabizenychiolb@ile obsahuje zakladni informace
zjiSttné dotaznikovym SEEnim tykajici se nabidky vEdvani pro dosfé, vyuZitelnosti
nabizenych obdr pro podnikatelské subjekty v Olomouckém kraji aeposlednirad
nabidku alternativnich forem studia.

Ve Skolnim roce 2006/2007 bylo v Olomouckém krafiazeno v rejstku Skol a Skolskych
zarizeni:

= 20 gymnazii
= 49 stednich odbornych Skol
= 44 stednich odbornychdailist

Nejvétsi podil mezi Bizovateli vySe uvedenych Skol a Skolskychizani ma Olomoucky kraj,
dale soukromé osoby, obce a cirkev.

Gymnézia

Olomoucky kraj #izoval 14 z celkového @tu 20 gymnazii, cozipdstavuje 70 %, soukromeé
osoby d¥ gymnazia (10 %), obed {15 %) a cirkev jedno (5 %).iifgymnazia xizovana
krajem byla bilingvni -¢esko-anglickégesko-francouzské &sko-Spatiské.>

®Viyracni zprava o stavu a rozvoji vdvaci soustavy v krajKrajsky ttad Olomouckého kraje, 2008. s. 151.
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Tabulka 4 — Gymnazia (rozloZeni dle gizovatelef

Okres Celkem Kraj Soukrome Jiné*
Jesenik 1 1 0 0
Olomouc 8 6 2 0
Prostéjov 4 1 0 3
Prerov 5 4 0 1
Sumperk 2 2 0 0
Celkem 20 14 2 4

Pozn.: * zfizovatel napf. obec, cirkev

Stiredni odborné Skoly

Stredni vzélani s maturitni zkouskou poskytujfeini odborné Skoly (SOS). V Olomouckém
kraji bylo celkem 49 SOS, z toho 38izovanych krajem (80 %), 10 soukromou osobou (20
%) a 7adné jinéhorizovatele (obec, cirkevy.

Tabulka 5 — Stedni odborné Skoly (rozloZeni dleiizovatele}

Qkres Celkem Kraj Soukrome Jing”*
Jesenik 3 2 1 0
Olomouc 12 a 4 0
Prostéjov 8 5 3 0
Prerov 12 10 2 0
Sumperk 11 11 0 0
Celkem 46 37 10 0

Pozn.: * zfizovatel napf. obec, cirkev

¢ VYROCNI ZPRAVA O STAVU A ROZVOJI VZDELAVACI SOUSTAVY V KRAJI. 2008. str. 19
"Vyrocni zprava o stavu a rozvoji vdvaci soustavy v krajKrajsky ttad Olomouckého kraje, 2008. s. 151.

8 VYROCNI ZPRAVA O STAVU A ROZVOJI VZDELAVACI SOUSTAVY V KRAJI. 2008. str. 22
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Stredni odborné Wilisté

Stredni odborna diliste (SOU) poskytuji sedni vzélani s vyinim listem a gedni vzaélani
s maturitni zkouskou. Olomoucky krajzoval 31 SOU, coz je z celkovéhogho unovskych
Skol 86,1 % a 5 SOUrizovaly soukromé osoby, c@ni 13,9 %.

Tabulka 6 — Stedni odborna wilisté (rozlozeni dle ¥izovatelef

Okres Celkem Kraj Soukromé Jinég”
Jesenik 3 3 0 0
Olomouc 14 11 3 0
Prostéjov 6 4 2 0
Prerov 7 7 0 0
Sumperk 6 6 0 0
Celkem 36 31 5 0

Pozn.: * zfizovatel napf. obec, cirkev

NiZze uvedené subkapitoly souhénpopisuji zpisobilost Skolskych z&zeni k prograrim a
projektim celozivotniho vz&lavani, a to na zaklgdrybranych Uddi.z dotaznikového Seni,
provedeného mezi $kolamiSubkapitoly sleduji Gzemni rozloZeni Skolskychizeni po
okresech Olomouckého kraje.

Graficky vyzn&ené obory pakigdstavuji takovou nabidku, kterou:
a) Skola nabizi jako jedina v okresg/gnaéené tuéngé);
b) Skola nabizi jako jedina v kraji (vyz&eni podtrzenim

9 VYROCNI ZPRAVA O STAVU A ROZVOJI VZDELAVACI SOUSTAVY V KRAJI. 2008. str. 24

" Nekteré ukazatele jsou odvozeny z dalSich kapitalistyfedevsim ve vztahu k trhu prace pak ke kapitole 7 —
trh prace.
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4.1. Okres Jesenik

Gymnazium Jesenik
www.gymjes.cz

Gymnazium v Jeseniku je krajskou Skolou se vSegleczangtenim. MozZnost volby
volitelnych pgedmeta v poslednich dvou letech studia. S&ifgé ve Skole studuji Zaci
Ctyiletého i osmiletého studia.

Souwasna nabidka vthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Ne

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace: Ne

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.
ZkuSenosti s realizaci projékEU

Hotelova Skola Vincenze Priessnitze, Jesenik
www.hotelovkajes.cz

Sowasna nabidka vathvani pro dosgé: Hotelnictvi a turismus

Kurz someliérsky,
barmansky a privodcovsky

Vypocetni technika
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Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Vypcocetni technika
Obory sluzeb
Administrativa

Kurz someliérsky,
barmansky a priaivodcovsky

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:Hotelnictvi a cestovni ruch

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Dalkové
Reflexe poptavky po CZV Rostouci

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni odborné Skola a Stedni odborné Wilisté strojirenské a stavebni, Jesenik

WWW.Soje.cz

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Rekvalifikace
Motivaéni kurzy

Stavebni, strojirenské a
ekonomicke kurzy

Vypocetni technika

Planovana nabidka v&dvani pro dosge: Vypocetni technika
Administrativa

Svéaredskeé pnikazy

Nabidka obar poZzadovanych na trhu prace:  Stavebni a strojiéepsifese

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ano

Realizace kunz v rdmci APZ: Ano

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: i&tni podniky
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Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano

ZkuSenosti s realizaci projékEU

Odborné wilisté a Prakticka Skola, Lipovéa — lazré
www.oulipova.cz

Prakticka Skola nabizi jedno a dvouleté obory priapmce a divky, absolventy specialnich a
zakladnich Skol. Vytuji praci se tevem, kovem, papirem, dni a strojové Siti, ipravu

pokrmi, praci s poitacem atd.

Souasna nabidka vzthvani pro dosgié: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Vypcocetni technika
Kurzy sluzeb

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Kutha
Truhl&

Pe&ovatelskeé prace

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Vyrovhana
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano
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Stiredni odborné Wilisté potravinaiské, Jesenik

www.soupjesenik.cz

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgié: Rekvalifikace
Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Kurzy sluzeb
Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Kutha&isnik
Peka
Prodavé
Realizace kunz pro zangstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stredni odborna Skola a Stedni odborné Wilisté zemédélské, Horni Hefmanice

www.skolahermanice.cz

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

Souasna nabidka vzthvani pro dosgié:

Ridi¢sky prikaz
Zaklady podnikani

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Opravarenstvi
Vypocetni technika
Administrativa

Nabidka obak pozadovanych na trhu prace:

Realizace kunz pro zangstnavatele:

Ano

Realizace kunz v ramci APZ:

Ne

www.rr-strednimorava.cz
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Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Sarni
Reflexe poptavky po CZV Klesajici

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Soukroma s¥edni odborna skola s.r.o., Jesenik

WWWw.0ajes.cz

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Kurzy ICT pro seniory
Obchodni akademie

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Vypocetni technika
Manazerské dovednosti
Administrativa

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace

Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Klesajici

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Obrazek 2 — Mapa Skolskych z#izeni v okrese Jesenik
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4.2. Okres Sumperk

Gymnazium Sumperk
www.gymspk.cz

Skola nabizétyileté studium i osmileté studium.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kur pro zangstnavatele:

Realizace kunz v ramci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1.

ZkuSenosti s realizaci projékEU

Gymnazium Zabreh
WWW.gyza.cz

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosge: Cizi jazyky
Vypocetni technika

Nabidka obal poZzadovanych na trhu prace: Ne

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Ne
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Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU

Vy35i odbornéa $kola a Stedni pramyslova skola, Sumperk

WWW.VSPS-SU.CZ

Skola nabizi obory elektrotechnika, informé technologie, graficky design, tpnyslovy
design, strojirenstvi, technické lyceum.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kur pro zangstnavatele:

Realizace kunz v ramci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.
ZkuSenosti s realizaci projékEU
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VySSi odborna Skola a Stedni Skola automobilni, ZakFeh

WWW.spsa-za.cz

Skola nabizi obory Siltini doprava, Podnikani, Autotronik, Automechanikutdelektriké,

Klempii — stroj.vyroba, Obraig kowi.

Sowasnéa nabidka vzthvani pro dosgé:

Rekvalifikace
Odborné kurzy
Automechanik

Svéaredska
Strojnictvi

Skola

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Vypacetni technika
Primyslové obory

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Podnikani
ObralE¢ kova

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ano

Realizace kunz v ramci APZ: Ano

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: i&tni podniky

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Rostouci

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni primyslové Skola elektrotechnicka, Mohelnice

www.spsemoh.cz

Nabizi obor Elektrotechnika — obor se dai# da silnoprouda elektrotechnika, automatida
technika, elektronické gitacové systémy.

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi
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Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Vypacetni technika

Planovana nabidka v&dva

ni pro dos§é:

Vypcetni technika

Odborné
elektro

zkouSky

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

Elektrotechnika

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ano

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé,reghhi i velké
podniky

Alternativni nabizené formy studia: Distaui

Reflexe poptavky po CZV Rostouci

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Obchodni akademie, Mohelnice
WWW.0am.cz

Skola misobi jako Obchodni akademie a nabizi obor Infolkmatiekonomice.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Vypcetni technika
Administrativa

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

(v porovnani ped d¥ma lety)

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
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Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Obchodni akademie a Jazykova 3kola s pravem stataévéreéné zkousky, Sumperk

WWW.Oa-SUTT]peI’k.CZ

Skola méa charakter Obchodni akademie a dalsim gmogm je ekonomické lyceum.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Rekvalifikace
Ekonomika a podnikani
Cizi jazyky

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Administrativa
Vypocetni technika
ManaZzerské dovednosti

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  Cizi jazyky

Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Dalkove
Reflexe poptavky po CZV Klesajici
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Stiredni zdravotnicka Skola, Sumperk
www.szssumperk.cz

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Socialni a zdravotnické
obory

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stiredni odborna skola, Sumperk

www.edusum.cz

Skola nabizi obory Agropodnikéni, Ochrariérquly a progedi, Sluzby cestovniho ruchu a
Veiejnospravn€innost.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Kurzy pro zemédélce

Kurzy pro verejnou
spravu

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika
Administrativa
Manazerské dovednosti
Jazykové kurzy

Pravni informace
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Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Agropodnikani
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Dalkove
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Stiredni odborna skola a Stedni odborné &ilisté, Sumperk

WWW.S0SSOU-spk.cz

Skola nabizi obory Obchodnik, obchodnice, Kaile kadénice, Krefi, Prodava,
prodav&ka, Obrak¢ kovi, Truhl&, Zamenik, Skl&.

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Své&ecské kurzy
Vypocetni technika
Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Programovéni CNC
stroja
Svarovani kowvi a plasti
Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Olir&b
Zamenik
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Dalkove
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano
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Stredni Skola technicka, Mohelnice
www.sstmoh.cz

Na Skole jsou vy&ovany obory Mechanik geovas, Nastroj&, Obrakkc kovi, Zamenik,
Elektrik& slaboproud, Elektrikésilnoproud, Operéator skladovani, Elektrotechniakstrojré
montazni prace.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Rekvalifikace (obrak
kovi)

Elektrotechnické a
strojn & montazni prace
ObralEc kova
Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Obsluha NC a CNC
stroju, elektroinstalace

Vypocetni technika
Administrativa

Elektro obory (vyhlaska
50/78 Sb.)

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Mechanik

154

Nastroj&
Obralee
Zamenik
Elektrik&
Operator skladovani
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Velké pixgn
Alternativni nabizené formy studia: Yarni
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano
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Sti‘redni odborna Skola Zelezrni, stavebni a pamatkové p& a Stedni odborné wilisté,

Sumperk

WWW.S0SZS.CZ

Skola nabizi obory InZenyrské stavitelstvi - Zel&zin stavitelstvi, Strojirenska a
elektrotechnicka zé&zeni, Stavebnictvi - za¥feni stavebni obnova, Mechanik instalatérskych
a elektrotechnickych #&eni a budov, Elektrikapro silnoproud, Mechanik opravdoro
kolejova vozidla, Instalatér, KlempiTesa, Zednik.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Rekvalifikace
Dopravni provoz
Elektrotechnika
Zednik

Mechanik  kolejovych
vozidel

Instalatér

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Vypcetni technika
Kurzy sluzeb

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:

Zeleénhistavitelstvi

Mechanik

Elektrik&

Instalatér
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Malé,feghi a velké

podniky

Alternativni nabizené formy studia: Dalkové a kondwaneé
studium

Reflexe poptavky po CZV Rostouci

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano

ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano
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Stredni odborné Wilisté zemddélské, LoStice
www.souzlostice.cz

Skola nabizi obory Opra¥gentdélskych stroji, Kové a podkovéa Farméa farmaka.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Kurzy svarovani
Ridicské kurzy

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stiredni Skola socialni pé& a sluzeb, Zabeh
www.ssspzabreh.cz

Skola nabizi obory Socialni § — pe&ovatelskacinnost, Socialni pe — socialdspravni
¢innost, Vychovnd a humanitarnéinnost - socidlé vychovna c¢innost, socialé
administrativnicinnost, Zahradnik — zahradnice, Fatm&armdka, Kucha — ¢isnik, Zednik,
Opravdskeé prace, Kétinarské prace, Kuctiaké prace, Zednické prace.

Soutasna nabidka vathvani pro dosgé: Ridi¢ska opravani

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Rekvalifika&ni  kurzy -
Kucha, Cisnik, Zednik,
Farm4, zahradnik,
hospodyika,
pecovatelka

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace: c¢Beatelsk&innost
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Kucha, ¢isnik

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Dalkove
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Odborné uéilisté a Prakticka Skola, Mohelnice

www.ouapsmohelnice.cz

Ve 3kole jsou vysovany obory Siti o#/t, Prodavaské prace, Prace ve zdrav. a soc.
zaizenich — peéovatelské prace, Cukiské prace, Pekské prace, Provoz spoleho

stravovani.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Rekvalifikace
Profesni piprava

Osobni a  provozni
sluzby

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Obory sluzeb

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Prod#ska prace

Siti odsvi
Pe&ovatelské prace
Pekdskeé prace

Realizace kur pro zangstnavatele:

Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ano
VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano
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4.3. Okres P rerov

Gymnazium Jakuba Skody, Ferov
www.gjb-spgs.cz

Gymnazium poskytuje vSeobecné ®i&ohi, nabizictyileté studium, osmileté studium a
osmileté studium dle SVP.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Vypcetni technika

Cizi jazyky
Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---
Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Gymnazium Jana Blahoslava a Sedni pedagogicka Skola, Rerov

WWW.(QjS.Cz

Gymnazium nabizi vSeobecné wlahi zandiené na zivé jazyky a&lesnou vychovu a déle
osmileté gymnazium.

Stredni pedagogicka Skola nabizi oborgd®kolni a mimoskolni pedagogika — denni forma,
Predskolni a mimoskolni pedagogika (zkracena dalkorrda) a Pedagogické lyceum.
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Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: PredSkolni a
mimosSkolni pedagogika

Vypocetni technika

Cizi jazyky ertifikat
Deutsch

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika
Manazerské dovednosti
Vyuka znakovéreli

Vytvarné a keramické
techniky
Jazykové kurzy

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Dalkova
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Gymnazium, Hranice
www.gymnaziumhranice.cz

Gymnazium nabizityileté studium a Sestileté studium.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Ne

Nabidka obal poZzadovanych na trhu prace: Ne

Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ne
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Gymnazium, Kojetin
www.gkj.cz

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano
Gymnazium nabizityfleté studium a osmileté studium.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Vypcetni technika

Cizi jazyky
Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  ---
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: i&tni podniky
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Gymnazium, Lipnik nad Be¢vou
www.glnb.cz

Gymnazium — vSeobecné

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Cizi jazyky

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika

Cizi jazyky
Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---
Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stiredni Skola elektrotechnicka, Lipnik nad Bé&vou
www.sse-lipniknb.cz

Skola nabizi obory Mechanik elektronik (automatizacegulace, ®feni), Mechanik
silnoproudych zézeni, Elektrotechnika.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Kurzy pro elektrikée
Elektrotechnika

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Vypcetni technika

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Mechanik
Elektrotechnika

Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ano
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Realizace kunz v ramci APZ: Ano
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Dalkové
Reflexe poptavky po CZV Klesajici

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stredni Skola technicka, Perov
www.kourilkova8.cz

Skola nabizi obory Mechanizace a sluzby (obor S®8}ihatronika (obor SOS), Mechanik
sdizova& — mechatronik, Mechanik stioja zd&izeni. V nastavbovém studiu pak obory
Provozni technika pro absolventyilétych strojirenskych ob8y Stavebni provoz pro
absolventy fiiletych obofi s pa&atenim kodem 36; a dalecabni obory Optik, Zanwik,
Jemny mechanik, Obréb kovii, Nastroja, Mechanik opravia Truhlg, Instalatér, Klempi—
stavebni vyroba, Maii

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Strojirenstvi
Cizi jazyky

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika
Obory sluzeb
Administrativa
Svéatefské prikazy
Vyhlasky elektro

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Mechanik
Mechanik sézova®

Zamenik
Nastroj&
Instalatér
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Velké pidgn
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Alternativni nabizené formy studia: Dalkové
Reflexe poptavky po CZV Klesajici
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni odborné Skola piimyslova a Stedni odborné Wilisté strojirenské, Hranice
www.sps.hranet.cz

Stredni odborna Skola pmyslova poskytuje obory Aplikovana chemie, Nabytka a
dievarska vyroba, Stavebni materialy .

Stredni odborné dilisté strojirenské poskytuje: isdni vzalani s maturitni zkouskou v
oborech vzdéani: Mechanik¢islicow fizenych straj, Podnikani - formou néstavbového
studia a dale gdni vzélani s vy@gnim listem ve Skolnich vathvacich programech:

Zamenik, Zamenice, Obrabg¢ kowvi, Instalatér.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Rekvalifikace
Zaskolovaci kurzy

Strojirenstvi a
strojirenska vyroba

Vypocetni technika

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika
Manazerské dovednosti
Administrativa
Své&ecské piikazy

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Mechanik¢islicovych
stroji

Podnikani
Zamenik
Instalatér

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ano

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: &ini podniky

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi strana 45 (celkem 217) Evropska unie a Evropsky fond pro regiondlni rozvoj
www.Ir-strednimorava.cz jsou partnery pro vas rozvoj




Podpora rozvoje

LT 4

] Q’ROP

|
\I l ; :
\ Olomouckeého kraje

0 6I:;inouckﬁ kraj

Stredni Morava

Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni primyslova Skola, Lipnik nad B&vou

www.spsslipnik.cz

Studijni obor stavebnictvi se daleglid na zamdteni: Dopravni stavitelstvi, Pozemni
stavitelstvi, Vodohospodské stavby.

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Ano

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Vypcetni technika

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace

:Dopravni stavitelstvi

Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Dalkove
Reflexe poptavky po CZV

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Stiredni primyslova Skola, Ferov
WWW.SPS-prerov.cz

Skola nabizi obory Automatizai technika, Elektrotechnika, Technické lyceum,
Strojirenstvi.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Ne
Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Vypcetni technika
Programovani CNC

Programovani TNC
Elektrotechnika @ptika

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Automatidaechnika
Elektrotechnika
Strojirenstvi

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ano

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé,fesihi i velké
podniky

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Obchodni akademie a Jazykové Skola s pravem statjazykové zkousky, Rerov

Www.oa.pr-net.cz

Skola gisobi v oborech Obchodni akademie a Ekonomické ipceu

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Jazykové kurzy

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Jazykové kurzy
Administrativa
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Vypocetni technika

Nabidka obal poZadovanych na trhu pracg:  Cizi jazyky

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano

Realizace kurz v rdmci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: i&tni podniky

Alternativni nabizené formy studia: Odpoledni &erai
Reflexe poptavky po CZV Klesajici

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni zdravotnickd Skola, Hranice
www.szs-hranice.cz

Skola nabizi obor Zdravotnicky asistent.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:Zdravotnické sluzby

Realizace kur pro zangstnavatele:

Realizace kurz v rdmci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.
ZkuSenosti s realizaci projékEU
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Sti‘edni Skola gastronomie a sluzeb,iférov

WWwWw.Sirava.cz

Skola nabizi obory Hotelnictvi, Kosmetické sluzb@ukr&, Kucha-¢isnik, Prodavé

Kadeanik.
Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Rekvalifikace
Kurzy cizich jazyk
Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Kurzy vypaetni

techniky

Administrativa
Manazerské dovednosti
Kurzy sluzeb

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Prodava
Kucha, ¢isnik

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne

Realizace kurz v rdmci APZ: Ano

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: &ini podniky

Alternativni nabizené formy studia: Dalkove
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Stredni lesnicka Skola, Hranice
www.slshranice.cz

Sowasna nabidka vzthvani pro dosgé: Kurzy ovladani
motorové pily a
kiovinoirezu

Lesnictvi
Lesni pedagogika

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi strana 49 (celkem 217) Evropska unie a Evropsky fond pro regiondlni rozvoj
www.Ir-strednimorava.cz jsou partnery pro vas rozvoj




) : LY 4
M} Podpora rozvoje Ny N Q}
\ Olomouckého kraje O Olomouckﬁ kraj “ ROP

Stredni Morava

Akademie 3.\&ku
Vyuka jazyki

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Primyslové kurzy
Manazerské dovednosti

Nabidka obal pozadovanych na trhu pracg:  ---

Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ano

Realizace kunz v ramci APZ: Ano

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé i@dhi podniky
Alternativni nabizené formy studia: Kombinované

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU

Stiredni Skola zenddélska Prerov

WWW.szesprerov.cz

Skola nabizi obory Provoz, Ochrariérqdy a prosedi, Chovatel koni, Oprava zédslskych

stroja.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika
Administrativa

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Strojnik

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni

Alternativni nabizené formy studia: Dalkove

Reflexe poptavky po CZV Rostouci

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Stredni Morava

Stiredni Skolarezbatska, Tovaov

WWww.Sstovacov.cz

Skola nabizi obory Uttlecka‘emesiné zpracovaniiela se zagfenim na pracéezbské,
Truhl& pro vyrobu nabytku, Truhigké prace.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne
Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Ne
Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Trukkeé prace
Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Odborné uéilisté, Kfenovice

www.oukrenovice.cz

Ve 3kole se vytuji obory Kuch#ské prace, Prodavské prace, Siti ada a Zahradnické

prace.

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Ne

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:

Kuigiaé prace
Prodavéské prace

Realizace kur pro zangstnavatele:

Ne

Realizace kunz v ramci APZ:

Ano

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:
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Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Soukroma si#edni odborna Skola, Hranice

WWW.SS0S.CZ

Skola nabizi obory Obchodni akademie, Spravcermdmich systém, Cestovni ruch.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Rekvalifikace
(asistentka manazera)

Vypocetni technika
(ECDL)

Ekonomika a
management

Cestovni ruch
Motivacni kurzy
Akademie 3.¢ku

Cizi jazyky

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Vypcetni technika
Administrativa

Sluzby

Manazerské dovednosti

Nabidka obar pozadovanych na trhu pracg:  Cestovni ruch

Podnikani
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Dalkove
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Stredni Morava

Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Soukroma st¥edni odborna skola Zivnostenska, irerov
WWW.SSZPrerov.cz

Skola nabizi obory Podnikarfizeni a obchod, Pravni administrativa, Podnikatelsialych

firem.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne
Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Ne
Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Podnikani
Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Dalkové
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano
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Stredni Morava

4.4. Okres Prost éjov

Gymnézium Ji¥iho Wolkera, Pros&jov

WWWw.gjwprostejov.cz

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Vypacetni technika

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Vypcetni technika
Cizi jazyky

Nabidka obal poZadovanych na trhu prace:  Cizi jazyky

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Velké pidgn

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni priamyslova Skola odvni, Prostéjov

WWW.SPS0.CZ

Skola nabizi studijni obory - @i design a navrhigtvi, marketing a ag/nictvi.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

Realizace kur pro zangstnavatele:

Realizace kunz v ramci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:
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Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1.

ZkuSenosti s realizaci projékEU

SOS primyslova a SOU strojirenské, Prosgov

WWW.SpSasou.prostejov.cz

Skola nabiziétyileté studijni obory zakaené maturitni zkouskou - Elektrotechnika,
zaneieni: pa@itatové systémy, Stavebnictvi, za&fani: pozemni stavitelstvi, Strojirenstvi,
zantieni: paitacové systémy a programovani,
sdizova®. Dale nabizi dvouleté nastavbové studium Provtemiinika afileté webni obory
zakortené zawrecnou zkousSkou a ziskanim wniho listu v oborech Obréb kowi,

Nastroj&, Zamenik.

Mechanik straj z&izeni a Mechanik

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Rekvalifikace
Obralkg¢ kova

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Ne

Nabidka obal pozadovanych na trhu préace:

Elektrotechnika
Strojirenstvi

Mechanik  stra}
zaizeni

Zamenik
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano
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Obchodni akademie, Prostjov

WWW.a0pV.Cz

Soutasna nabidka vathvani pro dosgé: Ridi¢sky prikaz

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika
Administrativa

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Klesajici

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stiredni zdravotnicka Skola Prosgjov

WWW.SZdI’anV.CZ

Ve Skole je studovan obor Zdravotnicky asistent.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Rekvalifikace

Jiné kurzy

Kurzy pro UP a seniory
Kurz komunikace

Kurz prvni pomoci

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Zdravotnik

Kurzy komunikace
Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Zdravotnické&epé
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi
www.rr-strednimorava.cz

strana 57 (celkem 217)

Evropska unie a Evropsky fond pro regiondlni rozvoj
jsou partnery pro vas rozvoj



) . LY 4
\ Olomouckého kraje O Olomouckﬁ kraj m ROP

Stredni Morava

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé i@dhi podniky
Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Rostouci

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Svehlova skedni $kola, Prosjov
www.svehlova.cz

Skola nabizi obory Analyza potravin, Technologi¢rgan - zpracovani masa, Technologie
potravin - Zpracovani mouky, Mechanik oprav®pravé zemédélskych strofi, Provoz
sluzeb, Zahradnické prace, Oprisk& prace, Zednické prace, Stavebni vyroba, Podingkéa

Autotronik.
Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Kurzy vypaetni
techniky pro seniory
Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Kurzy vypaetni

techniky
Ridi¢ské a svitetské
prukazy

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Mechanik
Podnikani

Zpracovani masa

Autotronik
Realizace kunz pro zandstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne
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Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni odborné wilisté obchodni, Prosgjov
www.souobch.pvskoly.cz

Skola nabizi gedni vzaélani s vy@nim listem v oborech Bradhabrasn&a, Cukré,
cukréka — vyrobaCisnik, servirka, Kuchtakuchaka, Pek# pekaka, Prodavé prodavika,
Reznik, uzenéa Déle nabizi obory s maturitou — Kosnikéi a Obchodnik, obchodnice a déale
nastavbové studium pro absolventy abar vywnim listem v oborech Provoz obchodu a
Spole&né stravovani.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Dilci kvalifikace

Aranzér a propaga‘ni
prace
Cisnik, servirka

Reznik, uzenéa
Cukré&, cukr&ka

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Obory sluzeb

Vypocetni technika
Administrativa

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace: Kutha

Peka
Cigdnik
Prodavé
Reznik
Obchodnik

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ano

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
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Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Klesajici
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stiredni odborné wilisté stavebni, Prosgjov

www.pvskoly.cz/~soufan

Skola nabizi obory Zednik, Tésdnstalatér, Mafi Montér suchych staveb, Elektrika
silnoproud a Truhlig dale nastavbové studium Stavebni provoz.

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Rekvalifikace

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Vypcetni technika
Praimyslové obory

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace: Instalatér
Elektrik&r
Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni

Alternativni nabizené formy studia:

Kombinované

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV |.

ZkuSenosti s realizaci projékEU
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Sti‘edni Skola automobilni Prosgjov, s.r.o.

WWW.SSou.prostejov.indos.cz

Skola nabizi obory Automechanik, Klempgiro strojirenskou vyrobu, Katfék a Provozni

technika.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

Provozni technika

Realizace kunz pro zangstnavatele:

Realizace kurz v rdmci APZ:

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV |.

ZkuSenosti s realizaci projékEU

Stiredni Skola odvni Prostéjov, s.r.0.

http://www.ssodevni.pvskoly.cz

Skola nabizi vzglani v oborech Grafika v reklamni praxi, Modsl&i a navrhéstvi odivi,
Operator odvni vyroby - obchodndinnost, Aranzér, Krej, Prodava a Podnikani.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:

Kiiej
Prodava
Podnikani

Realizace kunz pro zanstnavatele:

Realizace kurz v rdmci APZ:

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty:

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi
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Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.

ZkuSenosti s realizaci projékEU

Stiredni odborna Skola podnikani a obchodu, spol. s r.,o0Pros&jov
www.skola.obchod-sluzby.cz

s

Skola nabizi obory Ekonomika a podnikani - PodrikafEU a projektovéizeni, Rizeni
sluzeb a marketing turismu a Podnikani.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Podnikani

Realizace kunz pro zanstnavatele:

Realizace kunz v ramci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.

ZkuSenosti s realizaci projékEU

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi strana 62 (celkem 217) Evropska unie a Evropsky fond pro regiondlni rozvoj
www.Ir-strednimorava.cz jsou partnery pro vas rozvoj




\M}
Y

Podpora rozvoje
Olomouckého kraje

-
O Oibmouckﬁ kraj

] Q’ROP

Stredni Morava

TRIVIS - Stiredni Skola véejnopravni Prostéjov, s.r.o.

www.trivis.pvskoly.cz

Skola nabizi vzglani v oboru Véejnopravni ochrana.

Souwasnéa nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:

Realizace kur pro zangstnavatele:

Realizace kunz v ramci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1.

ZkuSenosti s realizaci projékEU

Cyrilometodéjské gymnéazium, Prosgjov

WWW.cmg.prostejov.cz

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

kurzy knihovnik &
dalSi vzdlavani
pedaqgoq. pracovnili

vypocetni technika

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

vypaetni technika
cizi jazyky
osobnostni rozvoj

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne
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Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Realné gymnazium a zakladni Skola ®&sta Prosg€jova
WWW.rg.prostejov.cz

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Ne

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Materské Skola, Zakladni Skola a Stedni Skola CREDO, o.p.s.
Prostjov

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Ne

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kun pro zangstnavatele:
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Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stiredni Skola, zakladni Skola a matiska Skola JISTOTA,0.p.s
Prostéjov

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Ne

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Obrazek 5 — Mapa Skolskych z#izeni v okrese Prostjov
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4.5. Okres Olomouc

Gymnazium, Olomouc — Hefin
www.gytool.cz

www.gcajkol.cz

Souwasna nabidka vthvani pro dosgé: Kurzy pro pedagogickg
pracovniky

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Kurzy pro pedagogické
pracovniky

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Gymnézium, Olomouc

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Jazykové kurzy pro
pedagogy

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kuri pro zangstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni

Alternativni nabizené formy studia: Ne

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi strana 67 (celkem 217)
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WWW.SgO0.CZ

Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
Slovanské gymnazium, Olomouc
Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne
Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Jazykové kurzy

(certifikat ELSA)

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Gymnazium, Sternberk

www.gymst.cz

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi
www.rr-strednimorava.cz
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Realizace kunz pro zangstnavatele:

Realizace kurkz v rdmci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1.

ZkuSenosti s realizaci projékEU

Gymnazium, Uni¢ov
WWW.gymun.cz

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Vypcetni technika

Cizi jazyky
Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  ---
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: i&tni podniky
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano
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Gymnazium Jana Opletala, Litovel

WWW.gjo.cz
Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne
Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Ne

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Soukromé gymnazium Olomouc
www.gymnaziumolomouc.cz

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Vypcetni technika

Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Cirkevni gymnazium Némeckéhoiadu spol. s r. 0., Olomouc

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

Realizace kunz pro zangstnavatele:

Realizace kurz v rdmci APZ:

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV |.

ZkuSenosti s realizaci projékEU

Stredni odborna Skola a Stedni odborné Wilisté, Unic¢ov

WWW.iSSunicov.cz

Skola nabizi vz8iani v oborech Mechanik ai&ovas, Model&, Strojni mechanik, Oprava
zenedelskych stroji, Obraké¢ kovii a Mechanik oprava

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

Mechanikisgat
Strojni mechanik
Obralee

Realizace kur pro zangstnavatele:

Realizace kunz v ramci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1.

ZkuSenosti s realizaci projékEU
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Stiredni priamyslova Skola strojnicka, Olomouc

www.spssol.cz

Skola nabizi vz&lani v oboru Strojirenstvi se z&fanim pgitatova podpora konstruovani,
podnikani v Evropské unii a management jakosti.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Rekvalifikace

Strojirenstvi
strojirenska vyroba

Cizi jazyky

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Vypacetni technika
Administrativa

Manazerské dovednosti

Specialni kurzy
(Autodesk, Inventor)

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

Technik CAD
Strojirenstvi

Realizace kur pro zangstnavatele:

Ano

Realizace kunz v ramci APZ:

Ano

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Malé izedhi podniky

Alternativni nabizené formy studia: Dalkové
Reflexe poptavky po CZV Klesajici
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi
www.rr-strednimorava.cz
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VySSi odborna Skola a Stedni praimyslova skola elektrotechnicka, Olomouc

www.spseol.cz

Skola nabizi obory Elektrotechnika a Technické lyoe

Souasna nabidka vzthvani pro dosgié: Elektrotechnika

Vypocetni technika
(ECDL)

Planovana nabidka v&dvani pro dosge: Vypoietni technika
Nabidka obak poZzadovanych na trhu prace:  Elektrotechnika
Realizace kunz pro zangstnavatele: Ano

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni primyslova Skola a Obchodni akademie, Utiov

www.unicprum.cz

Skola nabizi obory Strojirenstvi, Stavebnictvi aizini akademie.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Rekvalifikace
Technicka pfiprava
vyroby
Rizeni malych a

stirednich kolektivii

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika
Administrativa
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Manazerské dovednosti
Strojirenstvi - TPV

Nabidka obar pozadovanych na trhu pracg:  Strojirenstvi

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano

Realizace kunz v ramci APZ: Ano

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: &ini podniky

Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Obchodni akademie, Olomouc
www.oaol.cz

Skola nabizi obory Obchodni akademii a Ekonomigkéum.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Administrativa
Vypocetni technika

Cizojazyéna obchodni
korespondence

Ekonomické obory

Nabidka obal poZadovanych na trhu prace:  Cizojazy ekonomicke
obory a kurzy

Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé,fesni a velké
podniky

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Rostouci

(v porovnani ped d¥ma lety)
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Ugastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU

N 1

Stiredni zdravotnickad Skola a VySSi odbornd Skola zdratnickd Emanuela Poéttinga,
Olomouc

www.epol.cz

Skola poskytuje vzflani v oborech Laboratorni asistent, Nnfi asistent, Zdravotnicky
asistent a Asistent zubniho technika.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika
Manazerské dovednosti

Zdravotnické kurzy -
sanitar

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne

Realizace kurz v rdmci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: &ini podniky

Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Stiredni Skola zenddélska, Olomouc

WWw.Szes-olomouc.cz

Skola nabizi obory Agropodnikani, Zahradnictvi, k@t Opravé zem. Straj, Umelecky
kov& a zamenik, Reznik-uzeng Zahradnik a Prodavvétiny.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Vypcetni technika

Kurzy zemédélstvi

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace

‘Reznik

Prodava
Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: &ini podniky
Alternativni nabizené formy studia: Dalkove
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Stredni odborné wiliSté obchodu a sluzeb, Olomouc

WWwWw.soustursova.cz

Nabizi obory Peka Cukré&, Krej¢i, Prodava, Cidnik, Kuch#, AranZér, Kadik, Siti odva.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Vypcetni technika

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Vypacetni technika
Administrativa
Sluzby

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:

Kiiej
Peka
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Prodava
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Yarni
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Stredni odborna Skola, Olomouc
WWW.S0S0l.cz

Skola nabizi studium obbrAplikovana chemie, Provoz a ekonomika dopravy aeszenim
na zasilatelstvi, Logistické a finam sluzby (dive poStovni a peini sluzby), Chemik
operator - pimyslova chemie.

Souasna nabidka vzthvani pro dosgié: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Vypcocetni technika
Manazerské dovednosti
Administrativa

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Aplikovana chemie
Chemik operator

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: i&tni podniky

Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Sti‘edni Skola polygraficka, Olomouc
www.sspol.cz

Skola nabizi obory Reprodétd grafik, Polygrafie, Tiskiana polygrafickych strojich.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Rekvalifikace

Tiskar na
polygraf.strojich

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika

Nabidka obal poZadovanych na trhu prace:  Polygrafie

Realizace kunz pro zan¢stnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV Rostouci

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni Skola polytechnicka, Olomouc

WWW.SSprool.cz

Skola nabizi obory Automechanik, Autoelektiikéklempi- stroj. Vyroba, Zamenik,
Provozni technika, TruhtaDrevaska a nabytk&ka vyroba, Zednik, Obkladalnstalatér a

Tesd.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Rekvalifikace
KKOV 23
KKQOV 26
KKOV 33
KKOV 36
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Svéaredsky prikaz
Ridigsky piikaz

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Ridicsky piikaz
Své&ecsky prikaz
Vypocetni technika

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:

Autoelektfika
Instalatér
Truhl&

Provozni technika

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ano
VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ano
ZkuSenosti s realizaci projeékEU Ano

Stiredni Skola technicka a obchodni, Olomouc

www.kosinka.com

Skola nabizi obory Prodata Mechanik opraviéa Elektrik& — silnoproud, Obchodnik,
Mechanik — elektronik, Mechanik silnoproudychizani.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Vypacetni technika
Administrativa
Manazerské dovednosti
Obory sluzeb

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

Prodava
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Elektrik&r
Mechanik

Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne

Realizace kunz v ramci APZ: Ne

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: &ini podniky

Alternativni nabizené formy studia: Yerni

Reflexe poptavky po CZV

(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne

ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stiredni odborné wilisté strojirenské a lesnické, Sternberk

Wwww.Ssou-stbk.cz

Skola nabizi obory Mechanizéator lesni vyroby, Kréiji krajindka, Obrak¢ kovi,, Mechanik
oprav&, Zame&nik a Mechanik strdja zdizeni.

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne
Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Ne
Nabidka obal poZzadovanych na trhu prace:  Olré&b
Mechanik
Zamenik
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Stredni odborné Wwilisté, Litovel

www.soulitovel.cz

Skola nabizi obory Elektrikd Cukrd — vyroba, Kuché — ¢&idnik, Zamenik, Truhl& a

Mechanik elektronik.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Elektrik&
Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Obory sluzeb
Nabidka obal poZzadovanych na trhu prace:  Elekttika
Zamenik
Mechanik
Realizace kunz pro zangstnavatele: Ano
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Yarni
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Sigmundova s¥edni Skola strojirenska, Lutin

www.sigmundovaskola.cz

Skola nabizi obory Mechanik movas, Klempi, Karos#, NA&stroj& Obrat¢ kova a

Zamenik.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Rekvalifikace
ObralE¢ kovi
Zamenik
Nastroja&
Karosar

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi
www.rr-strednimorava.cz

strana 81 (celkem 217)

Evropska unie a Evropsky fond pro regiondlni rozvoj

jsou partnery pro vas rozvoj



) . LY 4
\ Olomouckého kraje O Olomouckﬁ kraj m ROP

Stredni Morava

Vypocetni technika

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Strojni obory
Vypocetni technika

Nabidka obar pozadovanych na trhu pracg:  Mechanik

Nastroj&

Obralee
Realizace kunz pro zangstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ano

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: i&tni podniky

Alternativni nabizené formy studia: Yarni
Reflexe poptavky po CZV Klesajici
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ano

Stiredni Skola, Olomouc-Svaty Kopé&ek
www.sskopecek.cz

Skola nabizi studium v oborech Spwlé stravovani, Hotelnictvi a turismus, Kuth@ukré a
Prodavé.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Vypacetni technika
Kurzy sluzeb

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Prodava

Turismus
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Malé pagni
Alternativni nabizené formy studia: Ne
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Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stiredni Skola stavebni a podnikatelska s.r.o., Olomot€homoutov

WWW.SSStp0.wz.cz

Skola nabizi obory Zednik, MalKlempi — stavebni vyroba, Podlahénstalatér, Kominik a
Sklend - sklendka

Souwtasna nabidka vathvani pro dosgé: Ridi¢sky prikaz

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Manazerské dovednosti

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace: Instalatér
Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunz v ramci APZ: Ne
Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne
Alternativni nabizené formy studia: Dalkova
Reflexe poptavky po CZV Vyrovnana
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne
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Soukromé odborné @&ilisté s.r.o., Velky Ujezd
www.souvelkyujezd.cz

Skola nabizi obory Kuchi&idnik, Kadeénik-kadénice, Zahradnik, Kr&j a Podnikani.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Podnikani
Krejci
Zahradnik

Kadenice

Realizace kunz pro zangstnavatele:

Realizace kurz v rdmci APZ:

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.
ZkuSenosti s realizaci projékEU

Stredni odborna sSkola sluzeb s.r.o., Olomouc

WWW.SS0S.CZ

Sluzby a cestovni ruch.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Nabidka obar pozadovanych na trhu préace:

Realizace kur pro zangstnavatele:

Realizace kunz v ramci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Evropska unie a Evropsky fond pro regiondlni rozvoj
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Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.

ZkuSenosti s realizaci projékEU

Stredni odborna sSkola s.r.o., Olomouc
www.skolaodborna.cz

Skola nabizi studium v oborech dospravniinnost, Knihovnické a inforniai systémy a
sluzby.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé:

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé:

Nabidka obal pozadovanych na trhu préace:

Realizace kurn pro zangstnavatele:

Realizace kunz v ramci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia:

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.
ZkuSenosti s realizaci projékEU
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Stredni odborna skola s.r.o., Urtiov

WWW.SOSUNICOV.Cz

Skola nabizi studium obibHotelnictvi a turismus a Podnikani.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgeé: Ne

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Ne

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Podnikani
Turismus

Realizace kur pro zangstnavatele:

Realizace kunz v ramci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne

Alternativni nabizené formy studia: Dalkové

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.
ZkuSenosti s realizaci projékEU

Stiredni Skola obchodu a gastronomie PRAKTIK s.r.0., @mouc
www.skola-praktik.cz

Skola nabizi obory AranZér, Prod&waKucha — &isnik.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Obchod a gastronomie
Projekt  Néavrat do
prace

Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Obory sluzeb
Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Gastronomie

Realizace kunz pro zanstnavatele: Ne
Realizace kunx v ramci APZ: Ano
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Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty:

Alternativni nabizené formy studia: Ne
Reflexe poptavky po CZV Rostouci
(v porovnani ped d¥ma lety)

Ucastnik UNIV 1. Ne
ZkuSenosti s realizaci projékEU Ne

Stiredni Skola stavebni — HORSTAV, Olomouc
www.stavebniskola-olomouc.estranky.cz

Skola nabizi studium v oborech Pozemni staviteldtvienyrské stavitelstvi a dopravni

stavitelstvi.
Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Ne
Planovana nabidka v&dvani pro dosgeé: Ne

Nabidka obar pozadovanych na trhu prace:  Pozemni stavitelstvi
Dopravni stavitelstvi

Realizace kurn pro zangstnavatele:

Realizace kurz v rdmci APZ:

Vyuzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.
ZkuSenosti s realizaci projékEU
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Stiredni Skola, Zakladni Skola a Matéska Skola DC 90, s.r.o0., Olomouc — Topolany

www.dc90.wz.cz

Skola nabizi obory Keramické prace,dmérské, zelingské, ovocnéské prace.

Souwasna nabidka vzthvani pro dosgé: Neni

Planovana nabidka v&dvani pro dosgé: Keramické prace
Zahradnické prace
Nabidka obal pozadovanych na trhu prace:  ---

Realizace kunz pro zanstnavatele:

Realizace kurkz v rdmci APZ:

VyuZzitelnost pro podnikatelské subjekty: Ne

Alternativni nabizené formy studia: Ne

Reflexe poptavky po CZV
(v porovnani ped d¥ma lety)
Ucastnik UNIV 1.
ZkuSenosti s realizaci projékEU
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Obrazek 6 — Mapa Skolskych z#izeni v okrese Olomouc
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5. SWOT analyza

5.1. Zakladni geografické, socialni a ekonomické ch  arakteristiky
Olomouckého kraje

Olomoucky kraj se rozklada verstini ¢asti Moravy a zasahuje i do jeji sevetdisti. Z
hlediska uzem&ispravniho tvti spolu se Zlinskym krajem oblast&lini Moravy (NUTS 2).
Cleni se na @ okresi (Jesenik, Olomouc, Prégiv, Prerov a Sumperk). Na Gzemi
Olomouckého kraje bylo stanoveno 13 spravnich obwati s roz&enou misobnosti a 20
spravnich obvoil obci s po¥renym obecnimidem. Olomoucky kraj ma na severu 104 km
dlouhou mezistatni hranici s Polskem, na vyehsdusedi s Moravskoslezskym krajem, na
jihu se Zlinskym a Jihomoravskym krajem a na zépakiajem Pardubickym.
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V roce 2007 ml Olomoucky kraj celkem 641 tisic obyvatel. #&m obyvatel na 1 km2
(121,5) se kraj fiblizuje primérné hustot zalidréni za celouCR (130,4 osob na km2).
Olomoucky kraj to vCeské republicéadi na 6. misto podle { obyvatel (tvéi 6,2 %
obyvatel CR). Z nich v témZe roce bylo 296 tisic zsmmmanych (to je 6,0 % v3ech
zamgstnanych vCR), 20 tisic neza#stnanych (6,3 % Z’R) a 325 tisic ekonomicky
neaktivnich (7,3 % £R). Mira nezansstnanosti v kraji tedyinila 6,3 %. Lze pedpokladat,
Ze do roku 2017 se pet zangstnanych osob bydlicich v Olomouckém kraji zvy3ubia o 2
tisice, tedy o vice nez 0,5 ¥

Pramérny vék obyvatel Olomouckého kraje v roce 2007 byl 4GRu; coz je stejné jako
pramér celéCR. Oproti roku 1995 se zvysil o 4 roky (R se za stejné obdobi zvysil o 3,7
roku). 14,6 % obyvatel tohoto kraje je starSichtidgt, naopak 14,3 % je mladsi 15-ti let. Z
osob v produktivnim &ku ma nejvyssi podil skupina osob vy 30-34 let, ktera tvid 8,9 %
obyvatel kraje. V roce 2017 by&ndosahnout tégi 41,2 roku, tedy o jeden rok vice nez v
roce 20071

Vzdélanost a kvalifikovanost pracovriikv Olomouckém kraji odpovida fméru vCR,
nejvice lidi ma uaplné sdni vzdlani, WtSina firem se vSak potykd s nedostatkem
zanmestnan@ v technickych profesich na vSech Udrovnich. JedeadpedevSim o obor
strojirenstvi bez ohledu na stupevalifikace. Ri ziskavani kvalifikovanych pracovnich sil se
pozornost upira také na skupinu osoliedoé nezamdstnanych. Mira nezakstnanosti se

v jednotlivych okresech li8i, dlouhodbmejvyssi je v okrese Jesenik, nejnizSi v okresech
Prostjov a Olomouc. Nej#tsi podil nezarkstnanych tvé osoby se zakladnim v&dnim bez
odborné kvalifikace.

Z ekonomického hlediska je Olomoucky kraj oblastinpyslovou s rozvinutymi sluzbami.
Ekonomika hanackych okniege vice stabilni a dostate rozmanita, okres Jesenik a severni
cast okresu Sumperk viak bohuZel diky své polozpragai dostupnosti i historickému
naruseni socialniho a hosp&glkeho Zivota pat k ekonomicky slabSim regiém. Jizni a
centralnicast kraje pat mezi oblasti s nejurodjsi padou.

K hlavnim pamyslovym od¥tvim v kraji setradi pamysl elektrotechnicky, strojirensky,
potravin&sky, textilni a odvni a v neposledni déboblast informanich technologii.
Zastoupen je také pmys| automobilovy a kovagy.

19 KOUCKY, Jan, LEP(, Martin. Kvalifikasni predpoklady na vzglani v krajichCR. [s.l.] : [s.n.], 2008.
Dostupny z WWW:
<http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/dowrdd/A2.3%20Kvalifikacni%20pozadavky%20na%20vzdela
ni%20v%20krajich%20CR.zip>. s. 98.
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V zemedéIstvi vSak klesa kazdym rokem qm zamdstnané a takeé jejich pimérné mzdy
pati mezi nejnizsi mezi jednotlivymi odtvimi.

Témet 90% vSech zansstnavatel v kraji je zfad malych a gednich podnik. Zbylych 10%
vSak zamistnavattkrat vice zamistnan@ nez malé a sedni firmy.

V Olomouckém kraji psobitada tradinich paimyslovych podnili. Na zenddélskou vyrobu

navazuje mnoZstvi potravirskych podnik, z dalSich odstvi pramyslu je rozvinuty textilni

a odtvni pramysl, vyroba straj a z&izeni, piimysl optiky a optickych Zézeni a mnoho
dalSich. V roce 2006 v Olomouckém kraji sidlilo 1@@myslovych podnik se 100 a vice
zanestnanci. V &chto podnicich pracovalo 53 694 z&gstmand s pfimérnou nEsicni mzdou

17 563 K. Trzby €chto podnik za prodej vlastnich vyrolika sluzeb pmimyslové povahy
dosahly 100 557 mil. & V roce 2006 v Olomouckém kraji ¢ho sidlo 134 stavebnich
podniki s 20 a vice za#stnanci, v nichz pracovalo 6 613 zgstmand s ptimérnou hrubou

mésiéni mzdou 16 930 K Ackoliv je v Olomouckém kraji zagstnano 6,0 % vSech
pracujicich VCR, na tvors hrubého doméciho produktu (HDP) c€lR se kraj podili pouze
4,6 % a HDP ppadajici na jednoho obyvatele, tedy produktivitage, pedstavuje pouze
74,2 % celorepublikového joméru. Pimérna nesicni mzda zarstnanych, ktera v kraji v
roce 2007 dosahla vice nez 22 tig, Kini priblizné 90 % celostatniho pmeéru. Celkovy

disponibilni r@ni dichod gipadajici na jednoho obyvatele kraje je pouze manir90,6 %

Ceské republiky.

Rozvoj podnikatelskych aktivit je vzdy ovlign také dopravni obsluznosti a dostupnosti.
Dopravni dostupnost kraje zajie 600 km Zelezgnich trati a 3 568 km silnic, z nichz je
pouze 12,1 % silnic Iridy. Olomouc a nedalekyr&ov jsou vyznamnymi Zelezmimi uzly,
husta Zelezini st’ je vedena rovnodmné celym UGzemim kraje. Siléimi st’ je samoiejme
husgjSi v jizni rovinatétasti kraje. V blizkosti Olomouce se nachazi letmb mala dopravni
letadla, které ziskalo statut mezinarodniho ketist
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5.2. Odvétvova struktura zam éstnanosti 2

Mezi zangstnanymi v Kkraji tradin¢ prevazuji osoby pracujici v sekundarnim sektorucheji
podil na celkové za#stnanosti v kraji se pohybujéste nad 40 %, coz mignpievysuje
celorepublikovy pimeér. Jest v polovirg 90. let byl podil zagstnanych v sekundarnim
sektoru téni nejvy3si ze vdech kfaiCR. V pribéhu poslednich 12 let se mérsnizil. Také
podil zangstnanych ve vSech ostatnich sektorech se pohyhizjeolkcelostatnimu gmeéru.
NiZSi je v podil terciéru a trzniho kvartéru. &my, které v kraji probihaji od poloviny 90. let,
maji sice obdobné tendence jako v c€kské republice, je v3akeba upozornit na stalé
zaostavani pravtéchto dvou zmidnych sektol za pameérnym celorepublikovym podilem.

V desetiletém vyhledu jefdba uvazovat o tom, Ze praypddobré dojde k vyrazgSimu
poklesu zamstnanosti v sekundarnim sektoru, ktery vSgdsip nadaletstane dominantnim
poskytovatelem pracovnich mist. Paluici, ale spiSe nevyrazny pokles primarniho sektor
stejré jako naopak st kvartérniho sektoru nebudou pr&pddobré predstavovat lis
vyrazné strukturalni zémy, které se mohou spiSe projevit v dynéjgim ristu terciarniho
sektoru.

Vyhled vyvoje struktury pracovnich mist a zgstmanosti v kraji do roku 2017 ukazuje, Ze
pravdépodobré bude pokr&ovat nafist paitu pracujicich v odstvi nemovitosti, sluzby pro
podniky, vyzkum a vyvoj a vyrazji se zvysi i pdet zangstnanych osob ve velkoobchnd
maloobchod a opravéach a v ostatnich sluzbach. Naopak wdéstvi, lesnictvi a rybolovu a
v textilnim, odvnim a kozedném pamyslu by nélo i v pristich letech pokgmvat snizovani
poctu zangstnanych osob. Do roku 2017 se také pépedobré v tomto kraji vyznamgji
snizi p@et zangstnanych ve vozpracujicim, papirenském a polygrafickérimpyslu®

12 KOUCKY, Jan, LEPC, Martin. Kvalifikacni predpoklady na vz#ani v krajichCR. [s.l.] : [s.n.], 2008.
Dostupny z WWW:
<http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/dowrdd/A2.3%20Kvalifikacni%20pozadavky%20na%20vzdela
ni%20v%20krajich%20CR.zip>. s. 99 - 103.

13 KOUCKY, Jan, LEPC, Martin. Kvalifikacni predpoklady na vz#ani v krajichCR. [s.l.] : [s.n.], 2008.
Dostupny z WWW:
<http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/dowrdd/A2.3%20Kvalifikacni%20pozadavky%20na%20vzdela
ni%20v%20krajich%20CR.zip>. s. 99 - 100.
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Tabulka 7 - Struktura hrubé pi¥idané hodnoty podle OKE' (CZ — NACE)*

2005 2006 2007 |
Hruba pfidana hodnota celkem (mil. K¢&) 126 594 | 133784 | 148 403
v tom podil odvétvi (%)

A Zemédélstvi, myslivost, lesnictvi 55 4.1 3.8
B Rybolov 0,0 0,0 00
C TéZba nerostnych surovin 0,6 0,6 05
D Zpracovatelsky primysl 30,7 306 N2
E Wroba a rozvod elektfiny, plynua vody 1,6 1,9 18
F  Stavebnictvi 6.7 7.1 7.1
G Obchod; opravy motorovych vazidel

a vyrobku pro osobni potfebu

a prevazné pro domacnost 11,2 11,8 11,3
H Ubytovani a stravovani 1.7 1,5 1.4
| Doprava, skladovani a spoje 8.5 8.3 98
J Finanéni zprostfedkovani 1.2 1.5 18
K Cinnosti v oblasti nemovitosti a pronajmu;

podnikatelskeé cinnosti 10,3 10,7 106
L \Vefejna sprava, obrana, povinne

socialni zabezpedeni 6.9 7.0 68
M Vzdélavani 55 55 54
N Zdravotnictvi a socialni péce;

veterinarni cinnosti 55 5.4 48
O Ostatni vefejné, socilni

a osobni sluzby 28 3.0 37
P Cinnosti domacnosti 0.0 0.0 00
Q  Exteritorialni organizace a instituce 0,0 0,0 0.0

14 Statisticka reenka Olomouckého kraje 2008. s. dsky statisticky fad. www.czs0.cz
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Tabulka 8 — Ekonomicka aktivita obyvatelstva (CZ -NACE)*

2005 2006 2007
Obyvatelsteo el kem 635.9 639,0 B41,0
v tom:
ekonomicky akivni populace
15 a vice let (pracovni sila) 3142 3183 6,0
v tom: zaméstnani v NH {ILG)" 2828 2822 259
nezaméstnani 34 26,0 20,1
akonomicky neakivni 321,17 320,8 320.0
v tom: dichodci 1410 1388 138,56
student 550 539 673
déti do 14 let 947 93,2 oM, 7
astatni 3,0 339 375
ztoho Zeny 3266 327.9 328,56
v tom:
akonomicky akivni populace
15 a vice let (pracovni sila) 1380 1398 13568
v tom: zaméstnani v NH {ILC)" 1188 1240 1255
nezamésmani 182 158 11,3
akonamicky neakiivni 1885 1881 19,7
v tom: dichodei 86,6 87,0 86,6
student 288 2T 3 288
déti do 14 let 46 3 45,6 44 8
astatni 269 28,2 3,5

15 statisticka reenka Olomouckého kraje 2008. s. 38sky statisticky fad. www.czs0.cz
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Tabulka 9 — Odwtvova skladba zan¥stnanosti podle OKEC (CZ-NACE) *°

2006 2006 2007

Zaméstnani celkem 2828 2922 29569
v tom:
A Zemédélstvi, myslivost,

lesnictvi 16,6 171 146
B Rybalov a chov ryb a0 a0 .
G Té&Zba nerostnych suravin 13 24 16
D Zpracovatelsky pramysl 85,2 8934 95,6
E  Wroba a rozvod elekifing,

plynu a vody 25 39 33
F Stavebnictvi 264 250 281
G Obchod; opravy motoravych

vazidel a wrobkl pro osobni

potfebu a pfevaZné

pro domacnost 36,3 383 35,5
H Ubytovani a stravovani 10,6 4.0 a9
| Daprava, skladavani

a spoje 207 211 169
J Finanéni zprostfedkaovani 3.7 3.0 432
K Cinnost v oblasti nemavitesti

a prard)mu; podnikatelské

Einnosti 12,6 111 15,7
L Vefejna sprava a obrana,

povinné soci Ini zabezpedeni 183 M2 199
M VzdéEvani 17,8 17,2 i71
N Zdravoini a socidini péde;

veterindrni Zinnosti 18,5 17,8 x24
O Ostaini vefe)né , socidini

a osobni slufby 10,0 10,7 10,8
P Cinnosi domdcnosti
Q Exteritoridini arganizace

a instituce = = =

MNezjigténa - - -

16 statisticka reenka Olomouckého kraje 2008. s. 36sky statisticky fad. www.czs0.cz
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5.3. Nezaméstnanost

V Olomouckém kraji doSlodhem poslednihdtvrtleti roku 2008 k ndistu nezaréstnanosti.
Urady préace v kraji evidovaly k poslednimu prosinaouéni 2008 celkem 23 470 uchaie

coz bylo 0 16,1 % vice neZ na kon@tthoctvrtleti 2008. Podil p&iu dosazitelnych uchazi
(tzn. €ch, kté¢i mohli bezprostedré po nabidce vhodného pracovniho mista nastoupit
do pracovniho powmu), cinil 94,7 %. Z celkového pu zaregistrovanych, aktign
hledajicich praci tvialy Zzeny 52,2 %, osoby se zdravotnim postizeninl ¥3,a u 7,0 % se
jednalo o absolventy a mladistvé. Z celkové skupiegandstnanych v kraji io na konci
prosince 2008 narok na podporu v negstmanosti 9 595 uchafie Nekastji vyplacena
meésicni  davka se pohybovala vevySi 4501 -5 500 Kkterou pobiralo 1 760
nezandstnanych.

NejvysSi pget nezamsstnanych byl z pohledu jednotlivych okiie®©lomouckého kraje
zaznamenan na Olomoucku (7 359 ZadatelDalSi prvenstvi, ato jiz dlouhodobé,
zaznamenava okres Prget u podilu neumighych uchazéek, které k 31. 12. 2008 tkity

v tomto okrese 58,9 % vSech nezatnanych.

V roce 2009 se f¥e v oblasti zagstnanosti negativnprojevit zhorSena makroekonomicka
situace, ktera dZe byt v rkterych regionech doprovazena propéodn vyssSiho pétu
zanestnand, v krajnim gipack i zaviranim podnik v nekterych od¥tvich (skl&stvi, textilni
pramysl, pof. subdodavatelé vyrob@utomobit).

Tato situace by se santepmé odrazila i ucerstvych absolvent Skol, kt¢i by zejména
v takovych oborech jenéiko nachéazeli v kratkodobém a prépddobrt i sttedredobém
horizontu uplatani. Situace se bude v jednotlivych okresech liGihedem na zastoupeni
problémovych obdir (blize viz Gdaje o zaéstnavatelich v jednotlivych okresech).
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Tabulka 10 — Vyvoj miry registrované nezanistnanosti v Olomouckém kraji
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Zoroj Ministerstvo prace s socidinich véci CR

Tabulka 11 — Uchazéi o zaméstnani v okresech Olomouckého kraje

Uchazeéi o zaméstnani v okresech Olomouckého kraje k 31. 12. 2008

Ouchazedi o zaméstnani celkem O dozazielni O Zeny
B absolventi a miadisty O ozoby 28 Zdravotnitn postizenim  Ouchazedi s narokem na podporu

¥ oao

5 oo

stnani

53000

4 000

Ci 0 Zame

3000

Lchaze

2000

1 000

]

Prerov Sumperk

Jesenik Olomouc
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Mira registrované nezastnanosti Olomouckého kraje, vyftena podle udajMinisterstva
prace a socialnichéei, vysSplhala na konci roku 2008 na hodnotu 6,87T#nto vysledek
znamenal pro nés kraj celkbpatou nejhorsi pozici v pomysiném #gku hodnoceni vSech
kraji. Mezimssiéné tak vzrostla mira registrované nezatmanosti o 0,89 procentnich liod
coZ bylo nejvice ve srovnani s ostatnimi kidR. Znanym podilem k tomuto navy3eni
prispél okres Jesenik, kde mira registrované nestmanosti vzrostla oproti konci listopadu
2008 0 2,06 procentnich bibd- nejvice v ramci vdech okfe€’R. Z pohledu meziniho
srovnani jiz nedoSlo ktak dramatickym &mm, mira registrované nezéstmanosti
Olomouckého kraje se nakonci roku 2008 pohybova®,14 procentnich bdd
nad vysledkem konce roku 2007.

K 31. 12. 2008 dosahla mira registrované nezamanosti Olomouckého kraje u Zen 8,25 %
a u mui 5,83 %. V rdmci okréssi nejlépe vedl okres Prégiv s hodnotou 4,68 %, naopak

nejhorSi situace panovala na Jesenicku s 11,5%mdseanosti. V tomto okrese dokonce
vySplhala mira registrované nezgtnanosti Zzen na 12,55 %.
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5.4. Sit’ Skolskych za Fizeni a vzd élanostni struktura

Sit" Skolskych z#zeni tvdi 363 mateskych Skol, 310 z&kladnich Skol, 20 gymnazii, 49
strednich odbornych Skol, 44 tstinich odbornych aiist a 7 vySSich odbornych Skol.
Centrem vzdlani je druha nejstarsi univerzitaGeské republice — Univerzita Palackého v
Olomouci. Na jeji prodowdecke, pedagogické, léiske, filozoficke, pravnicke, teologické
fakults a fakul® tslesné kultury studujeips 18 tisic studedt’

V roce 2007 bylo v Olomouckém kraji mezi z&smanymi 7 % osob se zakladnim
vzklanim, 46 % osob serstinim vzdlanim bez maturity, 33 % setatinim vzdlanim s
maturitou a 14 % s terciarnim wédnim. V kraji se za poslednich 12 let zvySil mezi
zanmestnanymi poet osob s terciarnim védnim (o vice nez 18 tisic) a také séedhim
vzaklanim s maturitou (o té#h 9 tisic). Naopak pt zandstnanych osob seistinim
vzklanim bez maturity se do roku 2007 sniZil o vicé h8 tisic a se zakladnim wénim
dokonce o vice nez 19 tisic. Oproti roku 1995 tdle&ke zvySeni gimeérné deélky vzdlani
zanmestnanych osob o 0,6 roku.

V roce 2007 dosahovalatpnérna délka vzdani v Olomouckém kraji 11,9 let, cozZ je 0 0,2
roku még nez je pimar celéCeské republiky. Olomoucky kraj je proto vipdi osmy kraj s
nejvyssi pamérnou vzetlanosti. Témt 34 % vSech zagstnanych osob bydlicich v tomto
kraji tvori osoby se #gedoSkolskym technickym vZ@nim bez maturity a dalSich 12 % s
maturitnim technickym vza#anim. DalSich 7 % tJ zanestnani se vSeobecnym zakladnim
vzcklanim. Vyznamny je i podil osob s maturitnim ekomkym vzdlanim. Osoby s timto
vzklanim tvai 6,5 % ze vSech pracoviikKvalifikacni koncentrace (z hlediska st@pn
oboru vzalani) je v Olomouckém kraji pata nejvys¥i.

" vyroeni zprava o stavu a rozvoji vldvaci soustavy v kraji. Krajskyiad Olomouckého kraje, 2008. s. 151.

18 KOUCKY, Jan, LEPC, Martin. Kvalifikasni predpoklady na vz#ani v krajichCR. [s.l.] : [s.n.], 2008.
Dostupny z WWW:
<http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/dowrdd/A2.3%20Kvalifikacni%20pozadavky%20na%20vzdela
ni%20v%20krajich%20CR.zip>. s. 99 - 100.
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Tabulka 12 — Vzdlanost populacé®

2005 2006 2007
Obyvatelstvo ve véku
16 a vice let celkem 5412 545 8 5493
Vzdélani
zikladni a bez vzdélani 1093 110,0 1153
stfadni baz maturity 2206 2322 2202
stfadni s maturitou 1577 148 2 1677
vysokoEkolské 536 554 561
MuZi 2609 2636 265,56
zikladni a bez vzdélani 74 368 381
stfadni baz maturity 1266 1304 1262
stfedni s maturitou 67,8 66,0 69,6
vysokokolské 301 304 30,7
Zeny 280,3 2823 2837
zikladni a bez vzdélani 71,9 73,2 76,2
stfedni bez maturity 849 1018 840
stfedni s maturitou 899 822 881
vysokoSkolské 235 251 254

19 statisticka reenka Olomouckého kraje 2008. s. 38sky statisticky fad. www.czs0.cz
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5.5. SWOT analyza Olomouckého kraje zpohledu vzd élanosti a
zameéstnanosti

Silné stranky

Prilezitosti

1. Silné stranky
» Dobra dopravni dostupnost

* Vysoka vzdlanostni Urové v porovnani s ostatnimi kraji

e Pomerné vysoky pdet Skol zamtrenych na technické obory

2. Slabé stranky
* Niz8i ptfimérna mzda

* Vy38i pe@et osob pracujicich v sekundarnim sektoru
« Nerovnongrnost v rozmisini nekterych stednich Skol (nap gymnazii)
« Ubytek osob v fedproduktivnim ¥ku

* Nedostatek praxeskterych witeli stednich Skol

3. Prilezitosti
* Rozvoj zandstnanosti v obchodu a sluzbach, pog vyzkumu a vyvoji
» Existence vysokého ptu osob se s¢dnim vzdlanim bez maturity
» Prostor pro vzéavani obyvatel v pozdnim produktivniniku, \&. rekvalifikace
» Poptavka hlavnich zafstnavatel, zejména po nasledujicich profesich:
o Elektrotechnik, elektromechanik, elektromontér
o Technik vyroby, technik kvality

0 Zamenik, strojnik, mechanik
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Klempit, karos&

Svaed

Sléva, tavc

ObrakEc kova, nastroja, fréza, soustruznik
Obsluha CNC strdj stroja se znalosti CAD
Konstruktér, strojni projektant
Specialista vyvoje stavebnich hmot
Technolog

Instalatér

Lakyrnik

Skladnik

Udrzb&

Reznik, peky potravindsky technolog
Prodavé

Specialista zakaznického centra

Mistr vyroby

Referent zahratiniho obchodu

Obchodni zastupce, obchadechnicky pracovnik

4. Hrozby (ohrozeni)”

* Mirny narist patu nezanistnanych, zejména pochazejicich ze sekundarnihioraek

* Nezajem nezagstnanych nebo osob s nizSim stéprvzélani o dalsi vzélavani a

rekvalifikaci

* Odchod kvalifikovanych zadéstnan@ do jinych regiod nebo do zahradi

* Rozvijeni nevhodnych vzthvacich a rekvalifikenich obot

« Ubytek nebo podstatna zma struktury hlavnich za¥stnavatel v disledku

hospodéského poklesu a fin&ni krize

* Rozvoj vzatlavani zamstnand vlastnimi silami zarstnavatei
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NejvétsSi potencial Ize tedy v Olomouckém kraji gpaat v rozvinutém pmyslu, zejména
strojirenstvi a elektrotechnickémupmyslu, a stavebnictvi. SniZujici se¢pb zangstnané

v zenedélské vyrold miaze byt vhodnou iflezitosti pro jejich rekvalifikaci ve shora
uvedenych zagstnavateli preferovanych oborech.
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6. Soulad zam éru Skolskych za Fizeni s jejich realnou zp UGsobilosti a
pot Febami v oblasti celoZivotniho u  éeni dosp élych

PrestoZe v devadeséatych letech minulého stoleti hedo3plosné reforma vzdklavaciho
systému legislativni Upravou, byldijpta fada opaeni, ktera v konsmém disledku vedla k
uvolréni fungovani celého systému do dnesSni podoby akakéZnosti aktivhiho postupného
ovliviilovani situace ve vzthvani ze strany Skol a jejichtizovateli. Za vSechna opiani
zminme nap. zavedeni normativniho financovani, pravo studemt#t si Skolu, moznost
zakladat soukromé skoly a v neposlei@at posileni pravomodiediteli Skol a diteld.

Stredni Skolstvi se tak pafmeé rychle zngnilo, predevSim se zvySil @et, kapacita i
vzcklavaci nabidka stdnich odbornych SkotjmZ se do znaé miry zmirnil nesoulad mezi
poptavkou Zak a jejich rodéu a nabidkou Skol, zémily se i proporce mezi jednotlivymi typy
Skol. Vyraznym zfisobem se také zvySil podil maturitnich abona Ukor obak
nematuritnich.

Nesmirg dialezitd je tedy vtomto kontextu kvalita jednotlivwovzcElavacich zézeni.
Hlavnimi sloZzkami hodnoceni kvality Skoly jsou vedmi dob kazdor@ni vlastni evaluace
Skoly kombinovana s normatigjsi periodickou externi evaluaci. Z hlediska zle 80
kvality a inovaci je nezbytné rozvijet ,,autoevalida@koly, kterd systematicky zkouma silné i
slabé stranky Skoly a vychaziitpm jak z problém identifikovanych jednotlivymi partnery
ve Skole, tak z wWjSich zdrofi informaci jako jsou vykony jinych Skol. Realizatzkového
postupu zmni povahu externi evaluace, z&mji na supervizi vlastni evaluace a na

monitorovani jejich vysledk®

DalSim vyraznyntinitelem majicim vliv na saiasnou situaci, ktery je¢dba brat v potaz, je
zasadni z@na ekonomiky, kterou charakterizuje omezedkterych tradinich odwtvi v
primarnim a sekundarnim sektoru tsstrsluzeb, coz pro#nilo nabidku pracovnich mist a
pozadavky naifpravu pracovni sily a podnitilo podniky k usilovéanpodil na této ippraw.

Vedle trhu praceisobi na hospodsky rist vCeské republice dalstitbzity faktor, kterym je
demograficky vyvoj. Ten je podle vyhledlo roku 2015 kraghnegiznivy. BEhem dvou azit

let — od roku 2008 do roku 2011 — klesn€giczaki prijimanych do 1. ronika stednich Skol

o0 jednuctvrtinu, mozna az o jedniietinu, a naslednse bude udrzovat na této Urovni. Teprve
po roce 2020 by tho dojit k ukitému, ale jen mirnému zvyseft.

2 Evaluace, &itelé a vyvoj stedniho $kolstvi, Univerzita Karlova v Praze, Pedpgja fakulta, Sedisko
vzdklavaci politiky, Praha 2008. str. 11

%1 pramen: SVP podle databaze UIV.
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Toto markantni snizeni se navic neprojevi u jednymth typd Skol rovnongrng, ale
diferencovan, s WtSim ohledem na preference #al rodtt. Na zaklad analyz vyvoje,
vychazejicich pedevSim z chovani rozhodujicicikasdtniki (nabidka #zovateli a Skol,
poptavka Zak a rodti), je nezbytné vychazet zqupokladanych pii Zakh v dalSich letech

a souwasrt tez z jejich pravépodobného rozfleni mezi jednotlivé typy stdnich
vzklavacich instituci. Do budoucna bude nezbytné magv zapojeni zagstnavatel do
vzklavaciho procesu, jejichz sgasna dast na odborném vZvani a pipraw neni
dostaténa ani rovnorérna. Redevsim chybi systémovéSeni jejich Gasti (jako kapitalizace
nakladi na vzalavani, daové zvyhodsni, odvody z mezd do forid, chybi systém pobidek.
Tato skuténost negativé ovliviiuje definovani obdr podle poteb trhu prace, stanoveni
obsahu vz#&lavani, urové a zandteni odborg praktické vyuky, kvalitu a relevantnost
vybaveni, a ve svychitgledcich i atraktivitu a prestiz odborného &ladani. Zanistnavatelé
vétSinou @ekavaji, Ze noveé pracovni sily jim zajisti avaci systém a sami se dostate
nesnazi vhodnou motivaci ziskavat uckiaze zansstnani. Nejsou zpracovavany prognozy
kvalifika¢nich poteb a jejich zrdin v disledku ekonomického vyvoje, které by slouzily pro
orientaci hlavnich &astniki (predevSim firem a Zdks jejich rodéi) a zejména umoznily
sladovat kratkodobé pe&tby trhu prace s dlouhodobymi pethami ekonomickéhoistu a
soudrznosti spot@osti.

Predpoklddané drastické sniZenicio Zaki stednich Skol v nésledujicich letech jako
dusledek zmenSeni¢kové skupiny mladeze mezi 15. a 19. rokefhw coz se velmi brzy
projevi i na trhu prace nejen ve snizenftp@bsolvent, ale i ve zminé jejich struktury, bude
mit velmi zavazné ikledky. V prvérad podstats klesne vytizeni kapaciti@pdevsim
ucnovskych Skol a nezby&ndojde k omezeni jejich gtu. Hitom hrozi nebezpg jejich
ploné redukce, ktera by mohla ohrozit dostuprasito druhu sedniho vzdlavanf.

Pri volb¢ Skoly se nejtlve napini nejpresti&jsi typy Skol a teprve poté se budou plnit dalsi.
Neusgsni zajemci, k& pak voli dalSi nejprestiZjsi typ, odtud vytlai n¢které z &ch, ktei o

n¢j meli skutetny zajem, a proces se opakuje na nizSich Urovikiabkadovy (vytlgovaci)
efekt snizuje efektivitu vadavaciho procesu a vede ke ztratdm lidského paiknaiskana

kvalifikace se mnohdy nevyuZzije na trhu préace.

Je nutné hledat vyvazené a &m&rt i perspektivnireSeni. To je takové, které by nejen
zmimovalo negativni tisledky zn@ného snizeni pu Zaki, tj. na jedné strannevedlo k
vétSimu omezeni vadavaci nabidky a jeji dostupnosti a na druhé stem ke zbyténym
ztratdm existujici infrastruktury, ale bylo i v $adu s obecnymi tendencemi vyvojéesiniho
vzklavani v navaznosti na celozivotntemi v rdmci nezbytné celkové restrukturalizace
stredniho Skolstvi v dlouhodobé krajské i celostétmitsgii.

22 Evaluace, titelé a vyvoj stedniho Skolstvi, Univerzita Karlova v Praze, Pedgga fakulta, Sedisko
vzklavaci politiky, Praha 2008. str. 35, 71 a nésl.
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6.1. Strategicke cile a vyty €ena opat reni

Strategie podpory procgscelozivotniho deni, smétujicich k prohlubovani kvalifikace
obyvatel Olomouckého kraje, je zohléda jednak v prioritnich oblastech rozvoje stadaci
soustavy (viz nasledujici subkapitola), dale pakpatenich programovacich dokumént
Regionalniho opetaiho programu $edni Morava. Olomoucky kraj je do procesu
implementace zazen v ramci regionalni jednotky NUTS II.

Strategie ROP St fedni Morava

Strategie podpory v ramci ROPi&dni Morava tak obsahuje nasledujici pridfity

a) paateni vzalani vyzaduje investice do materi&technického zabezpeni inovovanych
vzklavacich prograrin

b) posilovani vybavenosti pro dovednosti v IT;

c) jazykova vyuka ;

d) rozvijeni neformalnich moznosti \&évani a pistupu k informacim;

e) podpora vzélavani specifickymi opa&enimi ve vzdlavani znevyhodinych skupin.

Vzdélavaci infrastruktura — podporovana bude modereizaybaveni Skol tak, aby
odpovidala poZadawkn na poskytovani vzthvani pro paeby trhu prace a vyuzZivani
modernich technologii, anebo na restrukturalizagakit ve vazb na efektivni vynakladani
zdroji. Podporovany budou aktivity definované v regioidindlouhodobych zéaénech
vzklavani a rozvoje vzatlavaci soustavy, a to z&bmené nagiklad na rozvoj oborovych a
komunitnich center.

% programovy dokument Regionalniho ogeiho programu $edni Morava, str. 76
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Priority Olomouckého kraje v oblasti celozivotniho vzdélavani

Predstavované priority Olomouckéeho kraje v oblastiozi@otniho vza@lavani vychazeji
piedevSim z niZze uvedeny strategickych a ko&itieh materiél.

1) Program rozvoje uzemniho obvodu Olomouckéhaekigtualizace r. 2005
(dale jen ,PRUOOK?")

2) Dlouhodoby zarr vz&lavani a rozvoje vadavaci soustavy Olomouckého kraje,
aktualizace r.2008 (dale jen ,DZVRVS") 5
3) Celozivotni vzdlavani v Olomouckém kraji, zpracovano v r. 2003€dan ,CZVOK")

V dilgich castech strategickych matefiabyly vybrany prioritni osy, které se vztahuji
k oblasti celozivotniho vzdavani. Tyto stZejni oblasti obsahuji aktivity a opani, které se

vazi k programové oblasti v&dvani, a dale v ramci zatifeni této analyzy specificky k
celozivotnimu vzdlavani dosplych.

Jednd seipdevsim priority v oblasti rozvoje lidskych zdroy nasledujicich horizontalnich
tématech (s vazbou na CZV). Dale ustéél materialy odkazuji na souhrmifgzovych témat,

ktera se rovéZ vazi ke zvySeni absorpcerestnich Skol, vetnd vazeb na celozivotni
vzaklavani — tzv. Ritezové priority s vazbou na CZV.

Na zaklad téchto priorit budou naslednhodnoceny zagmy Skol ve vztahu k oblastem
celozivotniho vzdlavani dosplych.

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi strana 108 (celkem 217) Evropska unie a Evropsky fond pro regionalni rozvoj
www.rr-strednimorava.cz jsou partnery pro vas rozvoj




Crop

Stredni Morava

\ w} Podpora rozvoje ‘m’

Olomouckého kraje [ ’ - g
Y V Olomoucky kraj

Prehled prioritnich a pr Gfezovych témat

Prioritni oblast 1

Vyrovnani disproporci vzd élanostni arovn & mezi metropolitnimi oblasti a
nemetropolitnimi oblastmi

Jak vyplyva z ud#j zverejrénych v DZVRVS a PRUOOK, existuji ztyaé rozdily mezi
jednotlivymi oblastmi (okresy) v Olomouckém krag@ vzdlanostni struktte obyvatelstva.

Tato ,vzdlanostni hranice” je rowz zpisobena geografickou lokaci, tedy polohou v ramci
kraje. Tento fenomén ma nasléditopad do oblasti individualni uplatnitelnosti mlaut prace

a na konkurenceschopnosthto regiori. Z tohoto divodu je teba podporovat udrzitelny
zpasob rozvoje regiain a snizovani disproporci ve v#dnosti jako jednoho z Kiovych
ukazatelh socioekonomického potencialu oblasti.

Podporovana opateni s vazbou na CZV

= Podpora rozvoje nemetropolitnich Skol v ramci uetabsti nemetropolitnich regién
= Podpora vz&dlavacich akci CZV v ramci snizovani disproporcidadostni Grova
= Podpora vzniku prograinCZV k rozvoji regionu a feshranini spoluprace

Prioritni oblast 2

Harmonizace vzd élavacich nabidek s pot febami trhu prace a mistnim
potencialem uzemi

V rdmci roz8feni a zkvaliténi nabidky v oblasti dalSiho v&dvani identifikuje studie
,CZVOK* oblasti inovace standardniho denniho stuslimoznostmi slaghi s potebami trhu
prace, a to jak Uzemnimi opanimi, tak podporou specialni¢h specifickych vzdlavacich
metodci pristupi. Jedna seifpdevsim o nalezenftiptupi k rozSfeni stavajicich moznosti pro
vzdlavani do oblasti vaflavani dosplych.

Podporovana metodicka opateni s vazbou na CZV

= Jiné formy a stuphvzdlavani (kombinované, distani, e-learning)
= Omezeni vyuky obdrs dlouhodobym nezajmem na trhu prace
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= Zapojeni do procéspodpirnych sluzeb zagstnanosti
» Podpora obdr s vysokou uplatnitelnosti a tedy s padpérnou nezaréstnanosti
absolveni

Podporovana Gizemni opateni s vazbou na CZV

» Posileni silnych stranek nemetropolitnich oblastéstovni ruch a zetdélstvi
= Posileni silnych stranek metropolitnich oblastievecni potencial, obory s vysokou
pridanou hodnotou

Prioritni oblast 3

Harmonizace oborové struktury vzd élavaci sit & a postupna vicestup nova
optimalizace Skolskych za Fizeni

Nabidka regionalniho Skolstvi byéta dlouhodob odpovidat struktie zangstnanosti a trhu
prace v regionech. Tytofipravné funkce na vykon profese byélm plnit predevsim
sekundarni Skolstvi, kterérguistavuji pedevSim krajem iizovana stedoskolska zdézeni.
Tato zdizeni vzhledem k odborné profilaci maji potencialrokvoji poskytovanych

~ s s

vzklavacich sluzeb, a to s ro&siim saturace piab neniciho se trhu prace.

StredosSkolska z@zeni tak mohou nahradit klesajici poptavku zengtskolnich dti nahradit
nabidkami sluzeb pro dodp v rdmci CZV¢i zamestnavatelské subjekty.

Druhotnou, avSak spjatou oblasti, je stanoveni widiggici kapacity a strukturyisgtdoSkolské
sit v ndvaznosti na skladbu studijnich progtafa jejich navaznosti a prostupnosti).

Opatieni s vazbou na CZV

» Optimalizace sé& zaizeni z hlediska poklesu §to Skolnich dti

= Podpora spotenské funkce #dni 3koly jako firozeného zazemi pro CZV
dosglych

= Omezeni neopodstaimé duplicity oboit v rdmci poskytovani CZV

= Podpora nedostatkovych a jedingch obot v ramci CZV

= Podpora rozvoje technicky zgenych obaoi
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Prioritni oblast 4

Posileni profesniho vzd élavani zam éstnanc G v privatnim i ve fejném
sektoru

Systém rozvoje celozivotniho wddvani musi byt v souladu s vyvojem poZadavk
zamestnavatel. V tomto ohledu neni tedy vhodné pouzggavovat uchaze na konkrétni

profesi vramci sedoSkolského vzdavani, ale vybavit ho i fenosnymi znalostmi a
schopnostmi, které mu umozni zvyseni flexibilityyykonu riznych pracovnich pozic.

Ve vztahu k profesnim organizacim a zZamavateim je teba rozvinout dialog o pibach
kladenych na zaw#stnance Wase a uzfisobovat vzdlavaci nabidky Skolskych instituci.
Jedna se tedy o vyuziti flexibility nejen ¥pravném procesu vykonu zastnani, ale jde
rovréz o institucionalni zazemi pro dalSi osobni rozespb, které jiz prosly vzthvacim
procesem a nachazeji se na trhu prace. Velmi attékv&eSenim je rozvinuti syst&m
vzklavani pro profesni skupiny, které se samy zabyzaflavanim.

Velmi dialezitou skupinou op&tni je rozvoj osobnich i profesnich vSeobecnychlitkea
znalosti, které igdstavuji vSeobecny potencial vyuZziti. Jedna seiklag o jazykovou a
komunika&ni vybavenost, inforntai gramotnostéi finanéni tématiku. Nej¥tSi potencial
poptavky pedstavuje fedevSim u réniki 40+ let rozvoj poéitacové gramotnosti (ICT
gramotnost), ktera je vyZadovana jako aprioieipoklad pro vykon jakékoliv profese.

Opatieni s vazbou na CZV

= Vytvoieni uzsiho propojeni vhvaciho systéemu (VS) se zéstnavatel

= ZvySovani odbornosti pedagogickych pracovnik

= Zvy3eni vyuZzivani prograimCZV jako nastroje zvySovani konkurenceschopnosti
v privatnim sektoru

= Podpora kur s vSeobecnym potencialem poptavky a rozvojem dsbldovednosti
(informani, jazykov&:i finanéni gramotnost)
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Prafezové priority s vazbou na CZV

Prafezova aktivita 1

Akcentovani obor G svysokou p Ffidanou hodnotou pro ekonomiku Ci
rozvojem noveé technologie ainova ¢éniho podnikani

Jak vyplyva z pizkumi kvalifikace zamistnand@ v Olomouckém kraji, jeieéba podpit
rozvoj a vyuku obar s vysokou fidanou hodnotou pro ekonomiku kraje (hi-tech a [d-m
tech obory). V regionu Olomouckého kraje je vysopgtencial ve spojeni vzthvani
s ptamyslovymi podniky a fechodem na tyto oblasti inasr@ho podnikani.

Tyto oblasti pedstavuji Siroky potencial pro rozvoj viceoborovystudijnich smara pro
mladé lidi, které budou mit vazbu na nové a modeetinologie (ICT technologie).

Opatieni s vazbou na CZV

= Modernizace a zkvalitmi proceé ve vzdalavani (multimedializace, ICT, cizi jazyky)
= Podpora ICT v ramci CZV
» Rozvoj vice oborovychii prafrezovych kura

Prirezova aktivita 2
Doprovodné instituty k vzd ~ &lavacim aktivitam CZV

Rozvoj oblasti dalsiho vathvani v ramci CZV, fedevsim pak ve vazma cilové skupiny
dosglych, je mozné fedevsim diky realizaci novych modernich forem vykplikani
softwarové programy, interaktivni vddvani, e-learningy a distami studia). Tim dochazi
nejen ke zvySeni efektivity vyukového procesu,rakéz k preklenovani bariér vzdalenosti
(spojené s dopravni dostupnostfeaovych omezeni.

Podpora by se éha vztahovat jak na technicka vybaveni organizZseiré zajiuji tyto nové
metody, tak na rozvoj a tvorbu novych progtaeoboti v distagni formg, nag. ve forng
Center distatniho¢i celozivotniho vzdlavani.

Tyto oblasti by nily byt rovreéz vytvaeny ve spolupraci s partnery z oblasti 8tadani a
pomoci na trhu prace. Nemgdualezitou je hodnocenifnodi téchto projeki a poptavky po
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nich. RoviéZ je teba pokraovat v podpee stavajicich usgnych projeki CZV pro dosplé,
které jsou doke etablované a frekventovanavstvované.

Opatieni s vazbou na CZV

» Zaji’ovani a hodnoceni kvality ve widdvani

= ZkuSenosti s realizaci podpory walvani ze strukturalnich foid

» Podpora budovani dalSi infrastruktury ve stagani

= Podpora aplikénich a softwarovych opor vdvani

» Zfizovani Center distamiho vzdlavani

= Zapojeni do projekitspecializovanych na podporu nasireantstnanosti
= Vazba na jiz tive realizované projekty v oblasti CZV

Prarezova aktivita 3
Partnerstvi v oblasti vzd élavani

Partnerstvi v oblasti vathvani gredstavuje potenciél ke vzajemnému zvyseni informosa
subjekfi o potebach druhych stran, a tofedevsim ve vztahu Skolské instituce a
zamestnavatel. Je tfeba podporovat dialog mezi¢ntito profesnimi organizacemi
zantstnavatal a Skolskymi z#&zenimi, zvla&t pak podporovat spaieé programy
vzklavani a transférpraxe.

Dulezité jsou rovaz vazby informaniho charakteru, které mohou pomoci &astacim
institucim i konstrukci nabidky vz&lavacich sluzeb. Inforndai a poradensky systém by
mél pomoci k lepSi orientaci v aktualnich nabidkactddavani a pedevSim identifikaci
potreb vzalavani.

K harmonizaci struktury vzdavaci soustavy a obsahu ¥@laciho procesu ro¥#d mize
pomoci vytvdeni partnerstvi v ramci poskytovatelzdilavacich sluzeb, a tof@devSim ve
vazl® na snadnyigchod absolventstednich Skol na vyssSi stuprzdilavaci cesty.

Opatieni s vazbou na CZV

» Vazby na malé a&dni podnikani, Hospoti&kou komoru a profesni komory

= Partnerstvi s krajskymi (Schola Servigs)inymi organizacemi fisobicimi ve
vzdlavani (NIDV, UIV)

» Partnerstvi v ramci oborové&gobnosti mezi Skolami a vysokymi Skolami
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Priafezova aktivita 4
Rovné p Filezitosti

Skolska z#zeni v ramci DZVRVS implementuji ogani k zajiséni rovného pistupu ke
vzcklavani, gedevsSim pak pro osoby hendikepované. V tomto ohjedigba zajistit roviz
podminky pro poskytovani celozivotniho ¥/ani hendikepovanych dagych jednotlivai.
Déle je teba zajistit nasledné programy ¥lani pro osoby nedostudované, které &gm
prilezitost dokorit formalni vzdlani z fiznych gicin.

Na podporudchto aktivit jsou vhodnéipdevsim projekty typu EQUAL.

Opatieni s vazbou na CZV

= ZajiS€ni rovnych pilezitosti ve vzdlavani 3
= QOpateni sngiujici k podpde integrace nedostudovanych v ramci CZV
» Realizace projektEQUAL (mladé Zzeny, matky, mladi lidé, postizeni)
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6.2. Analyza zam éra Skolskych za Fizeni ve vztahu k oblasti rozvoje

vzd élavaci infrastruktury a celozivotniho vzd  élavani dosp élych

Obecrt Izeftici, Ze Skoly maji velky zdjem na vyteni infrastruktury pro celoZivotnicanti,
vesnes WtSina Skol deklaruje fjpravenost angazovat se v oblasti dalSiho éhadni
dosglych, picemz jsou fipraveny Uzce spolupracovat jak sady prace, tak fimo s
vyrobnimi organizacemi v regiondiglalSim odborném vzthvani pracovnik téchto firem a
jejich rekvalifikacich.

Z provedeného dotaznikového igeti a poskytnutych zami Skol bylo zjiSéno, Ze mezi
priority Skol, které se do&ho v ramci analyzy poptavky po wldvacich kapacitach pro
dosglé na tzemi Olomouckého kraje zapojily,ipatsledujici oblasti.

1) Cestovni ruch a spoluprace s §ihraniénimi regiony

= snaha o zlepSeni integracetihpaninich regio prohloubenim existujicich
partnerskych vztahmezi Skolami i na spolupractipdborném vzdavani;

» ziizeni gastronomickychistdisek pro peateini, ale téz dalSi vathvani zansienych
na zkvaliténi poskytovanych gastronomickych sluzeb, na podpesiovniho ruchu,
na rozvoj spoluprace v odborném wl&vani v oblasti gastronomiecasko-polskych
vztahi v prihrancnich oblastech;

= zvySovani odbornych a pedagogickych schopnostivedimsti vyuZivat aktivizujici
metody, moderni pofitky, netradini organizani formy vyuky;

2) Vzdélavani pedagoa a rozvoj vzdélavacich kompetenci

= vytvareni vzdlavacich prograriin pro pedagogy vlastni i vyujici partnerskych skol
za sowgasneho vyuzivani zkuSenosti Skdi plouholeté pipraw kvalifikovanych
pracovniki;

= dalSi vz@lavani pedagogickych pracoviiiKDVPP) formou semirié, workshof,
zvySovani a prohlubovani odborné a pedagogickéatplosti &itel;

= vytvoreni spoléného e-learningového projektu pro typostejné Skoly¢i jednotny
region;

= nabizet kvalitativni rozvoj dalSiho vddvani &iteli fyziky a biologie daného regionu
formou interaktivnich semiit& s moznosti ziskani pebnych kompetenci pro vyuku
fyziky na miznych typech Skol s ohledem na nowéstupy k vychov vzdlavaci
¢innosti, na nové pojeti trathich témat, rozvoj aktivizujicich metod, ckreni
modernich poricek, netradiné organizované formy vyuky s udhzem na
environmentalni vychovurpefektivnim pouZziti dostupnych inforriiaich technologii.
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3) Vzdélavani profesnich skupin a realizace nastrdj politiky zaméstnanosti:

= zajiSéni vzklavani a zvySovani kvalifikace zdravotnickych prnatiéia a pracovnil
pracujicich ve zdravotnictvi;
= provadt praizkum regionalniho va#avaciho trhu, organizovat nabidky kirz
celozivotniho vzdlavani a zajitovat jejich zdarny gibéh;
» zaji¥ovani rekvalifik&nich kurZi a odborného vycviku prorady prace
= pro obory Kuchg Cisnik, Kucha - ¢iSnik a Cukrf truhl&, sv&es plast,
apod.;
= nabizet vramci stdiska celozivotniho vzthvani vzdlavaci jazykové,
pocitacové a dalsSi kurzy,ipsowasné spolupraci gady prace

4) Podpora rozvoje informa¢nich technologii a novych metod vzélavani

= odstragni technickych limit pro dalSi vzdlavani v fGznych typech vz#élavacich
programnii v oblasti informanich technologii;

= vytvaret presedni, distagni a e-learningové kurzyighé pes Internet se zaffenim
na podporu kunztvorenych v jinych institucich regionu;

» vybudovat multimedialnidebny pro e-learningové v&idvani;

5) Tvorba informa énich databazi a informanich stredisek

= vytvoreni regionalnich inforntmich center;

= vytvareni studijnich a knihovnickych center z&enych téZz na poskytovani
vzklavani dosplych (kratkodobé vz#lavaci kurzy zam¥ené na vzélavaci
potreby v daném mists vyuzitim Skoly jako poskytovatele wtdni);

= vytvéreni inform&nich center sifistupem veéejnosti a Zak Skoly na internet ve
spolupraci s tady prace

= poskytovat souvisejici poradenské, infodmiaa organizéni sluzby a vlastni
vzklavaci a poradenskotinnosti vhode dophovat vzdlavani a poradenstvi
prostednictvim SOS a SOU;

6) Iniciativy volno ¢asové a sportovni:

= zlepSeni kvality Zivota v regionu zkvaléimim vzdlavaci infrastruktury setns
celozivotniho vzdlavani a zkvalitani infrastruktury pro poskytovani zajmovych
sportovnich aktivit,

» nabizet vzdlavaci seming z oblasti humanitnich &pdowdnych \d;

= ziskat vyukové prostory pro realizaci celozivotniho vzdélani -
obc&anské vzdélavani, zajmové vzdeélavani, vzdélavani seniort apod.;
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7) Vytvareni multimediélnich center a Center celoZivotniho zdélavani

» U jazykovych skol vybudovéani multimedialnich kutitch a studijnich center pro
studenty i pedagogy v daném regionu, vybavenycthniekym, kniznim a
multimedialnim fondem;

= vybudovani specializovanych Skolicich festisek celoZivotniho vzthvani
v oborech, vnichz se vregionu dlouhodolyyskytuje citelny nedostatek
pracovnich sil, s cilem zvySeni kvality évani, posileni vazby na socialni
partnery a tim zvySeni uplatnitelnosti, konkureobegpnosti a adaptability
absolveni na trhu prace. Jedna se zejména @haxdni:

0 Ve strojirenskych oborech,

0 Ve stavebnich oborech,

0 Vvoboru lesnictvi (vybudovani Skoliciho centra pvguku operator
harvestorovych technologii v ramci celozivotnihaddtavani dosplych

s cilem vychovat vysoce kvalifikované pracovnikyicemzZ v sodasné

dohs na Uzemi Moravy a Slezska Zzadné dosud neexistuje),

v dalSich environmentalnich oborech,

v oboru mechatroniky,

v oboru optiky,

v oboru jemné mechaniky,

v oboru kovéstvi a svéovani (vybudovani swacského gtediska, aby

odpadlocasos i financné nar@né dojizéni studeni do jinych center),

zlepSeni kvality edukaiho procesu, a na to navazujici kvality absolrent

Skol a jejich uplaténi na trhu prace)

v oboru elektrotechnika,

v oboru informéni technologie,

v oboru hotelnictvi a turismu,

obrakEni na CNC strojich;

O 0O O0OO0O0o

© O 0O
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6.3. Syntéza zam éru Skolskych za Fizeni a priorit Olomouckého kraje

v ramci rozvoje celozivotninou ¢éeni

V ramci subkapitoly syntézy za&mi budou posouzenyipdkladané zawmy stedoSkolskych
zaizeni se souladem prioritnich témat, \Wggych Olomouckym krajem v uvedenych
strategickych dokumentech. Cilem této subkapit@yppdat redlny obraz o napvani
uvedenych priorit a s@asré definovat prioritni oblastifppadného rozvoje &dnich Skol, a
tim zajistit maximalni a efektivni absd@rmnd kapacitu pro vynakladani t¥enych prostedki
pro ely stedniho Skolstvi a rozvoje v&dvani pro dosgé.

Vzhledem k zadani analyzy jako pomocného dokumenbuplanovani rozvoje vzthvaci
infrastruktury pro dosfé je vSak iteba po metodické strance vymezit vztah k problereati
celozivotniho vzdlavani a podpory z Regionalniho op#réno programu $¢€dni Morava
(déle jen ,ROP SM"). ROP SM podporuje infrastruktysro vzdlavani, gicemz veéejné
intervence jsou za#hovany gedevSim na ,tvrdé investice®, tj. podporu obnovyitkeé
infrastruktury v oblasti Skolstvi a v&kdvani.

Rovrez z pedkladanych za#mi Skol a jejich rozvojovych priorit vyplyva, Ze ¥quloZzenych
projekti v celéradk pripadh vyplyva zandr stredoskolskych Zdzeni ziskat progedky na
investice, picemz celozivotni vz&#lavani je jakymsi podjpnym faktorem, ktery ma
preswdcit o pridéleni finarénich prostedki na jednotlivé projekty, dopémy odivodnénim,
Ze zamysSleny projekt bude regionu u&itg i kdyz ve skuténosti k dalSimu vz#lavani
dosglych nemusi byt vytvieny dostaténé podminky (zejména personalni).

Jedna sefiedevSim o zagmy typu:

=  kompletrg zrekonstruovat budovy Skoly tak, aby odpovidalyderaim parameim
(noveé stechy, vynény oken, nové systémy vytéq, oprava socialnich gaeni,
hygienického zazemi budovy, vybudovani pragristupiujici Skolu osobam se
snizenou mobilitou, rekonstrukce nevyhovujicichejgd stravy adlocvicen, apod.);

= zkvalitréni prostedi vzdlavani na gednich Skolach zejména odstam
technickych nedostaikbudov skol,

» sociélni dovybaveni, sniZeni provoznich nakjad

= vytvaret komunik&ni, informani, vzcélavaci a koordinéni zazemd;

Tyto zangry mohou byt zcela zalozeny na readlném odhaducgtuavSak jefeéba podotknout,
Ze vzhledem ke zji8hym poznatkm z dotaznikového Seni je Zejmé, Ze kapacita
stredoSkolskych z@&zeni v ramci Olomouckého kraje neni zcela vyuzZivad provedené
analyzy vyplynulo, Ze o té#h 32 % pFesahuje kapacita #iaeni skuténé paty jejich
student.
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Nevyhovujici ¢ebny ani nedostatek odbornycbeben nepét k t¢m velicinam, u nichz by
existovala bliZz8i souvislost s kvalitou walvani jednotlivych Skolskych gaeni. Olomoucky
kraj megl v roce 2003 zdaleka nejnizsi ostatni vydaje neaZgtedni a vySSi odborné Skoly
z celé republiky,&m vSak odpovidaly druhé nejvySsi osobni vydajece rd006, které vSak

postupr klesaly a v roce 2007 jiz byly podpnérné.

Bylo by tudiz ,nakladem aitovanych pilezitosti“ pro zizovatele i provozovatele
konkrétnich Skolskych Z¥&eni, pokud by nevyuZili moznosti vyfemi synergii mezi
realizaci vzdlavacich aktivit a rozvojem infrastruktury s cilemySeni ,gidané hodnoty
Skoly“. CZV méa pak vyznam pouze &ch vzdilavacich z&zeni, u nichZ je tatofjlana
hodnota patrna. K realizagchto opateni mize byt pouzito najklad kiZzove financovani.

Naplnovani prioritnich a pr aFezovych témat ve vztahu k realizaci zam ért
stfedoSkolskych za Fizeni

Skolska z#zeni by pi ptedkladani svych projektmely rovnéZz dbat na soulad nejen
s dokumenty Regionalniho opéndho programu $edni Morava, ale iedevSim na
naphovani uzsich priorit a vazeb na kraj (NUTS Il v cuRegionu soudrZnosti).

Tyto vazby na kraj jsou préwzobrazeny v porovnani z&ni Skolskych z&zeni a prioritnich
i prarezovych oblasti rozvoje vilhvaci soustavy a realizace politiky kraje v oblast
vzcklavacich zé&zeni. Uvedené vztahy postihuji nize uvedené kdareni tabulky.

Z tabulek je patrné, jak jednotlivé oblasti z#in Skolskych zE&zeni gispivaji k plréni
praiezovych i prioritnich témat rozvoje krajské ¥laci soustavy. Tyto vazby jsou uvag
na zaklad kvalitativni Skaly vazeb (slaba,istini, silna), a to fiedevSim z @ivodu jinak
obtizné kvantifikace.
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Tabulka 13 — Tabulka vazeb mezi prioritnimi tématykraje a oblastmi zameéra Skolskych
zarizeni

Prioritni oblasti

nova

Ohlasti zameéria
skolskych zafizeni

Posilenip rofesniho vzd ébirand
zamésmancid v privitnim i
eltoru

verejném s

nemeirop olitnimi ob basimi

nah el  poiteh ami trthu
[prace a mistnim p otenciilem
op timalizace §lokloich

we .

ostup i vices fup

trulctury vzdebvaci siie a

rzd elanosind irovné mezi
Harmonizace vzd ékivackh

metrop olimimi a

Vyrovnani disprop orci

Priorita 1

Priorita 2

.

Priorita 3
Harmonizace ohorove
Priorita 4

b

Cestovni ruch a
spoluprice

s prihraniénimi

Tegiony O 20O

Vzdélivini pedagogi
a rozvej vedélivacich
Jompetenci » 300C W00

Vzdélivani profesnich
shupin a realizace
nistroji politiley

zamésinanosti X 200K 200K

Podpora rozvaje
informaénich
technologii a novvch

metod vedélivini MO0 200 OO 4

Tvorha informacnich
datahazia
informadnich

stredisek > x> 20 x

a spoTtovni b4

Vytvateni
multimediilnich
center a Center
celozivoiniho

Pozn. X —slaba vazba
XXX- silna vazba
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Tabulka 14 — Tabulka vazeb mezi piéiezovymi tématy kraje a oblastmi zaniri

Skolskych z&izeni

Priitezove oblasti

Dhlasti zamémi
Fkolskych zarizeni

Tvzd ébivacim aktwritim CZV

Akcentovani ohori s vysokou
[pridanou hodnotou

Priorita 2

Dop rovodné imstituty
Priorita 3

Partnerstviv oh bwti
[vzdébivani

Priorita 1

Rovné prilezitosti

Priorita 4

Cestovni ruch a
spoluprace

s piihraniénimi

regiony OO MO

Vrzdélivrani pedagogi
a rozrve]j vedélavracich
lompetenci 2O 2O 2O

Vrzdélivrani profesnich
shupin a realizace
nastroju politilor
zamesinanosi MO 2O 2O

Podpora rozrvoje
informacnich
technologii a novych

metod vedéldrini 20000 20000 »

Tvorba informacnich
databaria
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6.4. Zhodnoceni souladu zam éru Skolskych za Fizeni s jejich realnou
zpusobilosti

Je nepochybné, Ze celoZivotni w&vani je jednim z efektivnich nastiojzvySovani
konkurenceschopnosieské ekonomiky, rozvoje regibra podpory zagstnanosti. Satasna
situace na trhu pracovnich sil je silovlivnéna klesajicim p&tem pracovnik postupg
odchéazejicich do tthodu a klesajicim zajmem Skolni populace ¢&ebni gipravu.
Nejkriti¢téjSi je situace ve stavebnich a strojirenskych atborePrakticky jedinym
vychodiskem z této situaceijesSit tento problém dalSim profesnim $t&yanim.

Nepominutelna je vSakipposkytovani vzélavacich sluzeb pro dodg sowasreé otdzka
nabidky a poptavky a jejich vzajemného gom Ceska spokénost je spolénosti zalozenou
na sluzbéach, spalaosti, v niz se nove formy prace a podnikani repwj giimé zavislosti na
mistnich patebach a konkrétnich o&wvich. V dnedni spotmosti je nezbyté nutné vyuzivat
vykonné progedky inform&nich a komunikénich technologii, sdilet data a informace, ale
piedevSim je padeba dosdhnout schopnosithto technologii &inné vyuzivat. Pray v téchto
trendovych kompetencich je nepochybmutné vzdlavat wtSinu populace. Podle jmkumu
CSU vsak disponujesinito dovednostmi v populaci starsi 40 let pouze 3shulace.

Nabidka celozivotniho vzthvani nize rovréz pro Skolska zZdzeni Fedstavovat velmi
dulezity prvek rozvoje vlastniho postaveni ve &adaci soustau Synergie mezi
poskytovanim vzélavani pro dosglé a gipravou Skolnich riniki mohou fisobit klad® na
transfer zkuSenosti do wddvaciho procesu (n#éilad zapojenim zasstnavatal a partnei

ze soukromeého sektoru), podporu zlepSeni kapasiybaveni Skolci inovace na stran
vyukovych materidl a rozvoje jejich forem k multimedi&j$im a interaktivnim.

VétSina Skolskych zdézeni mé& ambice byt akreditovanymi pracovisti (oemeloZivotniho
vzklavani) pro dalSi vadavani dosplych. Je vSak spiSe vyjimkou neZz pravidlem, aby
vétSina pedagogickych pracoviiikkoly mela bohaté zkuSenosti se ¥avanim dosglych, a

to zejména diky absenci absolvovani kuendragogiky nebo dlouholeté vyuce dalkového
nastavbového studia. Vzhledem k nizsi flexibiffiedagogickych pracovnikmé pak takova
Skola obtizgjSi moznost pruzhreagovat na vykyvy pracovniho trhu, skimeu poptavku po
kvalifikovaném vzdlavani dosplych v regionuéi neustéle aktualizovat vékvaci nabidky.
Prevazna wtSina Skol je v procesu poskytovani novych forendélaani ¢i vzdélavacich
sluzeb pro dosfhé teprve na p&atku dlouhodobého procesu.

Neni tajemstvim, Ze ip sowasném systému odsovani stedoSkolskych ¢&iteli je pro
vzklavaci zdizeni nesmird slozité udrzet si kvalifikované a motivované peatag
Kvalitnich pedagogickych pracovriikie na trh prace neustale nedostatek, coz je vedle
nedostaténého finakniho ohodnoceni dilem vinou jednotného kariérnijsiésnu, dilem pak
omezenymi moznostmi podpory profesniho rozvoje.
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StredoSkolska vz#lavaci zdizeni, tedy gymnazia, Skoly s odbornymi obory sumttdu,
stredni Skoly bez maturity aietini odborna ¢iliSté mizeme mimo jiné posuzovat z hlediska
jejich socioekonomického zazemi. U dvou posteimenovanych typ Skolskych z&zeni se
vice nez kde jinde jako jeden z rozhodujicich fekfarojevil faktor &itele, jeho kvalifikace,
potrebna aprobace, celkovyigtup a zainteresovanost na praci sSkoly.

Skoly (zejména thovské nematuritni obory) se potykaji s nedostatkemlifikovanych
pedagog, ktefi dovedou nejenipdavat znalosti a zkuSenosti, ale zejména studintyne

zaujmout, motivovat k efektivnimu zlepSeni dovedndéki ve vywovanych pednetech. Je
slozité pozadovat takové vysledky odtalt, kteri vyueuji bez odpovidajici kvalifikace, ke
navic dovednosti, jeZ bydh predavat, mnohdy sami nemaiji.

Skoly s podpimérnym indexem socioekonomického zazemitzékaji obect problém se
ziskanim kvalifikovanych diteli, a to se viisledku projevuje tim, Ze vyujici nejsou
vybaveni dovednostmi pro zvladnuti vyuky v piesi malo motivovanych zak ucnd.
Naskyta se tedy otézka, zda tyto Skoly jsou vhodrkandidaty na CZV, i kdyZ z hlediska
jejich dalSiho mozného rozvoje se z jejich pohlghi takovéreSeni jako optimalni.

BohuZzel, jako ve &sSin¢ ekonomickych procés plati i zde vazanost kvalifikovanych
pracovniki na ohodnoceni,igemz ve vzdlavacim procesu je jejich role vice nefletita

k dosazeni efektivnihodgobeni. Nizka arovevlastnich znalosti a praktickych dovednosti,
nedostaténd pracovni moralka #gobend nizkym ohodnocenim, omezerigpravenost
zvladnout a efektivéh pracovat sasto problémovymi &astniky CZV, rekrutujicimi se
z nejifizngjSich vrstev a ¥kovych skupin obyvatelstva, neschopnost Skolskgfzeni sehnat
dostatek kvalifikovanych pedagibg s potebnou aprobaci, jdouci vruku Vv ruce
s podpfimérnym finartnim ohodnocenimditelt v daném regionu, $déi ndzoru, Ze je CZV
dosglych provozovano vigvazne ¥tsine soukromymi subjekty.

Soukromi poskytovatelé celozivotniho wavani jsou totiz na rozdil od tetinich Skol
schopni zajistit kvalitni a aprobované ewjici potebnych pedmeti, mimo jiné proto, Ze
disponuji dostataymi finartnimi prostedky na jejich uspokojivé ohodnoceni. VySe platu
vyucujicich jis€ neni jedinou motivaci, stoji vSak nespornpopedi. Spokojeni, dostates
motivovani gitelé s paticnym vzdlanim, teoretickymi znalostmi a s pelibnymi Zivotnimi
zkuSenostmi jsou zarukou kvalitniho w#lani v rdmci CZV.

Na druhou stranu vSak jéeba poznamenat, Zetkteré socialni skupingi vSeobecs lidé
postizeni nefiznivou Zivotni situaci (nezatstnani, hendikepovani, nizsfijmové skupiny,
apod.) nejsou schopny si zajistit dostate ekonomické podminky k zajgi nasledného
vzklani. Vtomto ohledu jeitba vyzvednout potencial Skolskychiizani, které mohou
v arovni poskytovani dfich vzdlavacich sluzeb pkh konkurovat soukromym
poskytovateim. Prvkem konkurence se stavi@gevsim cena vthvaci sluzby, a dale pak
oblast poptavané sluzby.
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Co se ty¢e nabidky a ceny sluzeb, je vSak v tomto ohlédba dbat ohled na neporusSovani
konkurence na trhu vthvacich sluzeb. NaruSovani konkufeiio prostedi sluzbami za
dotovanou cenu je mozné vylozit jaka®mou podporu vziavacimu subjektu, ktery takni
nikoliv primarre v ramci hlavni¢innosti, ale spiSe vramci vedlej§innosti, stanovené
ztizovatelem.

Opravréna intervence na trhu vé&dvacich sluzeb je takova, ktera uspokojuje popiaydz
neni soukroma spaleost schopna nabidnout v rdmci svych sluzeb. Mgaidluzby by bylo
mozné zeadit napiklad vzdlavani nedostudovanych osob, nabidka komplexniakebl
vzklavani ukokeného vydnim listem (ktery neni soukroma sp@iest opravéna ve
vetsSing pripadi vydat)¢i dalSi poskytovani sluzeb, které neni schopesadturovat.

V ohledu gipravy jednotlivych projeki celozivotniho vzélavani pro dosglé je vhodné
uvest rkolik ptikladi, které jsou povazovany za vysoce adresné cilovikapisam i
eliminuji pripadné efekty dopddna hospod&kou soutz.

Jedna seipdevsim o fipady konkrétni spoluprace Skolskychrizani se zagstnavateli na
realizaci ditich kurzi ¢i vzdélavacich obal. Tato spolupracerpdstavuje jasny vztah mezi
poskytovatelem a adresnym @ditelem sluzeb. Z tohotoidodu byla roviz v provadné
analyze u jednotlivych Skol uvé&ada moznost spoluprace s podnikatelskymi subjekty.

Jako nezbytné se jevi rosin dalSi rozvoj poskytovani studijnich obov alternativnich
formach studia. V tomto ohledu jéeba gedevSim upozornit na nedasigci strukturalni
kvalifikaci zangstnand@ vzhledem k vykonavanym pozicim. R@énje tento cil spojitelny

s rozvojem takovych forem studia, které bud@deny inovativé ve vztahu k problému
casoveé a mistni dostupnosti Skolskychizeni. Dosplé pracujici osoby jsourpvaznoucast
pracovniho dne vazany na z&iani, picemz tato doba koreluje i s frekvenci dopravni
obsluznosti v regionech. Dopravni obsluznost néslexthabuje, coz omezuje dojizdky do
Skol apod.

DalSim typem projekit vhodnych pro celozivotni vEtvani, jsou pedevSim tvorby kuiz a
oboii s uznavanym certifikovanym vystupem. Absolutoritéchto kurz je vhodné pro dalsi
rozvoj a posilovani profesniho rozvoje obyvatelstvéo i ve vazbna pracovni proces.

Hlavnim doporuéenim pti predkladani zaméru o vytvoreni nového oboru celozivotniho
vzdélavani dosgglych ¢i oblasti novych kurzi vSak nepochybr je, aby subjekt vzdy
dolozil ke svému z&niru rovnéz analyzu trzniho pros¥edi a konkurence, a to ¥etné

dolozeni odhadu poptavky a cilovych skupin.
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7. Soulad zam éreni stFednich Skol Olomouckého kraje z hlediska
kvalifika €nich poZzadavk 4 trhu prace

7.1. Obecné zhodnoceni nabidky a poptavky

Olomoucky kraj se v ohledu vyuZzivani celozZivotniodélavani pro pdeby trhu prace
umistil dle provedenych analyz v ramci projektu Kaall. ze Stediska vzdlavaci politiky
Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy v Praze nanmé podptameérnych mistech. Struktura
pracovnich mist z hlediska kvalifikai nar@nosti je z hlediska komparace s ostatnimi
Gzemimi mirg pod celostatnim pmerent.

| presto se Olomoucky kraj se v poslednich letech pajeylolem 3. mista. Vzhledem
k celostatnimu @meéru je v rém predevsSim mensi podil mist v 6. a v 7¢asté&né i v 5.
kvalifika¢cnim stupni. Na druhé stramegastji jsou v kraji zastoupena pracovni mista ve 3.
kvalifikaénim stupni, ktery, spobe¢ s 2. a 4. kvalifikénim stup®m, odpovida tradni
primysloveé vyrolks. Primérny stupé kvalifikacni nar@nosti pracovnich mist v krajini 3,94

a od roku 1995 se zvysil o 0,24 stap@proti celéCeské republice to ov3entqustavuje
porgkud nizsi dynamiku, nelfaza stejné obdobi se kvalifikai Grover na celostatni Urovni
zvySila z 3,78 na 4,06 stugnPresto je vSak i v Olomouckém kraji viditelny obdobingnd
jako v celém stét— postupi se snizuje podil pracovnich mist s niZsi kvalifikanar@nosti

a naopak se zvySuje podil pracovnich mist, ktetéadyji vySSi kvalifikaci. RestoZze jeho
dynamika neni nijak minfddna, bude uvedeny trend palaeat i v @istich letech. Projekce
kvalifika¢nich pozadavik v Olomouckém kraji najklad predpoklada, ze podil pracovnich
%. Fitom jeSe v polovirg 90. let zahrnovaly zhruba 27 % vSech pracovnictt.miaopak v
roce 2017 by rdo byt ve tech nejvySSich stupnich kvalifikai nar@nosti vice nez 21 %
pracovnich mist, oproti necelym 16 % v roce 1995.

Srovnani skutného vzdlani zangstnanych osob a kvalifikai nar@nosti pracovnich mist v
Olomouckém kraji ukazuje, Ze oproti situaci v ceéléské republice je v kraji ifhis
zanestnanych osob se zakladnim ¥i&him a se gednim vzdlanim bez maturity. Naopak
kvalifika¢ni nar@nosti pracovnich mist v kraji by odpovidalo viceolwsse stdnim
vzklanim s maturitou i s terciarnim vdénim. V kraji je patrna disproporce mezi skumgm
vzklanim zandstnanych osob a kvalifikai nar@nosti pracovnich mist. Vzhledem k
nedostatku terciaen vzc&klanych osob v kraji, pracuji na mistech vyzaduficterciarni
kvalifikaci mnohdy osoby se i&dnim vzdlanim s maturitou. Pracovni mista s jejich
kvalifika¢ni nar@nosti pak ovSem obsazuji pracovnici $edtim vzdlanim bez maturity.

2 KOUCKY, Jan, LEPC, Martin. Kvalifikachi predpoklady na vztni v krajichCR. [s.l.] : [s.n.], 2008.
Dostupny z WWW:
<http://www.strediskovzdelavacipolitiky.info/dowrdd/A2.3%20Kvalifikacni%20pozadavky%20na%20vzdela
ni%20v%20krajich%20CR.zip>. s. 102.
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Vzhledem Kk podstatné korelaci kvalifikdho stups vzdlani, dosazeného v ramci
institucionalizovaného vzthvani, s pozici jednotlivce na trhu prace je nyindporovat SirSi
zapojeni obyvatel do procesu celoZivotniho &adani, coZ pedstavuje vyznamnou
prilezitost pro vzdlavaci instituce, jak bylo vySe uvedeno.

Navic spolu s ekonomickymi Zmami dochazi k prosm¢ odwtvové a profesni struktury
zanestnanosti a stim souvisejicich kvalifékach poteb pracovniho trhu. Mira shody
dosazeného vzthni a nasledhvykonavaného za#stnani pak fedstavuje kvalitu uplatmi
na trhu prace. Otadzkou jsou dopady &mné hospodské recese na zmu struktury
podnikatelskych subjektv Olomouckém kraji.

V souwasné dob plati, Ze celkovy p&et zamstnand soukromych podnik roste (i kdyz
zejména u tohoto ukazatele Izéekavat alesppv roce 2009 zimu trendu), podniky chji
investovat do technologii, ro¥8vat provozy, fipadré budovat nové provozovny. Neépsi
zamestnanost v Kraji je ve strojirenstvi, figr vykazovalo i stavebnictvi a sluzby.

Dle nazoru podnikatelské sféry je obecny nedostata&ovniki technickych profesi (vizast
SWOT analyza). Kvalifikovana pracovni sila je stééstji uvadkna jako stzejni faktor
podnikani. Az 75% podnik pocituje nedostatek zasstnand s klicovymi dovednostmi a
kvalifikaci nebo tento probléemc¢ekava v blizké budoucnosti. Nejhorsi situace jaléwe
strojirenstvi, stavebnictvi a dopgaRada firem vyhledava pro pracovni mista Sgoou
sttedoSkolské kvalifikace pracovniky s jazykovymi gghostmi. StedoSkolaci vSak
neovladaji na pozadované urovni cizi jazyk a nerooltedy préci vykonavat, pro
vysokoskolaky pak po tité dok neni finagng zajimavéa ani motivu;jiés.

Podnikatelské subjekty Olomouckého kraje, kterédptavuji poptavku na trhu prace,
vyjadiily své stanovisko k problematicéeSené touto studii prd@stnictvim Krajské
hospodéské komory Olomouckeého kraje, ktera vznikla v ra889 jako dobrovolné sdruzeni
okresnich hospodgkych komor, ficemz divodem jejiho zaloZeni bylo zajistit jednotné
zastupovani zajinpodnikatel na arovni kraje.

Jednim z Ukl pohledu je bezesporu nahled samotnych éstmavatal na vzalavani
dosglych vramci stednich Skol. Skoly samy deklaruji spolupraci se ésanavateli
z riznych od¥tvi, avSak pouze nepatrné procento z nich potvrgdanerstvi se subjekty
z podnikatelského prastdi zaloZzené na smluvnim zaldadouhych 24% z dotdzanych Skol
nabizi dalsi vz&lavani dosplych v oborech nedostatkovych na trhu pfice

% Magistrat ngsta Olomouce, odbor koncepce a rozvojézRum podnikatelského prasti v Olomouci 2008,
Casopis podnikaté] Rosnik V/¢. 4, prosinec 2008, s. 18-19

% Analyza poptavky po vztavacich kapacitach pro dage na Gzemi Olomouckého kraje, s. 11
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Pres vSeobecnou snahu iniciace a prohlubovani sgalepstednich Skol s privatnimi
firmami z iznych od¥tvi stdle mezi zasstnavateli peviddd zajem o vathvani
zanmestnand ze strany soukromych subjékt to hned z dkolika divoda.

Celarada soukromych podnikatelskych subjejak z Olomouckého kraje tak i z jinych kiaj
nabizi podnikatéim Sirokou Skalu vz#lavacich akci a projekt Mnozi zastupci firem
zodpowdni za vzdlavani pracovnik se shodé vyjadiili, Ze daji gednost vzédlavacim akcim
poradanym soukromou Vv2thvaci agenturou, kterd nabizi redavani informaci
prostednictvim zkuSenych lektbr s praxi ped kurzy péadanymi giedosSkolskymi
zaizenimi, a to i za cenu podstatmyssi ceny. Saasré moznost honorovani lektioz fad
stredoSkolskych vygujicich podle jejich aktualniho platového fazeni vedle dalSich
finanénich Uspor v podabvlastnich prostor a p@bného vybaveni a vyavacich pomcek
parizenych z viejnych zdrofi povazuji gkteri podnikatelé za ,neopragnou” vyhodu na
trhu vzdlavacich aktivit.

Ucitelam stednich Skol je néslednvytykano jejich piliSné zandfeni na pedavani
teoretickych znalosti bez sai#mého nacviku jejich vyuziti v praxi. Aplikace teticky
ziskanych znalosti ip praktickych semindch simulujicich praktické podminky je
pochopitelnym pozZzadavkem organizaci, které majemmana zvysSovani kvalifikace svych
zamestnand. Obava, Ze takovou navaznost nejsou teoretickyétaamm witelé schopni
poskytnout, je prawpodobrt viadk pripadi namisté. Z tSiny vyzkumi provadnych
v oblasti stedniho Skolstvi je opakovarzjistovano, ze f sowasném systému odiitovani
stredoSkolskych &iteli a chyljicim kariérnim systému je pro wddvaci z@izeni mnohdy
velmi slozité udrZzet si kvalifikované, fundované dpgogy s pdebnou aprobaci a
praktickymi Zivotnimi zkuSenostmi, Kiejsou navic schopni své znalosti a zkuSenosti
piedavat ostatnim. A to nejen mladym lidem, ale zepnéeneraci starSi, s praktickymi
zkuSenostmi a s &itymi pracovnimi navyky, saiasré zatizenou nejen pracovnimi
povinnostmi.

Ani n¢kolikanasobg nizsi cena vz&lani neni pro #tSinu soukromych firemidzodem, aby
dala gednost sedni Skole ped kvalitni vzdlavaci agenturou. S ohledem na omezeny a
piesré stanoveny finatni rozpaet Skol taktéZz neni veétsim neritku mozné, aby si Skoly
pro poteby celozivotniho vzlavani najimaly zkusSejsi pedagogy zvei — tim by ostaté
piiSly o vyhodu nabidky nizSich cen. Naproti tomu pamnikatele v oblasti vthvani neni
problém vzhledem Kk jejich uzSimu vztahu s ostatnpudnikateli a solventnosti sehnat
kvalifikované odborniky s dostateymi teoretickymi a zejména praktickymi zkuSenostmi

které navic angazuje na definovanou dobu, kteréntale byt dobe honorovana.

Do budoucna Ize agkavat, Ze se jaggk vah pece jenom vychyli vice na stranditeld.
Ministerstvo 3kolstviCR uz z&alo podnikat dkteré kroky, se kterymi géta viadni plan
rozvoje celozivotniho vadavani. Ripravilo standard titelské profese, ktery ma zlepsit
hodnoceni &itelovy prace. Letos (v roce 2009) chce jako przmiénu prosadit reformu
vysokého Skolstvi, ktera pida s propojenim univerzit a soukromého sektoru.
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Mnozi podnikatelé voli ip dalSim vzdlavani svym zarstnané@ dalSi cestu. Je ji Zadost o
podporu z dotnich programy, nag. z programu ,Skolici sédiska“ uteného pro malé,
stredni i velké podniky, pro podnikatelska sdruzenéstatni neziskové organizace, které se
zabyvaji Skolenim za#stnand v oblasti zpracovatelskéhotpnyslu, energetiky, stavebnictvi
a aktivit spojenych s inforndaimi a komunik&nimi technologiemi. Podporu z programu Ize
vyuZzit na vystavbu, gzeni, rekonstrukcéi modernizaci prostor genych pro vzélavani.
Pomoci dotace lze investovat také do moderniho weidav podob Skolicich ponicek ¢i
vzklavacich prograiin Pokud je nakoupeny majetelkcen vyhradg na Skoleni, jsou naklady
podnikateli na jejich projekty uznatelné, a tedy i proplatitel

Podporu mohou podnikatel&erpat také na technickou infrastrukturu, projektovo
dokumentaci, Skolici pofaitky, stroje a ziazeni pro vzdlavani, Skolici programy a software,
a to v maximalnim rozsahu 36 - 60 % v zavislostvabkosti podniku Zadatele a regionu, v
némzZ se podporované Skolictetlisko nachazi.

V souwasné dob je otewenarada moznosti financovani spoluprace soukromych ipddse
vzklavacimi institucemi ze strukturalnich fan&U. Za vSechny zmime Operani program
Lidské zdroje a zawsstnanost (OPLZZ), jehoZ cilem je v obdobi let 260Z013 rozdlit az
1,8 miliardy Eur za &elem zvySeni adaptability za&stnan@ a zandstnavatel, zlepSeni
pristupu k zarmdstnani a prevence nezéstnanosti a v neposledfdd téz posileni integrace
osob ohroZenych sociélnim vyk®nim nebo socidtnvyloucenych.
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7.2. Nabidka a poptavka po vzd élavacich kapacitach v jednotlivych
okresech Olomouckého kraje

Okres Olomouc ?’

Poptavané profese

V ramci okresu Olomouc jsou podnikatelskymi subjekioptavany zejména nasledujici
profese:

» Pracovnik v odétvi zabezp&ovaci a sélovaci techniky
» Elektrotechnik, elektromechanik

» Technik CAD, technik CNC stroj

» Technik vyroby, technik kvality

o Elektrika

o Zamenik

* Mechanik — sBzova®
o Lakyrnik

» Technolog

* Konstruktér

» Mistr stavebni vyroby

« Svadlena

* Prodavéka

» Obchodni referent

e ObréakE¢ kova, soustruznik, frézanastroja
» Skladnik

» Produktovy manaZzer potravirského provozu
» Referent obchodu

» Referent marketingu

27 Udaje byly ziskany z dostupnych informaci publikeyeh (ady prace, personalnimi agenturami a
v rékterych gipadech u hlavnich zasstnavatel
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Tabulka 15 — Analyza poptavky po pracovni sile a risdky pracovni sily v okrese Olomouc za leden 2069

PDMé\J‘!{a po prat':w’ni sile

_— Nahidk;a_ pracm?'li < |'|3,r {(volna pracovni mista) _ i
{uchazedi o zaméstnani) L povolenim
Normalni APZ  |Celkem zaméstnavat

cizince

kod AV text AV abs. AV rel. AV |abs. AV | rel. AV (abhs. AV abs. AV abs. AV
1] Osoby bez pracovnino zafazeni 4 0,05 % 0 0,00% 1] 1] 1]
1 Zakonodarci, wvedouci & fidici pracovaici 9z 1,06 % 26| 463 % ] 3 1]
2 vededti a odborni dugevni pracovnic 422 481 % 49| 881 % 0 49 n
3 Techniét, zdravotnicéti, pedagogiéti pracovnici & pracovnici v pfibuzndch oborech 839 957 % 103|18,53 % 4 107 1]
4 Miz5i adrministratival pracovhici Wafednicil 1 061 1210 % 26| 468 % 4 an 1]
5 Provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé 1289 14,70 % 21 917 % ] a7 Z
B tr;;fda;igljwani délnici v zemédélstvi, lesnictyl a v piibuznych obaorech kromé obsluhy strojd a zafizeni - hl. 195 2,76 % 2| 0,36 % 0 5 0
7 Rermeslnici a kvalifikovani wrobci, Zoracovatel @, opravafi fkromeé obsluhy strojd a zafizenil 1457 16,61 % 130(23,38 % 5 135 1]
g Obsluha strojd a zafizeni 833 9,50 % 47| 845 % 3 a0 1]
g Formocni a nekvalifikovani pracovhici 2339 26,67 % 122121,94 % 17 139 1]
¥ Mezafazeni 237 2,70 % 0 0,00% 1] 1] 1]
Celkern 8771 555| 4| BOO 2

%8 Integrovany portal Ministerstva prace a socialnigti
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Tabulka 16 — Statistika rekvalifikace v okrese Olorouc za rok 2008°

Rekvalifika €ni kurz

Poéet uchaze ¢u

Obsluha PC (zéklady, pokrocili,programéator)

298

Ugetnictvi, dané

53

Svéarecsky prikaz

44

absolventy Skol

Rekvalifikace spraxi u zaméstnavatele pro

43

Obsluha motorovych voziku

34

Ridiésky prukaz

31

Zaklady podnikani

25

Prodavacské prace

23

Pracovnik v socialnich sluzbach

17

Pracovnik bezpec&nostni sluzby

[
=

Vyhlaska § 50 - elektro

Obsluha stavebnich stroj

Zednické prace

Cignické prace

Zamecnické prace

Sanitar

Masér

Pedikdra - manikdra

Vazba a aranZovani kvétin

Holi¢ské a kadernické prace

Kosmetické sluzby

Obsluha CNC stroju

Obsluha motorové pily

Asistent pedagoga

Bezpecnostni technik

Provozovatel lanového centra

Truhlarské prace

Bytovy dekoratér

Kosmetika a stfihova Uprava psu

R P PR RN N W W W W w| o g gl O O N| o

Celkem

645

2 7PRAVA O SITUACI NA TRHU PRACE V ROCE 2008Bjad prace Olomouc (unor 2009)
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Stredni Morava

Okres P ferov

Poptavané profese
NejzadagjSi profese v okreserérov jsou:

» Elektrotechnik, elektromechanik
» Elektromechanik sdovacich a zabezpevacich z&zeni
» Elektrika

» Strojad CAD

e Obsluha CNC

* Mechanik

o Zamenik

* Soustruznik

» Strojni technolog

e Strojni mechanik

» Karosé&, sv&ec

* Lakyrnik

o Fréza

* Konstruktér

» Technolog

* Vyrobni operator

» Chemicky operator

» Polygraficky technik

« Reznik, peks potravindsky technolog
* Prodavéka

* Obchodnik - technik

» Obchodni referent
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Tabulka 17 — Analyza poptavky po pracovni sile a rzdky pracovni sily v okrese Perov za leden 2008

Nabidka pracowni sily

Poptavka po pracovni sile
{volna pracowni mista)

e (uchazeci o zaméstriani) Normalni APZ | Celkem ;:Jnu:sutlr?::t

cizince

kod AV text AV abs. AV rel. AV |abs. AV| rel. AV |abs. AV [abs. AV abs. AV
0 Osoby hez pracovhiho zafazeni 21 0,34 % 0| 0,00% 0 0 0
1 Zakonodarci, vedouci a Fidici pracovnici 46 0,76 % 9| 254 % 0 g 0
2 Vadaeéti a odborni dugevni pracovnici 212 3,48 % 3| 873% 1 32 0
3 Techniéti, zdravotnicti, pedagogiéti pracovnici a pracovnici v piibuznych oborech 496 814 % 48(1352 % 3 a1 0
4 MiZST adrministrativi pracovaici Jafednicil 412 BT7 % 2 0,86 % il 2 1]
5 Provozni pracovhic we slufbhach a obchodd [ajep] 11,46 % 40(11,27 % 1 41 0
B ;ixrda;igl;wani délnici v zemédélsti, lesnictvi a v piibuznich oborech fkromé absluhy strojl a zafizeni - hl. 85 1,56 % 7l 187 0 7 0
7 Rermesinici a kvalifikovani wrobci, zpracovatel &, opravafi kromé obsluby strojd a zafizenis 947 13,91 % 95(26,76 % 3 a3 3
] Obsluha stroji a zafizeni 478 789 % 99(27 .89 % 2 101 0
] Pamocni a nekvalifikovani pracovnici 1218 20,02 % 24| 676 % 3 29 0
¥ Mezafazani 1 566 2571 % 0| 0,00% i 0 0
Celkem B 04D 355| 15| 3ro 3

% Integrovany portal Ministerstva prace a socialnigti
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Stredni Morava

Okres Prost éjov

Poptavané profese

V okrese Progfov jsou nejpoptavaijSimi profesemi ze strany z&sinavatei:

» Elektrotechnik, elektromechanik
» Elektrikar

» Konstruktér

e Obsluha CNC

e Zamenik

» Technolog

e Obchodni technik

* Vyrobni operator

* Operétor textilni vyroby

e Skladnik
* Referent zahratniho obchodu
o Ucetni

« Svadlena
¢ Obchodni referent
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Tabulka 18 — Analyza poptavky po pracovni sile a ridky pracovni sily v okrese Prosjov za leden 200%

Popté\.d'(a po prat':m{nl'sile

za Nahl’dkva_ pracmﬂni sf!y {volna pracovni mista) < _
{uchazedi o zaméstnani) o povolenim
Normalni APZ |Celkem zamestnavat

cizince

kad AV text AV ahs. AV rel. AV |abs. AV | rel. AV |abs. AV |abs. AV abs. AV
i] Osoby beg pracovhiho zafazeni 1 0,03 % 0| 0,00% 0 ] ]
1 Fakonodarci, vedouci a fidicl pracovnici 17 0,52 % 1 118% 1 2 ]
2 Wededti a odborni dusevni pracovnici a4 2,56 % 7| 8,08% 0 7 i]
3 Techniiti, zdravotniéti, pedagogiéti pracovnici a pracovnici v pfibuznych oborech 223 6,79 % 14|16,09 % 0 14 0
4 MiZ5i administrativhi pracovnici Wfednicis 360 10,97 % 4| 4,60% 2 G 0
a Provozni pracovnici ve sluzbach a obhchodé A39 16,42 % 10(11,48 % 1 11 0
B tl?l}fda;ifg;a\rani délnici v zemeédeélstvi, lesnictvi a v piibuznych oharech /kramé obsluhy strojl a zafizeni - hl. 49 1.49% 3| 345% 0 3 0
7 Retnesinici a kvalifikovani wrobcl, zoracovateld, opravafi fkromé obsluby strojd a zafizenis 404 12,34 % 24|27,59 % 0 24 0
a Ohsluha strajl a zafizeni 135 411 % 131494 % 0 13 ]
q Pomocni a nekvalifikovani pracovnici 1191 36,28 % 11(12,64 % 118 128 0
X MNezafazeni 2749 8,40 % 0 0,00% 0 i] i]
Celkem 3283 87| 122| 209 0

%2 Integrovany portal

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi
www.Ir-strednimorava.cz
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Tabulka 19 — Statistika rekvalifikace v okrese Protjov za rok 20083

Nazev rekvalifikaéniho kurzu Foc‘:et ) Umisténi v roce 2008 Umis;téni
rekvalifikovanych v %
Svaretske kurzy 9 7 78
. . 10¢dalsich 9 (éastnikd
Nespecificka rekvalifikace 24  kurzu pokracuje v roce 2009) 41,7
o 19 (daisich 6 Gdastniki
Obsluha PC pro pokrocilé 54 v kurzu pokracuje v roce 2009) 35,2
Obsluha manipulaéniho voziku 11 5 45,5
Zéklady obsluhy PC 84 35 41,7
¥ ZPRAVA O SITUACI NA TRHU PRACE V ROCE 2008fad prace Progov
www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi strana 136 (celkem 217) Evropska unie a Evropsky fond pro regionalni rozvoj

www.rr-strednimorava.cz jsou partnery pro vas rozvoj




) . LY 4
" ) Podpora fozvole -— Q’
\ Olomouckého kraje 0 OIO O“Ckﬁ kraj “ ROP

Stredni Morava

Okres Sumperk

Poptavané profese

Zamsstnavatelé v Okrese Sumperk nejvice poptavaji dagté profese:

+ Elektrokonstruktér

o Zamenik
 Obral#g CNC
*« Mechanik

» Technolog

» Konstruktér truhlgské vyroby

* Nastroj&

e Mistr potravindské vyroby

» Mistr stavebni vyroby

« Svadlena

* Obchodr technicky pracovnik
* Obchodni referent
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Tabulka 20 — Analyza poptavky po pracovni sile a rzdky pracovni sily v okrese Sumperk za leden 2069

Popté\.-!(a po prat':m{nl'sile

za Nahl’dkva_ pracmﬂni sf!y ivolna pracovni mista) < _
{uchazeci o zaméstnani) o povolenim
Mormalni APZ [Celkem zamestnavat

cizince

kid &V text AV abs. AV rel. AV |abs. AV| rel. AV (abs. AV [abs. AV abs. AV
i} Ogohy bez pracovniho zafazeni 1 0,02 % 0 0,00% 0 i] i]
1 Zakonodarci, vedouci a fidici pracovnici 34 0,54 % 12| 2,289% 1 13 0
2 Wededti a odborni duSevni pracovnic 158 2,49 % 29| 5,54 % 1 a0 i]
3 Techniéti, zdravotniéti, pedagogiéti pracovnici a pracovnici v pfibuznych oborech a1 7,90 % T41418 % 3 7 0
4 MiZEi administrativhi pracovnici Wfednicis a25 8,28% 33| 6,31 % 2 35 0
a Provozni pracovnici ve sluzbach a obhchodé 204 12,76 % A311013 % 1 54 0
5 ti?;:ja;igb;avani délnici v zemeédeélstvi, lesnictvi a v piibuznych oharech /kramé obsluhy strojl a zafizeni - hl. 177 2.79% 1| 019 0 1 0
7 Retesinici a kvalifikovani wirobci, zoracovatelé, opravafi fkromé obslubhy stroj a zafizenis 1229 19,38 % 2499|4952 % g 264 ]
8 Obsluha strojd a zafizeni 673 10,61 % 35| 6,69 % f 40 i]
9 Pamochi a nekvalifikovani pracovnic 1916 30,22 % 27| 58,16% 30 57 0
W Mezafazeni Ak 5,01 % 0| 0,00% 0 ] ]
Celkem B 341 523 s3] sn 0

% Integrovany portal Ministerstva prace a socialnigti
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Tabulka 21 — Statistika rekvalifikace v okrese Sumerk za rok 2008°

typ rekvalifikace

pocet dohod

pocet dohod
vzd. zafizeni uchazec.

administrativni pracovnik

—
o

asistent pedagoga

—
]

holicské a kadefnické price

[

kosmetika

manikura, pedikura

Maser

nespecificky rekvalifikaéni kurz

obsluha PC - zikladni

obzluha PC - rozéifena

[y =

obsluha PC - Equal

obsluha fetézové pily - tézba

osobni asistent

fidié metorovych voziki

strojnik stavebnich strojil

svafovani

=t

néetnictvi

vyhlagka 50/78 Sb.

zaklady strojir. kotovani

celkem

SO et | gt | gt | Oy | g | gt | gt | gt | gt |t | TRy | D | bt | D] gt | gt | s | g

[

—
oo || oo | =] = ||| w | o wn | ba | wa] —

—
s

% ZPRAVA O SITUACI NA TRHU PRACE V ROCE 2008 1.POLOLETI, (tad prace Sumperk
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Okres Jesenik

Poptavané profese

V okrese Jesenik jsou mistnimi zsstmavateli nejvice poptavany profese:

» Elektrikar
e Stola
 Technik
o Sléva

e Obrakke CNC

» Soustruznik na automatech

* Instalatér

» Konstruktér

» Technolog

* Projektant

e Specialista vyvoje stavebnich hmot
e Obchodni referent

» Referent marketingu

* Prodava

Je Zejmé, Zetada nabizenych obigr by nejsou ozné&eny jako preferované (nebyla
detekovana poptavka ze strany velkych &stmavatel), je perspektivni, nelbdze aiekavat
zvySeni poptavky po nich. Jakdildad Ize uvést podnikani, kuahaisnik, logistické a
finaneni sluzby, hotelnictvi a turismusiipadré kadénik, autoopravidapod.

Rada absolventtéchto obofi se v3ak #jmé nebude profilovat do pozice zastnance, ale
bude budovat vilastni firmu. | to vSak velmi vyznamm zpisobem feSi problematiku
nezamdstnanosti a celkovou situaci na trhu prace. Sarmumia kapitolu pedstavuje
s ohledem na starnuti obyvatelstva obdtopatelska p& a souvisejici obory.
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Tabulka 22 — Analyza poptavky po pracovni sile a rzdky pracovni sily v okrese Jesenik za leden 2089

Poptivka po pracovni sile
Ina pracovni mista

KZAM Nabidka pracovni sily twolna p ) =
{uchazeci o zaméstnani) o S povolenim
Normalni APZ |Celkem zamestnavat

cizince

kod AV text AV ahs. AV rel. AV |abs. AV| rel. AV |abs. AV |abs. AV ahs. AV
1 Zakonodarci, vedouci a fidici pracovnici 4 0,14 % 4| 7.69% 0 4 i]
2 Wededti a odborni dusevni pracovnici 9 0,32 % Al 9,62% 0 5 0
3 Techniét, zdravotniét!, pedagogift pracownici a pracovaici v pilbuzngch ohaorech G 214 % Q17,31 % 1 10 ]
4 MigSi administrativai pracownici iednicii fid 2,25 % 1) 1,92 % g g ]
5 Provozhi pracovnicive slufhach a obhchodé 144 q,41 % 3 87T % 1 4 ]
B {?I}:ja;giﬁuvam delnici v zemedelsty, lesnictvi a v pfibuznych ohorech fkrome absluhy stroju a zafizeni - bl 76 267 % 3 577 % 0 5 0
7 Retnesinici a kvalifikovani wrobcl, zoracovateld, opravafi fkromé obsiuby strojd a zafizenis ki 211 % 19(36,594 % 4 23 ]
a Ohsluha stroji a zafizeni a5 3,33 % 3 ATT% 3 ] ]
] Paormochi a nekealifikovani pracovnici 438 168,41 % A 962% 1 g ]
X MNezafazeni 1716 60,23 % 0 0,00% 0 0 0
Celkem 2848 52 18] 70 0

% Integrovany portal Ministerstva prace a socialniati

= % pop. také kombinace obou tilavych nastraj (podrobji viz text vyse).
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8.  Moznosti financovani CzVv

Vzdélavani je finadné narana cinnost a vyZaduje si odpovidajici firem zajiseni.
Dostupnost finaénich prostedki pati mezi ,kritické konstrukni“ faktory systému dalSiho
vzklavani dosplych. Stejre jako ostatni i oblast vzthvani se potykd s nedostatkem
finanénich zdrofi. ZvySujici se finatni nar@&nost pokryti vydaj spojenych s realizaci
vzklavacich cinnosti si vyZzaduje z#mu v systému finamiho zabezpgni ve smyslu
rozsahu a peetnosti zdraj. Financovani vzgavacich aktivit by mllo byt zalezitosti vSech
subjekfi prijimajicich vynosy ze vzfavani a mlo by se tak stat financovanim
vicezdrojovym. Vzhledem k realizovanym vyidas neni spravné pozadovat plnou fitiah
Ucast pouze od jednoho subjektu - tedy statdand nebo podniku. Opodstatmst finaini
spoluttasti vSech subjektje tedy mozné djit praw o tyto vynosy vzdavani. Vzalavani
dosglych piinasi vyhody jak samotnymeastnikim, tak také ostatnim subjékn, které &zi

z vysSi kvalifikovanosti pracovni sily, stéjjako cela spokanost.

Vedle veéejnych zdrofi se musi vyrazh podilet i prostedky (Eastnilki kurzi a v gipac
dalSiho profesniho vZthvani také zdroje zatetnavatel. Zapojeni vSech zastrénych
subjekfi do dhrady vz&élavacich naklafl jim dava sotiasrt moznost vstupovat také do
procesu rozhodovani o vyuZiti vynaloZzenych pgex#i a ovliviiovani vzalavaci nabidky.
Finartni spoludast jednotlivych subjelst zaroves pisobi jako donucovaci prdéstliek k
zvySeni jejich vliastni odp@dnosti za osobni rozvoj a vddvani pracovni sily.

Néaklady vzalavani zahrnuji Siroky okruh vydajVedle gimych vydaf jako jsou poplatky
za kurzy, vydaje na studijni material, existuji @m@a nepimé naklady spojené se
vzklavanim. Mezi tyto naklady je nutné fadit predevSim usly fijem, kterého se
vzklavajici po dobu studiu vzdavaidehodné snizenitipmu vSak neznamena pouze pokles
Zivotni Urovrg jedince, ale saiasre i pokles daového gijmu pro statni rozpiet v disledki
odvodu niZSich dani z nizsi mzdy. Pokud se jedwaddlavani realizované v pracovni dgb
a uz zcela neb@aste&ne, existuji také pro zadstnavatele vedleipnych néklad (pokud
hradi ¢ast nebo celé naklady vddvacich kur@, pog. i ¢ast mzdy vzd8avajiciho se
zamestnance) i nefmé naklady v podabomezeni produii vykonnosti firmy v dsledku
absence studujiciho z&etnance.

Vedle nedostatkwasu pedstavuji pra¥ financni naklady spojené se wddvanim hlavni
bariéry vzélavani dosplych v piriibéhu jejich pracovniho Zivota.iRemz v ramci finatniho
omezeni jsou to fedevSim nefmé finargni naklady, které odrazuji dad¢ od dalSiho
vzklavani. Snizeniifijmu, jeZ sodasré znamena, kydotasné, omezeni Zivotniho standardu,
pusobi velmi demotivéné na rozhodovani o realizaci jakékoliv aktivity spog s omezenim
pracovniho vykonu majici negativni vliv n&ijmy jedince. Vzhledem k dlouhodobosti
realizace vzélavacich vynog se v tomto fipact jedna o zvlasgtvelmi silnou bariéru &asti

v dalSim vzdlavani, nebt souwasné naklady v podébpiechodného poklesu Zzivotniho
standardu nelze okam&iporovnat s dekavanymi vynosy, jeZz se realizuji az v budoucich
delSich obdobich. Pokud pak nejsou jedinci do&tatepreswdéeni o vynosnosti této
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dlouhodobé investice, nahlizi na omezeni¢asného Zivotniho standardu jako na ceme
negativum, jemuz se r&dvyhnou.

Za elem vymezeni finamiho ramce vzélavani dosplych je nejdive nutné ufit hlavni
finanéni subjekty podilejici se na Uheadakladi spojenych se vzthvanim a mechanismy
tvorby a rozdlovani zdrofi. Stanoveni jasnych prindipa pravidel finatniho zabezp&ni
celé oblasti vzélavani dosplych poskytne vSem zapojenym subjektramec pro realizaci
vlastnich¢innosti.

Financovani celé oblasti vddvani dosplych je zapatebi zabezp#t zna&nym rozsahem
finanénich zdrofi ptichéazejicich jak z iejnych, tak i soukromych zdrioj

Obecrg lze hlavni skupiny prostdki plynoucich do vzélavani dosplych vymezit
nasledova:

Veiejné finartni zdroje:

= vefejné rozpoty — tzn. statni rozpay, rozpa@ty mistni spravy, regian Giradi prace apod.
Soukromé finaéni zdroje:

= jedinci

= zanmestnavatelé

= socialni partnig

= ostatni - neziskové, dobrovolnické organizace apod.

Jednotlivi finagni aktéi vzdelavani dosplych maji k dispozici #kolik moznosti tvorby
vlastnich zdraj urcenych na pokryti naklad spojenych s aktivitami dalSiho wddvani.
Konkrétni postup vyti&ni potebnych finatinich prostedki pak zalezi na dostupnosti a
rozsahu nabizejicich se jednotlivychigphl zabezpe&eni finargnich prostedka, veetrg
moznosti jejich vzajemné kombinace. Zakladiéhted nabizejicich se moznosti tvorby

J e

financnich zdrofi piinaSi nasledujici text.

Zpusoby zajiskni veaejnych prostedki urcenych na vzélavani dosplych negast;i
predstavuiji:
= danovée pFijmy - prostedky odvadné do véejnych rozpéta v ramci obecné davé

4

povinnosti upravenétfslusnou daovou legislativou

= gpecifické daiové pFijmy uéelow vymezené na financovani dalSiho vathvani -
zadkonem stanovené povinng&elové odvody z$jmu jednotlivych subjekt primo
uréenych na financovani dalSiho wavani. Progedky mohou byt vedeny na zvlastnim
odEleném @tu vaejného rozpétu nebo pijmem samostatného tzv. wévaciho fondu.
Vytvorené prosedky jsou na zaklad stanovenych pravidelfigélovany jednotlivym
aktéifim, jez je musi vyuzit na financovani ¥k/acich aktivit.
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= mezinarodni finanéni prostiedky - finantni pomoci poskytované v ramci padpych
mezinarodnich prograim

Soukromé prosedky v gipad jedinai pochazeji fedevsSim z nasledujicich finarich
zdroji:

Vlastni zdroje

= pergzni @ijmy v souvislosti s vykonem ekonomickych aktivitafréstnani, podnikani
apod.)

= Kkapitalové pijmy, jejichz zabezp&ni neni primarh vedeno Gelem tvorby prosedki
k financovani dalSiho vzthvani

» Ucelové spoeni na vzdlavani - postupnym ukladanimcité perézni ¢astky je vytvéena
suma prosedki, jez Ize vyuzit pouze na financovani ¥t&vacich aktivit; spieni ntize
mit podobu dobrovolného nebo povinného iepi pravo nakladat s vytienymi
prostedky pati vlastnikovi &tu, jenZ je vyuZzije na uhradu vydagpojenych s dalSim
vzaklavanim

Finartni podpory na vz#avani jednotlivé (zde je podano pouze zakladni dlereni,

podrobrjSi charakteristika jednotlivych podmych nastraj bude podana nize, viz oddil této

kapitoly 4. 5. 1)

= vefejna podpora- prostedky véejnych rozpéta

= soukroma podpora- soukromé progedky nefastji poskytované
- zanestnavateli vlastnim zagstnaném
- odborovymi, profesnimi svazy svygtenim
- neziskovymi, dobrovolnickymi organizacemi cilové upk¢ obtani (konkrétni

vymezeni jednotlivych skupinimie byt zn&né rozmanité)

-z prostedki mezinarodnich (nd&p evropskych) fondl zangfenych na podporu
vzklavani jednotlivé

Zamestnavatelé maji proceély financovani dalSiho vZthvani svych zagstnand k dispozici
predevsim tyto prosedky:

Vlastni zdroje
= piijem z ekonomickyckiinnosti zanistnavatele

= (celow tvorené prosedky na financovani dalSiho wtévani zanistnané - odvod utité
pertzni castky z prosedki zanmgstnavatele na zvlaStnicét Zizeny za delem
financovani dalSiho vzthvani; tvorba d&elovych prostedki miaze vychazet
z dobrovolného rozhodnuti z@&stnavatele, nebo je dana jako zakonna povinnost;
dispozEéni pravo k progedkim ma zamstnavatel, ktery je vyuzivd k zabezppei
vzklavacich aktivit zastnand
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Finartni podpora zagstnavatel na zajistni vzdlavani pracovni sily

= vefejna podpora

= soukroma podpora - sponzoring

= prostedky z mezinarodnich (napevropskych) podjrnych program

Socialni partni vyuzivaji zejména vlastnich zdtgjjako jsou nap piispevky ¢lend, vynosy
z vlastnich aktivit. Neziskové a dobrovolnické orgace pak vedleimu z vlastnich aktivit
ziskavaji i pijmy v podol& dotaci a dar.

Vymezené hlavni Zjsoby tvorby finatnich zdroji predkladajifadu moznosti, jak zajistit
pereZzni prostedky pro oblast dalSiho v&dvani. Sodasrt je vSak zapdebi zhodnotit jejich
vhodnost zejména z pohledu jednoduchosti a ddstasé zabezpgeni pozadovanych
prostedki.

Vyhodou daovych gijmu je zejména poginé jednoduchy mechanismus pravidelného
ziskavani zn&ého objemu finatnich prostedki. V piipad nedostatén¢ uzakorneé
povinnosti Uhrady nakladvzdlavacich aktivit z viiejnych rozpétt zde vSak hrozi riziko
nestability progedki na zaji&ni financovani vzéavani. Prosedky pivodné vymezené na
vzcklavani byvaji mezi prvnimi, jichz se dotknou figanh restrikce, kdykoliv je zaptebi
ziskat dalSi zdroje k pokryti jinych legislativnlépe oSdenych finagnich zavazi.
Dusledkem tohoto nedostatku je pak omezentesymuti objemu peéinich prostedki ve
prosgch jinych oblasti financovanych ziegnych rozpéta, jejichz financovani je naopak
zavazg stanoveno zakonem.

Specificka da, jejiz vynos je vyhradhurcen na financovani dalSiho wévani, poskytuje
vysSi stabilitu pro zajishi pravidelného objemu prdstiki. Poplatniky da& mohou byt jen
zanestnavatelé, nebo séasre i zanestnanci. Nevyhodu spalvanou v zavedeni dalSitoavé
povinnosti a obavach z nigtu daové zatZze subjeki je mozné odstranit v ramci samotného
daiového systému nap pievedenimcasti zakonnych podil jinych dani ve prosfeh
,vzdélavaci dar. Odctlena sprava vyndsspecifické da#é od ostatnich polozek ¥gnych
rozpata zajisti nemoznostipvadni prostedki ve prospch financovani jinych oblasti a
prahledrgjSi hospodeeni s danymi progedky. V gipac swieni hospodani s prosedky
zvlastni instituci tzv. vz8lavacimu fondu, je nutnéfiplédnout k dodatym nakladm na
jeji vznik a naslednou uhradu provoznich naklad

Ziskani progedki z mezinarodnich podpnych program provazi narénéjSi administrativni
postupy spojené s vypracovanimispusného navrhu projektu, dokladanim a obhajovanim
Ucelnosti vynaloZenych prasdki. | v tomto gipadct je zarové nutné disponovat vlastnimi
zdroji k zajistni spolufinancovani, jejichz vySe zavisi na poZas@m objemu podpory.
Mnohdy se tak pravpodminky zaji&tni urité ¢asti vlastnich zdrdj ze strany fjemce
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podpory stavaji nédgkonatelnou fekazkou jejihaterpani (plati obdolini v piipad dalSich
subjekfi — jedinci, zamistnavatelé).

Hlavnim nedostatkem vlastnich priestki jedinai, a uz v podob piijmi z ekonomické
aktivity ¢i kapitalovych gijmu, je jejich nedostatmost. Nutnost financovat celotadu
Zivotreé nezbytnych pditb, kam ¥tSina lidi vzélavani néadi, odvadi tyto prosdky mimo
oblast vzdlavani. Zna@na ne¥domost o vyhodach, jez jim dalSi wavani nize g@inést,
pati k divodim nizké ochoty jedincobitovat ¢ast svych prosedki na financovani dalsiho,
jiz nepovinného (ve smyslu zakonem nevyZadujicitpdklavani. Mezi hlavni vyhody
investovani vlastnich prdasdki do dalSiho vzélavani pati zejména vynosnost investic a
jejich nezcizitelnost jinou osobou a déale svobodaby mezi Gznymi vzdlavacimi
nabidkamigi dokonce ziskani vlivu k jejich usiméni podle individuélnich pégb.

Ucelové vytvdeni soukromych zdrdj prostednictvim specialniho speni pati mezi
zajimavé moznosti, zejména je-li spojeno s daldiodpu motivujici jedince k zakladani
takovychto @ta (podrobrji viz oddil 5. 5. 1 niZe). Jednoziv& také gispiva k posilovani
odpowdnosti za osobni rozvoj. Nagsgni ucité castky postéujici k uhra¢ ceny kurzu
popripack i pokryti naklad spojenych se vzthvanim (nap nakup studijnich materigl
Uhrada dopravy, stravy, ubytovani, z&jgtp&e o dti apod.) vSak vyZzaduje delSi dobu
spaeni. Vzhledem k nutnosti dlouhodg®iho spéeni se tento Aysob zaji&ni vlastnich
prostedki jevi jako mén vhodny pro zabezgeni financovani okamzitych vé&dvacich
potreb, jez v pipack dalSiho vzdlavani evladaji. Dobrovolnost izzeni spéiciho Gtu
souwasre prenechava rozhodnuti o zafist prostedki na financovani dalSiho vé&dvani
zcela na motivaci a volnych présticich jedince. VysSi zajem o sjpd Gty Ize tak spiSe
predpokladat ze strany & s lepSi Grovni vz#lani a finagni situaci, jez jsi jsou lépe
védomi gripadnych vynos spojenych se vzthvanim, nez je tomu u jeditac nizkou Urovni
dosazeného vzthni, jejichz zapojeni do dalSiho avani je ale ve srovnani s pgvn
jmenovanou skupinou vice Zadouci.

Finartni podpory, & uz soukromé nebo ¥&né, bezesporu iimasi jediném vyhody

v podol& uhradycasti naklad spojenych se vathvanim. Nastaveni podminek padpého
systému a jeho sloZitost zardavevlivni i jeho vyuzivani. Nevyhodu je tak moZnépvat

v obavach v nizsi vyuZitelnosti podpor @vddu nedostat®mé informovanosti jedinc
Problém pedstavuji také atané postradajici znalosti a dovednosti nezbytniizeni
potrebnych proceaspro ziskani nabizené pomoci. Hrozi zde tedy oizide podpory budou
vice vyuzivany znalostn lépe vybavenymi jedinci, a naopak nejebirgjSi skupiny
s nedostatsym vzdlanim zistanou mimo tento systém. Nevyhodu z pohledu stibjek
poskytujiciho danou podporu lze sjpatat gredevSim v riziku zneuzivani podpor a sdn
nakladnosti systému.

V piipact vlastnich zdraj zanmestnavatei plati téngt shodné zasry jako v gipadc verejnych
zdroja a vlastnich progedki jedinal s tim, Ze jsou zde zasazené do podnikovych sastisl
Hlavnimu cili podnikatelsk€innosti, za ®&jZ je povaZzovanaigdevSim tvorba zisku, jsou
podizeny ostatnic¢innosti spolénosti. Pokud tedy nastane situace ohroZeni dosaZeni
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prioritniho cile v dsledku omezenych fingnich zdroji, dotknou se nezbytna Usporna
opateni v prvnitfad téch podnikovychéinnosti, které nejsou spojovanyimo s tvorbou
zisku. BohuZzel je do této skupiny nepravem vedastotiazeno i vzdlavani zamistnand.
Mnohdy je na 8 nahlizeno jako na rizikovou investici s nizkowpi@devsim dlouhodobou
vynosnosti, coz nijak négpiva k zvyseni ochoty zafstnavatel obstovat ¢ast podnikovych
zdroji na tuto nejistodinnost. NiZSi Urovie zapojeni viastnich zdnbjdo financovani dalSiho
vzklavani tak spéiva predevsim v nejistét nedostat@nosti a uéité mire nekoncefnosti
zajiseni prostedki ptimo na @ely vzélavani. Na strah zangstnavatele Ize za vyhody &p
ozn&it moznost vykru a gipadného ovlivani vzdlavaci nabidky prostdnictvim finakni
sily, jez mu vlastni prostdky [Fnasi a v pipad rozpoznani vynasz investic do vzélavani

i jejich realizaci.

Zvlastni fond vytveeny zandstnavatelem za éélem financovani vaddvani vlastnich
zanestnan@ prinasi gedevsSim vyhody, a to zejména varianta jeho poviangtizeni.
V piipact dobrovolnosti by totiz vSe zaviselo pouze na sdotéon rozhodnuti zagstnavatele
a projevila by se zde podobna rizika, jako ve viggreném gipadt vlastnich progedki.
Pokud bude zasstnavatel povinen pravidelrodvadt urcity objem prostedki na zvlastni
Gcet, jehoz wvyuziti bude spojeno vyhr&dns financovanim vadavacich c¢innosti
zanestnand, pak jiz takto vytveené prosedky bude muset zamstnavatel vynalozit pouze
na tento stanovenycél. Existujici progedky, které jsou tak zafstnavateli k dispozici, ho
poté spiSe iinuti k zajiséni vzcklavani zamistnand. Nevyhodu lzecasténé spatovat
v legislativnim ginuceni k pispivku, coz BZn¢ vyvolava odmitavy postoj, jako jakakoliv
jinA zékon® stanovena povinnost. S&asré tento zvlastni odvod fpdstavuje pro

7o

zanestnavatele dalSi fin&né zagZzovou polozku.

N 1

Krome vySSich narok na administrativu spojenou se ziskanim a vyuzitbapory poskytnuté
ostatnimi finagnimi subjekty nevyplyva z podmého systému pro zastnavatele zadna
dalSi vyrazna nevyhoda. Pokrythsti ndklad spojenych se vzthvanim zamstnané

z externich zdrdj je naopak pro zaéstnavatele jednoztiaym pozitivem. | zde vSak plati, Ze
z pozice poskytovatele podpory je nutné zajististdt®né U¢inné kontrolni néstroje pro
zabezpeéeni &elného vynakladanitmlélené podpory.

Prehledné shrnuti charakterizovanych hlavnich vyhodeayhod zvaZzovanych moznosti

tvorby finartnich zdrofi pro (Eely Uhrady vzdlavacich nékladl prindsi nasledujici tabulka.
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Tabulka 23 - Vyhody a nevyhody zjisohi tvorby finanénich zdroja

Zdroje Vyhody Nevyhody
Danové gijmy |+ jednoduchy preference uhrady
mechanismus zakonem stanovenych
vybéru vydaji
+ ziskani zn&ného nejistota zdraj
objemu prosedka riziko nedostatku
zdroja
Specifické |+ vySSi stabilita, riziko rastu daové
Verejné daiové gijmy jistota prostedki zagze
prostiredky + odclena sprava dodatgne naklady na
prostedki zZiizeni a provoz
piipadného
Vzdélavaciho fondu
Mezinarodni | + pristup k dalSim naranéjSi
financni prostedkim administrativa
prostedky potreba vlastnich
prostedki pro
spolufinancovani
Vlastni @ijmy |+ vynosnost investic nedostaténost
(pracovni, + svoboda volby
kapitalové) |+ ovlivnéni
vzklavaci nabidky
Ucelové + posileni dlouhodobost sgeni
spaeni na dalsi individualni pristuprEjSi zejména
vzklavani odpowdnosti lépe vzdlané a
Prostiedky pijmové zajisené sasti
jedinci populace
Finareni + pomoc Uhradyasti riziko nedostaténého
podpory naklaci vyuziti ze strany
(verejna, nejpotebrejSich
soukroma, jedinai
mezinarodni) riziko zneuziti
riziko nakladnosti
systému
Prijmy z ek. |+ vynosnost investic nejistota zdraj
Prostredky ginnosti + svoboda volby riziko nedostatku
zameéstnavatell | spolegnosti |+  ovlivneni zdroji
vzaklavaci nabidky | - nekoncepnost
Ucelow + existence &elovych zvySeni naklad
vytvoiené prostedki nuti vynucena povinnost
prostedky K jejich vyuziti
poZzadovanym
smerem
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Finareni + ziskani dalSich - riziko zneuziti
podpora zdroja - narangjsi
(verejna, administrativa
soukroma, - riziko nakladnosti
mezinarodni) systému

Zdroj:Vychova,H.: Konstrukce fudikiho systému dalSiho \dévani na zaklad komparani analyzy vybranych
zemi EU, doktorska disertai prace, VSE 2005

Zvazeni vyznamnosti vyhod a nevyhod jednotlivychasgimi tvorby prostedki na
financovani dalSiho vathvani poskytne voditko fp sestavovani navih vhodnych cest
zajiseni finartnich zdrofi. Vzhledem k tomu, Ze neexistuje ani jedna rizilgzatizena
moznost a jakakoliv alternativ&ipaSi zarove pozitiva i negativa, je nutné provést ¥§ina

zaklad zhodnoceni miry zavaznosti jednotlivych nevyhodjefich podstoupeni, ip
sowasném zohledmi proti nim stojicich vyhod.

Popis finadniho rdmce dalSiho vidvani si dédle vyZzaduje z&kladni vymezeni hlavnich
finan¢nich toki a rozalovani prostedki mezi jednotlivymi aktéry dalSiho vékvani.

Veiejné prostedky jsou weny gredevsSim na podporu a rozvoj dalSiho &adani. Mize se
jednat zejména o fingni podpory na Uhradéasti vzalavacich naklafl, mezi jejichz
piijemce seftadi znany okruh subjekt - jednotlivci, zamistnavatelé, poskytovatelé
vzklavani, neziskové a dobrovolnické organizace. Dmotawhou byt poskytovany jako
pravidelné nebo jednorazové platby, jejichz vyplat dale podminit @itou vysi finani
spoluttasti gijemce podpory. DalSicast progedki mize smdfovat na zajigni ¢
spolufinancovani  podpnych sluzeb usnadjicich samotnou realizaci v&dvani
(poradenstvi, inform@ni sluzby, peovatelské sluzby apod.). V zavislosti na cilechdyla
muze sodasré existovat i pima uhrada celkovych nakkadizdilavani dosplych, které pak
muze byt bezplatné pro &itou cilovou skupinu, vzlavaci obor nebo i veSkeré zdjemce o
dalSi vzélavani.

Soukromé progedky na Uhradu vathvacich naklagl plynou od jednotlivé

k poskytovatelm vzdilavani a ostatnich dajkovych sluzeb, jejichz nakup je vyvolan
potrebou pomoci i rozhodovani o vyéru kurzu a samotnowasti ve vzdlavacich kurzech
(nap. poradenstvi, zaji&i obsluznych sluzebétSinou souvisejicich s pomocti zajistni
nekterych rodinnych povinnosti domacich praci, n&gsgji s hlidanim dti ¢i p&i o ostatni
¢leny rodiny apod.).

Zamestnavatelé vynakladaji p&mi zdroje na nakup externich ktia financovani vlastnich
internich vzdlavacich oddeni, dale mohou fspivat zamisthaném na vzdlavaci kurzy
nezajifované zardstnavatelem. #mé pewzni vydaje zamstnavatele zahrnuji také
proplaceni mezd zarstnaném studujicim v pracovni déb
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Odborové pispsvky jsou poskytovanyglenam na jejich vzdlavani, a to bdi v podolk& piime
platby jednotlivém, nebo provedenim Uhrady u poskytovateizdilavani. Neziskové
organizace mohou, vedle poskytovarispsvka na vzalavani jednotlivé, podporovat
nekteré poskytovatele vztvani i ostatnich dopkovych sluzeb.

Nastroje finan €éni podpory

Podpirné finargni néstroje lze za#it na ok strany vzdlavaciho trhu. Z tohoto hlediska je
Ize roZlenit na finarni stimuly nabidko¥ ¢i poptavkow orientované. Nastroje za&tené na
stranu nabidky s#iuji k poskytovateglm vzdilavani, naopak delem poptavko¥
orientovanych nastrdj je podpdit finanéni prostedky subjeki nakupujicich vzélavaci
sluzby, tedy obani, zangstnavatel, pog. ostatnich zajmovych a dobrovolnickych
organizaci zaji&jicich vzdlavani (redevsSim zajmoveé) pro swdeny. HestoZe oba sény
podpory jsou Zadouci, prosazuje se wasnosti trendigsunu ¥tSi pozornosti k poptavkové
straré vzcklavaciho trhu, tedy samotnym ,objednatel’ vzdélavacich sluzeb. Je to dano
zejména pozadavkem zvySené individuaini oddaesti za znalostni rozvoglena
spolenosti.

Podrobny jmenovity seznam pozitiv a negativ kazdélie vymezeného potdmého nastroje
prinasi nasledujiciighledna tabulka.
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Tabulka 24 - Nastroje finartni podpory dalSiho vzdlavani dosglych

NABIDKOVA PODPORA

Nastroj Vyhody Nevyhody
+ Fizeni kvality poskytovanych- riziko neefektivniho vyuziti
vzklavacich sluzeb prostedki
+ snizeni vzdlavacich nakladl |- financni zagz verejnych
] pro studenty rozpata
DOTACE POSKYTOVATEIUMNA | . moznost cileného zasfeni |- riziko nezadoucihodelového
VZDELAVACI SLUZBY podpory chovani vzdlavateh
+ nizSi administrativni naklady
ve srovnani simou
vyplatou podpory $Simu
poctu studeni
+ sniZzeni vzdlavacich naklafl |- financni zagz verejnych
DOTACE POSKYTOVATELUM NA pro studenty rozpattu
o g Iy nejistota poskytovatél
DALSI SLUZBY SOUVISEJICI SE ohledrs pridelent a vyse
VZDELAVANIM
dotace
+ sniZzeni vzdlavacich naklatl |- financni zagz verejnych
BEZPLATNE VYUKOVE pro studenty rozpata
PROSTORY - nejistota ziskani podpory
POPTAVKOVA PODPORA JEDNOTLIVC U
Nastroj Vyhoda Nevyhoda
+ individualni odpo¥dnost za |- omezenost zdrdjna podpory
vybér kurzi a osobni rozvoj |-  riziko nedostatku informaci ¢
+ vybér kurzi podle poteb vzklavaci nabidce pro
studujiciho rozhodovani jednotlivic
+ VvySSi motivace k dokameni |- riziko nedostatku vlastnich
) kurzu zdroja k spolufinancovani u
PODPORY NA UHRADU CEN 1. snizeni vzdlavacich nakladl nizkogijmovych skupin
KURZU pro studenty
+ regulace kvality vzélavacich
sluzeb
+ zkvalitnéni informani a
poradenské sit
+ tlak na kvalitu vzdlavacich
sluzeb
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+ podpora konkurence mezi
poskytovateli vzélavani
+ moznost cileného zatteni
podpory
+ snizeni dalSich naklad - finaneni zatizeni
PODPORA NAKLADU SPOJENYCH jednotlival souvisejicich se podporujicich subjeft
SE VZDELAVANIM vzdklavanim
K OMPENZACE USLEHO RigMu |+ Ppodpora pijmi studujicich |- finanéni zakz zangstnavatele
o0sob
PRISPEVEK NA UHRADU + udrzeni zZivotniho standardu|i  financni za&z verejnych
ZIVOTNICH NAKLAD U PO DOBU po dobu studia rozpaita
STUDIA
+ snadna administrativa - riziko nizSi orientace jediric
systému ve vzctlavaci nabidce a
+ regulace kvality vzélavacich zhodnoceni jeji kvality
sluzeb - naklady spravy
+ podpora konkurence mezi poukazkového systému
poskytovateli vzélavani - riziko nedostatku vlastnich
+ tlak na kvalitu vzdlavacich zdroji k spolufinancovani
sluzeb u nizkogijmovych skupin
+ vybér vzdklavaci gilezitosti
podle preferenci studujiciho
+ individualni odpo¥dnost za
vybér kurzi a osobni rozvoj
+ VvySSi motivace k dokaeni
STUDIINI POUKAZKY kurzu
+ moznost cileného zaiteni
podpory
+ zamezeni zneuZziti podpory na
jiné &ely
+ transparent¥Si zpisob
poskytovani finatnich
prostedki
+ zkvalitnéni informani a
poradenské sit
+ snizeni vzdlavacich naklaidl
pro studenty
+ moznost sniZeni fingnich
naroki kladenych na
verejnou podporu
+ Uhrada pevazne&asti - vzhledem k znenému
STIPENDIA, GRANTY nakladi dalSiho vzdlavani financnimu zatiZzeni weno
+ moznost cileného zatteni spiSe jen vymezenému
podpory okruhu gijemai
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STUDIINI RJJCKY

usnadeni peistupu

k peréZnim prostedkim na
financovani zejména
dlouhodolgjSiho studia a
souvisejicich naklad
podpora konkurence mezi
poskytovateli vzdlavani
tlak na kvalitu vzdlavacich
sluzeb

vybér vzdklavaci fFilezitosti
podle preferenci studujiciho
individualni odpo¥dnost za
vybér kurzii a osobni rozvoj
vySSi motivace k dokaseni
kurzu

moznost cileného zafreni
podpory

zkvalitréni informani a
poradenské sit

riziko platebni neschopnosti
studujicich

finanéni nar@nost systému
obava studeiitz vlastni
budouci platebni
neschopnosti

riziko nizSi orientace jediric
ve vzctlavaci nabidce a
zhodnoceni jeji kvality

DANOVE ULEVY

rychlost a snadnost zaveder
nastroje a jeho administrace
v rdmci existujiciho
daiového systému
moznost cileného zafreni
podpory

-—

sniZeni objemu dani
plynoucich do statniho
rozpatu z gijmu fyzickych
osob

vyuzitelnost pouze osobami
se zdanitelnymiiljmy
nizsi @inos pro
nizkogijmove skupiny
vySSi naroky na znalosti
ob¢ani z oblasti daové
problematiky

nutnost zajigni vlastnich
hotovostnich proggdki

k ptimé uhrad konkrétni
vzklavaci sluzby

riziko zneuziti daovych
vyhod

VZDELAVACI U CTY

podpora individualni
odpowdnosti za zajigni
prostedki na financovani
vzklavani

individualni odpo¥dnost za
vybér kurzi a osobni rozvoj
vybér kurzi podle poiteb
studujiciho

vysSi motivace k dokaeni
kurzu

regulace kvality

delSi doba speni potebna
k zajiS€ni dostaténého
objemu prosedka

riziko zhodnoceni uloZzenych
prostedki

tvorba zdroj podmirgna
vlastni aktivitou a zajmem
jedince si spit

vyuZziti spdeni spiSe jedinci
s vySSimi pijmy

riziko nezadouciho vyuziti
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zkvalitnéni informani a
poradenské it

tlak na kvalitu vzdlavacich
sluzeb

spdeni k vyhodnému
zhodnoceni prostdki bez
sowasného zamu
financovat dalSi vzdavani
zvysuje naroky na
zabezpeeni kontroly

viN s

nara:ngjsi legislativni Uprava

PLACENA STUDIJNi DOVOLENA

jistota zachovani za¥stnéni
po ukorteni studia

zajiseni prijmu po dobu
studia

vyuZziti dotasné
negitomnosti studujicich

k poskytnuti pracovniho
uplatreni nezamstnanym
osobam

zvySené naklady
zanestnavatel na pracovni
silu

NABIDKA BEZPLATNYCH KURZU

zpiistupréni vzalavani
SirSimu okruhu dosiych

znana zatz verejnych
zdroji

NABIDKA DOPROVODNYCH

pomoc sladni pracovnich,
studijnich a kazdodennich

éasova a finafni nar@nost
zZjisténi poteb studujicich

SLUZEB . . g . o o
povinnosti dosgych dosglych a jejich zajistni
POPTAVKOVA PODPORA ZAMESTNAVATEL U
Nastroj Vyhody Nevyhody

DANOVE UZNATELNE NAKLADY
NA VZDELAVANI

+ jednoduché zavedeni a

administrativa nastroje
Vv ramci existujiciho
danového systému

+ SniZeni daoveé povinnosti

pro zan¢stnavatele

+ moznost cileného zaiteni

podpory

nizsi daové odvody

z hospod#skych vysledi
zamestnavatel

nutnost zaji&ni hotovostnich
prostedki na gimou uhradu
cen kurzi

riziko zvySeni rozsahu
danové legislativy a sniZzeni
jeji prehlednosti

riziko omezeni prhlednosti
systému

DANOVE ZVYHODNEN{ 8

+ jednoduché zavedeni a

administrativa nastroje
Vv ramci existujiciho
daioveho systému

+ shiZeni daové povinnosti

pro zangstnavatele
daiovy bonus v fipads
nedostaténého ijmu ke
zdareni

moznost cileného zaiffeni
podpory

nizSi daové odvody

z hospodgskych vysledk
zanestnavatai

nutnost zajigni hotovostnich
prostedki na fimou uhradu
cen kurzi

riziko zvySeni rozsahu
daiove legislativy a snizeni
jeji prehlednosti

riziko omezeni pthlednosti
systému
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ZVYHODNENY PRISTUP
K EXTERNIM FINANCNIM

+ snadrjSi pristup k externim

zdrojam

+ moznost cileného zaiteni

zagz verejnych rozpota
riziko platebni neschopnost
podniki

prostedki na dalSi
vzaklavani

+ posileni odposdnosti

zangstnavatele za
kvalifika¢ni rozvoj pracovni
sily

+ tlak na kvalitu vzdlavacich

sluzeb

+ regulace kvality

vzdélavacich sluzeb

+ podpora konkurence mezi

poskytovateli vzdlavani

+ zkvalitréni informani a

poradenské sit

ZDROJIIM

podpory

+ povinné odvody zmiiuji nutnost samostatné
.poaching* legislativni Upravy

+ U povinnych odvodl dochazi|- naklady na zalozeni a provog
ke sdileni néklail fondu
pozitivnich externalit riziko prevedeni koneé
vzaklavani vsemi finanéni zatze
zantstnavateli zanestnavatel na mzdy

+ shizeni rizika ztraty zanmgstnand
z podnikovych investic do
vza&lavani zanistnané

+ vybér vzdklavaci aktivity
podle poteb zandstnavatele

+ nemoznost pouZzit prasdky

PODPORA TVORBY najiné @ely, nez je
PODNIKOVYCH ZDROIJ NA vzdelavani
VZDELAVANI + pravidelné zabezgeni

DOTACE VZDELAVACICH
NAKLAD U

snizeni vzdlavacich nakladl
zanmestnavatal

zatizeni veéejnych rozpéta

BEZPLATNE PORADENSTVI
V OBLASTI ROZVOJE
PRACOVNIKU

zohledréni individualni
situace zarstnavatal

vysledky realizovany po del3
doke

vyuziti zalezi na postojich
zanestnavatele ohledn
nezbytnosti dalSiho
vzklavani

finan¢ni zatz subjeki
poskytujicich podporu

POPTAVKOVA PODPORA OSTATNICH ZAJMOVYCH SKUPIN
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Nastroj Vyhody Nevyhody
+ doplreni vlastnich finadnich |- narana administrativa
DOTACE zdroji spojené se ziskanim a

pouzitim dotace

- povinnost spolufinancovani

+ zvyhodréné podminky - shizeni pijmu verejnych
vykonucinnosti rozpata

DANOVE ULEVY

Zdroj: Vychovéa,H.: Konstrukce fudihiho systému dalSiho v#évani na zaklad komparani analyzy vybranych
zemi EU, doktorska disertai prace, VSE 2005
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9.  Doporu €eni a zaveér

CeloZivotni @eni predstavuje wdéi princip politiky v oblasti evropského v&dvani a
odborné pipravy. Jako platniclenové Evropské unie ndéibeme systém celozivotniho
vzklavani chapat izolovan pouze v ramci hranic naSi republiky. Existujiciinpip
.Subsidiarity“ zvySuje kvalitu vzélavani, wetnd vzalavani dosplych, vytvarenim tzv.
~evropské pidané hodnoty“. Jiz p@tkem roku 2002 se ministélenskych stat Evropské
unie odpo¥dni za vzdlavani a odbornouifpravu ve sho&l s Evropskou komisi shodli na
tom, Ze ve prosfch oktan i Evropské unie jako celku je mimo jingelba ve vzdani a
odborné pipraw dosahnout nejvysSi kvality tak, aby se evropsk#tituice a systemy
vzklavani, a to vetnd celozivotniho vz8lavani, staly celogfové uznavanymi pro svou
kvalitu a relevanci. Jednou ze¢&tjnich myslenek pracovniho programu formulujiciho
evropské cile systéimvzdlavani je prav pristup Evropaf kazdého ¥ku k celozivotnimu
uceni, tedy ziskavani zkuSenosti arpbhych dovednosti.

Praw proto je nesmirhdalezité klast draz na kvalitu vzélavani, to jest zejména na kvalitu
vzklavacich prograiin studijnich osnov, praktickych semifida pedevSim vyudujicich,
jejichz osobni fklad, praktické Zivotni zkuSenosti a dovednostujgarukou kvality a tvid
tak nenahraditelnou a neopominutelnou sloZku cgbéboesu.

PrestoZe v devadeséatych letech minulého stoleti hedo3plosné reforma vzdklavaciho
systému legislativni Upravou, byldijpta fada opaeni, ktera v konsmém disledku vedla k
uvolnéni fungovani celého systému do dnesni podoby akakéZznosti aktivnhiho postupného
ovlivihovani situace ve vzthvani ze strany Skol a jejichfizovateli (nag. zavedeni
normativniho financovani, pravo studenta volitksil§, moznost zakladat soukromé 3koly).

Stredni Skolstvi se tak paimné rychle zngnilo, predevsim se zvysil get, kapacita i nabidka
strednich odbornych Skotimz se do znmé miry zmirnil divéjSi nesoulad mezi poptavkou
Zaki a jejich rodéu a nabidkou Skol, zémily se i proporce mezi jednotlivymi typy Skol.

Vyraznym zgisobem se také zvysil podil maturitnich aboa Ukor obal nematuritnich.

DalSim vyraznyntinitelem majicim vliv na saiasnou situaci, ktery je¢dba brat v potaz, je
zasadni zrna ekonomiky, kterou charakterizuje omezeskterych tradinich odwétvi v
primarnim a sekundarnim sektoru tstrsluzeb, coz pro#nilo nabidku pracovnich mist a
poZadavky naifpravu pracovni sily a podnitilo podniky k usilov@npodil na této ippraw.

V dusledku &chto strukturalnich zem zpisobenych satasnou negativni hospad&ou
situaci niize vést opt ke zvySeni nesouladu mezi poptavkou a nabidkdnojivych obofi
vzdklavani.

V roce 2009 a s nejtSi prava@podobnosti i v &kolika dalSich letech se projeviigledky
hospodé&ské recese a finani krize. Nabidky pracovnich mist ze strany Zsimavatel tak

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi strana 157 (celkem 217) Evropska unie a Evropsky fond pro regiondlni rozvoj
www.rr-strednimorava.cz jsou partnery pro vas rozvoj




Crop

Stredni Morava

\ W} Podpora rozvoje ‘ﬁ\’

Olomouckého kraje ‘) ’ - g
Y V Olomoucky kraj

klesnou o desitky procent, spolu stim s &8jvpravépodobnosti klesne i poptavka po
celozivotnim vzdlavanim zamstnand.

Podstatnd je z hlediska nabidky celozivotniho él&adini zména ve struktie now
nezandstnanych. Zatimcortie se jednalo zejména o zé&stnance se zakladnim \&énim,
now pribyvaji mezi nezagstnanymi kvalifikovanitemeslnici a lidé se igtdoSkolskym i
vysokoskolskym vzé&lanim.

Zatim se zvysSujici se nezastnanost projevuje zejména \apryslu — nejvice
v automobilovém pmyslu a u jeho dodavaftelv textilnim, skldském, hutnim, strojirenském
a zpracovatelském fomyslu — v dalSim obdobi vSak Ize, s ohledem nagsmokbugschopné
poptavky, pditat s Gistem nezawstnanosti ve sluzbach. Ta se zatim dle dostupnyeljii U
projevila gedevsSim v oblasti hotelnictvi, kderagly prace jiz zaznamenaly nezetmané

v

v profesich kucha¢isnik.

Na druhou stranu, v reakci na shora uvedené tresglynabizi pro stdni Skoly mozZnost
aktivré se zapoijit do rekvalifikich kurzi organizovanychiady prace.

Vedle trhu praceisobi na hospodsky rist vCeské republice dalstitbzity faktor, kterym je
demograficky vyvoj. Ten je podle vyhledlo roku 2015 kraghnegiznivy. BEhem dvou azit

let — od roku 2008 do roku 2011 — klesn€giczaki prijimanych do 1. ronika stednich Skol

o0 jednugétvrtinu, mozna az o jedniietinu, a naslednse bude udrzovat na této Urovni. Teprve
po roce 2020 by o dojit k ukitému, ale jen mirnému zvyseni.

Toto markantni snizeni se navic neprojevi u jednymth typd Skol rovnongrng, ale
diferencovan, s wtSim ohledem na preference #al rodtt. Na zaklad analyz vyvoje,
vychazejicich pedevSim z chovani rozhodujicicikasdtniki (nabidka #zovateli a Skol,
poptavka Zak a rodti), je nezbytné vychazet zqupokladanych pibi Zakh v dalSich letech

a souwasrt téz z jejich pravépodobného rozfleni mezi jednotlivé typy stdnich
vzklavacich instituci. Do budoucna bude nezbytné magv zapojeni zagstnavatel do
vzklavaciho procesu, jejichz sgasna dast na odborném viZvani a pipraw neni
dostaténa ani rovnorérna. Redevsim chybi systémovéSeni jejich tasti (jako kapitalizace
nakladi na vzalavani, daové zvyhodsmni, odvody z mezd do forid, chybi systém pobidek.
Tato skuténost negativé ovliviiuje definovani obdr podle poteb trhu prace, stanoveni
obsahu vz#&lavani, urové a zandteni odborg praktické vyuky, kvalitu a relevantnost
vybaveni, a ve svychtgdledcich i atraktivitu a prestiz odborného &ladani. Zanistnavatelé
vétSinou @ekavaji, Ze nove pracovni sily jim zajisti lavaci systém a sami se dostate
nesnazi vhodnou motivaci ziskavat uckiaze zansstnani. Nejsou zpracovavany prognozy
kvalifika¢nich poteb a jejich zrdin v disledku ekonomického vyvoje, které by slouzily pro
orientaci hlavnich &astniki (predevSim firem a Zdks jejich rodéi) a zejména umoznily

39 pramen: SvP podle databaze UIV.
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sladovat kratkodobé pe&tby trhu prace s dlouhodobymi pethami ekonomickéhoistu a
soudrznosti spot@osti.

Predpoklddané drastické sniZenico Zaki stednich Skol v nésledujicich letech jako
dusledek zmenSeni¢kové skupiny mladeze mezi 15. a 19. rokefhw coz se velmi brzy
projevi i na trhu prace nejen ve snizenftp@bsolvent, ale i ve zminé jejich struktury, bude
mit velmi zavazné ikledky. V prvérad podstats klesne vytizeni kapaciti@devsim
ucnovskych Skol a nezby&ndojde k omezeni jejich gtu. Hitom hrozi nebezpg jejich
plodné redukce, ktera by mohla ohrozit dostuprasito druhu sedniho vzélavant®.

V dusledku demografického vyvoje dojde tedy i ke kajawciu nesouladu nabidky a
poptavky. Je nutné hledat vyvazené acast i perspektivnireSeni. To je takové, které by
nejen zmiiiovalo negativni dsledky zn&ného snizeni pou 2aki, tj. na jedné strannevedlo

k vétSimu omezeni vatvaci nabidky a jeji dostupnosti a na druhé steam ke zbyténym
ztratam existujici infrastruktury, ale bylo i v $adu s obecnymi tendencemi vyvojéesiniho
vzalavani v navaznosti na celozivotntami v rdmci nezbytné celkové restrukturalizace
stredniho Skolstvi v dlouhodobé krajské i celostétraitsgii.

V neposlednitack je treba pi rozhodovani o fid¢leni vaejnych prostedki na vzdélavani
dosglych stednim Skoldm k nazom podnikatelské sféry prezentovanym Krajskou
hospodéskou komorou. Fedevsim celarada soukromych subjektnabizi podnikatém
Sirokou Skalu vzélavacich akci a projektv rdmci své podnikatelskénnosti. Mnozi zastupci
firem zodpo¥dni za vzdlavani pracovnik se shodé vyjadili, Ze daji frednost vzdlavacim
akcim pgaddanym soukromou vZthvaci agenturou, kter4 nabizitedavani informaci
prostednictvim zkuSenych lektbr s praxi ped kurzy péadanymi giedosSkolskymi
zaizenimi, a to i za cenu podstatmysSSi ceny. Saasré néktefi z nich povazuji fisobeni
,statnich* Skol v této oblasti za ne&ils Sastné, ficemz poukazuji ,neopra¥né” vyhody
strednich kol na trhu vZthvacich aktivit v dsledku dotovani jejicitinnosti z véejnych
zdroji.

0 Evaluace, &itelé a vyvoj stedniho Skolstvi, Univerzita Karlova v Praze, Pedgga fakulta, Sedisko
vzklavaci politiky, Praha 2008. str. 35, 71 a nésl.
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Shora nazn&end situace podpbena zjiS€nimi v ramci zpracovani studie
vede k nasledujicim dopordenim pro piredstavitele Olomouckého kraje
v oblasti vzdélavani dosgglych:

= Zpracovat predikci poptavky po absolventecliedhich Skol a absolventech karz
celozivotniho vzdlavani ve zminénych podminkach snizeni hosptslé&ho éstu

» Prosadit systém autoevaluace jednotlivydledstich Skol usilujicich o dotaci na investice
do infrastruktury za &elem celoZivotniho vadiavani

» Od Zadatdl o dotace na investice do infrastruktury slouZigioZivotnimu vzdlavani
pozadovat doloZzeni analyzy poptavky a konkurence

= Zpracovat koncepci zapojeni zéstnavatel pasobicich na tzemi Olomouckého kraje do
procesu celozivotniho v&vani, wetné spolufinancovani

* Nedotovat zvySeni kapacity jednotlivych Skol, ategfedky z véejnych zdroji smerovat
do zlepSeni kvality objekta do jejich vybaveni

» Podpdgit projekty ke zvySeni ICT vzdéani

» Podpdit projektyiesici vyuku cizich jazykv rdmci celozivotniho ¢eni

» ZasadsjSi (nakladwjSi) projekty v oblasti vz&lavan dosplych konzultovat s hlavnimi
piedstaviteli podnikatelské sféry (rfapospod&skymi komorami)

* P¥i rozhodovani o fidéleni prostedki z varejnych zdroji prihlizet k dplnym odpogdim
strednich Skol v dotaznicich (napu kritéria evidence uplatnitelnosti absolvemia trhu
prace)

SVS consult, s.r.o.

Olomouc, Unor 2009
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Seznam pouZitych zkratek

CZV (CZU) | Celozivotni vzdlavani (weni)

CZVOK dokument ,CeloZivotni vzflavani v Olomouckém kraji
2003

CR Ceska republika

Csu Cesky statisticky fad

DZVRVS Dlouhodoby zamr vzd&lavani a rozvoje vzflavaci soustavy
Olomouckého kraje

EU Evropska unie

ICT Informani a komunikani technologie

ISEI Index statutu za#stnani

MSMT Ministerstvo $kolstvi, mladeze &dvychovy

NUTS Nomenklatura Uzemnich statistickych jednotek

PRUOOK Program rozvoje izemniho obvodu Olomouckéhpe

ROP Regionalni opetai program

SF EU Strukturalni fondy Evropské unie

SOS Stedni odborna skola

SOuU Stedni odborné ailisté

SS Stedni Skola

uiv Ustav pro informace ve vztvani

UNIV Projekt ,Uznavani neformalniho vivani a informalniho
uceni v sitich skol*

VOS Vy33i odbornéa 3kola

VS Vysoka Skola
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Priloha €. 1 — Agregované vyhodnoceni dotazniku

Zpusobilost Skolskych za Fizeni pro pot feby vzd élavacich kapacit
dosp élych v Olomouckém kraji

V rdmci dotaznikového &eni provedeného u uvedeného vzorku Skolskychizemai
sttedoSkolské urowhvzdilavani (gymnazia, s#dni odborné skoly afsdni odborna gilist¢)
byl proveden pizkum jejich zisobilosti pro paeby vzdlavacich kapacit pro dosig.

Zpusobilost jednotlivych zZdzeni byla zjifovana na zaklad otazek piizkumu, které
vychazeji z vytyenych prioritnich oblasti dlouhodobych strategitkya koncepnich
materiati. Dokumenty obsahuji aktivity a opeani, které se vazi k programové oblasti
celozivotniho vzdliavani, a dale vramcicelu této analyzy specificky k celozZivotnimu
vzklavani dosplych.

Tyto oblasti byly vybrany rowt z hlediska koncemi vazby na Programovaci dokument
Regionalniho opetaiho programu regionu soudrZznostitesini Morava a Provédi
dokument Regionalniho opérdho programu regionu soudrznostie®ini Morava®.

Provadné dotaznikové Seni se zabyvalo ipdevsim zfisobilosti Skolskych Z&eni ve
vztahu k oblastem:

a) sowasného potencialu skol:
a. personalni stav
b. kapacitni a technicky stav
b) ekonomickych a hospotkkych aspeki
a. spoluprace s hospoigkymi sektory
b. realizace nastrajpolitiky zaméstnanosti
c. spoluprace v oblasti realizace statnich politik&ladani
d. nabidka vzdlavacich sluzeb pro vejnost a hospodské sektory
c) soutasné nabidky vativacich aktivit Skolskych #¥&zeni v ramci CZV:
a. programy CZV
b. zavaeni center celoZivotniho vthvani
d) potencialu zavashi prograni CZV:
a. volné kapacity pro vz#lavani dosplych
b. soulad se strategii $kol v poskytovani progra®zV pro dosplé
c. vyuzitelnost inovativnich metod vyuky pro celoZinbvzdlavani
e) vazeb Skolskych Z&eni na trh prace:
a. evaluace uplatnitelnosti absolvémta trhu prace
b. zkuSenosti s dalSimi projekty,a@nymi pro trh prace

41 Provadici dokument Regionalniho opérdho programu regionu soudrznostiesini Morava. Str. 57
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f) ZkuSenost Skolskych #iaeni v oblastech projeki sektorového partnerstvi

Tyto ziskané informace slouzi ke zmapovani aldsioch moznosti vSech respondent
(sttrednich Skol a Skolskych #aeni v Olomouckém kraji) ve vztahu k nabidce anpléni
vzklavacich pateb dosplych. Cilem &chto analyzovanych dat je podat realny obraz o
vzklavacich kapacitach a ve vazha dalSi kapitoly stanovit vychozi bod pro defiaoiv
nutnosti jejich rozgeni s ohledem na externi pozadavky trhu prace spky po dalSim
vzklavani dosplych.

Jednotlivymi oblastmi dotaznikového i&eti se zabyvaji nasledujici subkapitoly.
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5.1. Souéasny potencial st FedoSkolskych za Fizeni

Dotaznikové Séeni se zabyvalo v oblasti s@msného vyuzitelného potencidlu Skolskych
zaizeni gedevsim kapacitnimi hledisky jednotlivychiza&ni — personalnim stavenditela

z hlediska specializace, kapacitnimi moznostmi agtiiuktury 3kol, p&em weben a
sowasnym pdtem Zak.

Obrazek 7 — Graf kapacity Skolskychrizani

Kapacita zak G celkem
15% 4% 8%
m Do 100
m 100 aZ 200
I 200 aZ 300
0300 aZ 400
@ 400 az 500
14% 500 aZ 1 000
@ Nad 1 000
18%
Tabulka 25 — Absolutni hodnoty kapacit aak
Kapacita zaka v jednotlivych institucich (podle skupin)

Do 100

100 az 200

200 az 300

300 az 400 10

400 az 500 13

500 az 1 000 24

Nad 1 000 11
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Celkem 40 % respondentziad stedoskolskych Zdézeni uvedlo, Ze jejich maximalni
kapacity se nachazeji pod hranici absolutnifdyp00 Z2ak. VétSina, tj. 60 % Skol disponuje
kapacitou pes 400 zak, pricemz nejvysSi paet Skol uvadi kapacitu v rozmezi 500 az 1 000
Zakh. V celkovém sottu vSech 75 odpovidajicich Skhi kapacita 44 644 mist.

Porovname-li tento kapacitni stav s realnynttem Zakh ve Skolnim roce 2008/2009,
zjistime, Ze kapacita¢hto Skolskych Zdzeni neni zcela vyuZita (o t€in32 % [Fesahuje
kapacita Skol jejich realné iy student).

Obrazek 8 — Graf rozloZeni gto Zaki podle kategorii

Pocéet zaku ve Skolnim roce 2008/09

5%

O Do 100

@ 100 az 200
@ 200 az 500
@ Nad 500

53%

Tabulka 26 — Absolutni hodnoty §a Zaki navsevujicich Skoly

Pocet zaki v jednotlivych institucich
(podle velikostnich skupin) ve Skolnim roce 2008/29
Do 100 4
100 az 200 10
200 az 500 39
Nad 500 22
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V denni forng vzdlavani studuje v dotazanych Skolach celkem 30 @4@enfi. V jiné forme
vzklavani (dalkova forma) studuje 2 025 osob, a toamai 30 dotdzanych Skol. Po
pripocitani patu dalkovych studeitse zvySuje absolutni kapacita vyuziti Skolskychzesi
na 73 %.

Déle je ze zjidinych vysledk dotazniku patrné, ZegdevSim Skoly dimenzované na kapacity
nad 1 000 zak nejsou plg vyuzivané, ficemz u rkterych tchto Skol je vytizenost pouze
50% .

V kritériu rozloZeni deben dle vyuZiti je patrné, Ze 27 %eben je vyuzivano jako
odbornych prostor pro vvani a celych 8 % deben slouzi k multimedialnimu agobu
vyuky ¢i multimedialni gipraw. Zbyly podil téng 65 % weben je vyuZivano k ostatnim
nespecifikovanym ¢elim (bézné vyukové prostory, poslucharny, apod.). Absdlatmdnoty
poctt uéeben uvadi nize zobrazené tabulka a graf.

Obrazek 9 — Graf rozloZeni §ta weben podle specifikace

Pocet uéeben

8%

m Celkem
27%

@ Odborné uc¢ebny

O U&ebny s multimedialni
technikou
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Tabulka 27 — Absolutni hodnoty §é uceben

Pocet uéeben
Celkem 193(
Odborné debny 781
Uc¢ebny s multimedialni technikou 282
Ostatni 917

Co se tye personalniho zazemi, celkem respondentské Sisgprlji 3 099 pedagogickymi
pracovniky?. Nejwtsi paet pedagoly ma vieobecehvzdilavaci specializaci (té& 35%),
znany pacet pedagod predstavuje ddi specializace (ICT, praktické vyavani), a to 47 %.
Jako velmi nizky se jevi get rodilych mlu¥i cizich jazyki, kte&i jsou v pracovnim pognu
piedevSim na gymnaziich.

Jednotlivé diti rozloZeni a absolutni pty prezentuje tabulka a graf.

Tabulka 28 — Absolutni hodnoty §é pedagogickych pracovnik

Poket pedagogickych pracovnik
Celkem 3099
Ucitelé vSeobeaoh vzdklavacich
predmeta 1620
Ucitelé cizich jazyk 587
Rodili mluwi ciziho jazyka 28
Ucitelé odbornych fedmeta 947
Ucitelé vypaetni techniky 250
Ucitelé praktického vyeovani 639

42 Je teba z metodického hlediska poznamenat iZgjigténi kapacitnich moznosti nebylo kalkulovano
s fyzickymi pracovniky, ale ztdodu zjiS&ni specializace bylo metodicky pouzito kritériumastti vyuky (tedy
v piipadt specializace pracovnika na vice abbyly tito jednotlivci zapéteni do vice kategorif).
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Obrazek 10 — Graf pofrového rozlozeni pedagogickych pracovnik

Pocet pedagogickych pracovnik

@ Ucitelé vSeobecné vzdélavacich
predmétu
20% @ Ugitelé cizich jazykd

6% ® Rodili mluvéi ciziho jazyka

m Ucitelé odbornych pfedmétu

0O Ucitelé wpocetni techniky

27% 0.5% 12%

m UCitelé praktického wucovani

5.2. Ekonomické a hospoda fské aspekty

Vtéto diki oblasti se dotaznikovy jmkum zangiil predevSim na jiz exitujici vazby
Skolskych z&zeni na praxi (spolupréaci s hosptelymi a ekonomickymi sektory) a
poskytovani vzé#lavacich sluzeb pro tyto sektorové subjekty i¢y@eho ¢i privatniho
sektoru).

Cilem této oblasti vyzkumu bylo zji&ti dosavadniho stavu spoluprace meziéléadhcimi
institucemi a subjekty na trhu prace (Zstnavatelé a rowi Grady prace), etre formalniho
ukotveni této spoluprace, dale pak zjst forem exitujicich transfér do praxe (typy
poskytovanych sluzeb) a konkrétnich adnes&thto sluzeb.

Celkem 59 ze 75 Skol potvrdilo spolupraci se &stmavateli z viejného¢i privatniho
sektoru.
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Obrazek 11 — Graf po¥ru Skol ve vztahu ke spolupraci se zatnavatel

Spolupracujete se zam éstnavateli?

m Ano
O Ne

Co se tge zesmluvini této spoluprace na bazi formalni dohody, jéepdkol uvadjicich
tuto variantu o 9 nizZsi.

Tabulka 29 — Spoluprace se zstmavateli a smluvni vazba

Spoluprace
se zangstnavateli Smluvni vazba
Ano 59 50
Ne 16 9
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Nasledujici oblast otazekimkumu se tykalaig@devsSim typu a forem vilhvacichéinnosti
pro uvaéné zangstnavatelgi Urady prace. Zvlastni ohled byl bran na oblast, zajigvse
sluzbami Skol v ramci aktivni politiky zaistnanosti (,APZ") pro tady prace, a dale i
konkrétni oblasti poskytovani vddvacich sluzeb mimoiadi prace. Tyto oblasti a obory
zachycuje niZe uvedena tabulka absolutnichipgkol podilejicich se na vévani pro tyto

subjekty.

Prevazna wtSina, 63% Skol, se nezapojuje do realizaceghxm@cich¢i jinych kurzi pro
zantstnavatele. Tento agregovany pohled na oba ukazapaluprace s trhem prace, tedy
Urady prace a dalSimi zastnavateli, porrné kontrastuje s daty prezentujicimi spolupraci se
zantstnavateli, a to i na zakladsmluvni vazby. Akoli na otazku o spolupraci se
zamestnavateli ziiznych sektar odpovdélo ténmet 79 % respondetit(59 Skolskych zdzeni)
kladré, pouze necelych 55 % existujicich partnerstvi mskolskymi z#éizenimi a
sektorovymi subjekty je zaloZeno na poskytovanilé&dcichei Skolicich sluzeb.

Tabulka 30 — Absolutni @ty Skol podilejici se na realizaci kiirz

Realizace kurzi a vzd&lavani pro zaméstnavatele
Ano 28
Ne 47

Obrazek 12 — Graf potru Skol ve vztahu ke spolupraci se Zatnavatel

Podilite se na realizacivzd él. €ijinych kurz @ pro
zameéstnavatele?

O Ano
m Ne
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Obrazek 13 — Graf potru Skol ve vztahu k cilovym skupindm

Pro koho jsou tyto kurzy ur éeny?

19%

@ Pro soukromé spole¢nosti
o Urad prace

@ Vefejnou spraw
15%

m Pro ostatni

33%

Tabulka 31 — Absolutni @ty Skol podilejici se na realizaci kirze vztahu k cilovym
skupindm

Uréeni vzdélavacich sluzeb
Pro soukromé spataosti 1T
Urad prace 16
\Verejnou spravu
Pro ostatni

Jak je z vySe uvedeného grafu a tabulky patriiggmci stavajicich vatlavacich a Skolicich
sluzeb jsou neptSimi dily rozéleni mezi soukromé spaleosti a tady prace. Rkteré

Skolské instituce vykonavaji Skolici kurzy i prakolik subjekti zarover (predevsSim
v kombinaci — tady prace a soukromé spatesti).
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Mezi ostatnimi pijemce patli veejnd sprava (s organy iegne spravy spolupracuje 7
strednich Skol) a ostatni spe¢ifi piijemci. Do této zbytkové skupiny zastoupené 19%ial
predevsim vzélavaci agentury a rovd pak zemdélci a verejnost.

Nasledujici udaje prezentuji ¢e subjekii z tad stednich Skol, které se zapojuji do nasiroj
aktivni politiky zangstnanosti, a poskytuji své w#dvaci programy k realizacit@devsim
rekvalifikaci (14 Skol z 75 subjeky, ¢i pripadreé jinych rekvalifikatnich kurzi. Az na di€i
vyjimku se jedna o totozné subjekty, které provoslyzby vzdlavani a rekvalifikani kurzy
jak pro Gady prace, tak pro ostatni zéstnavatele. Jednotlivé oblasti a kurzy v ramci APZ
jsou uvedeny nize &leréni podle KKOV*.

Tabulka 32 — Spoluprace gaily prace v ramci APZ

Vzdélavaci programy v ramci APZ
Rekvalifikace 14
Jiné 10
Nezapojujeme se

o
=

Obrazek 14 — Graf po¥ru Skol ve vztahu ke spolupraci gady prace

Realizuje Skola vzd él.programy v ramci aktivni politiky
zameéstnanosti?

19%

@ Rekvalifikace
0 Jiné

13% m Nezapojujeme se

43 KKOV — Klasifikace kmenovych obarvzdilavani (klasifikace eského statistickéhaadu)

(http://www.czso.cz/csu/klasifik.nsf/i/klasifikacemienovych _oboru_vzdelani_(kkov)
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Tabulka 33 — Zawteni kurz realizovanych v ramci APZ

Typ kurzu Kod kurzu (dle
KKOV)

Strojirenstvi 23
Obrake¢ kova 23-56-H/001
Vypocetni technika 26
Elektrotechnika 26-41-1/501
Cukr&, cukrovin& 29-54-H/002
Pozemni stavitelstvi 36-41-L/503
Zednik, kamn# zednické prace, stavebni prace 36-67-H/001
Lesnictvi 41
Ekonomika a management 62-08
Gastronomie 65
Kucha, kuchdské prace 65-52-H/001
Cisnik, servirka 65-53-H/001
Obchod 66

Nejcastji uvadknym zangienim kurzu, realizovaného pro APZ, byly oblasti 653H
(obrake¢ kovi), a to ve 4 fipadech skol.

Mezi dalSimi kurzy byly uvathy nasledujici specializované kurzy bez klasifikak&OV
(viz tabulka nize).
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Tabulka 34 — Zagteni dalSich kunz realizovanych v ramci APZ

Typ specializovaného kurzu

Své&ecské kurzy

Jiné rekvalifik&ni kurzy (motivani)

Kurz knihovnictvi

Zaskolovaci kurzy

Prace s tovinorezem a motorovou pilou

DalSim dotaznikovym okruhem je realizace&ladacichgi jinych kurzl pro zandstnavatele a
ostatni skupiny (vyjmaradi prace) ze strany vEtvacich Skolskych instituci Realizované
kurzy pro tyto cilové skupiny maji nasledujici zgtemi:

Tabulka 35 — Zagteni kurz realizovanych pro subjekty kranmastrofi APZ

Typ kurzu Kéd kurzu (dle
KKOV)

Rizeni malych a #¢dnich kolektiv -

Technicka piprava --

Hotelnictvi a turismus -

Strojirenstvi 23
ObralE¢ kovi 23-56-H/001
Obralg¢ kovi, obralkécéské prace 23-56-H/001
Mechanik opravg opravdské prace 23-66-H/001
Mechanik automatizani techniky 25-55-H
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Vypocetni technika 26

Elektrika, elektrotechnickeé prace 26-51-H/001
(Skoleni a zkousky dle vyhlasky 50/1978 Sb.)

Truhl&, truhl&ské prace 33-56-H/001
Tiska na polygrafickych strojich, tiskské prace 34-52-H/001
Instalatér, instalatérské prace 36-52-H/001
Klempit, klempiské prace ve stavebnictvi 36-55-H/001
Malif-nagrat, maliiské a natracské prace 36-57-H/001
Tesd, tesdiské prace 36-64-H/001
Suché montaze 36-66-H/001
Zednik, kamn#g zednické prace, stavebni prace 36-67-H/001
Lesnictvi 41

Ekonomika a podnikani 63-41-M

Nejcastji uvadknym zangienim kurz, realizovanych mimo APZ, byla oblast 26-51-H
(Elektrika, elektrotechnické prace), a to veipadech.
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5.3. Souéasné nabidky vzd élavacich aktivit v ramci CZV

V ramci dotaznikového Seni byla u dotazovanych subjékijistovana pedevsim sotasna
nabidka formalnich vzthvacich aktivit, a to v rdmci prodeselozivotniho geni dosplych a
dalSiho profesniho vativani. Tato oblastipdstavuje Sirsi kategorii vnimani proga@ZV
urcenych pro viejnost, nikoliv pouze poptavku vyvolanou ze straamyrestnavatal (viz
piredchozi subkapitola) a uspokojovanou Skolskymiituinstmi — nap. v ramci smluvniho
partnerstvi. Skoly v této rouirrozsiuji nabidku sluzeb Siroké kejnosti, gicemz diraz neni
kladen, jak vyplyva z obdrzenych odgoN, pouze na konkrétni discipliny, ale téZz na
vSeobecné znalosti a dovednosti.

V dotaznikovém S&tni na tuto otazku odpédélo kladré 24 % respondentskych Skol (18
instituci), coz je menSi et instituci, nezé&ch, které se &nuji spolupraci se sektorovymi
zamestnavateli. Ostatni Skolské instituce tedyd’bwmeposkytuji zZadné dalSi programy
celozivotniho vzdlavani (57 Skol z 75 odpovidajicich), nebo smwi pouze specifické

poptavce oborovych zafstnavatai.

Obrézek 15 — Graf po#ru Skol ve vztahu k nabidce dalich forem CZV

Nabizi Skola dalsi programy CeloZivotnihou  €eni pro dosp élé?

@ Ano
| Ne
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Tyto nabizené vzdlavaci sluzby maji jak podobu neformalniho &agani (kurzy, Skoleni),
tak podobu studijnich obérurcenych pro viejnost.

Vycet €chto sluzeb je uveden v nasledujici tabulce.

Tabulka 36 — Zagteni kurzi a obofi realizovanych v ramci celozivotnihdani pro dosglé

Typ kurzu Kod kurzu (dle
KKOV)
Mechanik automatizai techniky (karosa 25-55-H
Elektrika, elektrotechnickeé prace 26-51-H/001
Truhl&, truhl&skeé prace 33-56-H/001
Automechanik, technické prace v autoservisu 23-68H
Predskolni a mimoskolni pedagogika 75-31-M/005
Klempit, klempiské prace ve stavebnictvi 36-55-H/001
Malif-nagrat, malirské a natracské prace 36-57-H/001
Tesd, tesdiské prace 36-64-H/001
Suché montaze 36-66-H/001
Zednik, kamn#g zednické prace, stavebni prace 36-67-H/001
Ekonomika a podnikani 63-41-M
Nastroj& 23-52-H/001
Zamenik 23-51-H/001
Elektrotechnika 26-41-1/501
Provoz, organizace a ekonomika dopravy 37-41-L/503
Opravé& zenedélskych strofi 41-55-H/003
Cestovni ruch 65-43
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PredsSkolni a mimoskolni pedagogika 75-31
Strojirenstvi 23
Vypocetni technika 26
Zpracovani teva a vyroba hudebnich nastroj 33
Stavebnictvi, geodézie a kartografie 36
Ekonomika a management 62

Nejcastji uvadnym zangrenim kuré a progran, realizovanych pro vejnost v ramci
CZV, byla oblast 26-41-L (Elektrotechnika), a to Zgxipadech. Skoly row nabizeji dalSi

kurzy, které nejsou identifikovany v ramgideni KKOV (viz tabulka nize).

Tabulka 37 — Zawiteni specialnich kutz (mimo KKOV)

celozivotniho deni pro dosgé

Typ specializovaného kurzu

Technicka piprava

Lesni pedagogika

Vyuka jazyki

Hotelnictvi a turismus

realizovanych v ramci

V ramci nabidky vz&lavacich instituci sirem k hospod&kym sektoim a uzivatelm ze
strany Siroké viejnosti byly na wkterych stedoSkolskych z#ézenich vytvéeny
institucionalizované podminky pro poskytovani sludelozivotniho vzélavani. Jedna se o

tzv. Centra CZV, ktera jsouizovana u jednotlivych Skol.
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Obréazek 16 — Graf potru Skol ve vztahu k piou Center CZV

Existuje p i Skole Centrum celozivotniho vzd

16%

élavani?

O Ano
@ Ne

Tabulka 38 — P&t Center CZV

Ano
Ne

Centrum celozivotniho vzdlavani pii Skole

12
63

Z porovnani &chto dvou zji&nych ukazatel (Centra CZV a nabidka CZV) vyplyva, Ze vice
nez polovina $edoskolskych Zdzeni (12 z 18 Skol), které poskytuji wvaci sluzby
v ramci CZV pro véejnost, disponuje institucionalizovanou formou -n@em celoZivotniho
vzadelavani — k poskytovani svych vddvacich sluzeb.

Co se tye odlidnosti v poskytovani sluzeb CZV prorejaost a hospodgké sektory, je
mozné pozorovat z&aou shodu mezi vzZthvacimi sluzbami v jednotlivych oborech. Jedna
se ffedevsim o shodu v oblasteakebnich obak a zandteni vzalavacich prograrn Nekteré
obory jsou v3ak nabizeny pouze v ramci CZV priejr@st, a to fedevsim z divodu absence
firemni klientely¢i vS8eobecnosti poptavky po kurzech (jazykové kuteghnickd piprava,

apod.).
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Absolvovani échto kurZi a vzdlavacich prograiin je pro absolventy uk@eno jednotlivymi
druhy vystuf@ z divodu certifikace absolvovani. NejroEsjSim zpmsobem poskytovani
certifikace je vydani odceni, dale pak vyini listy a ostatni formy (certifikaty, vysgceni,

apod.)

Obréazek 17 — Graf drihvystupi a certifikace CZV

Pokud realizujete programy celozivotnihou  €eni, s jakymi
vystupy?

24%

o

8%

@ Osvedceni
@ Vyuéni list
o Jiné

68%

Tabulka 39 — Vystupy z progranCZV

Vystupy z programii CZV
Oswdceni 17
Vyugéni list
Jiné

Krome¢ téchto uvadnych kurzi a prograni realizuji déle jednotliva s#doSkolska Zdzeni
dalSi kurzy, které byly pro piaby tohoto dotaznikovéhoimkumu ozn&eny za ,vSeobeen
uplatnitelné“. Jedna saqdevSim o znalosti a dovednosti vSeobecnéhwwsmvyuziti, které
jsou spoléné pro vykoniiznych povolanéi prarezoveé proitzné hospodéké sektory.

Na otazku tykajici se poskytovani takovych Kuozlpowdélo celych 16% z respondenstkych
Skol kladrg.
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Obrazek 18 — Graf nabidky kurzSeobecné poptavky

Nabizi Skola kurzy, jejichZ absolvovani je uplatnit  elné ve vice
oborech?

16%

O Ano
= Ne

V této oblasti je z dotaznikpatrné, Ze vSeobecny potencial poptavkysgov ,mekkych” a
spiSe ,teoretickych* dovednostech. Mezi dasjgji uvadné nabizené kurzgi programy
paftila vyuka jazyki, pripravné a motivéni kurzy a dale pak kurzy ICT, kterych se dotykala
zvlastni otdzka pzkumu. Zajimavosti je rod provozovani Akademiédtiho v¥ku. Souhrn
vSech uvaghych kurzi prezentuje nasledujici tabulka.

Tabulka 40 — Kurzy v oblasti vS8eobecné poptavky

Typ specializovaného kurzu

Ridi¢sky prikaz

Z&klady podnikani

AutoSkola

Jazykové kurzy
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Akademie tetiho ¥ku

Kurzy vypa:etni techniky (¢etne ECDL)

Motivacni kurzy

Kurzy prace s JMP artavinorezem

Someliérsky a barmansky kurz

Své&ecsky prikaz

Komunikani kurzy

Kurzy o strojirenstvi

Kurzy motorovych vozidel

Pravodcovsky kurz

Nejcastji sttedoSkolska Zézeni uvadla nabidku kuré fidi¢skych licenci, autoSkol a rovh
sluzeb pro motoristy gmstovani emisi, kurzy o motorovych vozidlech a opranatvi).

Specifické oblasti, kterym bylatmovana zvlastni pozornostiguistavuji kurzy énované ICT
(informasni a komunikani technologie) a vyuka jazgkvramci CZV. Tyto oblasti
predstavuji jednak prioritni osy rozvoje dlvaci soustavy (viz Metodika zpracovani a
soulad s dlouhodobymi prioritami Olomouckého krapdle pak vysokouimanou hodnotu
pro moderni znalostni ekonomiku.

Prvni z této série dotazse zamrovala na projekty ke zvySeni ICT ddéni. Tént 58%
responderit odpovdélo, Ze v jejich instituci neprobihaji Zadné kuray ywzdlavani v ICT
(krome téch poZzadovanych osnovagiivzdélavacimi plany).
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Obréazek 19 — Graf podilu $kol s vyukou ICT v ra@izv

Instituce a ICT vzd élavani

42%

@ Ano, probihaji
m Ne, neprobihaji

58%

Tabulka 41 — Zapojeni institucitstiniho Skolstvi do ICT vzthvani

Instituce a ICT vzdélavani
Ano, probihaji 38
Ne, neprobihaji 3)

Naproti tomu 38 Skolskych #aeni odpowdélo kladré na kurzy ICT v ramci CZV. Rowii
respondenti uvedli cilové skupiny jednotlivych I®Uirzi. Jak vyplyva zdchto vysledk, na
téchto klad® odpovidajicich Skolach setpnérné nabizeji kurzy z nize uvedenych skupin
(verejnost, studenti, pedagogové, podniky), pré clové skupiny - pedagogy a studenty.
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Obrazek 20 — Graf rozlozZeni cilovych skupin ICT

v w

Probihaji ve VaSi Skole projekty ke zvySeni ICT vzd  élani?

10% 16%

o Pro vefejnost
m Pro studenty
O Pro pedagogy
m Pro podniky

Tabulka 42 — Zapojeni cilovych skupin do ICT #zdiani

ICT vzdélavani
Pro véejnost 8
Pro studenty 14
Pro pedagogy 13
Pro podniky g

DalSi specifickou oblasti zajmu bylo zfgt vyuky jazyki a nabidky kur@ ze strany
stredoskolskych instituci. Konkrétni cizi jazyky neppiednmetem dotazu.

Vramci Seteni esto odpovdelo pouhych 10 sednich Skol, Ze poskytuje kurzy v této
oblasti CZV.

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi strana 189 (celkem 217) Evropska unie a Evropsky fond pro regiondlni rozvoj
www.Ir-strednimorava.cz jsou partnery pro vas rozvoj




3

\ / Podpora 'rozvojg ‘Q “ QB
O/ Olomouckého kraje Olomoucky kraj ROP

Stredni Morava

Tabulka 43 — P&et Skol poskytujicich vadavaci sluzby v oblasti cizich jazyk

Skoly a cizi jazyky v ramci CZU
Ano 10
Ne 59

Obrazek 21 — Graf rozlozeni respondentskych skupin

Poskytujete v ramci CZU i vyuku cizich jazyk — G7?

14%

o Ano
O Ne

86%

Vzhledem k prokazatelnosti absolvovarichto jazykovych kurz ze strany absolveint
smefoval piizkum i kform® vystupi, které Skoly &mto absolveritm poskytuji.
Nejroz8fensjSim zpisobem poskytovani certifikace je vydavani certifikadale pak
oswdceni o absolvovani. &které Skoly neposkytuji Zzadné potvrzeni o absolaowianych
kurza.
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Tabulka 44 — Formy vystuipa jejich p@et

Vystupy z kurzi ciziho jazyka
Certifikat
Jiné
Bez vystupu

Obrazek 22 — Graf rozloZeni podilu vysiup

Co

S jakym vystupem odchazeji z vyuky cizich jazyk
obsolventi?

30%
40%

o Certifikat
@ Jiné

O Bez wstupu

30%

Vzhledem k poskytovani kuiizcizich jazyk je t‘eba poznamenat, Ze tento druh kureni
nabizen pevazre stedoskolskymi institucemi vSeobecného &adani (nap. gymnazia), ale
jedna se o fitezové spektrum vSech Skoli¢pézre stredni odborné skoly). Vyznamnymi
dalSimi poskytovateli jsou pak krajské jazykoveé Igkdteré maji specializaci ro¢a na
piipravu uchaz& k odbornym jazykovym zkouSkam.

Posledni otadzka z tohoto okruhu se tykala vztahalsEgch za@izeni a poptavky po
celozivotnim vzdlavani zrad Siroké veejnostici podnikia. Otazka byla polozena jako reflexe
managementu Skolskych izzeni na kvantitu poZzadafrka poptavky ze strany cilovych
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subjekfi (ptijemai). Porovnani bylo subjekti¥nzalozeno n&asovém horizontu nyni agxl
dvéma lety.

Tabulka 45 — P&y odpowdi subjeki

Poptavka po CZV nyni a pred dwma lety
Rostouci 24
Klesajici 10
Vyrovhana 24

Obrazek 23 — Graf rozloZeni vniméani poptavky

Jak vnimate poptavku po kurzech celoZivotnihou  €eni pro
dosp éle?

41%
@ Rostouci

m Klesajici

O Vyrowmana

17%

Interpretace tohoto faktoru the byt subjektivni vzhledem k individualnimu vnimaale
vzhledem k neexistenci jinych relevantnich dat pagk informace, které po souhrnu
koreluji s realnou situaci na trhu prace z makrblgnu. Velky pdet Skol, uvadjicich
poptavku jako rostouci, gatdo ,technicky zamenych” vzdlavacich z&zeni (stavebni,
polytechnické, technické a elektro Skoly) a sod@inoblasti (zdravotni a socialni Skoly).
Stagnace poptavky nastav@jmg dle piizkumu v oblasti gastronomie, ekonomickych d@bor
a administrativy.
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5.4. Potencial zavad é&ni program G CZV

V ramci dotaznikoveho &eni byl u dotazovanych subjékzjistovan dale mozny potencial
pro zavadni prograni CZV pro dosplé. Dotaznikové S&tni gimo u implementatdr
nastrofi CZV umoznilo zjistit postoje Skolskych institucjegich zdjem o programy CZV.

Cilem této oblasti tak bylo zji&ti absorpnich kapacit pro pseby planovani prograinCZV

na krajské arovni, a to tak, aby byla nabidka&léndani v souladu jak s krajskymi pebami
trhu prace, tak se strategii rozvoje jednotlivykblSTato oblast podavé obraz o potencialu na
straré kapacit (personalni, technické, infrastrukturnjizaexistujiciho vybaveni jednotlivych
Skolskych z#izeni etné vyuzivani softwarovychéi dalSich metodickych nastiojpro
vzklavaci sluzby.

DalSim vyznamnym vystupem je zmapovani vyuziteinatedoskolskych z@&zeni pro
rozsiovani a prohlubovani spoluprace s podnikatelskyktosem. NiZe zji&né poznatky tak
umozni dalSi rozvoj spoluprace ¥avacich instituci a soukromého sektotiu yyhledavani
potencialnich partnerstvi ve vddvani.

VétSina z respondenstkych Skol uvadi, Ze momeatdisponuji kapacitami pro vZthvani
dosglych. Nedostaténé kapacity (10 Skolskych #aeni) uvadji predevSim soukromé
stredni Skoly, které jsou zatfeny na SirSi segmenty poptavky (provozuji indgmbinaci
stredni a zakladni Skoly), ale i krajské Skoly s velmmkou profilaci. Zazemi a kapacity pro
teoretickou vyuku poskytujitpdevsim Skoly, které poskytuji wtéivaci programy s mensi
vazbou na vykon technickycti manualnich profeséi potiebou kapacit na laboratorgi
externi vyuku. Térr 50% Skol uvadi dostateé kapacity pro poskytovani wdévacich
sluzeb jak v oblasti prakticke, tak teoreticképavy a vyuky.

Tabulka 46 — P&y odpowdi subjeki

Kapacity pro vzdélavani dosgglych
Pro praktickou vyuku b
Pro teoretickou vyuku 27
Pro praktickou i teoretickou vyuku 38
Nemame kapacity 10
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Obrazek 24 — Graf rozlozZeni potencialu kapacit

Ma VaSe Skola kapacity pro vzd élavani dosp élych?

12% 7% O Pro praktickou wuku
33% | Pro teoretickou wuku

@ Pro praktickou i teoretickou
wuku

48% = Neméame kapacity

Z hlediska principu rovnych Sanci v poskytovanidadacich sluzeb pro Sirokou iegnost i
specializované subjekty, které se zabyvaji pradmeyhodgnymi osobami, jsou podstatné
infrastrukturni kapacityi prostory pro zapojeng&thto skupin. V této oblasti uvadi pouhych
21 3kol, Ze disponuje prostorami pro zdra¥atnevyhodgné skupiny.

Obrazek 25 — Graf dispozic infrastruktury pro zriesgrené skupiny

Disponujete prostoramip Fistupnymi pro zdravotn &
znevyhodn éné skupiny?

=@ Ano

@ Ne
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Skolska z#zeni byla rovsz dotazovana na soulad vyuziti $kolnich kapackzlavacimi

¢i jinymi sluzbami uéenymi pro podnikatelské subjekty. NagtjSi moznosti vyuziti kapacit
je prevazr dle Skolskych Zidzeni spoluprace s drobnymi a malymi podniky (tedy
ekonomickych subjelitdo 50 zamsstnand). Celych 18% s$ednich Skol nema k nabidnuti
Zzadné kapacity pro spolupréaci s podnikatelskymasekt.

Tato gicina jednak vys#tluje rekteré zjiStné udaje z fedchozich subkapitol. Mohou tedy
nagiklad existovat smluvni vazby mezi Skolou a podnikigré ovSem nejsou postaveny na
poskytovani vz&avacich sluzeb, jak vyplyva ze subkapitoly ,Ekoncké a hospodéké
aspekty”. Poet €chto nedostate¢ kapaciti vybavenych Skol tvid cca 18 % respondent
(14 Skolskych zédzeni). Dale i zde plati, Ze nedostai kapacity uvafi piedevsim
soukromé gedni Skoly, které jsou zaifeny na SirSi segmenty poptavky (provozujici
kombinaci stedni a zakladni Skolyi naopak profilaci Uzké idni Skoly odborné tizované
krajem).

Obrazek 26 — Graf kapacity pro wavani dosplych vyuzitelné pro podnikatelské subjekty

Jsou kapacity Skoly pro vzd élavani dosp élych vyuzitelné pro
podnikatelské subjekty?

18%

10% 47% @ Ano, pro drobné a malé podniky

m Ano, pro stfedni podniky
@ Ano, pro velké podniky
m Ne
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Tabulka 47 — Absolutni @ty odpowdi subjeki ve vztahu k vyuzitelnosti kapacit pro

podniky

Skolska zaizeni a podniky
Ano, pro drobné a malé podniky
Ano, pro stedni podniky
Ano, pro velké podniky
Ne

37
20

14

Velmi zajimavé informaceimesla reflexe Skolskych #aeni ve vztahu k vlastnimi zajmu o
nabidku prografn a vzdlavacich sluzeb vramci CZV. Na otazku ,Planujetebizet
programy CZV pro dosfé?* odpowdslo 59 stedoskolskych zdzeni kladd. Zbyvajici
pocet respondelitse oznal za nemajici zajem, a to jednak z kapacitriicimfrastrukturnich
divoda, ale roviz z divodi nesléitelnosti této oblasti s rozvojovou strategii Skeélso

zdizeni.

Oproti so¢asnemu stavu, kdy pouze 24 % respondentskych skdzinvzélavaci programy
vramci CZV, pedstavuje zdjem Skol velmi vyrazny f@str potencialu poptavky (resp.
nabidky) z jejich strany.

Obréazek 27 — Graf pofmového rozlozeni Skol ve vztahu k jejich zajmu bidy CZV

Planuje Skola nabizet programy CZU pro dosp ~ &lé?

79%

@ Ano

= Ne
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Skolska z&zeni identifikovala rovéz oblasti vzdlavani, kam by byla potencialni nabidka
novych kurzi a progrand CZV snefovana. Tyto oblasti uvadi nasledujici tabulka.

Tabulka 48 — Tématické okruhy potencialnich nabideki a vzdlavacich prograrin

Nové nabidky CZV
Vypocetni technika
Administrativa
Pramysl
Sluzby
Manazerské dovednosti
Dalsi

24
16
11

25

Obrazek 28 — Graf rozlozeni nabidek CZV

19%

6%

Jaké oblasti vzd élavani by byla Skola schopna nabidnout v
oblastivzd élavani dosp élych?

8%

12%

18%

@ Vypocetni technika

@ Administrativa

® Prdmysl|

O Sluzby

O ManaZerské dovednosti
@ Dalsi
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Nejcastji uvadnymi novymi oblastmi vz&élavacich sluzeb byly prév kurzy ICT a
komunika&nich technologii, dale pak administrativni dovedn@s znalosti a kurzy pro
pramysl. Krong téchto uvadnych byly mezi dalSimi jmenovanymi nasledujici dkru

Tabulka 49 — Dal3i oblasti nabidky CZV ze strangl 3k

Jazykové kurzy

Opravarenstvi

Programovani CNC, obsluha NC (CNC)

stroji

Elektroinstalace (dle vyhlasky 50/1978

Komunikani kurzy

Socialni a zdravotnickeé kurzy

Zahradnické prace

Keramické prace a vytvargénost

Znakovares

Pravni informace

Pravodcovské kurzy

Barmanské a someliérske kurzy

Své&ecské kurzy

Co se tye forem studia, dotaznikove &ati se zartovalo i na zkuSenostiistdoskolskych
zaizeni sjinymi formami studia kro¥nprezewniho (denniho studia). Cilem bylo zjistit
existujici nabidkydchto forem studia a ro¥# jejich zastoupeni ve spektru nabidek.

V¢étSina Skol sice doposud nenabizi jiné formy stz prezegni, avSak znanacast (24 %
responderif) jiz ma zkuSenosti s poskytovanim eévani v kurzech dalkového studia. Stale
je ponerné hojné zastoupeno i studium &erni. Skolskd Zézeni vSak doposud nemaji
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prakticky Zzadné zkuSenosti s distafmi kurzy, ocemz vypovida i nizkaipravenost na jeho
zavedeni (viz nize — prvkyfipstudiu). Pouze jedina Skola {&tni paimyslova Skola
elektrotechnicka, Mohelnice) nabizi distahstudium.

Obrazek 29 — Graf rozlozeni forem studia

UmoZ niuje Skola vice forem studia krom & denniho studia?

1%

@ Distanéni

o Dalkové

0O Kombinované
304 O Vecemni

m Ne, neumoZnuje

8%

Tabulka 50 — Pay jinych forem studia naigdnich Skolach

Skoly a formy studia

Distareni 1
Dalkové 18
Kombinované 2
Vecerni 6
Ne, neumoiuje 47
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Pti zmapovani potencialu nabidky progiam kurzi CZV byl bran #etel rovréz na metody a
formy vzctlavani v rovirg jednotlivych Skol, a to f@devsim s ohledem na vyuZitelnost p
poskytovani vz#&avacich sluzeb v jinych formach studia nez dennihgo ukazatele pak
odrézi i skuténosti majici vliv na samotné formy studia a jejioaStenost.

Co se t¢e modernich studijnich metod a pive-learning, studijni opory), pouze 8estnich
Skol disponuje okma €mito pomickami @i studiu. Velka ¥tSina Skol nema zavedeny tyto
systémy podporujici jiné formy v&dvani nez denni studium.¢hkteré Skoly vSak jiz pracuji
s komplexnimi vzélavacimi systemy Moodle.

Tabulka 51 — Pay Skol zavadjicich alternativni prvky ve vztévani

Moderni prvky ve vzdélavani
E-learning 1]
Studijni opory g
Jiné 1
Ne 54

Obrazek 30 — Graf rozloZeni alternativnich grvie vzdlavani

Poskytuje Skola ve vyuce distan  €ni prvky vzd élavani?

15%

11% -
m E-learning
@ Studijni opory
o Jiné
1% O Ne
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Ve vztahu ke zku$enostem s poskytovaniméladcich sluzeb a kulizv ramci CZV bylo
piedmétem dotaznikového Jeni i zjiSéni Casti oslovenych Skolskych iaeni na
celostatnich vz&lavacich projektech. Vzhledem k perspektdlalSiho vyznamu byla vybrana
Gcast na projektu UNIV I. (Uznavani neformalniho #Zdani a informalniho deni v sitich
Skol). Vysledky tohoto projektu majiumoznit vSem doglym zajemém rychlé doptovani
dil¢i nebo UpIné kvalifikace a nasledaplatreni na trhu prace. V tomto typu \ééivani jim
totiz budou diky na@vvytva'enym hodnoticim standahesh uznany ty znalosti a dovednosti,
které whem Zivota neformatnabyli i mimo Skolu. Snaze a rychleji tak ziskayié diki
kvalifikace nebo i vyini list ve zvoleném oboru. Navic zadladim nebudou muset zajétd
do center a vyuzity budou i kapacity Skol v regabnekde postuphdojde k Ubytku Zakv
pocaternim vzalavant .

Vzhledem k tomu, Ze Olomoucky kraj byl jednim mpilich kraj v CR pfi zavaani tohoto
systému, byla fedpokladana&tsi (tast jednotlivych gednich Skol na tomto projektu. Tento
projekt umoznil Skolam row ziskat zkuSenosti a schopnodii zapojovani se do transter
vzklavacich aktivit do praxesimz zvySuje jejich potencial pro geby vzalavani v rdmci
CZV. Z Olomouckého kraje se zapojilo celkem Jieadhich Skol.

VSech 11 Skol zapojenych do UNIV I. odgolo na dotaznik ohledntohoto projektu,
ostatni respondentské Skoly se ¢asinily. Pd@et zEastrénych Skol tvail cca 15 % podil na
celkovém potu stednich Skol v Olomouckém kraji.

Obrazek 31 — Graf rozloZendasti na projektu UNIV

Uéastnili jste se projektu UNIV I.?

15%

o Ano
m Ne
85%
4 http://www.univ.nuov.cz/
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Tabulka 52 — Pay Skol z respondeaticastnicich se UNIV .

ANO
Ne

Ué&ast na UNIV 1.

11
64

Vzhledem k pokréovani projektu v druhé etappod nazvem UNIV 1. bylo row¥
piedmétem dota#, zda-li by stedni Skoly vyuzily pilezitosti se zdastnit. Téndi 45 % Skol
by tak wWinilo. Tento Udaj ukazuje snahu Skol o dalSi préwézpraxe svyukou a
implementaci nového zakokal79/2006 Sb., o uznavani vyslédkalsiho vzdliavani

Tabulka 53 — P&ty Skol majicich zajem na poki@vani projektu

ANO
Ne

Jé&ast na UNIV II.

41

Obrazek 32 — Graf rozlozeni forem studia

55%

Planujete se zu ¢€astnit projektu UNIV 11.?

45%

O Ano
= Ne
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5.5. Vazby Skolskych za Fizeni na trh prace

V rdmci dotaznikového Seni byly u dotazovanych subjékgjistovany dale vazby na trh
prace, a to za delem skBru dikich dat k identifikaci poptavky po dalSim wtavani
dosglych. Diléim zpisobem jiz byly tyto oblasti uvedeny veguichozi kapitole z pohledu
firem a zandstnavatal. Okruhy Seteni se zabyvalyipdevsim existenci metod na trovni Skol
k evaluaci a reflexi uplatnitelnosti absolvémia trhu pracei nabidkou vzdlavacich sluzeb u
nedostaténych obot.

Cilem této oblasti tak bylo zji&ti propojenosti Skolskych #iaeni s praxi a trhem prace,
zjiSteni moznosti evaluace pro peby planovani prograinCZV na krajské drovni, a to tak,
aby byla tato oblast vZthvani v souladu s krajskymi gebami trhu prace.

Absolutni tSina z respondenstkych Skol uvadi, Ze preyacvidenci a evaluaci
uplatnitelnosti svych absolvenha trhu prace. V séasné dobtak celkem 62 Skol dle jejich
sckleni provadi tuto evidenci zaélem reflexe poptavky po pracovnich silach na frhace.
Tyto mechanismy zatim nemd& implementovan zbytepamdenstkych Skol (13 instituci).
Skolska z#zeni timto zpsobem dostavaji informace o &3posti absolvefit a jejich
kvalifika¢nich za&azenich.

Obrazek 33 — Graf evidence a evaluace absalvetrhu prace

Evidujete uplatnitelnost absolvent @ na trhu prace v ramci
zpétné vazby?

17%

@ Ano
@ Ne

83%
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Vzhledem k zavéathi tchto evaluanich metod pro asfovani UspsSnosti absolveiit byly
rovneéZz zapor® odpovidajici Skolské instituce dotazovany, zdglinuji realizaci této
evidence absolvemt 69% Skol, které evidenci prozatim nevedou, jéoolnuto tyto metody
zavést. Zbyly peet 4 Skol o tomto zjsobu evidence neuvaZuje.

Obrazek 34 — Graf evidence a evaluace absalvetrhu prace

Pokud ne, planujete evidovat uplatnitelnost absolve nta
na trhu prace?

m Ano
O Ne

DalSi oblast dotaznikového Bati se tykala vadavani dosplych v oborech nedostatkovych
na trhu. V tomto ohledu bylo vychodiskem pro idékaici zajmovych oblasti igdevsim
derivace z trendoveé poptavky po jednotlivych obbracstruktura kvalifikace v krajdale pak
priority zangstnanosti uvedené v strategickém dokumentu Dloubypd@ngr vzalavani a
rozvoje vzalavaci soustavy Olomouckého kraje

Zadavatelem studie pak bylydeny dv oblasti, stanovené jako nedostatkové na trhu prace
stavebnictvi a strojirenstvi.

*5 Dlouhodoby zarr vzdslavani a rozvoje vatlavaci soustavy Olomouckého kraje, str. 18
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17 % respondeftodpowdélo, Ze se ¥nuje dalSimu vz&lavani v &chto identifikovanych

oborech.

Tabulka 54 — P&y Skol a nedostatkové obory

Ne

Ano 13

Vzdélavani v nedostatkovych oborech

62

Obrézek 35 — Graf rozloZeni w#édvani v nedostatkovych oborech

r_ s >

Nabizi Skola dalSi vzd élavani dosp élych v oborech

nedostatkovych na trhu prace?

17%

0 Ano
m Ne
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5.6. ZkuSenost Skolskych za Fizeni v oblastech projekt G a sektorového
partnerstvi

Konetnou oblasti dotaznikového Bmti bylo zjiséni zkuSenosti s realizaci projékt
(strukturalni fondy, Equal), dale pak partnerstai irovni Skol a vz&ldvacich instituci a
specifickych vzdlavacich prograrinpro pedagogické pracovniky.

Cilem této oblasti tak bylo zj&i absorpnich moznosti zavédi novych projeki a
existujicich vazeb na arovnitetinich Skol. Tato oblast podava dodateobraz o potencialu
implementace vatavacich projekt ¢i projekti k realizaci vzdlavaci infrastruktury na strén
Skol. Zmapovani partnerstvi ve &avani sndiuje k identifikaci jiz existujicich siti Skol,
které by ngly podporovat koncepce CZV pro dépa vyuZzivat mezi sebou synergii pomoci
vzdklavacich cest. Ehst na vzdavacich programech pro pedagogické pracovnikyagi
reflexi zapojeni této skupiny rovh do proces celozivotniho vzéavani.

VétSina z respondenstkych Skol uvadi, Ze sastini projeki urcenych ke zvySovani
odbornosti pedagogickych pracoviiiK79% respondefl). Jedna se ipdevSim o kurzy
zvySovani odborné znalosti pedagogICT oblasti a zavashi ICT do vywovani. Vice nez
polovina Skolskych zZ#&eni vyhledava tyto kurzy z pozicetastnika. Netast v &chto

projektech uvedlo 21 % respondént

Obrazek 36 — Graf rozloZend¢asti na kurzech pro pedagogy

o

Uéastnite se projekt @ financovanych ze strukturéalnich fond @
EU, zamérenych na zvySovani odbornosti pedagogickych
pracovnik G?

21% 16%

O Jako poradatelé
m Jako Ucastnici

O NeUcastnime se

63%
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Tabulka 55 — Pay Skol a nedostatkové obory

Skoly a zvy3ovani odbornosti pedagadg

Jako psadatelé 15
Jako @astnici 57
Nelastnime se 17

Oblast partnerstvi Skolskych tzzeni na #iznych darovnich (partnerstvi fstinich Skol
s vyS8Simi odbornymi, se zahr&nimi Skolami, univerzitami a jinymi sektorovymi
institucemi) byla monitorovana Zidodu velkého vyznamu jak pro rozvoj kvalitniho
vzklavaciho systému, tak Zidodu potencialu vyuZziti tohoto partnerstvi v rarbcidovani
vzdklavacich cest, potaZzmo realizace sladacich prograin CZV pro dosplé.

Chapani partnerstvi s organizacemi nebylo tedkts¥irozdileno, pouze na institucionalni
bazi bylo ¢leréno na sektorové poskytovatele ¢Aavani (stedni a vysoké Skoly) a
instituciondlni zazemi pro vhvaci sluzby (krajskéi nadrodni organizace, kter&gobi ve
vzklavani).

Respondenti na dotazovanou oblast partnerstvijskirai ¢i celonarodnimi organizacemi
odpovidali pevazre zaporrt (59 % ne).

Obrazek 37 — Graf spoluprace Skol s partnery

Je Skola partnerem krajskych  €i celonarodnich organizaci ve
vzd élavani?

41%

@ Ano

= Ne

59%
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Tabulka 56 — Pety Skol a institucionalni parttiena krajsk&i narodni arovni

Skolska zaizeni a institucionalni partnei

Ano
Ne

31
44

Co se tge partnerstvi na udrovni sektorovych ¥vacich zéEzeni (tedy gednich ¢i

viN s

vysokych Skol), v této oblasti je situace jiZizmiv¢jSi pro spolupraci mezi vzthvacimi

institucemi.

Tabulka 57 — Pay 3kol a jejich partnér(SS, VOi VS)

Ano
Ne

Skolska za&izeni a partnei

39
36

Obrazek 38 — Graf spoluprace mezi&asacimi institucemi

48%

Existuje partnerstvi v ramcivzd  &lavacich aktivits VOS &iVS?

52%

@ Ano
= Ne
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Dodaténou sférou pizkumu bylo zji&ni stavu zkuSenosti simplementaci prajekt
zaji¥ovanim projektoveého financovani. Jednalo se ® whovre, a to rovinu strukturalnich
fondd Evropské unie a dale zvlastni projekty typu EQUAmplementované rowx za
pomoci strukturalnich fond Z vysledki Seteni vyplynulo, Ze vice neZ polovina respondent
disponuje zkuSenostmi gebnymi k provaéni projektového financovani diky minulym
zkuSenostem s evropskymi fondy. Tyto zkuSenostil jpozitivni ve vztahu k pokéavani
implementace vz#lavaci politiky za pomoci financovani z EU.

Obréazek 39 — Graf zkuSenosti s realizaci SF EU Sledami

Disponujete zkuSenostmi z realizaci projekt @ ze strukturalnich
fond i EU?

45%

m Ano
= Ne

55%

Obrazek 40 — Graf zkuSenosti s realizaci EU progrBQUAL mezi Skolami

Mate zkuSenosti s projekty typu EQUAL?

4%

O Ano
O Ne

96%
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Priloha €. 2 — Seznam kol za fazenych do dotaznikového Set fFeni

Seznam skednich Skol Zizovanych Olomouckym krajem

Nazev Skoly Adresa

Gymnazium Jana Blahoslava &esini

pedagogicka Skolaierov, Denisova 3 Denisova Jdrov 751 52
Gymnéazium Jakuba SkodyidPov,

Komenského 29 Komenského 2%9efv 751 52
Gymnazium, Hranice, Zborovska 293 Zborovska 293nite 753 11

Gymnazium, Kojetin, Svatoplukéecha 683 | Svatoplukéecha 683, Kojetin 752 01

Gymnazium Jiho Wolkera, Prosjov,
Kollarova 3 Kollarova 3, Pro&pv 796 01

Gymnazium, Olomouc - Hé&jn, Tomkova 45 | Tomkova 45, Olomouc 779 00

Gymnéazium, Olomoud;ajkovského 9 Cajkovského 9, Olomouc 779 00

Slovanské gymnazium, Olomout, diiiho z

Pocdtbrad 13 it. Jititho z Podbrad 13, Olomouc 771 11
Gymnézium, Sternberk, Horni nésti 5 Horni narssti 5, Sternberk 785 01
Gymnazium, Uniov, Gymnazijni 257 Gymnazijni 257, Wov 783 91

Gymnazium Jana Opletala, Litovel, Opletalgva
189 Opletalova 189, Litovel 784 01

OJ

Gymnazium, Sumperk, Masarykovo n#sti 8 | Masarykovo nassti 8, Sumperk 787 5

Gymnazium, Zakeh, nanisti Osvobozeni 20| nassti Osvobozeni 20, Z&kh 789 01

Gymnazium, Jesenik, Komenského 281 KomenskéhoJ28&nik 790 01

Stredni Skola elektrotechnickd, Lipnik nad |Bratrsk& 1114, Lipnik nad Beou
Becvou, Bratrska 1114 751 31
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Stredni Skola technickajiérov, Kodilkova 8

Koudilkova 8, Rerov 750 02

Stredni Skola technicka, Mohelnice, 1. maje

2 1. Rajdohelnice 789 85

Stredni odborna skola ai®tini odborné
uciliste, Unicov, Moravské nam. 681

Moravské nam. 681,30wi783 91

Stredni odborna Skola fpmyslova a Sedni
odborné «ilist¢ strojirenské, Hranice,
Studentské 1384

Studentska 1384, Hranice 753 01

Stredni pfimyslova Skola stavebni, Lipnik nadkomenského sady 257, Lipnik nad

Bec¢vou, Komenského sady 257

Bec¢vou 751 31

Stredni pfimyslova sSkola, rerov, Havlékova
2

Havlickova 2, Rerov 751 52

Stredni pfimyslova Skola o&éni, Prosgjov,
Véapenice 1

Véapenice 1, Progtv 796 62

Stredni odborna Skola fomyslova a Sedni
odborné uiliste strojirenské, Progov,
Lidicka 4

Lidicka 4, Prosfjov 796 01

Stredni pfimyslova Skola strojnicka, Olomou
tr. 17. listopadu 49

C,
rt117. listopadu 49, Olomouc 772 11

VySSi odborna Skola aigtni piimyslova
Skola elektrotechnick&, Olomouc, BoZgtova
3

Boze&chova 3, Olomouc 772 00

Stredni pfimyslova skola a Obchodni
akademie, Urdiov, Skolni 164

Skolni 164, Urov 783 91

VysSi odborna Skola aigtni ptimyslova
Skola, Sumperk, Gen. Kratkého 1

Gen. Kratkého sk 787 29

VySSi odborna Skola ai®tni Skola
automobilni, Zatkeh, U Drahy 6

U Drahy 6, Zé&bh 789 01

Stredni pimyslova Skola elektrotechnicka,
Mohelnice, Gen. Svobody 2

Gen. Svobody 2, Mohelik® 85

Hotelova Skola Vincenze Priessnitze, Jesen
Dukelska 680

ik

,Dukelské 680, Jesenik 790 01
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Obchodni akademie a Jazykova Skola s pra
statni jazykoveé zkousky r€ov, BartoSova 24

vem

BartoSova 24efov 750 11

Obchodni akademie, Prégiv, Palackého 18

Palackého 18, P¥ust 796 01

Obchodni akademie, Olomout, $pojené 11

. Spojend 11, Olomouc 771 11

Obchodni akademie, Mohelnice, Olomoucka
82

A

Olomoucka 82, Mohelnice 789 85

Obchodni akademie a Jazykova Skola s pra
statni jazykové zkousky, Sumperk, Hlavni
tiida 31

vem

Hlavni tida 31, Sumperk 787 01

Stredni zdravotnicka Skola, Hranice,
Studentska 1095

Studentska 1095, Hranice 753 01

Stredni zdravotnicka Skola, Preéfty,
Véapenice 3

Véapenice 3, Prostv 796 01

Stredni zdravotnicka Skola a VysSi odborna
Skola zdravotnickd Emanuela Péttinga,
Olomouc, Pdéttingova 2

Pottingova 2, Olomouc 771 00

Stredni zdravotnicka Skola, Sumperk, Klads
2

Ka

Kladska 2, Sumperk 787 01

Stredni Skola gastronomie a sluzeker@v,
Sirava 7

Sfava 7, Perov 750 02

Stredni lesnicka Skola, Hranice, Jurikova 58

B

Jurike®@, Hranice 753 01

Stredni Skola zekdélska, Rerov, Osmek 47

Osmek 47idPov 751 52

Svehlova sedni Skola, Progjov, nam.
Spojen@ 17

nam. Spojericl7, Prostjov 796 01

Stredni Skola zewdélska, Olomouc, U
Hradiska 4

U Hradiska 4, Olomouc 779 00

Stredni odborné 3kola, Sumperk, Zet#iska 3

Zemsdélska 3, Sumperk 787 01

Stredni odborna skola ai®tini odborné

uciliste, Sumperk, Gen. Kratkého 30

Gen. Kratkého 30, Suknp@7 01
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Stredni odborné Skola ai8tini odborné
uciliste strojirenské a stavebni, Jesenik,
Dukelské 1240

Dukelsk&a 1240, Jesenik 790 01

Stredni odborna Skola Zelezni, stavebni a
pamatkove p& a Stedni odborné diliste,
Sumperk, Bulharska 8

Bulharska 8, Sumperk 787 43

Stredni Skolaezb&ska, Tovaov, Nadrazni
146

Nadrazni 146, Towmv 751 01

Odborné dilistg, Kienovice 8

Kenovice 8, Kojetin 752 01

Stredni odborné dilisté obchodni Prosjov,
nam. Edmunda Husserla 1

nam. Edmunda Husserla 1, Pejst 796
55

Stredni odborné dilisté stavebni Progjov,
Fanderlikova 25

Fanderlikova 25 , P¥pst 796 92

Stredni onorné aliste obchodu a sluzeb,
Olomouc, Stursova 14

Stursova 14, Olomouc 779 00

Stredni odborna Skola, Olomouc, NadWici 3

Na VEinci 3, Olomouc 779 00

Stredni Skola polygraficka, Olomouc r&dni
Novosadskéa 55

&tdni Novosadska 55, Olomouc 779

Stredni Skola polytechnicka, Olomouc,
Rooseveltova 79

Rooseveltova 79, Olomouc 779 00

Stredni Skola technickad a obchodni, Olomo
Kosinova 4

IC,
Kosinova 4, Olomouc 772 00

Stredni odborné diliste strojirenské a lesnicke
Sternberk, Opavska 4

v
D

L

Opavska 4, Sternberk 785 01

Stredni odborné dilisté Litovel, Komenského
677

Komenského 677, Litovel 784 01

Sigmundova $edni Skola strojirenska, Lutin

J. Sigmunda 242in_é83 49

Stredni odborné diliste zenedglské, LosStice,
Palackého 338

Palackého 338, LoStice 789 83

Stredni Skola socialni gé a sluzeb, Zakh,
nam. 8. kétna 2

nam. 8. Ki&tna 2, Zabeh 789 22
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Stredni Morava

Odborné uilisté a Prakticka Skola, Mohelnice,
Vodni 27 Vodni 27, Mohelnice 789 85

Stredni odborna Skola ai®tni odborné
uciliste zenedélské, Horni Hé&manice 47 Horni Henanice 47, Bernartice 790 57

Stredni odborné dilisté potravindské, Jesenik,

U Jatek 8 U Jatek 916/8, Jesenik 790 01
Odborné uilisté a Prakticka Skola, Lipova -
lazns 458 Lipova-laza 458, 790 61

Stredni Skola, Olomouc-Svaty Kogek, B. B. Dvorského 17, Olomouc - Sv.
Dvorského 17 Kopetek 772 00
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Olomouckého kraje

\ M} Podpora rozvoje " s

Crop

@ Olomouckﬁ kraj Stfedni Morava

Skoly a Skolska z#izeni #izované soukromou osobou

Nazev Skoly, skol. zéizeni

Adresa

Soukroma sedni odborna skola
Hranice, s.r.o.

Jaselska 832, Hranice 753 01

Soukroma sedni odborna sSkola
zZivnostenska ferov, s.r.o.

Palackého 19,ierov 750 00

Stredni Skola automobilni
Prostjov, s.r.o.

Véapenice 9, Progjov 796 01

Stredni Skola o&vni Prosgjov,
S.r.o.

Palackého 150,151/8-10,
Prostjov 796 01

Stredni odborna skola podnikani
obchodu, spol. sr.o.

&usovo nam. 2061/91, Prégiv
796 01

TRIVIS - Stedni Skola
verejnopravni Prosgjov, s.r.o.

Havlickova 2920/24, Progov
796 01

Stredni Skola stavebni a
podnikatelska s.r.o.

Stépanovska 23, Olomouc —
Chomoutov 785 35

Soukromé odborné&iliste Velky
Ujezd, s.r.o.

Velky Ujezd 321, 783 55

Slfedn[ odborné &liste sluzeb
Velky Ujezd, s.r.o.

Velky Ujezd 321, 783 55

Stredni odborna Skola sluzeb s.r

0. U Hradiska 4, ©lomv72 00

Stredni odborna Skola ekonomik
a podnikani, s. r. 0.

yHNnevotinska241/52,
Olomouc-Nova Ulice 779 00

Stredni odborna Skola Olomouc
spol. sr.o.

Repinska 239/101, Olomouc
779 00

Stredni odborna Skola, Strodaali
420, Untov, S.r.o.

Stromdadi 420, Uniov 783 91
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Podpora rozvoje
Olomouckého kraje

LY 4

@ 6|6-inouckﬁ kraj

Crop

Stredni Morava

Soukroma sedni odborna sSkola
Jesenik s.r.o.

Dukelska 1240, Jesenik 790 O

Stredni Skola obchodnu a
gastronomie PRAKTIK s.r.o.

Pasteurova 935/8a, Olomouc 7
00

72

Stredni Skola stavebni -
HORSTAV

U Hradiska 4, 779 00 Olomouc

Soukromé gymnazium Olomouc
Na VI¢inci ¢p. 154, s.r.o.

Klasterni Hradisko, Na ¥Inci
154, Olomouc 779 00

Stredni Skola, Zakladni Skola a
Mata‘ska Skola DC 90, s.r.o.

Nedbalova 36, Olomouc —
Topolany 772 00

Zakladni Skola a stdni Skola
Pomreénka o. p. s.

Sumavska 13, Sumperk 787 0!

frir

Matea'ska Skola, Zakladni Skola &
Stredni Skola CREDO, o.p.s.

Mozartova 43, Olomouc 779 0

=

Stredni Skola, zakladni Skola a
matdska Skola JISTOTA, o. p. s,

Tetin 1, Prosfov 796 01

Skoly a Skolska zé&zeni zizovana

cirkvemi

Nazev Skoly, Skol. zéizeni

Adresa

Cyrilometodjské gymnazium
v Prostjove

Komenskeho 17, Pragov 796
01

Cirkevni gymnazium Bmeckého
fadu spol. sr. o.

NesSverova 693/1, Olomouc 77
00

NI

Stredni Skoly #izované obcemi

Nazev Skoly, skol. zéizeni

Adresa

Reélné gymnazium a zakladni
Skola nésta Prosijova, Studentsk
ul. 2

Studentské 4/2, 796 40 Prgjsw
A

www.kr-olomoucky.cz/partnerstvi

www.IT-strednimorava.cz

strana 216 (celkem 217)

jsou

Evropska unie a Evropsky fond pro regiondlni rozvoj
partnery pro vas rozvoj



\ M Podpora rozvoje ‘\"b S
\‘ Olomouckého kraje vy m RO P

0|0m0l|0kﬁ kraj Stfedni Morava

Gymnazium, Lipnik nad B®ou, |Komenskeho sady 62, Lipnik
Komenského sady 62fippsvkova|nad Bé&vou 751 31

organizace
Z&kladni Skola a Gymnéazium | TyrSova 609, 798 52 Konice
meésta Konice
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