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RAD

Krajského uradu Olomouckého kraje

C. 4/2022

Organizacéni rad
Krajského uradu Olomouckého kraje

Clanek 1
VsSeobecna ustanoveni

1. Organizacni fad Krajského ufadu Olomouckého kraje upravuje zasady cinnosti
a fizeni Krajského ufadu Olomouckého kraje (dale také ,krajsky ufad“ nebo
,2urad”), ukoly a vzajemné vztahy jeho odborl, oddéleni a utvar( , organizacni
strukturu ufadu, rozsah pravomoci, povinnosti a odpovédnosti vedoucich
zaméstnancl uradu.

2. OrganizaCni fad Krajského ufadu Olomouckého kraje vychazi ze zakona
¢. 129/2000 Sh., o krajich (krajské zfizeni), ve znéni pozdé&jSich predpist. Tuto
vnitfni normu vydava feditel krajského ufadu a je zavazna pro vSechny
zaméstnance Olomouckého kraje zafazené do Krajského ufadu Olomouckého
kraje.

Clanek 2
Postaveni a pusobnost Gradu

1. Postaveni a pusobnost ufadu upravuje zakon ¢.129/2000 Sb., o krajich (krajské
zfizeni), ve znéni pozdéjSich predpist, a pokud jde o pUsobnost, téz zviastni
zakony. Ufad je organem Olomouckého kraje.

2. V samostatné puasobnosti plni ufad ukoly ulozené zastupitelstvem kraje, radou
kraje a hejtmanem; napomaha &innosti vybord a komisi. Ufad provadi Fizeni
o pravech a povinnostech fyzickych a pravnickych osob ve vécech svéfenych
v samostatné pusobnosti k rozhodovani organim kraje.

3. V pfenesené plsobnosti plni Ufad Ukoly svéfené kraji zakonem, s vyjimkou véci,
které jsou zakonem svéreny zastupitelstvu, radé nebo zvlastnimu organu kraje.
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Clanek 3
Organizacni struktura uradu

1. Ufad tvofi feditel a zaméstnanci kraje zafazeni do Gfadu. Ufad se é&leni na odbory
a utvary. Odbory se vnitfné cleni na nizSi organizacni stupné, kterymi jsou
oddéleni.

2. Organizacni ¢lenéni ufadu:
Reditel krajského Gfadu (RKU)

Odbor kancelar hejtmana (OKH)
» oddéleni cestovniho ruchu a vnéjsich vztaht (OdCRVV)
» oddéleni tiskové a PR (OdTPR)
» oddéleni organizacni (OdO)
= oddéleni krizového fizeni (OdKR)

Odbor kancelar feditele (OKR)
» oddéleni hospodarske spravy (OdHS)
» oddéleni centralniho nakupu (OdCN)
» oddéleni vefejnych zakazek (OdVZ)

Odbor majetkovy, pravni a spravnich éinnosti (OMPSC)
» oddéleni evidence majetku (OdEM)
» oddéleni spravy majetku (OdSM)
= oddéleni pravni (OdPr)
= oddé&leni spravnich &innosti (0dSC)
» oddéleni legislativy a dozoru (OdLD)
» oddéleni pfestupkoveé (OdP)
= oddéleni Krajsky zivnostensky ufad (OdKZU)

Odbor ekonomicky (OE)
» oddéleni rozpoctu a financovani (OdRF)
= oddéleni Ggetnictvi a vykaznictvi (OdUV)
= oddéleni ekonomického Fizeni a analytickych ginnosti (OdERaAC)

Odbor strategického rozvoje kraje (OSR)
= oddéleni tzemniho planovani (OdUP)
= oddéleni regionalniho rozvoje (OdRR)
» oddéleni administrace kotlikovych dotaci (OdAKD)
= oddéleni projektového fizeni (OdPR)
= oddéleni stavebniho fadu (OdSR)
= oddéleni prostorovych dat a systémU (OdPDaS)

Odbor zivotniho prostiedi a zemédélstvi (OZPZ)
= oddéleni lesnictvi (OdL)
= oddéleni vodniho hospodafstvi (OdVH)
= oddéleni ochrany ovzdusi a odpadového hospodarstvi (OdOOaOH)
» oddéleni ochrany pfirody (OdOP)
= oddéleni integrované prevence (OdIP)
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Odbor $kolstvi a mladeze (OSM)
= oddé&leni organiza¢né spravnich &innosti (OdOSC)
» oddéleni krajského vzdélavani (OdKV)
= oddéleni vzdélavacich programu a dotaci (OdVPD)
= oddéleni financovani a Géetnich dat ve $kolstvi (OdFUDS)

Odbor socialnich véci (OSV)
= oddéleni socialni pomoci (OdSP)
» oddéleni socialné - pravni ochrany (OdSPO)
= oddéleni planovani socialnich sluzeb (OdPSS)
» oddéleni financovani socialnich sluzeb (OdFSS)

Odbor zdravotnictvi (0OZ)
= oddéleni zdravotni péce (OdZP)
= oddéleni spravnich &innosti ve zdravotnictvi (OdSCZ)
= oddéleni ekonomickych &innosti ve zdravotnictvi (OdECZ)

Odbor dopravy a silni€éniho hospodarstvi (ODSH)
» oddéleni vefejné dopravy (OdVD)
= oddéleni silniéniho hospodarstvi (OdSH)
= oddéleni silniéni dopravy (OdSD)

Odbor investic (Ol)
» oddéleni pfipravy a realizace investic (OdPRI)
» oddéleni financovani investic (OdFI)

Odbor kontroly (OKo)
= oddéleni kontroly pfisp&vkovych organizaci a dafiového fizeni (OdKPODR)
= oddéleni kontroly obci a dotaci (OdKOD)
» oddéleni podpory a zpracovani dat (OdPZD)

Odbor sportu, kultury a pamatkové péce (OSKPP)
= oddéleni sportu a volného &asu (OdSVC)
= oddéleni kultury (OdK)
» oddéleni pamatkové péce (OdPP)

Odbor informaénich technologii (OIT)
= oddéleni provozu sluzeb (OdPS)
» oddéleni rozvoje sluzeb (OdRS)

Utvar interniho auditu (UIA)

Personalni utvar (PU)

Pravnik krajského tGfadu (PKU)

Bezpeénostni feditel (BR)

Manazer kvality (MK)

Asistentka reditele

Organizac¢ni schéma krajského uradu tvofi pfilohu €. 1. tohoto Organizacniho fadu.
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3. Sidlem ufadu je Jeremenkova 1191/40a, Olomouc. DalSi pracovisté ufadu jsou
umisténa v budové RCO, Jeremenkova 1211/40b, Olomouc, vyhrazené prostory
v aredlu na ulici Trocnovska 4, Olomouc a ve mé&stech Sumperk na adrese
Bulharska 372/8 a Jesenik na adrese Dukelska 1240/27. Na vSech pracovistich je
feditel ufadu opravnén v souladu s pracovni smlouvou ur€it misto vykonu prace
zaméstnance Olomouckeého kraje zafazeného do ufadu.

Clanek 4
Ukoly zabezpeéované odbory uradu

1. Do obecné plsobnosti odborl, souvisejici se zabezpefenim ukoll ufadu,
nalezi zejména:

a) pfiprava a zabezpecovani podkladd pro jednani zastupitelstva, rady kraje,
jejich vyboru a komisi,

b) pInéni ukoll uloZzenych zastupitelstvem, radou kraje, hejtmanem,

c) zpracovani navrhi internich normativnich aktd a pravnich pFedpist kraje
a soucinnost pfi jejich pfipravé v ramci odborné pusobnosti Utvaru,

d) poskytovani informaci, dat a podkladi potfebnych pro €innost a rozhodovani
organu kraje, organizacnich jednotek ufadu, statnich organl a organu obci,

e) poskytovani informaci vefejnosti dle platnych pravnich pfedpist a vnitfnich
norem,

f) odborné vedeni pravnickych osob a organizaCnich slozek zalozenych nebo
zfizenych krajem - na pfisluSném odboru zajiStovani plnéni ukolu vyplyvajicich
z rozhodnuti a jinych opatfeni zastupitelstva kraje, rady kraje, popf. hejtmana,

g) vykon pfenesené pusobnosti ve vymezenych usecich s vyjimkou véci, které
patfi do pUsobnosti zvlastnich organu kraje nebo jinych spravnich organu,

h) pfezkoumavani rozhodnuti vydanych organy obce v fizeni dle zvlastnich
zakonu, pokud neni zakonem tato plsobnost svéfena zvlastnimu organu nebo
zakon nestanovi jinak,

i) poskytovani odborné a metodické pomoci (v€. Skoleni, zpracovavani
metodickych materiall apod.) obcim na Guzemi kraje,

j) vyfizovani stiznosti, oznameni, podnétd a petici v rozsahu své pusobnosti
v souladu se stanovenymi pravidly,

k) pfiprava podkladu pro projednani zadosti ob&anu zastupitelstvem nebo radou
kraje,

[) napomahani ¢innosti a poskytovani pomoci vyborliim zastupitelstva a komisim
rady kraje a informaci ¢lenim rady a zastupitelstva dle jejich odborného
zaméreni,

m)ochrana, péfe a rozvoj svéfeného majetku a materialné technickych
prostredkd,

n) zabezpecovani ochrany osobnich udajd na svéfeném useku,

0) zabezpeceni spisové sluzby dle platného Spisového fadu,

p) administrovani a vykonavani kontrol dotacnich tituld a pfispévkul, které
poskytuje kraj,

q) zajistovani uverejiovani pfislusnych smluv a objednavek v souladu s platnymi
pravnimi predpisy a pfedpisy ufadu,

r prabézné naplfiovani a aktualizace udaju a dat o pfispévcich a dotacich, které
kraj poskytuje, v aplikaci k tomu ur€ené a v ur¢enych terminech,
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S) zajisStovani predbézné, priubézné a nasledné kontroly pouziti finanénich
prostfedkud z rozpocCtu kraje,

t) plnéni povinnosti dle § 3a zakona &€. 215/2004 Sb. (centralni registr podpor
malého rozsahu),

u) na useku prenesené pusobnosti dale:

— vytvafeni podminek pro jednotny vykon pfenesené pusobnosti na uzemi
kraje,

— vyhodnocovani platnych predpist v praxi, pfedavani podnéti k odstranéni
pfipadnych problému (odboru majetkovému, pravnimu a spravnich
¢innosti),

V) na useku vefejnych zakazek plnéni ukoll uloZzenych vnitfnimi normami v€etné
predloZeni pfipadu k projednani a schvaleni v organech kraje,

w)rozhodovani ve vécech, které byly ufadu radou svéfeny dle § 59 odst. 4
zakona o krajich.

X) spoluprace s odborem kontroly na procesu odstraniovani nedostatku zjisténych
z kontrol hospodafeni pfispévkovych organizaci, zpracovani vyjadfeni
k pfijatym opatfenim k napravé pfispévkovymi organizacemi.

2. Specifické pusobnosti odboru, jejich oddéleni, utvarl a dalSi pozic pfimo
podfizenych fediteli jsou vymezeny v pfiloze tohoto organizacniho rfadu.

3. Organizaéni struktura ufadu v pfipadé vzniku mimoradné udalosti dle zakona
€. 240/2000 Sb., o krizovém fizeni, ve znéni pozdéjSich predpisu, (dale jen
,Krizovy zakon®), a nafizeni vlady €. 462/2000 Sb., o krizovém fizeni, ve znéni
pozdéjSich predpisu, avymezeni Cc¢innosti jednotlivych odborl pfi feSeni
mimoradné udalosti je soucasti Krizového planu Olomouckého kraje.

Clanek 5
Podepisovani pisemnosti

Pisemnosti vyhotovené ufadem podepisuje feditel.

Vedouci odbord a v dobé jejich nepfitomnosti jejich zastupci jsou opravnéni
podepisovat tyto listiny a dokumenty:

a) korespondence vyjadfujici stanovisko odboru adresovana vné krajského
uradu,

b) korespondence vyjadfujici stanovisko odboru ostatnim odbordm kraje, fediteli,
zaméstnancim bezprostfedné podfizenym fediteli, hejtmanovi a uvolnénym
¢lenim Zastupitelstva Olomouckého kraje,

C) nafizeni Cerpani dovolené zaméstnancu, schvaleni indispozi¢niho volna nebo
Cerpani nahradniho volna za nafizenou a vykonanou praci prescas,

d) povoleni opustit pracovisté (propustka, tj. zejména navstéva lékare, Cerpani
volna ze soukromych divodu, pfekazky v praci na strané zaméstnance),

e) vyslani zaméstnance na tuzemskou pracovni cestu v trvani do 5 pracovnich
dna,

f) navrh na vyslani na zahrani¢ni pracovni cestu,

g) schvaleni vykonu prace na dalku v souladu s uzavienou dohodou o vykonu
prace na dalku.
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3. Vedouci oddéleni jsou opravnéni ve vztahu k jim podfizenym zaméstnancliim,
podepisovat tyto listiny a dokumenty, jsou-li k tomu povéreni vedoucim odboru:

a) nafizeni Cerpani dovolené, cCerpani nahradniho volna za nafizenou a
vykonanou praci prescas,

b) povoleni opustit pracovisté (propustka, tj. zejména navstéva lékare, Cerpani
volna ze soukromych davodu, pfekazky v praci na strané zaméstnance).

c) vyslani zaméstnance na tuzemskou pracovni cestu v trvani do 5 pracovnich
dna,

d) navrh na vyslani na zahrani¢ni pracovni cestu.

4. Reditel miZe pisemné& povéfit vedouciho odboru & jiného zaméstnance
k podepisovani dalSich listin, dokumentt a dokladu.

5. P¥i podepisovani pisemnosti nesmi byt zasahovano do pusobnosti Zastupitelstva
a Rady Olomouckého kraje. Musi byt tedy respektovana zejména:

a) platna pravni uprava, ze které vyplyva, ze Urad je organem kraje bez pravni
subjektivity a zvlasté na useku samostatné plsobnosti pini ukoly ulozené mu
zastupitelstvem a radou,

b) platna usneseni Rady Olomouckého kraje, kterymi jsou vymezeny ukoly
Ufadu pfi zabezpecCovani hospodareni a kompetence Rady Olomouckého
kraje,

c) postaveni hejtmana Olomouckého kraje — zejména jeho pravo zastupovat
Olomoucky kraj navenek a tak €init jeho jménem pravni ukony.

Clanek 6
Opravnéna uredni osoba dle zakona €. 500/2004 Sb., spravni rad

1. Opravnéna ufedni osoba podle § 15 odst. 2 zakona €. 500/2004 Sb., spravni fad,
ve znéni pozdéjSich predpisy, je stanovena takto:

a) feditel uradu a v dobé jeho nepfitomnosti jeho zastupce je opravnénou uredni
osobou v rozsahu pUsobnosti krajského ufadu,

b) vedouci odborll a v dobé jejich nepfitomnosti ustanoveni zastupci jsou
opravnénou ufedni osobou v rozsahu pUsobnosti jimi fizeného odboru podle
pfilohy €. 2 tohoto fadu,

c) vedouci oddéleni a dalSi zaméstnanci zafazeni do Ufadu jsou opravnénou
ufedni osobou v rozsahu vymezeném v povéfeni udéleném feditelem ufadu
na navrh vedouciho odboru.

2. Z projednavani a rozhodovani véci je vylouCena ufedni osoba dle § 14 zakona
¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjSich predpisl, ktera se ucastnila
fizeni v téZze véci na jiném stupni. Ddvodem vylou€eni neni Uuc¢ast na ukonech
pfed zahajenim Fizeni nebo na vykonu kontroly provadéné podle zvlastniho
zakona.
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Clanek 7
Ufedni osoba dle zakona &. 280/2009 Sb., dafnovy fad

Ufedni osoba podle § 12 odst. 2 zakona & 280/2009 Sb., darovy Fad,
se bezprostfedné podili na vykonu pravomoci spravce dané, nebo je opravnéna
k vykonu pravomoci spravce dané zakonem nebo na zakladé zakona. Stanovena
je takto:

a) feditel ufadu a v dobé jeho nepfitomnosti jeho zastupce je ufedni osobou
v rozsahu pusobnosti krajského uradu,

b) vedouci odborl a v dobé jejich nepfitomnosti ustanoveni zastupci jsou ufedni
osobou v rozsahu pusobnosti jimi fizeného odboru podle pfilohy €. 2 tohoto
fadu,

c) vedouci oddéleni a dalSi zaméstnanci zafazeni do ufadu jsou ufedni osobou
vrozsahu vymezeném v povéfeni udéleném feditelem ufadu na navrh
vedouciho odboru.

Clanek 8
Vedouci zameéstnanci uradu

1. V Cele ufadu stoji feditel. Je nadfizeny vSem zaméstnancim kraje zafazenym
do Ufadu. Ridi jeho &innost, zpravidla prostfednictvim vedoucich odbord.
Je odpovédny za plnéni ukoll svéfenych ufadu v samostatné a pFenesené
pusobnosti hejtmanovi, ktery mu stanovuje pracovni naplf. Reditele v pfipadé
nepfitomnosti zastupuje jeho zastupce ureny dle ¢l. 10 odst. 1.

2. V Cele odboru je vedouci odboru, ktery Fidi a kontroluje €innost zaméstnancu
kraje zafazenych do odboru. Je odpovédny za pInéni ukoll odboru na svéfeném
useku v samostatné i prfenesené pusobnosti a za kvalitu prace podfizenych
zameéstnancu fediteli ufadu.

3. V ele oddéleni je vedouci oddéleni, ktery fidi jeho C&innost. Podle pokynu
vedouciho odboru zabezpecuje plnéni ukoll vymezenych v podrobnéjSi naplni
¢innosti oddéleni a dale opatfeni uloZzena vedoucim odboru, kterému je za plnéni
téchto ukoll odpovédny.

4. V Cele utvaru je vedouci utvaru, pfimo podfizeny Fediteli ufadu, kterému
je odpovédny za plnéni ukold utvaru na svéfeném uUseku v samostatné
i pfenesené pusobnosti a za kvalitu prace podfizenych zaméstnancu.

5. Pro oblast pravniho poradenstvi pro potfeby Feditele krajského uradu, vedeni
kraje a vedoucich odbor( je na ufadu zfizeno pracovni misto pravnik krajského
uradu. Pravnik krajského ufadu je jmenovan povérencem pro ochranu osobnich
udaji (dale jen ,povérenec”). Pravnik krajského ufadu je pfimo podfizen fediteli
Uradu jako osobé odpovédné za komplexni ochranu osobnich udaji. Opatfeni
pfijimana pravnikem krajského ufadu ztitulu povéfence v oblasti ochrany
osobnich udaju jsou zavazna pro vSechny zaméstnance kraje zarazené do
uradu.

6. Pro oblast ochrany a kontroly utajovanych informaci ve smyslu zakona o ochrané
utajovanych informaci a o bezpec€nostni zpUsobilosti je na ufadu zfizena funkce
bezpecnostniho feditele kraje. Bezpecnostni feditel kraje je z titulu vykonu této
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funkce pfimo podfizen Fediteli Ufadu jako osobé odpovédné za komplexni
ochranu utajovanych informaci. Opatfeni pfijimana bezpecnostnim feditelem
kraje v oblasti ochrany utajovanych informaci jsou zavazna pro vsechny
zaméstnance kraje zafazené do uradu.

Pro oblast fizeni procesu budovani, udrzovani a rozvoje systému kvality je na
ufadu zfizeno pracovni misto manazera kvality. Manazer kvality je pfimo
podfizen fediteli uradu.

3 Clanek 9
Rizeni Gradu

O koordinaci a naplni ¢innosti jednotlivych odborl rozhoduje, resp. tyto urcuje
feditel uradu nebo jim povéreny zaméstnanec. K tomuto ucelu jsou vydavany
vnitini  pfedpisy, pfikazy feditele, pracovni fad, organizaCni fad, spisovy
a skartacni fad a jiné vnitini normy.

Spory vzniklé mezi odbory ufadu pfi zabezpe€ovani plnéni ukoll a povinnosti
feSi spole¢né vedouci pfislusnych odbori pFfedevS§im dohodou. Nedojde-li
k dohodé, rozhoduje feditel ufadu nebo jim povéfeny zaméstnanec. Spory mezi
oddélenimi a mezi zaméstnanci zafazenymi v odboru feSi vedouci pfisluSného
odboru.

VSechny odbory maji povinnost spolupracovat v rozsahu jim svéfené pusobnosti
a vzajemné se informovat, zejména pfi pfipravé komplexnich stanovisek uradu.
Jsou opravnény pozadovat informace a odborné posudky od pfislusnych odbort
a navrhovat tymova FeSeni zvlast zavaznych u0kolld presahujicich ramec
pusobnosti vlastniho odboru.

VSechny odbory zajistuji financni kontrolu svého hospodareni, ktera je soucasti
financniho Fizeni, zabezpecujiciho hospodarfeni s vefejnymi prostfedky.

Pfi vykonu kontroly jsou zaméstnanci kteréhokoli odboru, povéreni k vykonu
kontroly, organizacné a metodicky Fizeni vedoucim odboru kontroly.

Krajsky ufad za ucelem plnéni ukoll podle krizového zakona zfizuje pracovisté
krizového fFizeni. Pfi feSeni mimofadnych udalosti nebo krizovych situaci na
uzemi Olomouckého kraje zaméstnanci spolupracuji s pracovistém krizového
fizeni na plnéni ukoll vyplyvajicich z €innosti krizového Stabu kraje nebo stalé
pracovni skupiny zfizené podle krizového zakona.

Clanek 10
Zastupovani zaméstnancu a predani agendy

Reditel uréuje svym stalym zastupcem vedouciho odboru kancelaf feditele; staly
zastupce zastupuje feditele v jeho nepfitomnosti v plném rozsahu jeho prav
a povinnosti.

Pro pfipad nepfitomnosti feditele i jeho stalého zastupce urCuje Feditel svého
zastupce vcCetné stanoveni doby a rozsahu zastupu.

Pro fizeni oblasti ekonomické a finan¢ni stanovi feditel zastupce pro ekonomiku
a finanéni Fizeni, kterym je vedouci odboru ekonomického. Pro oblast podpory
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a koordinace fizeni stanovi feditel zastupce pro podporu a koordinaci fizeni,
kterym je vedouci odboru kontroly. Rozsah plUsobnosti téchto zastupcul je uveden
v pfislusnych kapitolach pfilohy €. 2. Ostatni vedouci odboru maji povinnost
postupovat v zastupcum svéfenych oblastech dle jejich pokynd.

4. Vedouci odboru urCuje svého zastupce, ktery jej zastupuje v pfipadé jeho
nepfitomnosti v rozsahu jeho prav a povinnosti, s vyjimkou rozhodovani véci,
které si vedouci odboru vyhradil.

5. O zastupovani zaméstnancu zafazenych v odboru rozhoduje jejich nejblize
nadfizeny vedouci zameéstnanec.

6. KurCeni zastupce feditele, vedouciho odboru a vedouciho oddéleni je nutny
souhlas zameéstnance povéreného zastupovanim.

7. Zastupovany i zastupujici jsou povinni vzajemné se informovat o vSech
skuteCnostech, které mohou mit vliv na fadny vykon svéfené funkce.
Zastupovany je opravnén pozastavit vykon opatfeni svého zastupce.

8. Pfi ukonCeni pracovniho poméru zameéstnance ufadu, jeho pfechodu na jinou
funkci nebo na jiné pracovisté uradu, nebo pokud zaméstnanec pro jiné prekazky
nemulze vykonavat svéfenou c&innost, provede tento zaméstnanec predani
svéfené agendy svému pfimému nadfizenému pisemnym zapisem.

Clanek 11
Vztahy uradu k jinym organim verejné spravy

1. Ufad pfi vykonu samostatné pusobnosti spolupracuje s obecnimi UGfady.
Na pozadani organu obci jim poskytuje bezplatné udaje a informace potfebné
pro vykon jejich pusobnosti a je opravnén obdobné pozadovat udaje a informace
potfebné pro vykon své plsobnosti.

2. Ufad ve vztahu kobcim pfezkoumava jimi vydana spravni rozhodnuti
ve spravnim Fizeni, pokud neni zakonem tato pusobnost svéfena zvlastnimu
organu kraje nebo jinému spravnimu organu. Kontroluje jejich ¢innost, poskytuje
jim odbornou a metodickou pomoc.

3. Ufad spolupracuje s Ustfednimi a Uzemnimi spravnimi ufady pfi zabezpe&ovani
ukolll v samostatné i pfenesené pusobnosti, zejména v oblastech rozvoje vyuziti
uzemi, socialni a zdravotni pécCe, dodrzovani vefejného pofadku a zakonnosti,
feSeni ekologickych problém0 kraje, rozvoje podnikani, krizového fizeni,
bezpecCnosti a ochrany obyvatel a majetku, politiky zaméstnanosti a Skolstvi.
Ufad je opravnén pozadovat bezplatné poskytnuti Gdajd a informaci od statnich
organl pro vykon svych pusobnosti a projednani opatfeni dotykajicich se jeho
ukoll v samostatné plsobnosti. Je povinen na pozadani bezplatné poskytovat
udaje ainformace pro vykon pusobnosti statnich organd a podklady
pro pfezkumné a kontrolni Fizeni a vyjimkou pfipadl, kdy toto neumoziuje
zvlastni pravni predpis.
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Clanek 12
Prava a povinnosti vedoucich zaméstnancu

1. Reditel zejména:

a)

f)

rozhoduje o organizacni struktufe ufadu vcetné& zafazeni zaméstnancu
zafazenych do ufadu do platovych tfid (systemizace uradu), o stanoveni platu
a odmén v8ech zaméstnancl kraje zafazenych do ufadu, o koncepCnich
opatfenich tykajicich se vykonu pfenesené pusobnosti v kraji, o nahradé
Skody zplsobené zaméstnanci kraje zafazenymi do ufadu, o kompetencnich
sporech jednotlivych odborl, o zaméfeni a provadéni vnitini kontrol,

vydava organizacni a pracovni fad, spisovy fad ufadu a jiné vnitfni normy,
v&etné jejich zmén a doplnkd,

schvaluje plan kontrolni Cinnosti ufadu, navrhy na zdokonaleni fidicich
a informacnich systémul a materialné-technického vybaveni uradu,

odpovida za pInéni ukolu ufadu v samostatné i pfenesené pusobnosti,
urcuje dobu Cerpani dovolené a poskytuje pracovni volno vedoucim odbort
Ufadu a udéluje souhlas uvedenym vedoucim zaméstnancum a ostatnim
zaméstnanclm kraje zafazenym do ufadu se studiem pfi zaméstnani
a k jejich uvolfiovani v pracovni dobé pro ucely studia,

predklada radé kraje navrhy na jmenovani a odvolani vedoucich odbort
ufadu, zafazenych jako zaméstnanec dle platné pravni upravy, a navrhy na
vydani nafizeni kraje,

g) jmenuje a odvolava vedouci odborl ufadu, zafazené jako ufedniky dle

platné pravni upravy,

h) jmenuje a odvolava v souladu s plathnou pravni upravou vedouci oddéleni

uradu, zafazené jako ufedniky dle platné pravni upravy.

2. Vedouci odboru

a)

b)

d)

stanovuje v rozsahu plUsobnosti odboru konkrétni Ukoly a opatfeni k jejich
zajisténi, rozsah pravomoci, povinnosti a odpovédnosti podfizenych
zaméstnancl v pisemnych popisech pracovnich &innosti, navrhuje Feditel
vedouci oddéleni a urCuje rozsah opravnéni svého podfizeného k jednani
jménem odboru v jednotlivych pfipadech,

zajist'uje spolupraci s ostatnimi odbory, pfislusny odbor zajiStuje odborné
fizeni pravnickych osob a organizaénich slozZek, jejichz zakladatelem nebo
zfizovatelem je kraj, hospodarnost pfi vynakladani finan¢nich prostfedku a pfi
hospodafeni s materidlné technickymi prostfedky, ukoly souvisejici
s opatfenimi  k feSeni mimorfadnych udalosti, ochranou utajovanych
informaci, poskytnuti informaci a udaji vedenych odborem na vyzadani
statnich organd, organt obci, fyzickych a pravnickych osob,

uréuje dobu cCerpani dovolené a poskytuje pracovni volno vedoucim
oddéleni a zaméstnancim zafazenym v odboru,

kontroluje vykon pfenesené pusobnosti na svéfeném useku, plnéni ukolu
v ramci samostatné pUsobnosti, dodrzovani pravnich predpist v ¢innosti
odboru, dodrzovani pravnich pFedpist v Cinnosti pravnickych a fyzickych
osob podle zvlastnich pravnich predpisl v ramci prenesené plsobnosti,
¢innost obci v rozsahu svéfené pusobnosti odboru, dodrzovani predpisu
0 bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a pozarni ochrané na jim fizeném
odboru,
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e) odpovida za organizaci prace a c¢innost odboru na svéfenych usecich,
za fungovani Fidici kontroly, za poskytovani odborné pomoci vyborim
zastupitelstva kraje, komisim rady kraje a obcim, za kvalitu vykonu
prfenesené pusobnosti, pokud je odboru svéfena, za spolupraci s ostatnimi
odbory Ufadu a organy verejné spravy, za soustavny rozvoj lidskych zdroju
v€etné zvySovani kvalifikace a odborné urovné podfizenych zaméstnancd,
za vybaveni pracovist odboru a zaméstnancu potfebnymi pomuckami
a technickymi prostfedky,

f) je opravnén podepisovat rozhodnuti odboru ve spravnim fizeni, vyzadovat
pomoc a spolupraci pfislusnych odborG pfi plnéni Ukoll, vyjadfovat se
k zalezitostem, které se dotykaji pusobnosti odboru, pfedkladat fediteli ufadu
zadosti statnim organim aobcim na bezplatné poskytnuti informaci
potfebnych pro vykon pusobnosti odboru, navrhovat fediteli ufadu v mezich
platnych pfedpist platy zaméstnancu, jejich zmény a vysi odmén, navrhovat
opatfeni ke zlepSeni €Cinnosti a uCinnosti prace ufadu,

g) podepisuje listiny a dokumenty na zakladé a v souladu s udélenymi
povérfenimi,

h) odpovida ve svéfené oblasti za navrhy aktualizace pfiloh organizacniho
fadu a zabezpecCovani Cinnosti ufadu v dané oblasti vyplyvajicich z platné
pravni upravy a provedenych aktualizaci pfiloh tohoto fadu,

i) zabezpecuje urCenym zplusobem vedeni evidence a kontrolu dodrzovani
pracovni doby vSech zaméstnancl odboru.

3. Vedouci oddéleni

a) stanovuje v rozsahu pusobnosti oddéleni konkrétni ukoly a opatfeni k jejich
zajisténi,

b) Fidi Cinnost zaméstnancl zarfazenych do oddéleni, kontroluje a hodnaoti jejich
¢innost a navrhuje vedoucimu odboru opatfeni ke zlepSeni jejich prace,

c) organizuje ¢innost oddéleni pfi pInéni ukold vymezenych v pracovni naplni
oddéleni a plnéni opatfeni uloZenych vedoucim odboru,

d) podepisuje v rozsahu udéleného povéreni listiny a dokumenty.

Clanek 13
Kyberneticka bezpeénost

1. Krajsky ufad pIni a zajistuje plnéni povinnosti v oblasti kybernetické bezpec&nosti,
které jsou uloZzeny Olomouckému kraji, spravci i provozovateli vyznamnych
informacnich systémuU, zakonem ¢&. 181/2014 Sb., o kybernetické bezpelnosti
a zméné souvisejicich zakonl (zakon o kybernetické bezpecnosti), (dale jen

,zakon o kybernetické bezpecnosti“).

2. Podle § 6 odst. 4 vyhlasky o kybernetické bezpecnosti jsou vzhledem k rozsahu
a potfebam systému fizeni bezpec€nosti informaci vramci ufadu stanoveny
bezpecnostni role:

a) manazer kybernetické bezpecnosti,

b) garant primarniho aktiva,

c) garant podplrného aktiva technického,
d) garant podplrného aktiva zaméstnanci,
e) garant podplrného aktiva dodavatelé.
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Bezpec€nostni role fizeni informaci

Olomouckého kraje.

jsou soucasti systému bezpecfnosti

V dobé nepfitomnosti manazera kybernetické bezpecCnosti zajisti vykon jeho
pravomoci vedouci odboru informacnich technologii.

Krajsky ufad plni povinnost vedeni seznamu vyznamnych informaénich systému,
ktera je stanovena Olomouckému kraji jako spravci informacnich systému.
Seznam vyznamnych informaénich systémd stanovi Vybor pro Fizeni
kybernetické bezpecnosti a za vedeni seznamu jeho aktualizaci je odpovédny

manazer kybernetické bezpecnosti.

5. Reditel uréuje nasledujici garanty primarniho aktiva:

Vyznamny informacni systém:
Spisova sluzba GINIS
Spisova sluzba PO zfizovanych OK

ESPI i}
(evidence SR v oblasti odpad. hospod.)

Ovzdusi
(evidence znec€. ovzdusi a spr.popl.)

EPS — elektronicka posta

Portal uzemniho planovani

Krajsky IS socialnich sluzeb
ERP — ekonomicky systém GINIS

Garant primarniho aktiva:
vedouci odboru kancelar reditele

vedouci odboru kancelar feditele

vedouci odboru zivotniho prostredi
a zemédélstvi

vedouci odboru zivotniho prostfedi
a zemédélstvi

vedouci odboru informacnich

technologii

vedouci odboru strategického rozvoje
kraje

zameéstnanec odboru socialnich véci
vedouci odboru ekonomického

Clanek 14
Informacéni a publikaéni prostredky

Ufad zfizuje na mist& vefejné pristupném po dobu 24 hodin Ufedni desku
a zajistuje zejmeéna vyveésovani, snimani a opatfovani listin dolozkou o platnosti
pravniho ukonu podle § 23 zakona ¢&.129/2000 Sb., o krajich, ve znéni
pozdéjSich predpisu.

Clanek 15
Prechodna ustanoveni

. Jsou-li ve vnifnich normach zmifovani vedouci odbord, jejich prava a povinnosti,
vztahuji se tato ustanoveni na vedouci utvart obdobné.

. Je-li ve vnitfnich normach uveden pojem oddéleni fizeni lidskych zdroju (Odlf{L,Z)
nebo oddéleni personalni (OdPer), rozumi se tim utvar personalni nebo UP
podle tohoto organizacniho rfadu.
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Clanek 16
Zavérecna a zrusovaci ustanoveni

Timto fadem se zruSuje fad €. 3/2022 ze dne 30.8.2022 Organizaéni fad Krajského
ufadu Olomouckeého kraje.

Clanek 17
Ucinnost

Tento organizacni fad nabyva uc€innosti dnem 1.1.2023.

Ing. Lubomir Balas
feditel Krajského ufadu Olomouckého kraje
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